REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA

UPRAVNI ODJEL ZA PRORACUN I FINANCIJE

Povjerenstvo za provodenje
javnog poziva na stru¢no osposobljavanje
bez zasnivanja radnog odnosa

KLASA: 023-01/15-01/430
URBROJ:2178/1-08-15-1
Slavonski Brod, 11. lipnja 2015.

Na temelju ¢lanka 20. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj 1 podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, br. 86/08 i 61/11) predsjednik Povjerenstva za
provedbu natjecaja upucuje

POZIV

na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
(pisano testiranje i usmeni razgovor)

U srijedu, 17. lipnja 2015. godine u 9 sati u prostorijama Brodsko-posavske Zupanije
(Ured saborskih zastupnika, soba 110, I kat) u Slavonskom Brodu, Ulica Petra KreSimira
IV br. 1, provest ¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata prijavljenih na javni
poziv za prijam osoba za stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u Upravni odjel
za proracun 1 financije (radno mjesto: visi savjetnik za financije), a koji ispunjavaju sve
propisane formalne (opce i posebne uvjete).

Prethodna provjera provesti ¢e se putem pisanog testiranja iz podrucja:

1. Zakon o proracunu (,,NN*“ 87/08, 136/12, 15/15-procisceni tekst)

. Zakon o financiranju jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave (,NN*“ 117/93,
69/97, 33/00, 73/00, 127/00, 59/01, 107/01, 117/01, 150/02, 147/03, 132/06, 26/07, 73/08,
25/12, 147/14-prociSceni tekst)

. Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,NN*“ 33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-procisceni tekst)

4. Zakon o fiskalnoj odgovornosti (,, NN* 139/10, 19/14-proc¢isceni tekst)

. Ustav Republike Hrvatske ( ,,NN* 56/90, 135/97, 8/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01,
55/01, 76/10, 85/10, 05/14-prociséeni tekst)

6. Statut Brodsko-posavske zupanije (,.Sluzbeni vjesnik BPZ* br. 15/13-pro¢iséeni tekst)

1 usmenog razgovora.
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Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na javni
natjecaj za prijam za stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u Upravni odjel za
proracun i financije.

Usmeni razgovor (intervju) s kandidatima provodi se s onim kandidatima koji ostvare
najmanje 50% broja bodova na testiranju.

Usmeni razgovor zapocinje istog dana, sat vremena po zavrSetku pisanog testiranja.

Ovaj poziv za testiranje objavit ¢e se na web stranici Brodsko-posavske zupanije

Predsjednik Povjerenstva
Ivan Luki¢, univ.spec.oec.
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