
 

Na temelju članka 10. Zakona o sluţbenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 

(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine" br. 86/08) Ţupan Brodsko-posavske ţupanije 

donosi 

P L A N 

prijma u službu za 2010. godinu I. 

Ovim Planom utvrđuje se stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u ţupanijskim 

upravnim odjelima i sluţbama te Uredu za unutarnju reviziju i Uredu ţupana 

Brodsko-posavske ţupanije na dan donošenja Plana, potreban broj sluţbenika i namještenika 

na neodređeno vrijeme te potreban broj vjeţbenika u 2010. godini. 
 

II. 
 

Plan prijma sadrţi: 

- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u upravnim tijelima i uredima, 

- potreban broj sluţbenika i namještenika na neodređeno vrijeme za 2010., 

- potreban broj vjeţbenika odgovarajuće stručne spreme i struke u upravnim 

odjelima, Stručnoj sluţbi i uredima, 

- potreban broj sluţbenika i namještenika na neodređeno vrijeme zbog povećanog 

opsega poslova ili zamjene odsutnog sluţbenika koji se nalazi na bolovanju (rodiljni dopust i 

sl.) 

- potreban broj pripadnika nacionalnih manjina radi ostvarivanja zastupljenosti 

sukladno Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina i Zakona o lokalnoj i područnoj 

(regionalnoj) samoupravi. 
 

III. 
 

Podaci iz točke I. Plana iskazani su u tablici koja se nalazi u prilogu i čini sastavni dio 

ovog Plana. 

Kratice u tablici imaju sljedeće značenje: 

- MSSS - radna mjesta za koje je potrebno stručno znanje magistra struke ili stručnog 

specijalista (VSS), 

- PS - radna mjesta za koje je potrebno znanje sveučilišnog prvostupnika struke ili 

stručnog prvostupnika struke (VŠS), 

- SSS - radna mjesta za koje je potrebno stručno znanje srednje stručne spreme, 

- NSS - radna mjesta za koje je potrebno stručno znanje niţe stručne spreme ili 

završena osnovna škola, 

- V - vjeţbenici. 

Ovaj Plan objavljuje se u „Sluţbenom vjesniku Brodsko-posavske ţupanije". 
 
 



IV. 
Klasa: 023-01/10-01/124 Urbroj: 
2178/1-11-01/10-2 Slavonski Brod, 22. 
oţujak 2010. 

 
 
 
 

Ţ U P A N Danijel Marušić, 

dr.vet.med. 



 

PRILOG PLANU PRIJMA U SLUŽBU ZA 2010. 
 

UPRAVNO TIJELO Broj sistematiziranih radnih mjesta Broj popunjenih radnih mjesta Potreban broj službenika Potreban broj vježbenika 

MSSS PS SSS NSS MSSS PS SSS NSS MSSS PS SSS NSS MSSS PS SSS NSS 

Stručna služba Županijske 

skupštine i Župana 

4 0 15 5 3 0 14 4 3 0 14 4 0 0 0 0 

Ured župana 1 1 5 0 1 1 3 0 1 1 4 0 0 0 0 0 

Upravni odjel za proračun i 

financije 

7 2 15 0 4 1 13 0 4 1 13 0 0 0 0 0 

Upravni odjel za obrazovanje, 

šport i kulturu 

6 0 1 0 5 0 1 0 5 0 1 0 0 0 0 0 

Upravni odjel za zdravstvo i 

socijalnu skrb 

4 0 1 0 3 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 

Upravni odjel za komunalno 

gospodarstvo i zaštitu okoliša 

7 0 2 0 6 0 2 0 6 0 2 0 0 0 0 0 

Upravni odjel za 

gospodarstvo 

7 0 1 0 4 0 1 0 4 0 1 0 0 0 0 0 

Upravni odjel za 

poljoprivredu 

7 0 1 0 3 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 

Upravni odjel za razvoj i 

europske integracije 

5 0 1 0 4 0 1 0 4 0 1 0 0 0 0 0 

Upravni odjel za graditeljstvo i 

prostorno uređenje 

13 4 7 0 7 3 5 7 3 5 0 0 0 0 0 0 

Ured za unutarnju reviziju 2 0 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

 


