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OPCINA DAVOR

11.

Na temelju ¢lanka 10. Zakona o
sluzbenicima 1 namjeStenicima u lokalnoj 1
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine® br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19) 1 ¢l. 46.
Statuta opcine Davor (,,Sluzbene vjesnik
Brodsko-posavske Zupanije* br. 05/18, 13/21),
op¢inskinacelnik opéine Davor donosi

PLAN

prijma u sluzZbu u jedinstveni upravni odjel
op€ine Davor za 2022. godinu

Clanak 1.

Ovim Planom prijma u sluzbu (dalje u
tekstu: Plan prijma) utvrduje se prijam
sluZzbenika i namjeStenika u Jedinstveni upravni
odjel op¢ine Davor tijekom 2022. godine.

Clanak 2.

Plan prijma sadrzi:

- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta
u Upravnom odjelu,

- potreban broj sluzbenika i namjestenika
na neodredeno vrijeme za 2022. godinu

- potreban broj vjezbenika odgovarajuce
stru¢ne spreme ili polaznika stru¢nog
osposobljavanja za rad bez zasnivanja
radnog odnosa za 2022. godinu

Clanak 3.

Slobodna radna mjesta sluzbenika i
namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu
op¢ine Davor popunjavaju se na temelju ovog
Plana, a sukladno odredbama Zakona o
sluzbenicima i1 namjeStenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi.

Clanak 4.

Stvarno stanje popunjenosti radnih mjestau
Jedinstvenom upravnom odjelu, potreban broj
sluzbenika 1 namjeStenika na neodredeno
vrijeme za 2022.g. i potreban broj vjezbenika
odgovarajuce stru¢ne spreme ili polaznika
struénog osposobljavanja za rad bez zasnivanja
radnog odnosa za 2022.g. utvrduje se u Tablici
koja se nalazi u privitku i ¢ini sastavni dio ovog
Plana prijma.

Clanak 5.

Ovaj Plan prijma stupa na snagu danom
donosenja, a objavit ¢e se na web stranici i u
"Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske
Zupanije®.

KLASA: 112-01/22-01/1
URBROJ: 2163-30-01-22-2
Davor, 17. sije¢nja 2022. godine

OPCINSKI NACELNIK
Duro Andelkovi¢, prof., v.r.
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Potreban
broj
Broj Potreban broj vjezbenika/
Red Sistematiziranaradna 5 sistemati | Stvarnostanje sluzbenika/ polaznika
br. mjesta Stru¢na sprema ziranih nadan  pamjestenika u stru¢nog
radnih 31.12.2021.g 2022.¢g. osposob.za
mjesta rad bez
zasnivanja
RO
Magistar struke ili
Procelnik Jedinstvenog strucni specijalist
L. upravnog odjela pravnog smjera 1 1 0 0
Voditelj odsjeka za Sveug“:iliéni .
2. lokalnu samoupravu prvos}upmk strukehlh 1 0 0 0
stru¢ni prvostupnik
pravnog smjera
o . Sveucilisni
Voditelj odsjeka za . .-
3. radunovodstvo i prvostup nika struke il 1 0 0 0
< strucni prvostupnik
proradun .
ekonomskog smjera
o o Srednja stru¢na
4. Administrativni sprema (upravnog 1 1 0 0
referent ili ekomskog
usmjerenja,
gimnazija)
5. Referent - Srednja stru¢na 1 0 0 0

Komunalni redar

sprema
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12.

Na temelju odredbi Clanka 48. stavka 4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne
novine* broj 10/97, 107/07, 94/13 198/19) i odredbe ¢lanka 30. Statuta op¢ine Davor (,,Sluzbeni glasnik
Brodsko-posavske zupanije®, broj 5/18 i 13/21), Op¢insko vijece opéine Davor na svojoj 05. sjednici
odrzanoj dana 21. ozujka2022. godine donijelo je

ODLUKU

o mjerilima za utvrdivanje visine sudjelovanja roditelja/skrbnika korisnika usluga u cijeni
usluga i programa ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja u Dje¢jem vrti¢u ,,Ladica*

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduju se uvijeti 1 nacin sudjelovanja u cijeni programa Djecjeg vrtica ,,Ladica (u
daljnjem tekstu: Dje¢ji vrti¢) roditelja—korisnika usluga.

Odredbe ove Odluke na odgovarajuc¢i na¢in primjenjuju se i na skrbnike djece koja pohadaju Djeéji vrtic.
Opc¢ina Davor kao osnivac osigurava sredstva za rad Djec¢jeg vrtica.

Clanak 2.

Roditelj/skrbnik korisnik usluge koji ima prebivaliste i boraviste na podrucju op¢ine Davor duzan je
sudjelovati u cijeni programa ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja koje ostvaruje njegovo dijete
ovisno o vrsti 1 trajanju programa tako da placa dio pune cijene programa, a preostali iznos do pune
ekonomske cijene placa Opcina Davor.

Roditelj/skrbnik korisnik usluge koji ima prebivali§te na podru¢ju druge jedinice lokalne samouprave,
sudjeluje u cijeni usluga u iznosu razlike izmedu cijene koju podmiruje nadlezna jedinica lokalne
samouprave sukladno odluci njenoga predstavnickoga tijela i ukupnoj cijeni koStanja redovitog
programa, au protivnom mora sam snositi punu ekonomsku cijenu redovitog programa.

Roditelj/skrbnik korisnik usluge kojem je rjeSenjem Centra za socijalnu skrb odobrena nov¢ana pomoc,
te je to jedini izvor prihoda obitelji osloboden je pladanja programa ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanjau cijelosti.

Status iz prethodnog stavka dokazuje se pravomoc¢nim rjeSenjem nadlezne sluzbe o pravu na stalnu
pomoc¢.

Clanak 3.

Program ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja organizira se tijekom pet radnih dana tjedno osim za

vrijeme drzavnih praznika i blagdana.

Djecji vrti¢ obavlja usluge predskolskog odgoja i obrazovanja te skrbi o djeci rane i1 predskolske dobi (u

daljnjem tekstu: predskolski odgoj) ostvarivanjem sljedecih programa:

- redovitog programa njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i socijalne skrbi djece
rane i predskolske dobi (u daljnjem tekstu: redoviti program),

- programa za darovitu djecu rane i predskolske dobi,

- programa zadjecurane i predskolske dobi s teSkocama u razvoju,

- programa predskole.
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Djecji vrti¢ moze, pored programa iz stavka 1. ovoga ¢lanka, izvoditi i

- programe ranog ucenja stranih jezika te umjetnickog, kulturnog, vjerskog 1 sportskog sadrzaja (u
daljnjem tekstu: kraci programi),

- dodatne specifi¢ne sadrzaje (sportske, umjetnicke i druge sadrzaje) u okviru redovitog programa iz
stavka 1. podstavka 1. ovoga ¢lanka,

- druge programe u skladu s potrebama djece i zahtjevimaroditelja.

Clanak 4.

Program ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja u Dje¢jem vrticu ,,Ladica” organizira se tijekom pet
radnih dana tjedno osim za vrijeme drzavnih praznika i blagdana kao:

REDOVITIPROGRAM
*  10-satni program (4 obroka: dorucak, uzina, rucak, uzina)
*  6-satniprogram (2 obroka: dorucak i uzina)

POSEBNIPROGRAM:
Programranog ucenja engleskog jezika

PROGRAM JAVNIH POTREBA:
Kradi posebni Program predskole se organizira u trajanju i prema rasporedu utvrdenom godi$njim
planomiprogramomrada Djec¢jeg vrtica,,Ladica®.

Programi iz stavka 2. i 3. ovoga ¢lanka provode se u trajanju i prema rasporedu utvrdenom Godisnjim
planom i programom rada Djecjeg vrti¢a ,,Ladica.

Clanak 5.

Sredstva za programe Djecjeg vrti¢a osiguravaju se:

- uproracunu opéine Davor

- izsredstava proraduna Zupanije

- sudjelovanjemroditelja u financiranju dijela ekonomske cijene programa
- sufinanciranjem iz Drzavnog proracuna za djecu:

* steSkotamaurazvoju

* djecupred polazaku skolu

Clanak 6.

Za obavljanje usluga programa iz ¢lanka 2. ove Odluke, ekonomska cijena programa izracunava se na
osnovi ukupnih godis$njih rashoda i procijenjenog prosjecnog broja korisnika usluga programa Djecjeg
vrti¢a za kalendarsku godinu.

Ukupni godiS$nji rashodi iz stavka 1. ovoga clanka obuhvacaju troskove smjestaja djece utvrdene
Drzavnim pedagoskim standardom predskolskog odgojainaobrazbeito:

1. Izdatke za zaposlenike:

*  brutoplace

naknade i materijalna pravaradnika

Prehranu djece

Uvjete boravka djece:

materijalne izdatke

* energijuikomunalije

e W ho e
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* tekuce odrzavanje objektaiopreme
4. NabavunamjeStajaiopreme
5. Nabavusitnog inventara

Clanak 7.

Roditelj/skrbnik — korisnik usluga sudjeluje u cijeni usluga Djecjeg vrtica sukladno ekonomskoj cijeni
uz primjenu slijedecih kriterija

1. KRITERIJ - Platni razredi - % ekonomske cijene koju placa roditelj ovisno o visini zajednickih
primanjaroditelja djeteta upisanog u program Djecjeg vrti¢a

Visina primanja umanjenje cijene sudjelovanje u koeficijent (K1)
od do za cijenisa
0,00 - 8.000,00 60,00% 40,00% 0,4
8.000,01 - 12.000,00 40,00% 60,00% 0,6
12.000,01 - 16.000,00 20,00% 80,00% 0,8
16.000,01 i vise 10,00% 90,00% 0,9

2. KRITERIJ - Broj djece upisane u djecji vrtic iz jedne obitelji

Broj djece koeficijent (K2)
1 utvrdenapo 1. kriteriju 1,0
2 75 % od utvrdene po 1. kriteriju 0,75
3 50 % od utvrdene po 1. kriteriju 0,50
4ivise 25 % od utvrdene po 1. kriteriju 0,25

3. KRITERIJ - Dijete s teSkocama urazvoju i dijete s invaliditetom
20 % umanjenje cijene utvrdene nakon primjene 2. kriterija koeficijent (K3) 0,20

Ukoliko se ne radi o djetetu s teSko¢ama u razvoju i djetetu s invaliditetom, koeficijent K3 iznosi 1,0.

4. KRITERIJ - Stupanj invalidnosti roditelja

Stupanj invalidnosti roditelja/skrbnika - za svaki postotak invalidnosti roditelja utvrdena cijena vrti¢a
nakon primjene 3. kriterija se umanjuje za 0,5%.

Vrijednost koeficijenta (K4) se dobiva na nacin da se invalidnost roditelja, iskazana u decimalnom obliku
podijeli sa 2 a zatim tako dobivena vrijednost oduzme od broja 1.

Ukoliko roditelj nema utvrdenu invalidnost, koeficijent (K4) iznosi 1,0.

Cijena Dje¢jeg vrti¢a za svako upisano dijete formira se nakon primjene svih kriterija, po redoslijedu od
prvoga do Cetvrtoga, primjenom slijedece formule :

Cijena Djecjeg vrtica=Ekonomska cijenax K1 x K2 x K3 x K4
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Clanak 8.
Roditelj — korisnik usluga uplacuje mjesecnu cijenu usluga na ziro —racun Djecjeg vrtica.
Clanak 9.

Djecji vrti¢ obracunava sudjelovanje roditelja — korisnika usluga Djec¢jeg vrti¢a u punoj mjesecnoj cijeni
usluga Djecjeg vrti¢a na temelju mjesecnih evidencija o prisutnosti djece u Dje¢jem vrticu.

Na temelju obracuna iz stavka 1. ovog ¢lanka Djecji vrti¢ dostavlja racun svakom roditelju — korisniku
usluga najkasnije do 10-og dana u teku¢em mjesecu za prethodni mjesec.

Roditelj —korisnik usluga duzan je platiti sudjelovanje u punoj mjesecnoj cijeni usluga Djecjeg vrti¢a na
temeljuracunaizstavka 1. ovog ¢lanka najkasnije do 20-og u teku¢em mjesecu.

Clanak 10.

Osnovna uplata za djecji vrti¢ primjenjuje se u slucaju kada roditelj/skrbnik — korisnik usluga ima
pravo na umanjenje plaéanja mjesecne cijene usluga Djecjeg vrti¢a zbog slijedeéih okolnosti:

* Ako dijete ne koristi usluge vrtica zbog bolesti 20 dana i viSe, placa se osnovna uplata
(OBAVEZNO - potvrdom lije¢nika koja se predaje odgojitelju prilikom dolaska u vrti¢, kojom se
dokazuje pravo na umanjenu cijenu placanja)

»  Ako dijete ne koristi usluge vrti¢a zbog koristenja godiSnjeg odmora roditelja (najavljeno 15 dana
unaprijed pisanim zahtjevom roditelja) bilo kada tijekom godine, pla¢a se osnovna uplata pod
uvjetom da djeteta nije bilo cijeli mjesec.

»  Akodijete ne koristi usluge vrti¢a tijekom srpnja i kolovoza plaéa se osnovna uplata vrti¢a za srpanj i
kolovoz (pravovremenim popunjavanjem i potpisivanjem anketnog listica u lipnju o potrebi
koriStenja usluga vrtic¢a tijekom srpnjaikolovoza)

O izostanku djeteta iz vrti¢a tijekom mjeseca, roditelji/skrbnici — korisnici usluga su duzni obavijestiti
Vrti¢ do kraja tekuceg mjeseca.

Obitelj koja koristi pravo na besplatan vrti¢ temeljem rjeSenja Centra za socijalnu skrb iz ¢lanka 2. stavak
tri ove Odluke ne ostvaruju pravo na pohadanje Djec¢jeg vrtica tijekom srpnja i kolovoza.

Za dijete koje ne pohada vrti¢, a nema opravdani razlog (lije¢nicka potvrda, koristenje godiSnjeg odmora
roditelja) placa se puna mjesecna cijena programa.

Clanak 11.

Pravo na olaksice u placanju redovitog programa utvrduje Djecji vrti¢ na temelju dokumentacije koju
dostavlja roditelj/skrbnik korisnik usluge pri upisu djeteta sukladno ¢lanku 20. Pravilnika o upisu djece i
ostvarivanju pravaiobveza korisnika usluga djec¢jeg vrti¢a "Ladica".

Podnositelj zahtjeva za umanjenje cijene duzan je uz zahtjev za upis u djecji vrti¢ obvezno priloziti
traZzene isprave iz stavka 1. ovoga ¢lanka u protivnom ¢e se zahtjev odbaciti kao nepotpun.

Zahtjev za umanjenje cijene moze se podnijeti 1 tijekom pedagoske godine ukoliko se kod korisnika
steknunekiod uvjetaiz ¢lanka 11.
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Clanak 12.

Vrti¢ ima pravo otkazati pruzanje usluga korisniku usluga koji 2 mjeseca uzastopce ne plati iznos
sudjelovanjau cijeni izabranog programa, a potrazivanje ¢e naplatiti pokretanjem ovrsnog postupka.

Vrti¢ moze otkazati pruzanje usluga korisniku usluga u sljede¢im slucajevima:

- nemarnog i neodgovornog odnosa korisnika usluga prema predSkolskoj ustanovi (nepostivanje
kuénogreda, neplac¢anja iznosa sudjelovanjau cijeni programa)

- ako u roku od 2 mjeseca od pocCetka pohadanja vrtica, stru¢na sluzba vrti¢a ocijeni da dijete nije
spremno biti uklju¢eno u redoviti program vrtica, odnosno utvrdi teSkoce u razvoju kod djeteta, a
nema moguénosti smjestaja u posebne skupine.

Clanak 13.
Vrti¢ zadrzava pravo naplate nepodmirenih potrazivanja putem suda.
Clanak 14.

Ako korisnik usluga ispisuje dijete iz vrtica, duzan je o tome obavijestiti Vrti¢ pisanim putem najkasnije
15 dana prije ispisa, te podmiriti svoja zaostala dugovanja do dana ispisa djeteta.

Clanak 15.

Medusobna prava i obveze , Djecji vrti¢ ,,Ladica® i roditelj/skrbnik — korisnik usluga uredit ¢e posebnim
Ugovorom o neposrednim pravima i obvezama u ostvarivanju programa Djecjeg vrtica.

Clanak 16.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske
Zupanije‘

KLASA:601-01/22-01/1
URBROJ: 2178/17-03-22-01
Davor, 21. ozujka 2022. godine

~ PREDSJEDNICA
OPCINSKOG VIJECA:
Jasna Butumovi¢, prof., v.r.



Broj: 20 »SLUZBENI VIESNIK « Strana: 2035

13.

Na temelju odredbi Zakona o trgovackim drustvima («Narodne novine» broj 111/93, 34/99,
52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15 i 40/19.), Zakona o
racunovodstvu (,,Narodne novine* broj 78/15, 134/15, 120/16, 116/18, 42/20, 47/20.) 1 clanka 30.
Statuta opc¢ine Davor («Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije» broj 05/18,13/21.), Op¢insko
vije¢e opéine Davor na 06. sjednici odrzanoj 14.lipnja2022. godine, donijelo je

ODLUKU

o utvrdivanju godiSnjih financijskih izvjeStaja
TD Komunalac Davor d.o.o. Davor za 2021. godinu

Clanak 1.

Utvrduju se godisnji financijski izvjesStaji TD Komunalac Davor d.o.o., Ivana Gundulica 35,
Davor za 2021. godinu kako slijedi:
1. Bilanca s aktivom/pasiva u visini 8.656.529,00 kuna
2.Racun dobiti i gubitka s pozicijama:

- ukupni prihodi 12.975.805,00 kn
-ukupni rashodi 12.700.100,00 kn
- dobit prije oporezivanja 275.705,00 kn
-porez na dobit 63.857,00 kn
- dobitrazdoblja 211.848,00 kn

3.Biljeskeuz financijskeizvjestaje za 2021. godinu.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u «Sluzbenom vjesniku
Brodsko-posavske Zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE DAVOR

KLASA:400-05/22-01/1
URBROJ:2178/17-01-22-01
Davor, 14. lipnja2022.

) PREDSJEDNICA
OPCINSKOG VIJECA:
Jasna Butumovié, prof., v.r.
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14.

Na temelju odredbi Zakona o trgovackim drustvima («Narodne novine» broj 111/93, 34/99,
52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, i 40/19.), Zakona o
racunovodstvu (,,Narodne novine* broj 78/15, 134/15, 120/16, 116/18, 42/20, 47/20.) 1 clanka 30.
Statuta opc¢ine Davor («Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije» broj 05/18, 13/21), Op¢insko
vije¢e opcine Davor na 06.sjednici odrzanoj 14. lipnja 2022. godine, donijelo je

ODLUKU

o raspodjeli dobiti Trgovackog drustva
Komunalac Davor d.o.o. Davor za 2021. godinu

Clanak 1.

Temeljem usvojenih godi$njih financijskih izvjestaja dobit nakon oporezivanja za 2021. godinu
iznosi 211.848,00 kuna i rasporeduje se u zadrzanu dobit.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i1 objavit ¢e se u «Sluzbenom vjesniku
Brodsko-posavske zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE DAVOR

KLASA:400-05/22-01/1
URBROJ: 2178/17-01-22-02
Davor, 14.lipnja2022.

~ PREDSJEDNICA
OPCINSKOG VIJECA:
Jasna Butumovi¢, prof., v.r.
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15.

Na temelju odredbi Clanka 48. stavka 4. Zakona o predskolskom odgoju 1 obrazovanju (,,Narodne
novine* broj 10/97, 107/07, 94/13 198/19) i odredbe ¢lanka 30. Statuta op¢ine Davor (,,Sluzbeni vjesnik
Brodsko-posavske Zzupanije", broj 12/09 1 07/13), Op¢insko vije¢e opéine Davor na svojoj 06. sjednici
odrZanoj dana 14. lipnja 2022. godine donijelo je

ODLUKU

o ekonomskoj cijeni usluga i programa ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja u
Djecjem vrticu ,,Ladica*

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se ekonomska cijena usluga i programa ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanjau Dje¢jem vrticu ,,Ladica®, ito usljede¢im visinama :
- Ekonomska cijena za 10 —satni program: 1.500,00 kn
- Ekonomska cijena za 6 —satni program: 1.200,00 kn

- Osnovna uplata: 300,00 kn, koja se primjenjuje sukladno s odredbama ¢lanka 10. Odluke o
mjerilima za utvrdivanje visine sudjelovanja roditelja/skrbnika korisnika usluga u cijeni usluga i
programaranog i predskolskog odgojaiobrazovanjau Dje¢jem vrticu ,,Ladica®.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-
posavske Zupanije®.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE DAVOR

KLASA: 601-01/22-01/2
URBROJ: 2178/17-03-22-01
Davor, 14. lipnja 2022.

~ PREDSJEDNICA
OPCINSKOG VIJECA :
Jasna Butumovi¢, prof., v.r.
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OPCINA KLAKAR

22,

GODISNJI OBRACUN

Proracuna op¢ine Klakar za 2021. godinu

I.

Godi$njim obrac¢unom Proracuna op¢ine Klakar za 2021. godinu utvrdeni su ostvareni prihodi u
1znosu 6.326.762,91 kn.

I1.
Rashodi utvrdeni prema pozicijama Proracuna za 2021. godini izvrSeni su u izvjeStajnom

razdoblju u ukupnom iznosu 8.259.579,27 kn. Prema racunu financiranja otplata glavnice iznosila je
585.714,26 kn.

I11.

Razlika izmedu ukupno ostvarenih prihoda i izvr§enih rashoda daje manjak prihoda:

O=rvarem pribodi od 01 01. —31.12.2021 zodine 6.326.762.91 kn
Izvriem rashod: od 01.01. — 31.12.2021. zodine 825957927 kn
Mamjak priboda 2 31.12.2021 godine 1.932.816.36 kn
Preneseni mamyak prihoda poslovanya 1z 2020.z0d 372002 kn
FRashodi za etplatu glavmes kredita uw 2021, god 52571426 kn
Ukupmi manjak prihoda na dan 31.12.2021. | 2.322.250,64 kn

IV.

Stanje ziro-ratuna Proracuna broj 2484008-1818500008 (RAIFEISSEN BANK) na dan 01.01.2021.
godine je201.172,91 kn.
Stanje ziro-rac¢una Proracuna broj 2484008-1818500008 (RAIFEISSEN BANK) na dan 31.12.2021.
godineje 153.903,77 kn.
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V.

Stanje potrazivanjanadan 31.12.2021.godine iznosi 214.739,29 kn, a obuhvacaju:

a) Potrazivanja za prihode poslovanjauiznosu 148.802,52 kn ¢ine:

- potrazivanja za poreze — 66.281,14 kn;

- potrazivanja za prihode od imovine —40.597,84 kn;

- potrazivanja za administrativne pristojbe idr.—207.149,91 kn;

- ispravak vrijednosti potrazivanja temeljem ¢lanka 37.a Pravilnika o PRiRP—165.271,37 kn.

b) Potrazivanja od prodaje nefinancijske imovine u iznosu od 65.936,77 kn ¢ine potraZivanja po
ugovorima o prodaji drzavnog poljoprivrednog zemljista.

VI.

Nadan 31.12.2021.g. evidentirane su dospjele kratkoro¢ne obveze uiznosu 3.066.483,41 kn, a odnose se
na:

a) Obveze zarashode poslovanjau iznosu 890.144,52 kuna Cine:

- obveze za zaposlene —97.700,39 kuna;

- obveze za materijalne rashode — 179.325,83 kuna;

- obveze za financijske rashode —7.096,90 kuna,;

- obveze zanaknade gradanima i ku¢anstvima—8.100,00 kn

- ostale tekuce obveze —597.921,40 kuna.

b) Obveze nabavke proizvedene dugotrajne imovine uiznosu 2.176.338,89 kuna

1.OPCIDIO
VIL.

IzvrSenje bilan¢nog dijela prihoda i rashoda Proracuna opéine Klakar za 2021. godinu daje se u
Usporednom tabli¢cnom pregledu planiranih i ostvarenih prihoda i primitaka 1 rashoda i izdataka
Proracuna za 2021. godinu i ¢ini sastavni dio GodiSnjeg obracuna Proracuna Opéine Klakar za
2021.godinu.

II. POSEBNIDIO
VIII.

Posebni dio Godisnjeg obracuna u okviru bilance izvrSenja Proracuna sadrzi rashode.

Posebni dio Godisnjeg obracuna sadrzi 1 Odluku o preraspodjeli sredstava izmedu proracunskih pozicija
Proracuna Op¢ine Klakar za 2021.godnu (KLASA: 400-06/20-01/01 UR.BROJ: 2178/07-01-21-5 od
31.prosinac 2021.

II1. IZVJESTAJ O ZADUZIVANJU NA DOMACEM I STRANOM TRZISTU NOVCA 1
KAPITALA

IX.
Op¢ina Klakar se tijekom 202 1. godine nije zaduzivalana domacem trziStu novca i kapitala.

Postoje¢i kredit kod Hrvatske Banke za obnovu i razvitak u iznosu od 2.000.000,00 kn, na temelju
dobivene suglasnosti Ministarstva financija (Klasa: 403-02/19-01/138, Urbroj: 513-05-06-16-2), u
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svrhu financiranja kapitalnog projekta ,,Rekonstrukcija nerazvrstanih cesta®, realiziran jeu2019.godini.
U 2021. godini je zatrazen i kredit kod Hrvatske Banke za obnovu i razvitak u iznosu od 3.500.000,00 kn,
na temelju dobivene suglasnosti ministarstva financija (Klasa: 403-02/21-01/90 Urbroj: 513-05-06-21-
2),usvrhu financiranje izgradnje djecjeg vrtica. Kredit nije koristen u 202 1. godini.

IV.IZVJESTAJ O KORISTENJU PRORACUNSKE ZALIHE
X.

U Proracunu Op¢ine Klakarza 2021. godinu nisu planirana sredstva za teku¢u pricuvu.
EVIDENCLA BJANKO ZADUZNICA ZA 2021

f— Datum | WRACENI
=4
Hatum Vrsta instnsmenta | SURIECT NAMERA poemats | LANCE knfRAPDMENA [LTAKE | FRIVLIEKE

31052021 BIANKD Opema Kloker, Kloker | Jzmston o Ugwvor omedn Opiee | minmarsve | S000000,00 kn ¥
[FADLINICA, | 26a, Klalor, 35308 regooabog o 1 PORLY proeicr Lgradsjs
RrsiEica ceimeciplng cenm

V.IZVJESTAJ O DANIM JAMSTVIMAIIZDACIMA PO JAMSTVIMA
XI.
Opc¢inaKlakar tijekom 202 1. godine nije davala zajmove i nema evidentirana dana drzavna jamstva.

VI.OBRAZLOZENJE OSTVARENIH PRIHODA I PRIMITAKA, RASHODAI
IZDATAKA

XII.

Obrazlozenje ostvarenih prihoda i primitaka, rashoda i1 izdataka dopunjuju podatke iz Rac¢una prihoda i
rashoda 1 Racuna financiranja. ObrazloZenje sadrzi 1 stanje nenaplacenih potrazivanja za prihode, stanje
nepodmirenih dospjelih obveza, stanje potencijalnih obveza po osnovi sudskih sporova te obrazlozenja
izvr$enja planarazvojnih programa.

XIII.

Godisnji obracun Proracuna op¢ine Klakar za 2021.godinu zajedno s Usporednim tabli¢nim pregledom
planiranih i ostvarenih prihoda i rashoda, primitaka i izdataka Proracuna za 2021.godinu bit ¢e objavljena
1na Internet stranici Opc¢ine Klakar.

KLASA: 400-05/22-01/02
UR.BROJ.: 2178/07-02-22-03
21. lipanj 2022.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Ivica Lucié, v.r.
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OBRAZLOZENJE

ostvarenih prihoda i primitaka rashoda i izdataka uz godisnji izvjeStaj o izvrSenju Proracuna
op¢ine Klakar za razdoblje od 01.sije€nja — 31.prosinca 2021. godine

Op¢insko vijece na svojoj 33. sjednici odrzanoj 21. prosinca 2020. donosi Prora¢un Op¢ine Klakar za
2021. godinuuiznosu od 13.049.500,00 kn.

Opc¢insko vije¢e Opcine Klakar na svojoj 4.sjednici odrzanoj 01.rujna 2021.godine donijelo je I. izmjene
idopune Proracuna Op¢ine Klakarza 2021. godinu te Proracun iznosi 14.458.500,00 kn.

Na 8.sjednici, 20.prosinca 2021. godine, Op¢inskog vijeca Opcine Klakar je donijelo II. izmjene i
dopune Proracuna za 2021.godinu te Prora¢un sada iznosi 11.797.500,00 kn.

Opc¢inski nacelnik donosi Odluku o preraspodjeli sredstava (Klasa: KLASA: 400-06/20-01/01
UR.BROJ:2178/07-01-21-5 od 31.prosinac 2021.)

1. PRIHODI I PRIMICI

U proracunu opc¢ine Klakar u razdoblju od 01.01. — 31.12.2021. godine ostvareno je 6.326.762,91 kn
prihoda.

Prihodi i primici Op¢ine Klakar su:

1.PRIHODIOD POSLOVANIJA;

2.PRIHODIOD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE;
3.PRIMICIOD FINANCIJSKE IMOVINEIZADUZIVANIJA.

1. PRIHODI POSLOVANJA ostvareni su u iznosu od 6.319.583,98 kuna ili 13,79 % manje u odnosu
na godi$nji plan.

Prihodi poslovanja su:

Prihodi od poreza ostvareni su u iznosu od 2.206.016,30 kuna, Sto je 6,62% viSe u odnosu na
2020.godinu, a 84,36 % od planiranog.

Porez i prirez na dohodak ostvaren je uiznosu od 2.083.072,78 kuna, §to je 16,17 % manje od planiranog i
¢ininajvedidio prihoda od poreza, a 2,52 % vise u odnosu na izvrSenje u2020.god.

Obrazlozenje ostvarenih prihoda i primitaka rashoda i izdataka uz godiSnji izvjeStaj o izvrSenju
Proracuna Opcine Klakar za razdoblje od 01.sije¢nja — 31.prosinca 2021 .godine Porezi na imovinu
ostvareni su u iznosu od 119.481,78 kuna, a odnosi se na porez na promet nekretnina $to prema novom
Zakonu o porezu na promet nekretnina (,,Narodne novine* 115/16) kojije nasnaziod 01.01.2017.godine
u punom iznosu pripada Jedinici lokalne samouprave na podrucju koje se nekretnina nalazi. U 2021.
godini je ostvareno 237,03% prihoda od povremenog poreza u odnosu na 2020 godinu.

Porezi na robu 1 usluge su porez na potro$nju alkoholnih i bezalkoholnih piéa i porez na tvrtku odnosno
naziv tvrtke, a koji su prihodi uvedeni op¢inskom odlukom o porezima. Porez na tvrtku je ukinut
Odlukom op¢inskog vijeca (Klasa: 410-01/20-01/01, Urbroj: 2178/07-02-20-1), ali postoje zaduzenje iz
prethodnog razdoblje koja sunaplac¢ena u2021.godinu uiznosu od 1.599,97kn, dok je porez na potroSnju
alkoholnih 1 bezalkoholnih pi¢a naplac¢en u iznosu od 1.861,77 kn, $to je za 5,69% viSe u odnosu na
izvrSenje u2020.godini.

Pomo¢i obuhvacaju: pomoc¢i od medunarodnih organizacija te tijela EU, tekuce i kapitalne pomoci iz
proracuna, tekucée i1 kapitalne pomo¢i iz drzavnog proracuna temeljem prijenosa EU sredstava, a
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ostvarene su uiznosu od 3.235.345,56 kn §to je 52,81% manje u odnosu na izvrSenje u 2020.odini, a 28%
manje od planiranog. Ve¢ina ovih prihoda odnosi se na sredstava Pomo¢i iz drzavnog proracuna, u iznosu
od 2.703.424,35 kn. Od toga je 2.382.101,66kn iznos kompenzacijskih mjera koji je zamijenjen
fiskalnim izravnanjem.

Pomo¢i od drzavnog proracuna temeljem prijenosa EU sredstava iznose 420.166,21kn ¢ine prihodi za
energetsku obnovu doma u Donjoj Bebrini u iznosu od 204.406,26, §to iznosi 85% priznatog prihoda kao
prijenos sredstavaiz EU. Iznos 0d 215.759,95 kn se odnosi na 85% prihoda za Zazeli program.

Prihodi od imovine obuhvadaju prihode od financijske i prihode od nefinancijske imovine, a ostvareni su
uiznosu0d476.202.21 knili 997,70% vise nego 2020 godine.

Prihodi od financijske imovine ostvareni su u iznosu 1.786,82 kn, a sastoji se od kamate na depozite po
videnju 1 na ostale prihode od financijske imovine. Ostali prihodi od financijske imovine se odnose na
sudske trogkove koji su naplaéeni od OS Vladimir Nazor na temelju dobivene presude za reZijske radune,
uiznosuod 1.782,66 kn.

Prihodi od nefinancijske imovine dijele se na naknade za koncesije, prihode od zakupa i iznajmljivanja
imovine, naknada za koriStenje ne financijske imovine i ostale prihode te ostale prihode od nefinancijske
imovine, a ostvareni su u iznosu od 474.415,39 kuna. Prihod od nefinancijske imovine je u odnosu na
2020.godinu je za 993,72% vedi jer sunaplacena sva dugovanja iz proteklih razdoblja za zakup zemljista
u vl.LRH, u vl op¢ine i puno vise je zakupljeno op¢inskih domova nego u 2020.godini. Najve¢i udio u
ovim prihodim, zakup i iznajmljivanje imovine u iznosu 0d 419.910,31 kuna. Naknade za koncesiju koje
uplacuje Jakob Becker d.o.0.i distributivna razlika koju upla¢uje Brod-plin d.o.0. Naknada za koriStenje
nefinancijske imovine (domovi, stolovi ) iznosi 6.320,00 kn. Naknada za nezakonito izgradene radevine
iznosi 30% naknade za zadrzavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru koju placaju podnositelji
zahtjeva za legalizaciju pripada Op¢ini, au ovom razdoblju ostvareno je 2.346,50 kuna prihoda.

Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i naknada ostvareni su
uiznosu od 366.455,94 kuna ili 77,03% vise od plana. Upravne 1 administrativne pristojbe ostvarene suu
iznosu od 56.803,16 kuna odnosno 9,24 % viSe od plana, a 233,11% ObrazloZenje ostvarenih prihoda i
primitaka rashoda i izdataka uz godisnji izvjestaj o izvrSenju Proracuna Op¢ine Klakar za razdoblje od
01.sijecnja — 31.prosinca 2021 .godine viSe u odnosu na izvrsenje u 2020.godini. Najveci dio prihoda
41.260,00 kuna odnosi se na grobnu naknadu koju godi$nje placaju vlasnici ukopnih mjesta na mjesnom
grobljuu Rus¢ici i Donjoj Bebrini.

Prihodi po posebnim propisima u iznosu od 16.745,52 kuna. Odnose se na prihod se odnosi na vodni
doprinos temeljem ¢l. 12. stavak 3 Zakona o financiranju vodnog gospodarstva, uplate od 8 % vodnog
doprinosa naplac¢enog na nasem podrucju te Sumski doprinos od 10% temeljem clanka 69. Zakona o
Sumama. Doprinos za Sume iznosi 434,71 kn, dok je vodni doprinos 1.129,48 kn.

Ostali nespomenuti prihodiiznose 15.181,33 kn.

Komunalni doprinos i naknade ostvareni su u iznosu od 292.907,26 kn odnosno §to je puno vise od
planiranog.

Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga i prihodi od donacija ostvareni su u iznosi od
33.188.97 kn a sastoje se od Prihoda pruzenih usluga odnosno 10% iznosa prihoda temeljem naplate
naknade za uredenje Hrvatskih voda, ¢iju je naplatu i obracun preuzela Opc¢ina Klakar u 2020. godini.
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2. PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE ostvareni su u iznosu od 7.178,93
kunali 2,39 % u odnosu na godisnji plan.

Prihod od prodaje ne proizvedene dugotrajne imovine ostvaren je uiznosu od 7.178,93 kuna, odnosi se na
prodaju poljoprivrednog zemljista u vl. Republike Hrvatske na podrucju Opc¢ine Klakar na rate koju
godisnje placaju kupci zemljista.

3. PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE I ZADUZIVANJA - nije bilo primitaka
II. RASHODIITIZDACI

Ukupni rashodi izvrSeni na teret proratuna u navedenom razdoblju iznosili su 8.259.579,27 kuna,
odnosno 73,76 % plana.

1.RASHODI POSLOVANJA izvrseniuiznosu od 4.456.729,44 kuna, §to je 88,54% od planiranog.

Rashodi za zaposlene u iznosu od 1.258.125,15 kuna, §to je 21,93 % vise nego u 2020. godini, a svega
90,58% od plana. Rashodi obuhvacaju place za jednog duznosnika i 4 sluzbenika, te 12 zaposlenih na
projektu Zene — snaga zajednice. Rashodi za zaposlene za 12 zaposlenih djelatnica, za voditelja projekta i
za financijskog voditelja projekta je financirano iz ESF.

Voditelj projekta i Financijski voditelj projekta su zaposleni kao sluzbenici u JUO Op¢ine Klakar. Od 4.
lipnja 2021. godine nacelniku Josipu Stanicu prestaje sluzba, ali nastavlja primati pla¢u duznosnika jos 6
mjeseci.

Obrazlozenje ostvarenih prihoda i primitaka rashoda i izdataka uz godis$nji izvjeStaj o izvrSenju
Proracuna Opcine Klakar za razdoblje od 01.sijecnja — 31.prosinca 2021 .godine Materijalni rashodi u
iznosuod 1.801.605,85 kuna, 85,59 % od plana.

Naknade troSkova zaposlenima u iznosu od 102.670,24 kuna odnose se na troSkove sluZzbenog puta,
naknade za troskove prijevoza na posao, stru¢no usavrSavanje zaposlenika i koriStenje privatnog
automobila u sluzbene svrhe. Indeks pokazuje da su rashodi u odnosu na izvrsenje u 2020.godini, u2021.
vecéiza 104,85%.

Rashodi za materijal i energiju ostvareni su u iznosu od 474.135,35 kuna, 93,33% od plana.
Najveci dio ovih rashoda odnosi se naracune za plin i elektri¢énu energiju te javnu rasvjetu.

Iznose 19,48 % vise nego u 2020.godini. Za uredski materijal i materijal za ¢iS¢enje (papir za kopiranje,
papirnate rucnike, sredstva za ¢iS€enje, tonere za fotokopirni stro i sl.) utroseno je 113.098,74 kn §to je
viSe za 85,99% nego u2020.godini.

Rashodi za usluge ostvareni suuiznosu od 901.787,26 kuna, 79,52% od plana. Na intelektualne usluge je
utroSeno vise za 56,71% zbog vecih troskova nove opéinske odvjetnice.

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja iznose 322.909.,41 kuna, 94,42% od plana, a 156,01% viSe negou
2020 godini. Ovi troskovi su veéi zbog volonterske naknade novog opc¢inskog nacelnika. Ostali
nespomenuti rashodi poslovanja ukljucuju, uz naknadu predstavnickom 1 izvrSnom tijelu, i premije
osiguranja, reprezentaciju, clanarine, pristojbe i naknade i ostale nespomenute rashode.
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Financijski rashodi u iznosu od 54.789,74 kuna, iznose 83,65% od plana. Odnose se na bankarske usluge
(vodenje racuna), te kamate na primljene kredite. Indeks je ve¢i u 2021.godini u odnosu na 2020.godinu
za 68,58% zbog interkalarne kamate na Moratorij koji je sklopljen s HBOR-om za kreditiz2019. godine.
Naknada gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja i druge naknade u iznosu od 729.159,36 kuna,
89,91% od plana. Najveci dio odnosi se na sufinanciranje cijene vrti¢a za djecu s podrucja Opéine Klakar
uiznosu od 338.700,00 kuna. Isplacivale su se jednokratne pomoci obiteljima koje su se nasle u potrebi i
naknade za novorodenu djecu, te stipendije studentima s podrucja Opcine Klakar. Takoder su isplacene
uskrsnice i bozi¢nice umirovljenicima s mirovinama manjim od 2.000,00kn, te bozi¢nice novorodenoj
djeci te pomoci obiteljima umrlih za troSkove sahrane. Isplac¢ivana je i pomo¢ za kupnju udzbenika za
svakog srednjoskolca uiznosu od 1.000,00kn.

Ostali rashodi u iznosu 613.049,34 kn, 92,47% od plana. Tekuée donacije udrugama u promatranom

razdoblju iznosile su 438.565,04 kuna, Sto ukljucuje tekuce donacije sportskim drustvima te tekuca
donacija HGSS BPZ i politi¢kim strankama 1 nezavisnim vije¢nicima, te zakonske obveze CK.

Kapitalne donacije ispla¢ene su: Zupi rodenja BDM i Crkvi Sv.Jakova.

2. RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE realizirani su u iznosu od
3.802.849,83 kn odnosno 61,69 % od plana.

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine od 3.517.288,80kn. Najveci dio troSkova se odnosi
naizgradnju djecjeg vrtica.

Obrazlozenje ostvarenih prihoda i primitaka rashoda i izdataka uz godisnji izvjeStaj o izvrSenju
Proracuna Op¢ine Klakar zarazdoblje od 01.sije¢nja—31.prosinca 2021 .godine.

Gradevinski objekti: Najveéi dio sredstava, odnosno 3.437.16,81 kuna, izdvojeno je za Dje¢jeg vrtica u
Ruscici.
Postrojenja i oprema: za postrojenja i opremu je utroSeno 80.121,99 §to je 77,04% od plana, a za 68,97%

manje nego u2020.godini.

Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini uiznosu od 285.561,03 kuna, 75,15% planiranog;
odnosi se na dodatna ulaganja na grad.objektima, te cestama.

Razlika izmedu ukupno ostvarenih prihoda i primitaka i izvrSenih rashoda i izdataka daje manjak prihoda
iprimitaka:

Ostvareni pribodi od 01 01 —31.12.2021 godine 632676201 km
Tzvitem rachod: od 01.01 — 31 122001 zodine $259.579.27 kn
Manjak prihoda na 31.12.2021 zodine 1.932.816.36 kn
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Odstupanja rashoda u odnosu na planirano nije bilo. Manjak prihoda odnosi se na nedostatak vezan za
izgradnju djec¢jeg vrti¢a u Ruscici, $to je rezultiralo zakasnjelom uplatom od strane Agencije z placanje u
poljoprivrediribarstvu i ruralnom razvoju.

II1. STANJE NENAPLACENIH POTRAZIVANJA

Stanje potrazivanjanadan 31.12.2021.godine iznosi 214.739,29 kn, a obuhvacaju:

a) Potrazivanja za prihode poslovanja u iznosu 148.802,52 kn Cine:

- potrazivanja zaporeze —66.281,14 kn;

- potrazivanja za prihode od imovine —40.597,84 kn;

- potrazivanja za administrativne pristojbe idr. —207.149,91 kn;

- ispravak vrijednosti potrazivanja temeljem ¢lanka 37.a Pravilnika o PRiRP—165.271,37 kn.
Potrazivanja od prodaje nefinancijske imovine u iznosu od 65.936,77 kn €ine potrazivanja po ugovorima
o prodaji drzavnog poljoprivrednog zemljista.

IV.STANJE NEPODMIRENIH DOSPJELIHOBVEZA

Nadan31.12.2021.g. evidentirane su dospjele kratkoro¢ne obveze uiznosu 3.066.483,41 kn, a odnose se
na:

a) Obveze zarashode poslovanjauiznosu 890.144,52 kuna Cine:

- obveze za zaposlene — 97.700,39 kuna;

Ostvareni prithodiod 01.01.-31.12.2021.godine 6.326.762,91 kn

IzvrSenirashodiod 01.01.—-31.12.2021. godine 8.259.579,27 kn

Manjak prihodana31.12.2021.godine 1.932.816,36 kn

Obrazlozenje ostvarenih prihoda i primitaka rashoda i izdataka uz godis$nji izvjeStaj o izvrSenju
Proracuna Op¢ine Klakar zarazdoblje od 01.sije¢nja—31.prosinca 2021 .godine

- obveze za materijalne rashode — 179.325,83 kuna;

- obveze za financijske rashode — 7.096,90 kuna;

- obveze zanaknade gradanima i kucanstvima—8.100,00 kn

- ostale tekucée obveze —597.921,40 kuna.

b) Obveze nabavke proizvedene dugotrajne imovine uiznosu 2.176.338,89 kuna

V.STANJE POTENCIJALNIH OBVEZA PO OSNOVISUDSKIH POSTUPAKA

Temeljem ¢lanka 4 Pravilnika o polugodisnje i godiSnjem izvjestaju o izvrSenju proracuna (,,Narodne
novine* 24/13), godisnji izvjestaj sadrzi:

1. Op¢i dio proracuna koji ¢ine Racun prihoda i rashoda i Racun financiranja (na razini odjeljka
ekonomske klasifikacije);

2. Poseban dio proracuna po organizacijskoj i programskoj klasifikaciji (na razini odjeljka ekonomske
klasifikacije);

3.Izvjestaj o zaduzenju na domadem i stranom trzistu novca i kapitala;

4.1zvjestaj o koristenju proracunske zalihe;

5.1zvjestaj o danim drzavnim jamstvima i izdacima po drzavnim jamstvima;

6. Obrazlozenje ostvarenih prihoda i primitaka, rashoda i izdataka.



Strana: 2046

»SLUZBENI VJESNIK «

Broj: 20

A, RACUN PRIHODA | RASHODA
PRIHODI PREMA EKONOMSKO! KLASIFIKACLI

6 PREHODE POSLOVAMIA

&1  PRIHODI OD POREZA
611  POREZ 1 FRIREEZ NA DOHODAK

Bl Pores @ prires /1 oud mesimesraidi
6112 Powez b privee na dobodak od sasnost.djelatn.
G113 Porea i privee /D o imoving § imovin prava

Gl Powez i privee/Th ox] kapitala

GBlIG Powes b Fri:n‘.:l’D wivrlen u Fuu].nm.];um
BlT Povean poresn L prireea D po god.prijavi

6L POREZINA IMOVINU

6131 Stalmi porezi na nepoknetny imoving

6134 Povremeni poreg na fmoving

614 FOREZI NA ROBU | USLUGE

Gla2 Prowce 1a promet

6145 Poser i korifienje dobara ili izvod aktiviost

63 POMOCTEE INOZEMSTVA 1 0D SUBIEK UNUTAR ORCE D
632 Pomodi od medusarorganizacin e tjpels EU

B34 Kapitalne pomodi od instiacija i tijeln ELI

633 POMOCT 12 PRORACLNA

33l Teknte pomad i proméuns

6132 KAPITALNE POMOCT B2 PROBACUNA

63 POMOCT 0D OSTALIH SUBFEKATA UNUTAR OPCEG PROR.

634 Tekute pomaci od izvanpros konsnika

A342 Feapst. posmei o tevanprin, komsnika

638 POMOCE DRZPFROR. TEMELIEM PRUENGSA EL SREDS.
Bisl Tek. pomedd iz drd.prociemeljeny prijenosa EU stedsaava
LR Kap. pomodi iz drd.proviemeliem prijenosa EL sredstava

64 PRIFOD 0D MOVINE

64l FRIHODEOD FINANCIHSKE IMOVINE

13 Eamate mo orodeni sred i depocine po videnju
19 Orslal pribsods od finase imovine

2 PRIHODDOD NEFINANCUSKE IMOVINE
B2l Mukmade e Komoesipe

22 Prihodi oo zakupa @ iEnajmljivans mwvine
423 Makmnada za korifienje nefinancijske mmovine
6429 Okctali priboch od pefinancijske imovine

65 PRIHODIOD ADMIN.PRISTOJBI | PO MOSER FROPSIM
651 UPRAVEN T ADMINISTRATIVNE PRISTOIBE
6512 Fupanijske pradske | opéinske pristojbe i nakn
RS54 Oslale epravne pristoghe § naknade

6314 Usiale pristogbe i naknode

652 PRIHODE PO POSERNIM PROPISIMGA

6522 Pribondi woudnog pospodarsiva

E524 Dioprinos zi Sume

B526 a1 ald nespomenuti pribiod:

65 KOMUNALN] DIOFRINGS] NAKNADE

6531 Komunalni doprinns

h532 Eomunalne naknade

Lovrienje
X0 2034,

LR ]

265534
243140292
2 {4 080, 52
#8.5601.02
21.934,57
50042 46
11,001
213825 3%
35450593
0,00
3345093
176149
1L.761,49
n.on

6R55.273.37
11,00

0,00

1AM 540,35
94, 3405 55
956,100,77
0,00

0,00

1,00
5.8iM4.733,02
3651863
541841439

43.381.,91
154

554

0,00
43.376,37
18077, 34
19.46%,12
3.430,77
2:394,14

1338182
17.052,12
16.950,00

$112

11,00
FI6.001,29
£.014,13
RO A00, 3K
29.677,78
458,51
58,51
0,00

lewarrni plun
b1 e 8

T AS00,00

261 5,140,000

2ARS. 000,00

| 15, T3, [HD

1 20HHD.0H

4,295 541,00

LERLH]

260N TN TN

150,000,060

1.TAE 500,00

0,/
0,00

1,04

20T (00,00
SZ.000.00

155,000,000

13,0

lewrtenje
X0 3021,

LLALL

120600163
2083.8TLTH
1,924, 395 14
IXAE16,56
GE AT N
235.313,09
1, Ik
-A26,731.54
19481, T8
00

194581, T8
146174
LE&1,TT
L5#LUT

323534556
TILTEE, M)
T1LTSE, 00

1,703,424,35

246735160
136,871,69

o, 1hik
itk
11k
420, 16,21
21575995
204400, 2t

476, 2E2.21
1.786,82
78

1.7R3, 04
47441539
45.838,58
419.910,31
i, 200, 0D
L340,

366,455,094
S, 503, 1k
A4, 160,00

259,12
12.383,94
16,745,582

1.129,48

434,71
15,181,21

192,907, 26

280,398,3]
1251195

levriene Eevrienje

.
2020,

Ny

1{H, B2
12,52

o3,14
121,38
Tg,57

Lo PR L]

LR

AT

374

196,52
10565

A7, 1%

L
215,11
2468

724
5585
i

17,

X2253.07
68,23

a2
253,57
2157.24
1K3,73

ETRH

2715
3.
2R
350.43

14,44
18,78
54
5115
X200, 12
R kLR

an
izl

[1,0H1

84,56
LER k]

100,26

28RS

72,1

0,001

10858

0,043

24,10

10,TH1
L0

(1,04

177,03
108,24

150

(AL



Broj: 20 »SLUZBENI VJESNIK«

Strana: 2047

A, RACUN PRIHODA | RASHODA
PRIHODI PREMA EKONOMSKO! KLASIFIKACLI

6 PREHODE POSLOVAMIA

66 PRIHOD PRODAIE PROEZVROBE | USLUGADONACIA
661 Pribod prodaje prosevoda robe o pradenth uslu
5 Pribwnfi oo prudenih usluga

663 DONACUE OD PRAYNIH 1 FIZOSOBA IZVAN OPCFROR
[Le] Tekute donacije

R KANE UPRAVNA MIERE 1 OSTALI PRIMODT

683 OSTALI PRIHOD
L E] Ukstali pribods

6% RASPORED PRINODA | PRUELAZNI RACUNI

6% RASPORED PRIHODA
Ll RASPORED PRIHODA

7 PRIHODE OD FRODAIE NEFINANCTISKE IMOVINE

71 PRIHCHN OD PREODAJE NEPROLEVEDENE DUCRD. IMOVINIE

Til PRIHODEOD PRODAJE MATERUALNE IMOVINE
T Zemljisne

¢  RASPORED PRIHODA

T4l RASPORED PRIHODA
Tl RASPORED PRINODA

Levrienje
=X 11 2024,

LR ]

1,00

0,00
13,00

0,00
f1,010

0,00

0,00
10,00

0,00
0,00
1,00
.0

1,01

0,00
0,001

1,00

0,00
0,00

akupree 1016125

Teworni plun
2091,

T AM0500,00

ERCCHRE]

LRRL]

500000

103.CHH3, 00
T00OH0, 00

10,00
LNI]

ELCHLE AT

ZHLO00,00
00000, 04

13,00
1,0

7630,500,00

levrienje
X0 3021,

LLALL

33188497
NIRRT
3L 1BR.57

1, IHp
iy

2T

LTS,
2375,00

6. 319.583,90

6. 319,583, 98
6. 319,581,098

1,18l

TATH93

TATH S
TATR A3

~T.ATH.93

717893
TATH 93

LR

levriene Eevrienje

ML

2020,

Ny

L%}

Pan
Hi2l.

[1,0H1

63 TH

0,00

L]

23,75
FE

[
L
=

[
L
-]

1,00
(1,043

{1,0H1



Strana: 2048 »SLUZBENI VIESNIK « Broj: 20

OPCI DIO
A, RACUN PRIHODA [ RASHODA
PRIHODI PREMA IZVORIMA FINANCIRANIA

bovrienje  levrdenje

R ol
11 TAR21293 2.31) 500,00 SIEKIRRL TR MR
11 Opdi prihodi i primici TAMB.21292  22101.500,00 SEIGSAINAY  TRID -JARAD
4 Prihodi za posebne namjene 11194723 6651, 000,00 THLBIEAL  BEIET 1005
42 Prihodi za posebne namjene [11.447.25 851 000,00 TMBZ6AD  G32ES 1005
5 Pomocgi 54145230 512000000 462782347 DEST WO
51 Tekude pomadi 4,140,558 420000000 LABTISZA6 200802 AET4h
52 Kapitalne pomoci 184710281 4 TOH0, 06N, 00 ZIR0ATOEL  1eST 4347
v Donacije i 5 060,00 0,04 i
Al Donacije (1.0M1 300K, 001 .01 1K)
7 Namjenski primici od zaduZivanja .00 AN 00K, 000 717893 5]
Tl Prihodi od prodaje (1IN} ACHLEHI, ) TATRA3 rm

ukypnsr P101.61256 §.297.500.00 -0.00 LU -0



Broj: 20 »SLUZBENI VIESNIK « Strana: 2049

A, RACUN PRIHODA | RASHODA
RASHODI PREMA EKONOMSKO! KLASIFIKACII

levriene Eevrienje

A a2 il i Pty
e S L o<t B
3 RASHODI POSLOVANIA d.117374.61 5133 S W0 4456, T2 .44 [l ] HE, 54
31 RASHODI ZA ZAPOSLENE 103180054 1. AR D 1L.25B.125.15 12193 W58
311 PLACE A49.408 43 1. B D R LkHLEL5.52 12253 Al
3 PLACE ZA REDOVAMN RAD B49.40842 L0 E15.52 [Fei ]
311 OSTALI RASHODI ZA ZAPOSLENE 42,2001 52,0000k o, IS el
32 OSTALI RASHOMM Z4 ZAPOSLENE 4.2, 21H0,LH) et A0 10 ERLAS
33 DOPRINOSI NA PLACE B4 19311 Vo O 170553 12191 ELEY
3132 DOPRINDSE ZA FDRAVSTVENG OSIGURANIE 1 193,11 170,00, 63 12181
32 MATERUALNI RASHOD 16751535 2 105 D000 1.201.6{(5 85 9187 HE.50
321 MAKMADE TROSKOVA ZAPOSLENIMA S 11960 TIHAMKRAND 10267024 R L] L] |
32 SLUZBENA PUTOVANIA 687500 4,593,00 s |
3212 NAKNADE ZA PRUEVOZE RAD NA TERENL 2135000 200, T 97K
3113 STRUCND USAVRSAYAMNIE ZAPOSLENIEA LR A B SR W
ill4 OSTALE NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENTMA 15.556.00 i3.387.24 Rz
313 RASHODI ZA MATERUAL | ENERGULU AB6.004.20 08 0001 47413535 G756 9%
i UREDSKI MATERDAL | OSTALI MAT RASHODI HLEOT 6T 113.008,74 85599
3133 EMERGHA 197 865,83 236441553 LIR4K
kel | MATERIAL | DIELOY] ZA TEKUCE 1INVODRZAVANIE 2123971, 70 130,403 87 53,76
1225 ST INYENTAR 1ALTO GLUME iy, 1 42731 GILET
3333 SLUZBENA, RADNA | ZASTITNA ODIECA T OBUCA 2,900,000 i LK)
313 RASHODI ZA USLUGE 1 M5 248 60 1. 130000 0K Oill THT. 26 R 1552
1231 USLUGE TELEFONA, POSTE | PRUEVOZA IR E30,48 3475400 1038
3232 USLUGE TEKUCEG | INVESTICUS KOG ODRFEAVANIA RS, 174,40 509,714, 18 1554
3233 USLUGE PROMIDERE [ INFORMIRANIA 7513531 W1.215.56 12040
3034 KOMUMNALNE USLUGE 185, 760,54 175, 290,29 50
3256 ZDRAVETVENE | VETERINARSKE USLUGE 3. 180,00 R THOA
32137 INTELEETUALNE 1 OS50BNE USLUGE 133,524 81 20024219 14471
3238 RACUMALNE USLUGE 903,41 N4 2603 AN
ERE L] OSTALE USLUGE 59,5099, 34 s 5.
334 NAKMADE TROSKOVA OSOBAMA [FVAN RADNOG ODNOSA 0.1 ERLETA] 103,59 345
3241 NAKMNADE TROSKOYVA OSOBAMA IZVAN RADNOG ODNOSA 0,00 113,59
329  OSTALI NESPOMENUTI RASHODI POSLOYANIA 126,132 86 3420 32200041 25600 0442
3291 NAK PREDSTAL IZVES TUELA POVIER.I SL. 26,922 1 193.022.33 TIAET
3292 PREMUE OSIGURANIA 12.0640,24 1317868 [[EFFL
3293 REPREZENTACLUA 65,260, 100 S0.658,74 138891
3294 CLANARINE 3,070,53 B5TOHS 20753
1795 PRISTCUBE | NAKNADE BOZ,50 LIRZSD 19627
3296 Trodkvi sudskih postupaka 3,000,100 0 (LK)
329 CETALI NESPOMENLUTI REASHON POSLINWANIA 15.136,43 1B, 287 50 PIH2
3 FNANCUSKIRASHOD! 3250095 550000 S4THOTA  [EEEH AL
M2 KAMATE ZA PRIMLIENE KREDTE | ZAIMOVE 429861 EEYIT ] WT6AET WL
M KAMATE ZA PRLEAIMOVE 0D KREDLINSTLU IS 0,0 35,763,903
333 RAMATE ZA PRLZAIMOOD KREDNLINSTL FEVAN 15 24.298.61 LY (LK)
MY OSTALI FINANCIISK] RASHOMN B.202.37 2 1 Snh N 1902581 1.3 HAL49
EER | BANKARSKE USLUGE 1 USLUGE PLATMNOG PROMETA B, 176,80 ILURL54 14653
1433 FATEZMNE KAMATE 2548 AIT TN
M4 OSTALI NESPOMENLUTI FINANCTISK] RASHOIH QAL O
37 NAKNADE GRABAIKUCAN.OD OSIGURA, | DRNAKNADE FTH.068.34 B AMKR0 TR 15936 1202 LR
372 DSTALE NAKNADE GRABATKUCAN IZ PRORACUNA STH.06GR, 34 B 1L OO0 THLIS0 36 12604 LT
Erped | NAKNADE GRADANIMA | KUCANSTVIMA L NOVOLU 20114041, LH3 FF05000  nnz
el NAKMADE GRADANIMA | KUDCANSTVIMA U NARAVI 247 66K 34 400 136 1422
a8 OSTALI RASHODI S07 485,40 63 (0. BI040 3 20s0 0247
I TEKUCE DONACUE 301 386,50 A8R.O00KK 0 {234 11495 9208

£ A TEKUCE DONACUE U NOVCU IR545150 EELELLEIT] HATR



Strana: 2050 »SLUZBENI VIESNIK « Broj: 20

A, RACUN PRIHODA | RASHODA
RASHODI PREMA EKONOMSKO! KLASIFIKACII

levriene Eevrienje

i i 210 Pan
e o - T - B~ R
3 RASHOD! POSLOVANIA 411737461 533 S a0 4450 T2 44 &2 HE S
3R OSTALI RASHODI S07 488 40 RN 613049 34 LK Y247
A8l TEEUCE DONACNE 138450 SRH DR 449 502 34 11495 ol ]
AR12 TEKUCE DONACUE U KARAV] 3893500 11.337.30 ({1 Red
k- EAFTALNE DONACLUE BILCNHLIH) 155 Nk 150 CH0 0 FAT. M) e 7T
321 EAPITALNE DONACLE NEFROFITNIDM ORGANIZACLAMAS HOLCHHLLEH 150,000 (b FAT. NI
3n_u KAFMTALNE POMOC] AR 100,90 RUELE AT [ENERE) (] IBAT 65,74
AR KAPITAPKREDITNIM | OSTALIM FINAINSTITLLL IS Jh 000,50 [EREYN 1] AT
4  RASHODI ZA MABAVE WNEFINANCLUSKE IMOVINE R0 B 956,66 5, J e o A0 B8 §T 42 AR
42 RASHODI ZA NABAVE PROGEY EDENE DUGOTRALIMONINE 6.156.381.30 5. TR D0k 1517, 2ER.80 £T.0% EETE |
421 GRADEVINSKI OBJEKTI SHOR. 15337 SRR D00 34371668 SE 2R L |
4712 PORLOYN] ORIEKTI 463511594 L T25.321.50 A%
4213 CESTE, FELIEZNICE | DSTALl PROMETNI ORJERT] HI2O89.63 A1, 275 49 A5
4214 OSTALI GRABEVINSKI OBJEKTI 430047 &0 251569 36 355
422 POSTROIENIA I OPFREM A 25822793 LR 8012199 IO T7.04
i hnle] | UREDSKA QOPREMA I NAMIESTAI 1208303 § 2607 [{RER ]
43122 KOMUNIEACUSEA OPREMA 1265100 {0y DKl
4227 UREBAN STROJEV] | OPFREMA ZA DSTALE NAMIENE 133,393,590 BT 1446 R
45 RASHODI Z4 DODATHNA ULAGANIA KA NEFINAN IMOY, | B2 575 30 T D0 2R5. 5603 1535 75,03
451 DODATNA LLAGANIA NA GRADDRIEETIMA | B2 573,30 AR 2R5. 54103 1435 75,03
4511 DHODATNA ULAGANLA NA GRAR, ORIEKTIM A | B62. 575,36 23103 IR e

ukupni: 1213633127 1L 97 5000000 B2 5727 i T
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A, RACUN PRIHODA | RASHODA
RASHODI PREMA IZVORIMA FINANCIRANIA

lrvrienpe

X0 20240

11 3335.201,08
11 Opei prihodi i primici 3.335.201 .08
4 Prihodi za posebne namjene 526.629.76
42 Prhodi za poschne namjene 526.829.76
5 Pomodi 8181608, 85
51 Tekuce pomoci 52928203
52 Kapitalne pomodi TAS2 32685
6 Donacije 2.691,5%
fil  Donacije 1.641.55
T Namjenski primici od zadufivanja L LHH1,LH)
71 Prihodi od prodaje i) O00,00

ukupma: 12.136.331,.27

levoumni plan
2T,

S 115000
501,500,100
661 HHDL 00

L TR ALY
5.1 20U, D0
420NN
A4 TOOL DO E
H 0,00
FAN00,00
SO0 TN, THY

LILLLTELY
L1 197.500,00

lzerienje
I-X11 2021,

451993421
4.519.934.23
4TAZIA IR
473226,18
303718946
364, 132,96
L640.056.50
4.570,00
457000
24659 40

124065940
B.259.5749.27

levrbenje  Leveienje

2021
N

13532

13853

LGS

bR

i

533

Ity

24052

TAAAT

.06

# Man
e}

EEAS

7.

.50

2140

o140

™

T4 B

T
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A, RACUN PRIHODA | RASHODA
RASHODI PREMA FUNKCHSEOI KLASIFIKACLIL

Evrienje  laveienje

- i i 221 I
R TIN5 M
01 OPCE JAVNE USLUGE
1. 238,276,895 1,705, 100,01 1574657 41 13747 LR
o1 1ZVRANA 1 ZAKONODAYVNA THELA FINANCIISKI |
FISKALNI POSLOVI, VANISKL PO 7149793 276.000,00 6119024 53] 9RED
3 RASHODI POSLOVANIA 71.497.93 270.000,00 LML e T L T WLAT
32 MATERIIALNI RASHOD| 60.397,93 20, T, 00 25451227 42140 Lo
38 OSTALI RASHOM 10, 1EH,EH0 1 0. CH0, 00 666797  BOOT  ROAD
913 OPCE USLUGE
1. b T79.02 1.426.100,00 13348707 1S G210
3 RASHODI POSLOVAMNIA | 38,230,209 L3S, 100,00 129697008 12482 L7
3 RASHODE ZA ZAPOSLENE 537.644,32 A1, EHH, (1) 3756308  am wen
32 MATERUALNIRASHOD| 465 (4,90 70, 65001, 0H) 66461736 1419 e
34 FINANCUSK] RASHODI 32.5041,98 05 500,00 54,7874 IndsR ALAS
38 OSTALI RASHOM 01,041 20, W, 40 201,000,00 HLN
4  RASHODIZA NABAVL NEFINANCUSKE IMOVINE 125,548,732 34,000,00 16.496,99 1783 d4KS2
42 RASHODI ZA NABAVU PROZVEDENE DUGOTRALIMOVINE 128.548,73 34.000,00 16,4%6,9% 1253 4857
02 OBRANA
1,61 17,400,041 16.500,00 CTE 4
022 CIVILNA OBRANA
(1M} 1740000 ThS00.00 W
3 RASHOD! POSLOVANIA 1,001 17.400,00 16,500,680 L
32 MATERUALNI RASHODI 00,00 1§, 400,00 16,500,080 LT
38 OSTALI RASHOM 11,00 1, (HHD, 0 60100, 50 L]
03 JAWNI RED I SIGURNOST
114, 710,04 A25.(HHLH) MMLZITSR 264 el
g3z  USLUGE PROTUPOZARNE ZASTITE
T14.T10,080 325,000,100 MWL2ATOE A WL
3 RASHODI POSLOVANIA 114, 710,00 225,004,000 397292 1AB wmu
32 MATERUALSNIRASHODI 18,710,000 RALTRIH 1897292 1AL kB
38 OSTALI RASHOM 9t (N, 2005 (HHL, (M) ME00000 2135 (00
4 RASHODI ZA NABAVU KEFINANCUSKE IMOVINE 0,00 UG IR Th 265,06 MY
42 RASHOD ZA NABAVU PROZVEDENE DUGOTRALIMOVINE n.no 10, TR, T Th. 263 0 62T
04 EKONOMSEKI POSLOYI]
1.706.710,07 A36,EH0, 00 Miel2 S8 1w ws
041 OPCl EKONOMSKLTRGOVACKI | POSLOVI VEZANL UZ
RAD ZRARN M) 010000, 000 AI9SF IR0 GA03
3 RASHODI POSLOVANIA 20LO0H,00 000,001 INGIDSES R0 BAOE
32 MATERUALNI RASHODI 0,0H) L RN ] 361952 (e
AR OSTALL RASHOM 010N 00 1,00 0,00 100 1LiK]
045 PRUEVOZ
| a4 B35 07 50,000 00 6 A75.00 i ] 1178
3 RASHODI POSLOVAMNIA 0,00 1.0, T 36.875,00 TS
32  MATERUALNI RASHODI 11,000 SO, 36,575,00 TS
4 RASHODI 24 NABAVU KEFINANCUSKE IMOVINE Led4 833,07 .00 1,00 o L
42 RASHODI ZA MABAVU PROZVEDENE DUGOTRALIMOVINE B32.989,63 0,00 i,y (L 1] [FELT]

45 RASHODE ZA DODATNA ULAGANIA NA NEFINAN MOV, H21B45 44 1,1 A, 00 (EE]
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A, RACUN PRIHODA | RASHODA
RASHODI PREMA FUNKCHSEOI KLASIFIKACLIL

04 EKONOMSEI POSLOVI]

047  OSTALE INDUSTRIJE

3 RASHODI POSLOVANIA

32 MATERIALNI RASHODI

4 RASHOD 28 NABAVL NEFINANCUSKE IMOVINE

42 RASHODI ZA NABAVU PROEZVEDENE DUGOTRAI IMOVINE
05 ZASTITA OKOLISA

051 GOSPODARENIE OTPADOM

T

RASHODT POSLOVANIA
32  MATERDALNIBASHODI

053  SMANIENIE ZAGADIVANIA

a RASHODT POSLINVANIA
31  MATERUALNI RASHOD]
06 USLUGE UNAPREDEMNIA STANOVANIA L ZAJEDNICE

062 RAZVOI ZAJEDNICE

3 RASHODI POSLOVANIA

A2 MATERDALNI RASHODI

38 OSTALI RASHOM

4 RASHODI ZA BABAVU NEFINANCUSKE IMOVINE

42 RASHODI ZA MABAVU PROZVEDENE DUGOTRALIMOVINE
45 RASHODE ZA DODATNA ULAGANTA NA&A NEFIN AN INVIOY,

o063 OPSKRBA VODOM

3 RASHODI POSLOVAMNIA
38 OSTALI RASHOM

064 ULICNARASVIETA

3 RASHODI POSLOVANIA

32 MATERUALNIEASHOD

4  RASHODI ZA NABAVU NEFINANCUSKE IMOVINE

42 RASHODIZA NABAVU PROZVEDENE DUGOTRALIMOVINE

o66  RASHODI VEZANI ZA STANOVANIE | KOM.POGODNOSTI
KOOI NISU DRUGDIE SVRSTA

3 RASHDDI POSLOVANIA

32 MATERDALNI RASHODI

4  RASHODIZA NABAVU NEFIMANCUSKE IMOVINE

42  RASHODI ZA NABAVU PROEZVEDENE DUGOTRALIMOVINE

lzvrien e
X1 20340,

|06 710,07

I 8500
.00
0,00
31.875,00
JLRT,00

495.617,24

(1.0
n,on
1,083

405461724
49561724
495617 24

LE5H.THT,TT

T4SRTIS 22
635.762.30
576,762,530

LLRUDIRNH]

| H23(N292
TH2.283,00
1.0:40.720,92

3 164190

36,100,590
A6, 100,90

b3 B90L65
1625 65
100,625, 65
A3, 263,00
63, 265,00

(L]
10,001
1,00
11,00
0,00

levoumni plan
27,

A6, (NN, THD

A26.000,00
G (MO, CHD
£, (L0

A20.LHND,LHD

SLIHHD, D

45, THHL T

2800000

28, N0
2.0,

200L00H), 00
201 0HH0, ()
200,000,041

1,446, TN,

AR, 000,00
506,000,010
421,100, 0

ERHCUNRL ]
AS00.0HH0, 040

TOL0O0,00
A0, I, 0

AL
0,00
13,00

| 20,0043, 000
120,000,00
1200.CHH0,CH)
oo
[,

AT0LO0H0, 0
TOLOHHDLH)
LA CURRL ]

LRI CRRE ]

30N, 0000, 0H)

lzerienje
I-X11 2021,

M2612.50

3611795
4.250,05
4.250,08

JILRET S0

NILEAT 90

27.161,25

27.1h1,25
2716128
27.161,25

LRI

0,00
n,0n

G, [ 82,65

T41.176.50
391.990.77
JBR43,TT
7314700
918603
63625 00

285 561,00

LRTH]
0,80
0,00

11k 547 90
106,597,590
106,597,590
0,00
1, iy

148,407 99
1,60
a0

148.407 9%

148,407 .99

Evrienje  laveienje

0310

nm

pENi ]

SRILT4

LR

HEAL

348

CLIKE
Iix
(LTL

AT

Joa
Bl s
8508
123,56

105

44

AR ]}
o

Ik xd

G504
154
HIE,
L]
Kin i}

 Mun
i

LN

TLES
mEy
L
40

5639

1 EK)
L]

5700

HLE

7515

AEL]
LK}

LKl

BRI
HALEY
SE.8)

TLIK]

40,11
[LEL]
LK)

AR AT

44T
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A, RACUN PRIHODA | RASHODA
RASHODI PREMA FUNKCHSEOI KLASIFIKACLIL

Evrienje  laveienje

- i i 221 I
e MUY ik w0 o
07 ZDRAVETVD
G (W00, TN G, CHHI,TH1 Ui E0E oo jooan
07 ZDRAVSTVO
RLLEIE AN ] 1,0 LI T] LK} IELT]
3 RASHODI POSLOVANIA LE0HY, 00 0,00 1,80 B
32 MATERUALNI RASHODI 01,000,010 13,00 0,00 B0
074 SLUZBE JAVNOG ZDRAVSTVA
0.0 GHOEHD 00 ANIHHD LK)
3 RASHOD! POSLOVANIA i1, 01 10001 0,000,00 oL
.’-1 MATERLALNI RASHODY 11,001 EAH EHHD,THD S 0, N [{ERN ]
08 REKREACHA KULTURA 1 RELIGLA
1495 695,28 3 1+4.EHO M) ETIA49.73 W9 w0
g1 SLUZBA REKREACIIE | SPORTA
I35 M LIH) FTT00HL, D0 121 W il Maa? Q1
3 BHASHUD POSLOWANIA 1 35 0HH1,EH) 1170, IH) 10337 30 7432 BE T
38 OSTALI RASHODM 35,000,000 11704003, 00XITI HaT BT
4 RASHODI ZA NABAVL NEFINANCUSKE IMOVINE 10,0 260,000,010 251,569 36 6, TH
42 RASHODE 24 NABAVU PROEYEDENE DUGOTRALIMOVINE 1,001 260K, 251569 36 6, 761
082 SLUZBAKULTURE
#1895 28 D000, 000 TN W E
3 RASHODI POSLOVANIA $01.8295, 7% G, NN, HD 74,743,867 U3 ELO8
Az MATERUALNI RASHODI 44 RBos 2H 186, TR, 00 1 7., iy NTE LR R
3B OSTALI RASHOD 36,0000, 00 TE000,00 56897087  fEDE TR
(%4 RELIGISKE | DRUGE SLUZBE ZAJEDNICE
REAKKL ] | &7.(0H1IHD 14510 10 (i1 k] SEhd
3 RASHODI POSLOVANTA RELOEH, O 147 I, TA50H, B 181,25 Lo
38 OSTALI RASHOM AI0LCH0, 00 147, 6H0H0, 00 14500080 (12 gmed
OBRAZOVANIE
4. TI02ME 62 270 [HH1,(H) 1M 127 83 - A K] B
g91  PREDSKOLSKO I OSNOVNO OBRAZOVANIE
4512949428 S10.000,00 ADS5.12783 e1M s
3 RASHODI POSLOVANIA 195,524,354 ALK, 00 W06071,33  W0EE s
32 MATERUALNIRASHODI 2148534 45000000 4ENTT IMES el
37 NAKNADE GRABAL KUCAN DD OSIGURA. | DR.NAKNADE P67, 70 001 365 100,00 3OLZMWSE 2540wl
A8 OSTALI RASHODI 5.935,00 01,00 0,00 LTI T
4 RASHODI ZA NABAVL NEFINANCOSKE IMOVINE 4317419494 4 TINLINNL,DHD 26905650 il 26 56,8
42 RASHODE ZA NABAVU PROEVEDENE DUGOTRALIMOVINE 431741994 470000000 LA4905650 6l SAA
gz SREDNJOSKOLSKO OBRAZOVANIE
114,768,534 TOLENHI, 00 TN 00 L LK)
3 EASHODI POSLOVANIA T4, 764,34 TULEHMY,EHD T, i, D Bl G (LERLA]
37  NAKNADE GRADA KUCAN.OD OSIGURA. | DR.NAKNADE 114,764,34 TR, 0000 TOO0000 s (o
gud  VISOKANAOBRAZBA
RSN, 06 LN, L LN [{EL I G
3 RASHOD! POSLOVANIA H2 A0 000 10,0 00000 10E 9

37 NAKNADE GRADA KUCAN.OD OSIGURA. | DR.NAKNADE 42.500,00 SHI, [HHD, (M) $4.000,80 AT N33
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A, RACUN PRIHODA | RASHODA
RASHODI PREMA FUNKCHSEOI KLASIFIKACLIL

10 SOCHALNA ZASTITA

102 STAROST

3 RASHODI POSLOVANIA
3T NAKNADE GRABA] KUCAN DD OSIGURA. | DRE.NAKNADE
104 OBITELI I DIECA

3 RASHODI POSLOVANIA
37 NAKNADE GRADAI KUCAN.OD OSIGLIRA, | DR.NAKNADE
105 NEZAPOSLENOST

3 HASHODDI POSLOVANIA
31 RASHODEZA ZAPOSLENE
32 MATERUALNI RASHODI

107 SOCUALNA ISKLIUCENOST

3 HASHDD POSLOVANIA

31 RASHODEI ZA ZAPOSLENE

32 MATERUALNI RASHOM

37 NAKNADE GRADA KUCAN.OB DSIGURA, | DR-NAKMADE

109 AKTIVNOSTI SOC.ZASTITE KOJI NISU DRUGDJE
SVRSTANE

3 RASHODI POSLOYVANIA
38 OSTALI RASHOM

ukupna

lzvrien e
X1 20340,

B26. (4534

TAS0HL00

73.5041,00
T3,500.00

|34 0. 0M)
1 350 G0H0, D0
139,500,000

SR4.693 84
SR4.6093 54
49415722

GiLA3R B

(LT
1,013
0,00
0,00
13,00

IR 351.50
2835150
218.351.50
12.136.331,27

levoumni plan
2T,

12065, T, THD

1 200800, 00
120004H0,0H0)
| 20, 0HH0. 0

(.00
1,00
11,103

AN
400.THHD, 00
B AL URRUH]

1,1H)

1 S 6. 000,00
1L{R86.EHN, D)
T4 CH,LHD
171 M, MY
1y, DHH, DI

(LR ]
(.00
n,on
11197 500,00

lzerienje
I-X11 2021,

1K1 449 88

B 20000
B0 2040, 00
Hi0, 200,00

040
1,00
0,00

786156
ATAGL5H
ITHA6L56

i, i

B3 IHT AL
TAIET 32
62699 51
16696801
[EERG L1

410
0,00
0,00}
¥.259,579,27

Evrienje  laveienje

0310

nm

I s

ez
HERRT

(1100

QX
]

13,00

Qe L]
fuds
Tt
oo
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LLER ]

 Mun
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(AR
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B. RACUN FINANCIRANIA
PREMA EKONOMSKO) KLASIFIKACLT - ANALITCKI PRIKAZ

Irvrienpe

X0 2030,

¥ PRIMICIOD FINANCUSKE IMOVINE | ZADUZIVANIA 11,00
84 PRIMICTOD ZADUZIVANIA 0,00
4 Prmmckred wgmuid kmed. 5 ot fm anstuvan LIREH]
w43 Prim.krediti od b kred. instilue imvan |k 11,061
5 EDACIZA FINANCUSEL IMOYIND | OTPLATE ZAIMOV 190.353,33
54 EDACTZA OTPLATL GLAVNLPRIMLIE KREDFNTA L ZAS 1901,353,33
542 OTPLAGLAKREDITA OD KRE I FININSTL U IS 190135333

54242 Orplagla kredi.od osta fina.insten J5-dugo 1901353 33

levoumni plan
2T,

3,500, 0003,00

3 S0H0,CHHA, 0
35000, L0 EHD
35000, THHALEHD

GO0, THHLH

AL T, TN

M1 TR, MY
GENLCHHLTHY

lzerienje
I-X11 2021,

LLALL

I, oik
LY
1,y

585.714.26

SEETI4.26

SN5.714,26
SBE.T14,26

P+ 0}
202

i,

Hn,m

7,0
37,70

levrbenje  Leveienje

# Man
e}

(1,0

11,001

L1LIN1
0,TH1

976

a7.62

97,62
U762
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B. RACUN FINANCIRANIA
PREMA EKONOMSKO! KLASIFIKACL

§ FRIMICTOD FINANCUSKE IMOVINE | ZADUZIVANIA

84 PRIMICTOD ZADUZIVANIA

Hid  Prmmckredo g kmed. 5 ot fm anstuvan

L AER] Prim keredi odd fuzkred. insithue evan . joascki

& IFDACTZA FINANCUSELU IMOVINU | OTPLATE ZAIMOV

54 [FDACTZA OTPLATU GLAVNLPRIMLIE KREDITA T ZAJ

52 OTPLAGLA.KREDITA OD KRE. FININSTI, U1 )8
24 OTPLAGLA KREINTA D O5TA FIN INSTE U IS

5 RASPORED [ZDATAKA

591 RASPORED IZDATAKA
1 RASPORED IZDATAKA

Irvrienpe
X0 2030,

11,00

0,00
1,00
1,00

11,00

0,00

AL
10,00

1,00

0,00
10,00

levoumni plan
2T,

3,500, 0003,00

3 SO0 HMHD, M)

3, 500 THNLTHY

0TS, THD

T, TH)
G THHL, DN

0,00
0,00

lzerienje
I-X11 2021,

LLALL

A,
i,
1,1y
b, ik

5RET14.26

SRETI4 26
585,714,260

-5B5.T14.26

-FRE.TI4. 26
-5RE.T14.20

P+ 0}
202

levrbenje  Leveienje

# Man
e}

(1,0

11,001

L1LIN1

[0,EH

a7.62
9761

.00
0,000
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OPCI DIO
B. RACUN FINANCIRANIA
PREMA IZVORIMA FINANCIRANIA

PRIMICI PO [ZVORIMA FINANCIRANIA
11

Il Opdi prihodi i primici

IZDACT PO [ZVORIMA FINANCIRANIA
11

I Opéi prihodi § primici

5 Pomodi

52 Kapitalne pomodi

Irvrienpe
X0 2030,

04}
(XL
LR}
IO 353,33

XL

LR}

135333

1901.383,33

levoumni plan
2T,

A M AN

35000 (00, 00

S0
I LN, L0

AN, T

GAMEANND LK)

(.01

UL U

lzerienje
I-X11 2021,

LKL

L]
W
SRE.TI4.26
EH5.T14.28
SRETI4.26

0,08

A IHp

levrienje  Levehanje

2021
N

T, M

fLRE

(L

# Man
e}

KNy

LEL]
LU

L

762
.62

L{ELT]

11,4
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POSEBMNT D0

CRGANIZACUSEA | PROGRAMSKA KLASIFIEACUA

RASHODI - POSEBNT DIO Trvrdenje o @ 000121, de: 31,1221, Siruk.
tevon finomcironja tevornd plon: levrienje: " Indeks:
Rardicl: 010 PREDSTAVNICKA | IZVRSNA TUELA 158.000,00 400923 |50 g2
Cilava: 01001 PREDSTAVNICKA 1 IZVRENA TUELA
158 000,00 [40B0R23 150 &2
Progm: B0
(EERPRITT] I40A0923 159 B2
Funkeiju: 0111
aktivnnst:
123 AXMH 00 0738486 121 BT
123 RASHODI £A USLUGE 42 TANMLO0 SAS00 006 T
3213 USLUGE PROMIDZEE | INFORMIRANIA &2 5480,70 006
129 OSTALI NESPOMENUTI RASHODI POSLOVANIA 1 1ES A ) 9523609 108 G0
20| NAKPREDSTAD VRS TUELAPOVIERI SL. 1 THASLI9 08K
3203 REPREFENTACLA i Q04500 11
3200 DSTALI NESPOMENUTI RASHODI BOSLOVANIA it T D08
a8l TEKUCE DONACLIE il 1 1000, 0 WBSTOT 008 B0AD
3511 TEKUCE DONACUE U NOVCU i GE6TOT DB
Funkcija: 0111 Tevréna i ma tijeln
aktivnost: AMGLEE RADOPCE NACELNIEA
3500000 JAMAT 03K 9550
311 RASHODI ZA USLUGE 1" 15400000 14400060 (06 56,00
1113 USLUGE PROMIDZBE | INFORMIRANIA 1" 1440000 006
310 DSTALI NESPOMENUTI RASHODI POSLOVANIA 1 AN 1902437 022 9512
1203 REPREFENTACUA 1 43T 022
Raedjel: 020 JEDINSTVENT UPRAVNI OIJEL 116395040, 00} B 70448430 SE4L T4TH
Cilava: 020441 JEDNSTVENI UPRAVNI ODJEL
1047, 101,00 1RG0 3099 GIES
r— 2127 1K 9956244 2261 9400

Funkeijo: (H31 Opce usluge verane sa shickbenike
ivnont: SERTHATINN (RONCNSYREEE

BN, 0 SRAOTIIY  B6H 9ILIW

s PLACE 1 SO0 23T 523 02T
3111 PLACE #A REDOVAN RALY i 233137 523
12 OSTALT RASHODE ZA ZAPOSLENE It 200400 0 IR0 22 9900
312] OSTALI RASHODI ZA ZAPOSLENE 1l 1980000 022
313 DOPRINOSINA PLACE 1" BELAN000 TEAITL 085 W20
4137 DOPRINGS| ZA ZDRAVSTVEND OSIGURANIE i TEA3LT (85
221 NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIMA 1" 600,00 ISI624 036 GRS
32)1 SLUZHENA PUTOVANIA 1" 450300 0,08
3313 MAKNADE ZA PRUEVOZRAD NA TERENLU it IS ARG00 008
4213 STRUCND USAVESAVANIE ZAPOSLENTKA i LS00 002
4214 DSTALE NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIMA i @1324 010
Funkeije: (131 Opce usluge verane o shofbenike

aktivndst; .-::-::: o, raT . i .-.'-.:-.: Pk ...-':-. FIXTRN .-."
LELL 10000 I.258.730L12 1423 9401
322 RASHODI ZA MATERLIAL 1 ENERGLIT 11 23500000 ITIES3T4 153 eAe
327| UREDSK] MATERUAL IOSTALI MATRASHOD 1 3744505 042
3221 ENERCGUA 11 14354513 1,82

3234 MATERUAL | IELOVI ZA TEKUCE [ INV ODREAVANIE 1" WAINIT DA
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POSEBNI D0

ORGANZACUSEA | PROGRAMSEA KLASIFIKACUA

RASHOD - POSERNT DI brveRenje of < 010021, g 31.12.21. Struk.
tevord finoacirania ievorm plan: Levidenje: % lndeka:
Rapdjel: 020  JEDINSTVEN] UPRAVNT OTJEL 1163450000 BI04 AR430 9E4D T4TR
Cilava: 020401 JEDINSTVENI UPRAVRI ODJEL

3047 0 1LE19.229.94 3199 S1ES

Prograen: - SOLNS | LAY O0MKE  LSMS6TA4  BTEL G400
Fankeiju: (131 Opée usluge vezane 2 shukbenike
sktvnost: AGOIBE§
1301 100,00 L258.730.02 1421 9a01
321 RASHODI #A MATERLIAL | ENERGIIU " 235 AR IZIRSITS TSI 9526
3275 SITNIINVENTAR | AUTO GUME 1 43721 005
321 RASHODI ZA USLUGE 1142 351 600,00 4484527 350 9811
371 USLUGE TELEFONA, POSTE [ PRUEVOZA " TS 039
3217 USLUGE TEKUCEG | INVESTICUSKOG ODRZAVANIA &2 IDTIL00 (148
3233 USLUGE PROMIDZBE | INFORMIRANIA 1 937829 033
1214 KOMUNALNE USLUGE 42 581290 0,66
1236 FIRAVSTVENE | VETERINARSKE USLUGE i W00 005
3737 INTELEKTUALNE | OSOBNE USLUGE i 12006250 136
1234 RACUNALNE USLUGE 1 42603 002
3219 OSTALE USLUGE T 4840242 053
324 NAKNADE TROSKOVA OSOBAMA IZVAN RADNOG ODNOSA 1 000,00 0359 000 343
324] MAKNADE TROSKOVA OSOBAMA [ZVAN RADNOG DDNOSA 1 0359 (100
329 OSTALI NESPOMENUTI RASHODI POSLOYANIA 1 S 000,00 4932352 056 SO
3292 PREMUE OSIGURANIA 1 1117868 OIS
3291 REPREZENTACLA 1] AL 18 0,24
3204 CLANARINE 1 657965 0,07
3295 PRISTOIBE | NAKNADE i 118250 00l
31200 OSTALI NESPOMENLUTI RASHODI POSLOVANIA 1l 742250 D08
343 KAMATE £A PRIMLIENE KREDITE | ZAIMOVE 71 44,000, 00 ISTEIOI 04D ELIE
3477 KAMATE ZA PRLZAIMOVE OD KREDLINSTLU JS 7 IETEINT 040
343 OSTALIFINANCISKI RASHODI 1 21 56RO 1902581 (122 BRA9
341 BANKARSKE USLUGE 1 USLUGE PLATNOG PROMETA 1 TL9RL54 (04
3433 ZATEZNE KAMATE [ 4427 oo
4414 DSTALI NESPOMENLITI FINANCUSKI RASHODT 1" AL 008
47 OTPLAGLAKREDITA OD KRE.T FIN.INSTL U JS i GO SES. 71426 662 9TAD
£434 OTPLAGLA KREDITA O OSTA FIN INSTL L 18 I§ SRE.TI426 G2
Funkeija: (153 Chslales ope wslge
aktivnost: NABAN
F AN, 00 1649600 000 4857
422 POSTROJENIA | OPREMA 142 400 1649690 010 4882
4221 UREDSEA OFREMA I NAMIESTAI 1 1260799 004
4127 UREBAJL STROJEY] T OPREMA ZA OSTALE NAMIENE 42 FER9.00 N
Funkelfa: 131 Oiple ushige vesane e alfbenike
aktivnast: m PROY N
LSRN0 I4HTS00 01T o7
321 RASHODI 24 USLUGE 1 15 A0, 00 1487500 DT 99,17
3237 INTELEKTUALNE | OS0BNE USLUGE 1 1487500 017
Funkeljo: $111 Levrina i eakomodavan tijels
aktivnost: m ¥
121 400,00 203800 136 9940
322 RASHODI ZA MATERLIAL | ENERGLIL 1 FAH1O0 256970 Q03 BS.66

3221 UREDSK] MATERIAL I OSTALI MAT. RASHODI 1 156870 D03
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POSEBNI D0

ORGANIZACUSEA | PROGRAMSEA KLASIFIKACUA

RASHOD - POSERNT DI brveRenje of < 010021, g 31.12.21. Struk.
tevord finoacirania ievorm plan: Levidenje: % lndeka:
Rapdjel: 020  JEDINSTVEN] UPRAVNT OTJEL 1163450000 BI04 AR430 9E4D T4TR
Cilava: 020401 JEDINSTVENI UPRAVRI ODJEL

3047 0 1LE19.229.94 3199 S1ES

| 2127, 1K LOWSE2LA4 2261 G400
Pankekjiz 0111 Eevrdia T zkionodaviai tijela
i KL TR
121 A0, 00 12038100 136 9949
123 RASHODI ZA USLUGE 1 F AN 1UN007 003 SR
3217 USLUGE PROMIDZEE | INFORMIRANIA 1 204117 003
329 DSTALD NESPOMENUTI RASHODE POSLOYANIA 1 154600, 00 1483114 130 D0ES
3261 NAKPREDSTAIZVRS TUELAPOVIER.ISL. 1 HAEI14 1,30
AN LN B29.66752 938 WLIR
Funkeija; 107 SOCUALNA ISKLIUCENOST
T 0,0 6ITHIROE TN W20
an PLACE 1 100,00 45835971 508 EE2
3111 PLACE ZA REDOVAN RAD 1 A58359.71 S8
a1z OSTALI RASHODI 24 ZAPOSLENE 1 2TAKNLIN 400000 027 ERED
3121 OSTALI RASHOD] A ZAPOSLENE 11 400000 027
313 DOPRINOSENA PLACE 1 H3ANN (0 Ti62936 0BG BAUK
3131 DOPRINDSI ZA ZDRAYSTVEND OSKGURANIE 1 7562936 (86
A1) NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIMA &1 5 XML AST00 05 9140
3214 DSTALE NAKNADE TROSKEOVA ZAPOSLENTMA &l A5T000 008
322 RASHODI ZA MATERIJAL 1 ENERGLIU 1 THAN0 TAOBAM DEF 9748
333] UREDSKI MATERUAL 1 O5TALI MAT RASHOD 1 TIOE4 (AR
Funketja: 107 SOCUALNA ISKLIUCENGST
LXK GO0 (6% 10000
321 NAKNADE TROZKOVA ZAPOSLENIMA 1 LRI B0 D68 106
3213 STRUCNO USAVRSAVANIE ZAPOSLENIKA 1 LKL D68
Funkeiju: 107 SOCUALNA ISKLIUCENOST
240,00 2TI000 026 94T
323 RASHODI Za USLUGE 1 KNI 913000 022 9565
3233 USLUGE PROMIDZBE | INFORMIRANIA 1 113000 022
320 OSTALL NESPOMENUTI RASHODI POSLOVANIA 1 SN0 L0 004 N
1203 REPREZENTACLA 1 AB00 (0
Funkeijo: 107 SOCUALNA ISKLILCENOST
aktivness AV AN ¢
13D, 11129444 126 EL3]
s PLACE i L. 162436 099 BLAD
B0 PLACE 24 REDOVAN RAT 1 BI62436 059
32 OSTALI RASHODE 24 ZAPOSLENE 1 SN0 2000 003 53O0
312 OSTALI RASHODM 24 ZAPOSLENE 1 260000 003
a3 DOPRINGS] NA PLACE 1 20AKKL N 1448608 016 TI43
3132 DOPRINGST ZA ZDRAVSTVENG OSIGURANIE 1 1448608 0,16
A21 NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIMA 1 TANNL GSHAO0 007 406
3202 NAKNADE ZA PRUEVOZRAD NA TERENL 1 490600 106

3214 OSTALE NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIMA 1 L6TRO0 0,02
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POSEBNIT DO

ORGANIZACUSEA | PROGRAMSEA KLASIFIKACUA

RASHODE - POSERNE DO beerfenje od @ 010021, de: 311221 Struk.
tevord finoacirania ievorm plan: Levidenje: % lndeka:
Rapdjel: 020  JEDINSTVEN] UPRAVNT OTJEL 11638, 500,00 BTM4R430 9R41 T4TR

Gilava: 02002 ODGOS 1 OBRAZOVANIE

A 500 AN, 0 HTITLIZ D6 BN

TR 31333177 AS 93

A5 400,00 4483177 051 YRl

45 AN 4483177 D51 WA
4483177 051

73 OSTALE NAKNADE GRADAJ KUCANLE PRORACLNA 1" TTL00,00 WETO000 304 9052
3727 NAKNADE GRABANIMA 1 KUCANSTVIMA U NARAVI 1 680000 304

T35 0000 13373956 L51 w07

Funkeija: (52 Chnavivg obradsvanje

—
500,00 B3TI056 072 9H.06
372 DETALE NAKNADE GRADAI KUCANIZ PRORACUNA 1l 5N E BITIOSE 072 UR06
3733 NAKNADE GRADANIMA | KUCANSTVIMA U NARAVI i B3TI56 072
Funkciju: (922 Vide srednjoikiddo alirsovanie
akiivngst St \NIE K
Tih, 00 OO0 0,79 10000
372 DSTALE NAKNADE GRADAJ KUCANIZ PRORACUNA 1 THAKNL I TOM0O0 079 100,00
3722 MAKNADE GRABANIMA | KUCANSTVIMA U NARAVI i T 0,79
Clova: 82003 SOCLIALNA SKRE | ZDRAVSTVO
ST AN 45947943 553 BAT2
Progrun: G T 446400, ISERIAE 402 BLT4
Funkeija: 107
akdiviost:
NOVORBE IECE 11240000 521980 119 w3es
72 OSTALE NAKNADE GRADAL KUCANIZE PRORACUNA 1 112000,00 0521980 1,19 9345
377 NAKNADE GRABANIMA 1 KUCANSTVIMA U NOVCL 1 gss000 1,01
371 NAKNADE GRABANIMA | KUCANSTVIMA U NARAVI 1 GEEARD (08
Funkaija: (942 Dhvugi stupanj visoke nachrarbe
——
.00 RAOOO00 195 8333
72 OSTALE NAKNADE GRADAI KUCANIZ PRORACUNA RN BLO0000 (95 9333
4721 MAKNADE GRABANIMA | KUCANSTVIMA U NOVCLU 1 BAOO000 095
Funkeija: 0612 Crnovin shrazovanpe
— e
A0 A0 033 8600
a72 OSTALE NAKNADE GRADAD KUCANIZ PRORACUNA 1 BTy HRORMG 033 B0

3721 MAKNADE GRABANIMA | KUCANSTVIMA U NONVCU i IR RO000 D33
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POSEBNIT DO

ORGANIZACUSEA | PROGRAMSEA KLASIFIKACUA

RASHOD - POSERNT DI brveRenje of < 010021, g 31.12.21. Srruk.
tevord finoacirania ievorm plan: Levidenje: % lndeka:
Rapdjel: 020  JEDINSTVEN] UPRAVNT OTJEL 11638, 500,00 BTM4R430 9R41 T4TR

Clovn: 030413 SOCLIALNA SKRE 1 ZDRAVETVO

ST ANML0 48947943 553 B5T2
Program: M TEKUCT PROGRAM S0C]
! B D00, 484236 400 B1LM
SA0000,000 WS0000 032 S1TH
54 A N1 NS00 032 SLTH
2450006 032
1240040000 BR2D0 D91 B6ED
73 OSTALE NAKNADE GRADAJ KUCANLE PRORACUNA 1" 1 2000080, 000 R0 091 6D
1721 NAKNADE GRABPANIMA 1 KUCANSTVIMA U NOVCL 1" BN 091
Funkeija: 105 NEZAPOSLENOST
aktivnasi: i
AR T ITE6256 043 U466
an PLACE 14K ILS0008 037 9559
3111 PLACE ZA REDOVAN RAD Ilso0me 037
313 DOPRINGSI NA PLACE 71 000,00 536248 D6 EG3T
3112 DOPRINGS]ZA ZDREAVETVEND OSHURANIE i | 536248 D06
Progern: N o 125,000,060 1480707 141 9902
Funkeija: 74 SLUZHE JAVNOG ZDRAVETVA
AN, T SO0 102 10000
323 RASHODI #A USLUGE AN GOUNID0 102 100,00
323 KOMUNALNE USLUGE 1 W00 102
Funkeija: 082 SLUZBA KULTURE
: .' ACEIA A5 A0 RN 030 99Tt
a1 TEKUCE DONACLIE 1 35000000 MV 039 9T
3811 TEEUCE DONACIE U NOVCL 11 MAITHT 039
242 40000 047292 27T B3
2420000 1047292 272 9921
Funkeij: (32 USLLAHE PROTUPOZARNE ZASTITE
aktivnost:
2254000, 000 29738 253 M
123 RASHODI ZA USLUGE 42 BLITEIRT] 1897292 021 9486
3237 INTELEKTUALNE | OSOBNE USLUGE 42 1897292 021
381 TEKUCE DONACLIE 1 2005 400,00 0500000 232 100,00
ag)| TEKUCE DONACUE U NOVCU 1 IS0 232
Funkgija: (122 CIVILNA DBRANA
: SA00.00 G000 07 00
351 TERUCE DONACLIE i 6.000.00 600000 007 10000

3511 TEKUCE DONACHE U NOVCU " BO0000 (007
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POSEBNIT DO

ORGANIZACUSEA | PROGRAMSEA KLASIFIKACUA

RASHODE - POSERNE DO beerfenje od @ 010021, de: 311221 Struk,
tevord finoacirania ievorm plan: Levidenje: % lndeka:
Raxdjel: 020 JEDINSTVENI UPRAVNT OIJEL 11634 S0, 00 BT044H430 GE41 T4TR
Cilavn: 02004 VATROGASTVO,CIVILNA ZAST. 1 PROTUGRADNA OBR.
TAL AWML MoAT282 27 on2)
242 4040000 0472092 3272 903
PFankeiju: 022 cnmmm
1 1AL 00 HESO000 012 92al
323 RASHODI ZA USLUGE 1 1] AL 1500 012 901
34237 INTELEKTUALNE | OS0BME USLUGE 1 150000 012

Clava: D205 FROMICANIE DRUSTVENIH IJELATNOSTI
A33 AN 0 L4025 444 9064

e www e e

Funkeijo: (81 SLUSBA REKREACTE | SPORTA
aktivnost:

1174300, 000 033730 1,13 BS.T6
g1 TEKUCE DONACIIE i 11200000 9533730 LODE RS2
a%11 TEKUCE DONACUE U NOVCU i BOG000 098
3812 TEKUCE DONACTE U MARAVI [§] 1133730 003
382 KAPITALNE DONACLIE 11 SANMLEN SO0 006 1D
3%7)  KAFITALNE DONACUE KEPROFITNIM ORGANIZACTIAMA 1 S00000 0,06

i m (2R R7.155.04 199 H3.gD
Funkeiju: (62 SLUZRA KULTURE
akiivnost:
— sooom w0 45 7aes
A29  OSTALI NESPOMENTTI RASHODI POSLOVANIA | BAXN0, 0 ITR600 020 %14
3203 REPREZENTACLA 1 1784600 D20
381 TEKUCE DONACLIE 1 A7.000,00 2200000 025 5946
3811 TEKUCE DONACUE U NOVCU " 2200000 025
Funkeijn: (162 RAZVOI ZAJEDNICE
aktivnost:
_ s s 00 %623
323 RASHODI FA USLUGE 9NN B66250 00 9625
3234 OSTALE USLUGE |1 66250 0,00
Funkeija: (62
lhimt.
_ Wm0 meess 0s e
3131 RASHODI #A USLUGE T (0 15549835 08 Y744
3233 USLUGE PROMIDZBE | INFORMIRANIA 1 1559038 018
a0 DSTALI NESPOMENUTI RASHOIN POSLOVANIA 1 244NN 234ME. 19 026 G603
3293 REPREZENTACUA i 1928319 022

3290 OSTALI NESPOMENUTI RASHODI POSLOVANIA 11 FTeS00 004
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POSEBNI D0

ORGANZACUSEA | PROGRAMSEA KLASIFIKACUA

RASHODI - POSERNE DI beveienje od < 010120, de: 31.12.21. Struk.
tevord finoacirania ievorm plan: Levidenje: % lndeka:
Randjcl: 020 JEDINSTVENT UPRAVNT OIJEL VIAILSLIG B TO44H430 9R41 T4TH
Clovn: B8 FROMICANIE DEUSTVENIH DJELATNOSTI
ERERT ] WAE234 444 S04

Program: (03 RELIGUA

1477 0000 2K 500000 164 DRG4
Funkciji: (84 RELIGUSKE | DRUGE SLUZBE ZAJEDNICE
= ey e i
147000, 00 4500000 164 9864
181 TEKUCE DONACUE 1 LAXNLIND I Y
3511 TEEUCE DONACUE U NOVCU i1 M (00
382 KAPITALNE DONACLIE 1142 145 X000 14500000 164 100,
3821 KAPITALNE DONACHE NEPROFITNIM ORGANIZACIIAMA 1142 14500000 1,64
Progrm: G4 RAD UDRUGA GRADANA
- ] A5AXND N0 G000 0ER 92.30
Funkeija; (62 RAZVO] ZATEDNICE
aktiveos: ADMO4BT DUELATNO:
54,00 G000 068 L3I
a§1 TEKUCE DONACLIE 1 GO0 GO0 D68 1000
3811 TEKUCE DONACHE U NOVCL 1 SOOLK 0,68
ag2  KAPITALNE DONACLIE 1 RELCITTY (UL U N YT X ]
3521 KAPITALNE DONACUE NEPROFITNIM ORGANIZACLUAMA i 000 000
Clava: 02006 FASTITA OKOLISA
250001000 6125 031 ST
st (001 ZASTITA OKOL,
SRS TRy 24.000,00 716125 031 9700
Funkziju: (151 GOSPODARENIE OTPADIOM
IR 4K, IS 031 TN
323 RASHODI ZA USLUGE 42 A0 ILie1ZS 031 5700
3214 KOMUNALNE USLUGE 42 76125 DAl

Cilava: D207 UPRAVLJANIE IMOVINGM
1522 (0. 0 3042 380,12 4457 oDAS

Program: I
001 —i1 300,00 Mz as 207 SR
Funkeija: (064 ULICNA RASVIETA
aktivnost: RASHOD
1 200X 10659790 121 BRED
122 RASHODI ZA MATERIIAL | ENERGIIU i LA, 0K 9286040 103 9286
3723 ENERGUA 11 GLEA0AD LS
123 RASHODI A USLUGE a2 20K 1373750 D06 6R
3237 USLUGE TEKUCEG LINVESTICUSKOG ODREAVANIA 42 1373750 0,6
Funkeija: (66 RASHODI VEZANL ZA STANCVANIE | KOM,POGODNOSTI KOOI NISU DRUGDIE SVRET)
akivwost AWNIGE  ODRZAVANIE GROBLIA
THLANN0 00 000 (4
313 RASHODI #A USLUGE 42 TN 0K (L0
1737 USLUGE TEKUCEG 1 INVESTICUSKOG ODRZAVANIA 42 (M 000

3214 KOMUNALNE USLUGE a2 0 0,00
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POSEBNIT DO

ORGANIZACUSEA | PROGRAMSEA KLASIFIKACUA

RASHODI - POSERNE DO Lrvefenje od @ 010121, e 311221, Srruk.
tevord finoacirania ievorm plan: Levidenje: % lndeka:
Rapdjel: 020  JEDINSTVEN] UPRAVNT OTJEL 11638, 500,00 BTM4R430 9R41 T4TR

Clova: 02007 LFRAVLIANIE IMOVINOAL
.5 T2 A0 1042250,12 4457 6045

320400, 1K) 1B0248 207 7.3
Funkeiju: (45
SO0, 06 LRS00 042 TRIS
323 RASHODI #A USLUGE SN IGHTSON D42 TRIS
3237 USLUGE TEKUCEG | INVESTICUSKOG ODRZAVANIA 42 RIS 042
Funkeija: (412 Opéi poslovi vezani uz md
—
AN 61955 D45 Be0d
313 RASHODI A USLUGE 4z AN ) 619,55 045 60T
3737 USLUGE TEKUCEG | INVESTICUSKOG ODRAAVANIA 42 WRI9S5S D45
Funkeija: 053 SMANIENIE ZAGARIVANIA
——
20NN (0 000 000 0
311 RASHODI #A USLUGE RLTTE] 0 0 o

3212 USLUGE TEKUCEG |INVESTICUSKOG ODREAVANIA l1 0

FTOANN, NITRI9 236 5654

Funkciju: (062 RAZVON ZAIEDNICE
il prock: KOWIZS  ZGRADNIA VODOOPSKRES

o - ' - 2000 1304700 015 6574
a6 KAPITALNE POMOC] 42 20.000,00 114700 013 6574
386]  KAPITA P KREDITNIM [OSTALIM FINAINSTITU.U IS 42 (314700 0,18

Funkeija: 66 RASHODI VELANL ZA STANOVANIE | KOM.POCODNOS T RO M50 DRUGDIE SVRST

o ok KOOOLOS.

Ry y EENETENGETE e s e a0
421 GRADEVINSKI OBIEKTI 17 00,000,000 14840799 168 4947
4313 CESTE 2ELIEZNICE 1 O5TAL] PROMETNI OGBIEKTI 17 14840799 168

Funkelja: (62 RAZVOI ZAIEDNICE

e i N . o0 s s s
422 POSTROJENIA | OFREMA n SN0 4762500 034 9525

4217 UREBAIL STROMEVI IOPREMA ZA OSTALE NAMIENE T 4TRIS0 054

583200000 3008668 40,13 6OEY

AT ANNL I MI01693 T34 TOTT
A21  RASHODI ZA MATERIAL 1 ENERGLIU 1 5 AN BLTATSD 092 BROT
3324 MATERUAL | DIELOV] ZA TEKUCE 1INV, ODREAVANIE 1" B1.767.50 092
313 RASHODI ZA USLUGE 142 177400.00 12766099 144 TLI2
3717 USLUGE TEKUCEG | INVESTICUSKOG ODRZAVANIA 1142 12766009 |44
a1 POSTROJENIA L OPREMA 1 00000 1600000 018 B000
4277 UREBAJL STROJEV] I OPREMA ZA OSTALE NAMIENE 1" 600000 (18
451 DODATNA ULAGANJA NA GRADOBIEKTIMA 1 SOOI 1658544 19 3308

A5E] DODATNA ULAGANIA NA GRAD, OBIEKTIMA 1 1638844 019
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POSEBNIT DO

ORGANIZACUSEA | PROGRAMSEA KLASIFIKACUA

RASHODI - POSERNE DO Lrvefenje od @ 010121, e 311221, Srruk.
tevord finoacirania ievorm plan: Levidenje: % lndeka:
Rapdjel: 020  JEDINSTVEN] UPRAVNT OTJEL 11638, 500,00 BTM4R430 9R41 T4TR

Clova: 02007 LFRAVLIANIE IMOVINOAL
.5 T2 A0 1042250,12 4457 6045

Program: m ODREAVANIE
SEITOO0K  IB400R668 4003 BOET
Fuukcl-jl.[b.‘.! RAZVOI ZAJEDNICE
it projok: SR SR 200.000,00 4698630 1566 TI49
451 DODATNA ULAGANIA NA GRADOBIEETIMA (}] O AXHL A 14698630 166 TIA9
151] DODATNA ULAGANIA NA GRAD, OBIEKTIMA i 14698630 166
Funkeija: 0911 Predskolsko chrazovanje
kapitalni projekt: KODO305
N cemne 2eeoes s s
431 GRADEVINSKI OBJERTI 52 A TR0, 00 LA49056,50 2995 56,36
4212 POSLOVNIOBIERTI 52 164905650 2095
Funkeiju: 081 SLUFBA REKREACUE [ SPORTA
o - 6ELANNE, (0 15156936 LR4 ORTE
421 GRADEVINSKIOBJEKTI 1 2ol h XKL 25156936 284 96T6
4204 DSTALTGRADEVINSKI OBIEKT 1 251 56936 284
Funkeiju: (62 RAZVOI ZAIEDNICE
wini projekt: KOSORH
0 _ sowa s 208 wons
123 RASHODI ZA USLUGE DN 00 L0624 070 &1
4232 USLUGE TEKUCEG |INVESTICUSKOG ODRZAVANIA i 110624 070
451 DODATNA ULAGANIA NA GRAD.ORIEKTIMA 1 1HL0.00 12198629 138 9384
2511 DODATNA ULAGANIA NA GRAD, OBIEKTIMA 1 12198629 §38
Funketju: 032 USLUGE PROTUPOZARNE ZASTITE
kapitalnd projeki: KOOI
_ aow s os 7w
421 GRADEVINSKL OBJERTI b AX L0 ThMG500 086 ThIT
4717 POSLOVNI OBIEKTI 5t SRR
Clava: B4 JACANIE GOSPODARSTVA
000,00 2000 (L33 1000
20000, 000000 0,23 100,00
Funkeija: (1133
akiivnosi:
20NN 00,00 1,23 10000
381 TERUCE DONACLIE 1" 20000016 200000 023 1000

511 TEKUCE DONACUE U NOYCU 1 AN 0,23
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POSEBNI D0

ORGANIZACUSEA | PROGRAMSEA KLASIFIKACUA

RASHODE - POSERNL DO brvefenje o < 0100120, die 3112210 Saruk.
tevord finoacirania ievorm plan: Levidenje: % lndeka:
Raxdjel: 020 JEDINSTVENI UPRAVNT OIJEL 11635 SO0 B0 44430 9R41  T4TR
Cilova:  020-10 TURIZAM
2264000, 00 JENTeF A5T BAST
Program: m i RZAVARIE PRIR. VEIJEDSNOSTT I RAZVIOUIA TURIZMA
) g 326 {0,000 AR1IT9S 38T ey
Fankeiju: (473 Turizam
oo ADMLSY PROIE
G, 00} 425008 D0F TOEI
133 RASHODI A USLUGE #0000 425005 005 THED
3211 USLUGE PROMIDZBE | INFORMIRANIA 43 435005 (05
Fankcija: (472 Turizam
o, NOOLAS
A0 JILAGTS0 353 9746
421 GRADEVINSKI OBJEKTI 220040000, 60 JLE6T90 351 9746
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POSERNT D0
CROANIZACITSEA | PROGRAMSKA KLASIFIRACLA

REKAPITULACUA PO IZVORIMA FINANCIRANIA

Kifra
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L
) |

levor fingnciranjn Iekmet plan reafizacijm strukiurm % imclels
Opéi pribodi i primici S.7T11.500,00 SIE64849 8772 893
Priliodi zi poschne numjene 41.000,00 473224, 1% 535 7180
Tekude pomuci 420.000,00 388,132,960 433 9241
Kapitalne pomoci 470000080 264905650 2995 5636
Donacije | 500000 4.570,00 0G5 9140
Priiods od prodaje | 306.000,00 2465040 254 T4m9
| r— 11.797.500,00 B845.20353 10000 74,98
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23.

Natemelju ¢lanka 119. Zakona o sudovima (,,Narodne Novine* br. 28/13,33/15 82/15,82/16,67/18,
126/19, 130/20), ¢lanka 29. Statuta opcine Klakar i Statutarne Odluke o izmjeni i dopuni Statuta
("Sluzbeni vjesnik Brodsko posavske zupanije® br. 12/09 6/13 1 13/18.), dana 21. lipnja 2022. godine,
Opc¢insko vijece op¢ine Klakar na svojoj 11. sjednici donosi

ODLUKU

o imenovanju prijedloga za suce porotnike za mladez Op¢inskog suda u Slavonskom Brodu

Clanak 1.

Opéinsko vijeée opéine Klakar predlaze Zupanijskoj skupstini Brodsko posavske Zupanije za
imenovanje suca porotnika za mladez Op¢inskog suda u Slavonskom Brodu i to:

1. Magdalena Kudri¢

2. Tomislav Lucié

Clanak 2.

Ova Odluka dostavlja se Zupanijskoj skupstini Brodsko — posavske Zupanije, Upravni odjel za
poslove Zupana i Zupanijske skupstine.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE KLAKAR

KLASA: 080-01/22-01/01
UR.BROJ:2178/07-02-22-01

) PREDSJ EDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Tomislav Pendi¢, v.r.
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24,

1ZVJESCE

opc¢inskog nacelnika o radu
tijekom razdoblja od 04. lipnja do 31. prosinca 2021. god.

Na duznost op¢insko nacelnika sam dosao 4.lipnja 2021., neposredno na lokalnim izborima 3.lipnja
2021. godine. Stanje koje sam zatekao bilo je:

Stanje na bankovnom rac¢unu op¢ine Klakar iznosilo je 22.209,13 kn.

Prema podacima iz knjige ulaznih faktura, obveze prema dobavlja¢imana dan 03.06.2021. godine iznose
1.292.614,78 kn, od ¢ega je dospjelo 307.995,61 kn anedospjelo 984.619,17 kn. Iznos dugovanja za koje
nisu izdaniracuni je 54.897.07 kn.

Sveukupna dugovanja na dan 03.06.2021. iznose 1.347.511,85 kn.

Takoder je ostalo dugovanje za kreditiz2019.godine uiznosu od 227.195,85 eura.

D003.06.2021. godine nisu podmirena sva dugovanja nastala do 31. prosinca 2020. godine.

Kao izvrs$na vlast op¢ine obveza mi je bila prvenstveno tijekom ovoga razdoblja voditi paznju i brigu o
ostvarivanju planiranih prihoda, poreza na dohodak, imovini, na robu i usluge, pomo¢ iz drzavnog
proracuna, prihod od nefinancijske imovine, prihod od doprinosa (komunalni, Sumski, vodni i dr.) te
prihoda od prodaje op¢inskog gradevinskog i drzavnog poljoprivrednog zemljista kako bi se moglo
odgovoriti na sve potrebe i programe op¢ine Klakar kao jedinice lokalne uprave i samouprave.
Prvenstveno sam imao obvezu ostvariti planirane rashode za potrebe: placa zaposlenika 1 materijalne
troskove, a potom i za provodenje socijalnog programa, potreba drustvenih djelatnosti i komunalnih
potreba stanovniStva, odrazavanje i izgradnju komunalne infrastrukture, izrade projektne dokumentacije
te izgradnje kapitalnih projekata i investicija, kao i vracanje kredita iza 2019.godine, s ratom dospjeca
30.06.2021. uizosu od 94.538,71 kn. Dospjece rate kredita smo odgodili do 10.08.2021.

Zbog nedostatka financijskih sredstava projekt Ribicki dom je obustavljen te je raskinut gotovo
milijunski ugovor s izvodacem radova (EPS j.d.o.0.). Sredstva u iznosu od 200.000,00 kn, dobivena iz
Ministarstva regionalnog razvoja i fondova Europske unije, preusmjerena su na izgradnju staza na istoj
lokaciji gdje je 1 projekt Ribi¢ki dom, na bari Bebrinici u Klakaru. Za izgradnju staza smo iz proracuna
op¢ine morali izdvojitijos§ 111.867,90 kn.

Rokovi za zavrsetak radova na DV u Rus¢ici su produzeni zbog situacije uzrokovane korona virusom, ali
1 zbog ishodenje novog kredita u HBOR-u. APPRRR je kasnila s obradom Zahtjeva za isplatom i
financiranje projekta smo morali potraziti u kreditnoj instituciji kako bismo nastavili s izgradnjom 1
radove privodili kraju.

Vijece je donijelo odluku o angaziranju vanjske revizijske usluge IHS revizija d.o.o. kako bi se utvrdilo
stanje 1 napravio clean start nakon preuzimanja vlasti. TroSkovi revizije su iznosili 45.000,00 kn.
Vijeénici su informirani o stanju koje je revizija utvrdila.

Ostvareni prihodi od 01.06. do 31.12.2021.g.

U proracunu opéine Klakar urazdobljuod01.06.2021.do31.12.2021.god. ostvareno je 4.450.727,20 kn
prihoda.

Prihodi poslovanja ostvareni su u iznosu 4.449.795,53 kn.

Prihodi od prodaje materijalne imovine su 931,67 kn §to se odnosi na prihod od prodaje poljoprivrednog
zemljista, godiSnjarata.
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Prihodi poslovanja su:
Prihodi od poreza ostvareni su u iznosu od 1.741.722,78 kn.

- prihodi od poreza na dohodak u iznosu 1.498.740,98 kn.

- porezi na imovinu u iznosu 95.369,26 kn odnosi se na porez na promet nekretnina

- porezi na robu i usluge u iznosu 3.216,63 kn, odnosni se na porez na potros$nju i porez na
tvrtku.

Pomo¢i obuhvacaju kapitalne pomo¢i iz drzavnog proracuna temeljem prijenosa EU sredstava u iznosu
1.990.093,89 kn, a odnose se na sredstva. Od toga se 1.474.810,31 kn odnosi na kompenzacijske mjere,
iznos od 200.000,00 kn se odnosi na sredstva iz Ministarstva regionalnog razvoja i fondova Europske
unije za Rekreacijski centar, dok se iznos od 36.480,13 kn odnosi na isplatu ta Energetsku obnovu za dom
u Donjoj Bebrini od Fonda za zastitu okoliSa 1 energetsku u¢inkovitost.

Iznos 0d 278.803,45 je uplacen za ZNSove za ZaZeli-program zaposljavanja Zena.

Prihodi od imovine obuhvacaju prihode od financijske i nefinancijske imovine, i ostvareni su u iznosu
377.289,20 kn.
- Prihodi kamata i od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i

naknadama ostvareni su u iznosu od 1.783,22.

Naknada za koncesije od J.Beckera iznosi 9.699,57 kn.

Prihod od zakupa poljop.zemljista u vl. RH iznosi 239.234,50 kn.

Prihod od zakupa poljop.zemljista u vl.opéine iznosi 100.001,06 kn.

Prihod od zakupa poslovnih objekata, Bebrinka i S.Baboselac, iznosi 8.060,00 kn.

Prihod od najma domova je 15.200,00 kn.

Prihod od nakaknde za koristenje nefin.imovine, LOVIC, je 3.360,00 kn.

Prihod od nefinancijske imovine-nezakonito je 1.730,07 kn.

Prihod od nakande za Grobno mjesto na grobljima u Rus¢ici i Donjom Bebrini je u iznosu od

1.050,00 kn, dok je Grobna naknada uprihodovala 11.540,00 kn.

Prihod od prenamjene polj.zemljista je iznosi 11.811,59 kn.

Vodni doprinos: 846,19 kn

Sumski doprinos: 159,40 kn

Komunalni doprinos: 279.471,09 kn

Komunalna naknada: 5.881,46 kn

Prihod od pruzenih usluga ( naknada od 10% naplacenog NUVa): 14.823,54 kn.

U ovom razdoblju je proveden postupak jednostavne nabave za Rekreacijski centar,,Bebrinica®.
Realizacija i izvrSenje rashoda Proracuna op¢ine od 01.06.-31.12.2021.

Ukupni rashodi izvrSeni na teret proracuna unavedenom razdobljuiznosili su4.640.320,93 kn.

Rashodi poslovanja u iznosu 2.355.137,11 kn odnose se na :
rashode za zaposlene u iznosu 715.516,84.
materijalne rashode u iznosu 1.290.192,87 (naknada troSkova za zaposlene, rashodi za
materijal 1 energiju, rashodi za usluge, ostali ne spomenuti rashodi);
financijski rashodi (bankarske usluge i kamate na kredit iz 2019.godine, te troSkovi novog
kredita) u iznosu 35.869,34 kn;
naknade gradanima i kuc¢anstvima u iznosu 501.759,36 kn (stipendije, naknada za novorodenu
djecu, sufinanciranje cijene djecjih vrtica , jednokratne nov€ane pomo¢i i dr.)
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Aktivnosti su prvenstveno bile usmjerene na zadovoljavanje socijalnih i druStvenih potreba stanovnistva
1izvodenjem radova na izgradnjiidodatnim ulaganjima na Rekreacijskom centru, dodatnim ulaganjima
itekuce odrzavanje ostalih op¢inskih objekata.

U proteklom polugodisnjem razdoblju isplac¢ene su naknade za slijedece potrebe stanovnistva, mladih i
starih:
naknade za novorodeno dijete u iznosu 38.000,00 kn, za 14 novorodencadi, te svakom
roditelji 1 jednokratna novcana pomo¢ povodom BozZi¢a u iznosu od 1.000,00 kn, za 21 dijete
ukupno rodenih u 2021.godini.
jednokratne nov€ane pomoc¢i u iznosu i financijske potpore za sahranu obiteljima umrlih u
iznosu od 62.850,00 kn i1 bozi¢nice umirovljenicima.
dodjela stipendije u iznosu 54.000,00 kn za 17 redovitog studenta
sufinanciranje djecjih vrti¢a u iznosu 156.700,00 kn
troskovi prijevoza djece i rucnici — $kola plivanja 6.669,80 kn
financiranje likovnog pribora za prvasic¢e u iznosu 4.484,15 kn, sufinanciranje radnih
biljeznica za osnovne Skole 59.255,41 kn te pomo¢ roditeljima srednjoskolcima u iznosu od
1.000,00 kn po djetetu, ukupno 70.000,00 kn.

Pracéene su aktivnosti 1 rad svih Udruga gradana koje doprinose uklju¢ivanju stanovniStva u druStvena
dogadanja 1 manifestacije na podru¢ju op¢ine, u vidu redovnih donacija, materijalnih, promidzbenih,
medijskih i drugih pomo¢i (udruge, KUD-ovi, nogometni kluboviidr.).

U ovom razdoblju je Udrugama donirano ukupno 229.565,04 kn.

Nausluge tekucéeg i investicijskog odrzavanje je potroseno 264.023,58 kn.

Rashodi za nabavku nefinancijske imovine iznose 1.867.417,48 kn. Odnose se na izradnju DV u Rusc¢ici
inauredenje kuhinje u mjesnom domu u Ruscici.

Takoder se odnose na opremu kao dugotrajnu imovinu (kontenjeri za animalni otpad, laptop, bojler,
konferencijske stolice).

Zahvaljujem na paznji.

KLASA:023-01/22-01/19
UR BROJ:2178/07-01-22-1

 lzvjeSce sastavio:
OPCINSKI NACELNIK
Tomislav Pendi¢, v.r.
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25.

Na temelju ¢lanka 24. Statuta opcéine Klakar Klasa:021-02/21-02/20, Urbroj:2178/07-02-21-1 od
01.09.2021. 1 ¢lanka 20. Zakona o zastiti prijavitelja nepravilnosti (“Narodne novine” broj: 46/2022, u
daljnjem tekstu: “Zakon”), Opcinsko vijece opCine Klakar, sa sjedistem u Klakaru, Klakar 26A, 35208
Ruscica, OIB: 61145614093 dana 21. lipnja 2022. godine, donijelo je sljedeci

PRAVILNIK

O POSTUPKU UNUTARNJEG PRIJAVLJIVANJA NEPRAVILNOSTI I IMENOVANJU
POVJERLJIVE OSOBE
("Pravilnik")

1.OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti (u daljnjem tekstu: “Pravilnik”)
ureduje se prijavljivanje nepravilnosti, vrste, cilj, postupak unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti,
postupak vanjskog prijavljivanja nepravilnosti, registar prijava, postupak i na¢in imenovanja povjerljive
osobe 1 zamjenika povjerljive osobe, zabrana osvete, odgovornost prijavitelja nepravilnosti u slucaju
prijavljivanja ili javnog razotkrivanja, zastita identiteta i povjerljivosti, sudska zastita, prava prijavitelja
nepravilnosti, povjerljivih osoba 1 njihovih zamjenika te povezanih osoba, javno razotkrivanje
nepravilnosti, u Opéini Klakar, sa sjedistem u Klakaru, Klakar 26A, 35208 Ruscica, OIB: 61145614093
(u daljnjem tekstu: “Poslodavac”) kao i druga pitanja vazna za prijavljivanje nepravilnosti i zastitu
prijavitelja nepravilnosti u okviru djelatnosti Poslodavca.

Clanak 2.

Cilj je ovog Pravilnika uc¢inkovita zastita prijavitelja nepravilnosti koja ukljucuje i osiguravanje
dostupnih i pouzdanih nacina prijavljivanja nepravilnosti, savjesno i odgovorno upravljanje djelatnoscéu i
poslovanjem Poslodavca te jacanje svijesti i poticanje prijavitelja nepravilnosti na prijavu nepravilnosti
ukoliko prijavitelj nepravilnosti ima odredena saznanja o odredenim nepravilnostima povezanima s
obavljanjem poslova kod Poslodavca.

Odredbe ovog Pravilnika koje se odnose na povjerljivu osobu na odgovarajuci se na¢in primjenjuju na
zamjenika povjerljive osobe.

Rodna neutralnost

Clanak 3.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu li koriSteni u
zenskom ili muSkom rodu, obuhvacéaju na jednak na¢in muski i Zenski rod.

Clanak 4.

Pojedini izrazi u ovom Pravilniku imaju sljede¢e znacenje:
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® ‘“nepravilnosti” su radnje ili propusti koji su protupravni i odnose se na podruc¢je primjene i
propise navedene u ¢lanku 4. Zakona, ili su u suprotnosti s ciljem ili svrhom tih propisa;

® “informacije o nepravilnostima” su informacije, ukljucujuci opravdane sumnje, o stvarnim ili
mogucim nepravilnostima koje su se dogodile ili su vrlo izgledne kod Poslodavca, odnosno u
organizaciji u kojoj prijavitelj radi ili je radio ili neposredno treba ili je trebao zapoceti raditi ili u
drugoj organizaciji s kojom je prijavitelj u kontaktu ili s kojom je bio u kontaktu u radnom
okruZzenju, te o pokusajima prikrivanja takvih nepravilnosti;

e “prijavitelj nepravilnosti” je tizicka osoba koja prijavljuje ili javno razotkriva nepravilnosti o
kojima je saznalau svom radnom okruzenju,

e ‘“prijava”ili “prijaviti” je usmeno ili pisano prenoSenje informacija o nepravilnostima;

® “radno okruzenje” su profesionalne aktivnosti u javnom ili privatnom sektoru u okviru kojih,
neovisno o prirodi tih aktivnosti, osobe stjecu informacije o nepravilnostima i u okviru kojih bi te
osobe mogle dozivjeti osvetu ako prijave takve nepravilnosti, ukljucivsi situaciju kada je
aktivnost u meduvremenu prestala ili neposredno treba ili je trebala zapoceti;

® “tijela javne vlasti” su odredena prisilnim propisima Republike Hrvatske kojima se ureduje
pravo na pristup informacijama;

® “povezane osobe” su pomagaci prijavitelja nepravilnosti, srodnici, kolege i sve druge osobe
povezane s prijaviteljem nepravilnosti koje bi mogle pretrpjeti osvetu u radnom okruzenju,
pravni subjekti u vlasnistvu prijavitelja nepravilnosti, za koje prijavitelji nepravilnosti rade ili s
kojima su prijavitelji na drugi nac¢in povezani u radnom okruzenju,

® ‘“osveta” je svaka izravna ili neizravna radnja ili propust u radnom okruzenju potaknuta
unutarnjim ili vanjskim prijavljivanjem ili javnim razotkrivanjem, a uzrokuje ili moze uzrokovati
neopravdanu Stetu prijavitelju,

® “povjerljiva osoba” je fizicka osoba zaposlena kod Poslodavca ili treca fizi¢ka osoba imenovana
od strane Poslodavca radi zaprimanja prijava nepravilnosti, komunikacije s prijaviteljem i
vodenja postupka zastite u vezi s prijavom nepravilnosti;

e ‘“prijavljena osoba’ je tijelo javne vlasti, fiziCka ili pravna osoba koja je u prijavi ili pri javnom
razotkrivanju nepravilnosti navedena kao odgovorna za pocinjenje nepravilnosti ili s njom
povezana osoba;

® “daljnje postupanje” je svaka radnja koju je primatelj prijave nadlezan za ispitivanje
nepravilnosti ili bilo koje drugo tijelo ili osoba, organizacijska cjelina odnosno tijelo nadlezno za
postupanje po sadrzaju prijave nepravilnosti poduzelo radi procjene to¢nosti navoda iz prijave i,
prema potrebi, rjeSavanja prijavljene nepravilnosti, uklju¢ujuéi mjere kao Sto su unutarnja
istraga, istraga, progon, mjera za povrat sredstava ili zakljuc¢ivanje postupka;

® “povratnainformacija’ je pruzanje informacija prijaviteljimau vezi s predvidenim ili poduzetim
daljnjim postupanjima te o razlozima za takvo daljnje postupanje;

® “pomagac prijavitelju nepravilnosti” je fizicka osoba koja pomaze prijavitelju nepravilnosti u
postupku prijavljivanja u radnom okruzenju.

Clanak 5.

Prijavljivanje nepravilnosti u smislu ovog Pravilnika je otkrivanje nepravilnosti Poslodavcu i/ili
nadleznom tijelu.

II. ZABRANA SPRIJECAVANJA PRIJAVLJIVANJA NEPRAVILNOSTI I POKRETANJA
Z1L.ONAMJERNIH POSTUPAKA

Clanak 6.

Zabranjeno je sprjecavanje ili pokusaj sprje¢avanja prijavljivanja nepravilnosti.
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Odredbe opceg ili pojedinacnog akta Poslodavca te pravnog posla kojima se propisuje zabrana
prijavljivanja nepravilnosti nemaju pravni u¢inak.

Zabranjeno je pokretanje zlonamjernih postupaka protiv prijavitelja nepravilnosti, povezanih osoba te
povjerljivih osoba injezinih zamjenika.

II1I.ZABRANA OSVETE
Clanak 7.

Poslodavac se ne smije osvecivati, pokusavati osvecivati ili prijetiti osvetom prijavitelju nepravilnosti,
povezanim osobama te povjerljivoj osobi i njezinu zamjeniku zbog prijavljivanja nepravilnosti odnosno
javnog razotkrivanja.

Osvetom se osobito smatraju postupci:

e privremenog udaljavanja, otkaza, razrjeSenja ili jednakovrijednih mjera;

degradiranja ili uskra¢ivanja moguénosti za napredovanje;

prijenosa duznosti, promjene mjesta rada, smanjenja place, promjene radnog vremena;

uskrac¢ivanja mogucnosti za osposobljavanje;

negativne ocjene rada ili preporuke za zaposljavanje;

nametanja ili odredivanja stegovne mjere, prijekora ili druge sankcije, ukljucujuéi financijsku

sankciju;

prisile, zastrasivanja, uznemiravanjailiizoliranja;

diskriminacije, stavljanjau nepovoljni polozaj ili nepravednog tretmana;

e uskrate ponude za sklapanje ugovora na neodredeno vrijeme, a za to su bili ispunjeni zakonski
uvjeti, ako je radnik imao opravdano o¢ekivanje da ¢e mu isti biti ponuden;

e nesklapanja uzastopnog ugovora o radu na odredeno vrijeme u skladu s prisilnim propisima
Republike Hrvatske u podru¢ju radnih odnosa, ili njegova prijevremenog raskida;

e prouzrocenja Stete, ukljucujuéi Stetu nanesenu ugledu osobe, osobito na druStvenim mrezama, ili
financijskog gubitka, ukljucujuéi gubitak poslovanja i gubitak prihoda;

e negativnog oznaCavanja na temelju neformalnog ili formalnog sektorskog sporazuma ili
sporazuma koji se primjenjuje na cijelu industriju, $to moze znaciti da osoba u budu¢nosti nece
moc¢inaciposao utom sektoru ili industriji;

e prijevremenog raskida ugovora o nabavirobe ili usluga ili njegova ponistavanja;

e ponistavanjalicencijeili dozvole;

e upucdivanjana psihijatrijske ili lije¢nicke procjene.

Odredbe opceg ili pojedina¢nog akta Poslodavca te pravnog posla kojima se Poslodavac osvecuje
prijavitelju nepravilnosti ili povezanoj osobi zbog prijavljivanja nepravilnosti ili javnog razotkrivanja
nemaju pravni u¢inak.

IV. ODGOVORNOST PRIJAVITELJA NEPRAVILNOSTI U SLUCAJU
PRIJAVLJIVANJA ILI JAVNOG RAZOTKRIVANJA
Clanak 8.

Ako osobe prijave informacije o nepravilnostima ili javno razotkriju informacije u skladu s ovim
Pravilnikom i u skladu s prisilnim propisima Republike Hrvatske, ne smatra se da su prekrsile bilo kakvo
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ogranicenje u vezi s otkrivanjem informacija te ni na koji nacin ne snose odgovornost u pogledu takve
prijave ili javnog razotkrivanja pod uvjetom da su imale opravdan razlog vjerovati da su prijava ili javno
razotkrivanje tih informacija bili nuzni radi razotkrivanja nepravilnosti, osim u slu¢ajevima propisanim
Zakonom i/ili drugim prisilnim propisima Republike Hrvatske.

Prijavitelji ne snose odgovornost u pogledu stjecanja prijavljenih ili javno razotkrivenih informacija ili
pristupa njima, osim ako takvo stjecanje ili pristup ne predstavlja samostalno kazneno djelo.

Svaka druga potencijalna odgovornost prijavitelja proizisla iz radnji ili propusta koji nisu povezani s
podnoSenjem prijave ili javnim razotkrivanjem ili koji nisu potrebni za razotkrivanje nepravilnosti i dalje
jeuredena prisilnim propisima Republike Hrvatske ili pravom Europske unije.

V. POVJERLJIVAOSOBAIZAMJENIK POVJERLJIVE OSOBE
Clanak 9.

Povjerljiva osoba je fizicka osoba zaposlena kod Poslodavca ili treéa fizicka osoba imenovana od strane
Poslodavca radi zaprimanja prijava nepravilnosti, komunikacije s prijaviteljem i vodenja postupka
zasStite u vezi s prijavom nepravilnosti.

Povjerljiva osoba:
e prati primjenu Zakona i drugih propisa kojima se ureduje zastita prijavitelja nepravilnosti;

promice postivanje zakonskih odredbi i zastitu prijavitelja nepravilnosti;

obavjestava prijavitelja nepravilnosti o potrebi i na¢inu dopune prijave nepravilnosti;

pruza prijavitelju nepravilnosti opée informacije o njegovim pravima i postupku;

omogucuje prijavitelju nepravilnosti uvid u spis predmeta;

vodi evidenciju o zaprimljenim prijavama - Registar prijava nepravilnosti,

sudjeluje u programima edukacije, obrazovanja i usavrSavanja koja se odnose na ucinkovito

pracenje 1 primjenu Zakona i drugih prisilnih propisa Republike Hrvatske vezano uz zaStitu

prijavitelja nepravilnosti;

e poduzimaodgovarajuce radnje u skladu s Zakonom i/ili prisilnih propisa Republike Hrvatske i/ili
internim/op¢im aktima Poslodavca,;

e obavlja druge poslove u nadleZnosti povjerljive osobe u skladu s Zakonom i/ili prisilnih propisa
Republike Hrvatske i/ili internim/op¢im aktima Poslodavca

e provodi postupak unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti u skladu s odredbama ovog Pravilnika i
Zakona

e obavljaisve druge poslove te poduzima odgovarajuce mjere, a sve to u skladu s odredbama ovog
PravilnikaiZakona.

Povjerljiva osoba 1/ili njezin zamjenik trebaju svoje duznosti obavljati zakonito 1 savjesno i ne smiju
zlouporabiti svoje ovlasti na Stetu prijavitelja nepravilnosti.
Imenovanje povjerljive osobe
Clanak 10.

Poslodavac ¢e uputiti pisani poziv radnickom vijecu ili sindikalnom povjereniku koji je preuzeo prava i
obveze radnickog vijeca, odnosno svim zaposlenicima Poslodavca da u roku od 15 dana od dana stupanja
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na snagu ovog Pravilnika dostave prijedlog za imenovanje povjerljive osobe. Pisani poziv Poslodavac ¢e
objaviti na oglasnoj plo¢i Poslodavca.

Clanak 11.

Poslodavac ¢e imenovati povjerljivu osobu 1 njezina zamjenika u skladu s odredbama ovog Pravilnika, a
naprijedlog:
e radnickog vijecaili sindikalnog povjerenika kojije preuzeo pravaiobveze radnickog vijeca
e najmanje 20% radnika zaposlenih kod Poslodavca, ako radnicko vijece ili sindikalni povjerenik
kojije preuzeo pravaiobveze radnickog vijeca nisu ustanovljeni pri Poslodavcu

U slucaju vise prijedloga radnika iz stavka 1. tocke. 2. ovoga ¢lanka, prednost ¢e imati prijedlog koji ima
vecu podrsku radnika, a u slucaju prijedloga koji imaju jednaku podrsku radnika, prednost ¢e imati
prijedlog kojije prvi zaprimljen.

Iznimno od stavka 1. to¢ke 2., Poslodavac ¢e imenovati povjerljivu osobu i njezina zamjenika na
prijedlog najmanje 20% radnika zaposlenih kod Poslodavca, ako radnicko vijece ili sindikalni
povjerenik koji je preuzeo prava i obveze radni¢kog vijeca nisu ustanovljeni pri Poslodavcu

Povjerljivu osobu i njezina zamjenika imenuje Poslodavac uz prethodni pristanak povjerljive osobe i
njezina zamjenika te donosi Odluke o imenovanju i iste je duzan objaviti Poslodavac na oglasnoj ploci
Poslodavca.

Pravovaljan je onaj prijedlog koje je dalo radnicko vijece ili sindikalni povjerenik koji je preuzeo prava i
obveze radnickog vijeca, a u slu¢aju da radnicko vijece ili sindikalni povjerenik koji je preuzeo prava i
obveze radni¢kog vijeéa nisu ustanovljeni pri Poslodavcu, pravovaljan je onaj prijedlog za kojeg je
prikupljeno najmanje 20% potpisa svih zaposlenika Poslodavca. Ukoliko za imenovanje povjerljive
osobe 1 njezinog zamjenika postoji viSe pravovaljanih prijedloga, za povjerljivu osobu i njezina
zamjenika bit ¢e imenovane one osobe koje su predlozili najvise zaposlenika Poslodavca odnosno one
osobe onog pravovaljanog prijedloga zaposlenika ¢iji je postotak zaposlenika koji su dali pravovaljani
prijedlog veéi od postotka ostalih pravovaljanih prijedloga za imenovanje povjerljive osobe i njezina

zamjenika.
Svaki zaposlenik zaposlen kod Poslodavca moze predloziti najvise 1 osobu za povjerljivu osobu.

Svaki zaposlenik zaposlen kod Poslodavca moze predloziti najvise 1 osobu za zamjenika povjerljive
osobe.

Clanak 12.

Ako zaposlenici Poslodavca ne predloze povjerljivu osobu u roku i u skladu s odredbama ovog
Pravilnika ili ukoliko niti jedan prijedlog za imenovanje povjerljive osobe ne dobije podr§sku najmanje
20% zaposlenika Poslodavca, Poslodavac ¢e protekom navedenog roka iz ¢lanak 10. ovog Pravilnika, u
daljnjemroku od 15 dana imenovati povjerljivu osobu samostalno i na temelju diskrecijske ocjene.

Ako radnicko vijece ili sindikalni povjerenik koji je preuzeo prava i obveze radni¢kog vije¢ ne predloze
povjerljivu osobu u roku i u skladu s odredbama ovog Pravilnika, Poslodavac ¢e protekom navedenog
roka iz ¢lanak 10. ovog Pravilnika, u daljnjem roku od 15 dana imenovati povjerljivu osobu samostalno 1
na temelju diskrecijske ocjene
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Opoziv, razrjeSenje i prestanak duznosti povjerljive osobe
Clanak 13.

Poslodavac moze razrijesiti povjerljivu osobu i/ili njezina zamjenika na njezin/njegov pisani zahtjev
uslijed ¢ega Poslodavac donosi Odluku o razrjeSenju te se dalje provodi novi postupak imenovanja
povjerljive osobe u skladu s odredbama ovog Pravilnika. U slu¢aju da povjerljiva osoba 1/ili njezin
zamjenik pisano povuce svoj pristanak za imenovanje povjerljive osobe 1/ili njezina zamjenika isto se
ima smatrati pisanim zahtjevom povjerljive osobe 1/ili njezina zamjenika za vlastitim razrjeSenjem.

Imenovanu povjerljivu osobu i/ili njezina zamjenika Poslodavac ¢e razrijesiti bez odgadanja na temelju
prijedloga radnickog vijeca ili sindikalnog povjerenika koji je preuzeo prava i obveze radnickog vije¢a
odnosno najmanje 20 % radnika zaposlenih kod Poslodavca.

Odluku o razrjeSenju povjerljive osobe 1/ili njezina zamjenika Poslodavac ¢e objaviti na oglasnoj ploci
Poslodavca uslijed ¢ega se ima smatrati da su svi zaposlenici Poslodavca upoznati s Odlukom o
razrjeSenju te osobe.

Ako povjerljivoj osobi i/ili njezinom zamjeniku prestane ugovor o radu kod Poslodavca ili povjerljiva
osoba i/ili njezin zamjenik bude imenovan zakonskim zastupnikom Poslodavca (primjerice, ravnatelj,
v.d. ravnatelja i slicno) ili Poslodavac za isto ima opravdan razlog, u tim slu¢ajevima status povjerljive
osobe 1/ili njezina zamjenika prestaje te Poslodavac donosi Odluku o razrjeSenju povjerljive osobe 1/ili
njezina zamjenika i provodi se novi postupak imenovanja povjerljive osobe i/ili njezina zamjenika.

Poslodavac ¢e pokrenuti postupak za imenovanje povjerljive osobe i njezina zamjenika najkasnije u roku
od 30 dana od razrjeSenja povjerljive osobe i/ili njezina zamjenika. Do donoSenja odluke o imenovanju
nove povjerljive osobe, poslove povjerljive osobe obavlja njezin zamjenik, osim ako okolnosti upucuju
nato daje potrebno imenovati tre¢u osobu da privremeno obavlja poslove povjerljive osobe.

Povjerljiva osoba i njezin zamjenik moraju dati pisanu suglasnost za imenovanje.

Zamjenik povjerljive osobe
Clanak 14.

Sva prava i obveze povjerljive osobe na odgovarajuci se nacin primjenjuju na zamjenika povjerljive
osobe ukoliko ta prava i obveze nisu zasebno i drugacije uredena za zamjenika povjerljive osobe u skladu
s odredbama ovog Pravilnika, Zakona te drugim prisilni propisima Republike Hrvatske.

Odredbe ovog Pravilnika koje se odnose na povjerljivu osobu na odgovarajuci se na¢in primjenjuju na
zamjenika povjerljive osobe ukoliko za zamjenika povjerljive osobe nije drugacije uredeno.

Zamjenik povjerljive osobe obavlja poslove povjerljive osobe za vrijeme nenazoc¢nosti odnosno
sprijeCenosti povjerljive osobe, 1/ili kada povjerljivoj osobi prestane duznost iz bilo kojeg razloga do
imenovanja nove povjerljive osobe, 1/ili kada zamjenika povjerljive osobe povjerljiva osoba posebno
ovlasti za obavljanje odredenih poslova, kao i u svim ostalim slu¢ajevima u kojima povjerljiva osoba iz
bilo kojeg razloga nije u mogucnosti obavljati svoje poslove iz svoje nadleznosti.
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U dogovoru s povjerljivom osobom i kada ga povjerljiva osoba na to posebno ovlasti, zamjenik
povjerljive osobe moze kontinuirano sudjelovati u radu povjerljive osobe kao njezin pomo¢nik odnosno
zamjenik.

VI. ZASTITAIDENTITETAIPOVJERLJIVOSTI
Zastita identiteta i povjerljivosti
Clanak 15.

Na obradu osobnih podataka sadrzanih u prijavi nepravilnosti primjenjuju se vazeci prisilni propisi
Republike Hrvatske i/ili interni/op¢i akti Poslodavca kojima se ureduje zastita osobnih podataka, a na
temelju kojih akata se provode odgovarajuée mjere za zastitu osobnih podataka i drugih podataka
sadrzanih u prijavi nepravilnosti koje izmedu ostalog ukljucuju primjerice tehnicke i1 organizacijske
mjere, programe za zastitu software-a, zastita imovine "pod kljuc", odgovarajuce IT usluge za sigurnost i
zastitu osobnih podataka, Sifriranje 1 ogranicenje pristupa podacima na racunalu i drugim elektroni¢kim
medijimau vlasni$tvu Poslodavcaisli¢no.

Povjerljiva osoba i zamjenik povjerljive osobe duzni su potpisati Izjavu o povjerljivosti po imenovanju
povjerljive osobe/zamjenika povjerljive osobe.

Svaka osoba koja sudjeluje u postupku prijavljivanja nepravilnosti duzna je potpisati Izjavu o
povjerljivosti.

Povjerljiva osoba, njezin zamjenik kao i svaka druga osoba koja sudjeluje u postupku po prijavi
otkriti njegov identitet kao 1 druge podatke za koje sazna i koji su navedeni u prijavi nepravilnosti, osim
ako prijavitelj nepravilnosti pristane na otkrivanje tih podataka ili ako je u tijeku postupka nuzno otkriti
identitet prijavitelja nepravilnosti, a u skladu s propisima kojima se ureduje zastita osobnih podataka.

Obveza zastite identiteta
Clanak 16.

Identitet prijavitelja, odnosno podaci na osnovi kojih se moze otkriti njegov identitet te drugi podaci koji
su navedeni u prijavi nepravilnosti dostupni su isklju¢ivo osobama koje su zaduZene za primanje takvih
prijava i njihovu daljnju obradu te isti moraju ostati zaSti¢eni, osim ako prijavitelj nepravilnosti pristane
na otkrivanje tih podataka.

Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, identitet prijavitelja i sve ostale informacije iz stavka 1. ovoga ¢lanka
mogu se otkriti samo ako je to nuzna i razmjerna obveza koja se nalaze pravom Europske unije ili
prisilnim propisima Republike Hrvatske u okviru istraga nacionalnih tijela ili u okviru sudskog postupka,
medu ostalim radi zastite prava na obranu prijavljene osobe.

Otkrivanja izvrSena na temelju iznimke predvidene stavkom 2. ovoga ¢lanka podlijeZzu odgovarajuéim
zaStitnim mjerama na temelju primjenjivih pravila Europske unije i nacionalnog zakonodavstva. Tijelo
koje otkriva identitet prijavitelja obavjeStava ga prije otkrivanja njegova identiteta, osim ako bi se
takvom informacijom ugrozile povezane istrage ili sudski postupci. Prilikom obavjes¢ivanja nadlezna
tijela prijaviteljima Salju pisanu obavijest s razlozima za otkrivanje povjerljivih podataka.
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Odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka koje se odnose na zastitu identiteta prijavitelja primjenjuju se i na zastitu
identiteta prijavljenih osoba.

Obrada osobnih podataka
Clanak 17.

Svaka obrada osobnih podataka u skladu s ovim Pravilnikom i u skladu sa Zakonom, ukljucujuci
razmjenu ili prijenos osobnih podataka nadleznim tijelima, obavlja se u skladu s internim/op¢im aktima
Poslodavca te u skladu s relevantnim propisima Europske unije i prisilnim propisima Republike
Hrvatske kojim se ureduje zastita osobnih podataka.

Osobni podaci koji o€ito nisu relevantni za postupanje s odredenom prijavom ne prikupljaju se ili se, ako
se slu¢ajno prikupe, brisSu bez nepotrebne odgode.

Zastita povjerljivosti
Clanak 18.

Osoba kojoj prijavitelj nepravilnosti prijavi nepravilnost, pomagac prijavitelja nepravilnosti 1 svaka
druga osoba koja sudjeluje u postupku po prijavi nepravilnosti duzna je stititi podatke koje sazna iz
prijave te ih ne smije koristiti ili otkrivati u druge svrhe osim one koje su potrebne za ispravno daljnje
postupanje.

VII. PRAVA PRIJAVITELJA NEPRAVILNOSTI, POVJERLJIVIH OSOBA I NJIHOVIH
ZAMJENIKA TE POVEZANIH OSOBA

Pravo na zaStitu
Clanak 19.

Prijavitelj nepravilnosti ima pravo na:
e zaftituidentitetaipovjerljivosti
e sudsku zastitu
e naknadu Stete
e primarnu besplatnu pravnu pomo¢ u skladu sa zakonom kojim se ureduje pravo na besplatnu
pravnu pomo¢
emocionalnu podrsku
e drugu zastitu predvidenu u postupcima sukladno prisilnim propisima Republike Hrvatske.

Prijavitelju nepravilnosti moze se odobriti sekundarna besplatna pravna pomoc¢u u skladu sa zakonom
kojim se ureduje pravo na besplatnu pravnu pomoc.

Povjerljiva osoba te njezin zamjenik imaju pravo na zastitu iz stavaka 1. 1 2. ovoga ¢lanka ako uc¢ine
vjerojatnim da je prema njima pocinjena ili pokusana osveta, ili im se prijetilo osvetom zbog zaprimanja
prijave o nepravilnosti odnosno postupanja po zaprimljenoj prijavi.
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Zastita povezanih osoba
Clanak 20.

Povezana osoba ima pravo na zastitu kao prijavitelj nepravilnosti u skladu sa Zakonom i u skladu s
odredbama ovog Pravilnika ako u¢ini vjerojatnim da je prema njoj poc¢injena ili pokuSana osveta, ili joj se
prijetilo osvetom zbog povezanosti s prijaviteljem nepravilnosti.

Uvjeti za zaStitu prijavitelja
Clanak 21.

Prijavitelji nepravilnosti ostvaruju pravo na zastitu predvidenu ovim Pravilnikom i/ili Zakonom, ako su
imali opravdan razlog vjerovati da su prijavljene ili javno razotkrivene informacije o nepravilnostima
istinite u trenutku prijave ili razotkrivanja te da su te informacije obuhvacene podru¢jem primjene ovoga
Pravilnika i/ili Zakona te ako su podnijeli prijavu u skladu s odredbama ovoga Pravilnika i/ili Zakona
sustavom unutarnjeg ili vanjskog prijavljivanja nepravilnosti ili su javno razotkrili nepravilnost.

Osobe koje su anonimno prijavile ili javno razotkrile informacije o nepravilnostima, a koje ispunjavaju
uvjete iz stavka 1. ovoga ¢lanka i ¢iji je identitet naknadno utvrden te trpe osvetu, imaju pravo na zastitu
neovisno o tome §to su prijavu podnijele anonimno.

Zastita povjerljive osobe i zamjenika povjerljive osobe
Clanak 22.

Zbog svog djelovanja u dobroj vjeri, povjerljiva osoba i zamjenik povjerljive osobe koji obavljaju
poslove povjerljive osobe ne smiju trpjeti nikakve Stetne posljedice uslijed cega imaju pravo na zastitu
sukladno odredbama Zakona.

Clanak 23.

Svako djelovanje zaposlenika Poslodavca usmjereno protiv povjerljive osobe i/ili njezina zamjenika
koje za cilj ima onemogucavanje i sprecavanje povjerljive osobe i/ili njezina zamjenika u djelovanju iz
njihove nadleZnosti koja se odnosi na obavljanje poslova povjerljive osobe odnosno zamjenika
povjerljive osobe, u postupanju po prijavi nepravilnosti i/ili prilikom poduzimanja radnji iz njihove
nadleznosti potrebnih za zastitu prijavitelja nepravilnosti predstavlja tesku povredu obveza iz radnog
odnosa uslijed Cega se na odgovarajuci nacin primjenjuju odredbe Zakona o radu, Zakona i1 vazecih
prisilnih propisa Republike Hrvatske.

Svako nepostupanje povjerljive osobe i/ili njezina zamjenika po prijavi nepravilnosti (primjerice,
izbjegavanje postupanja, odugovlacenje postupka, zataSkavanje podataka, unisStavanje dokaza i slicno)
predstavlja tesku povredu obveza iz radnog odnosa uslijed ¢ega se na odgovarajuéi nacin primjenjuju
odredbe Zakona o radu, Zakona i vazec¢ih prisilnih propisa Republike Hrvatske.
VIII. PRIJAVLJIVANJE NEPRAVILNOSTI

Clanak 24.

Prijavljivanje nepravilnosti je prijavljivanje nepravilnosti Poslodavcu i/ili prijavljivanje nepravilnosti
nadleznom tijelu.
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Postupak prijavljivanja nepravilnosti se dijeli na postupak unutarnjeg prijavljivanje nepravilnosti i na
postupak vanjskog prijavljivanje nepravilnosti.

IX.POSTUPAKUNUTARNJEG PRIJAVLJIVANJANEPRAVILNOSTI
Prijava nepravilnosti
Clanak 25.

Postupak unutarnjeg prijavljivanje nepravilnosti je prijavljivanje nepravilnosti Poslodavcu u skladu s
odredbama ovog Pravilnika i Zakona.

Postupak unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti zapocinje dostavljanjem prijave povjerljivoj osobi.

Prijava nepravilnosti sadrzi podatke o prijavitelju nepravilnosti, prijavljenom tijelu ili osobi te
informacije o nepravilnostima.

Prijava nepravilnosti moze se podnijeti u pisanom ili usmenom obliku.
Vodenje evidencije o prijavama
Clanak 26.

Povjerljiva osoba vodi evidenciju o svakoj zaprimljenoj prijavi nepravilnosti, u skladu sa odredbama
Zakonaidrugim prisilnim propisima Republike Hrvatske.

Prijave se Cuvaju u trajnom obliku sukladno prisilnim propisima Republike Hrvatske kojim je regulirana
zaStita i obrada dokumentacije.

Ako se za podnoSenje prijave upotrebljava telefonski uredaj na kojem je moguce napraviti zvucni zapis
ili drugi sustav glasovnih poruka na kojem je moguée napraviti zvuéni zapis, povjerljiva osoba ima
pravo evidentirati usmenu prijavu, uz suglasnost prijavitelja, na jedan od sljede¢ih nacina:
e zvucnim zapisom razgovora u trajnom i dostupnom obliku
ili
e potpunim itocnim prijepisom razgovora kojiizraduju djelatnici koji su odgovorni za postupanje s
prijavom.

Ako se za podnosenje prijave upotrebljava telefonski uredaj na kojem nije moguce napraviti zvucni zapis
ili drugi sustav glasovnih poruka na kojem nije mogudée napraviti zvucéni zapis, povjerljiva osoba ima
pravo evidentirati usmenu prijavu u obliku to¢nog zapisa razgovora koji zapisuje djelatnik odgovoran za
postupanje s prijavom.

Ako osoba zatrazi sastanak s povjerljivom osobom u svrhu podnosenja prijave, povjerljiva osoba uz
suglasnost prijavitelja, voditi ¢e potpunu i to¢nu evidenciju sa sastanka u trajnom i dostupnom obliku.

Povjerljiva osoba ima pravo evidentirati sastanak na jedan od sljede¢ih nac¢ina:
e zvucnim zapisom razgovora u trajnom i dostupnom obliku
ili
e to¢nim zapisnikom sa sastanka koji izraduju djelatnici odgovorni za postupanje s prijavom.
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Povjerljiva osoba ponudit ¢e prijavitelju mogucénost provjere i ispravka prijepisa poziva iz ovoga ¢lanka,
zapisnika razgovora iz ovoga ¢lanka i zapisnika sa sastanka iz ovoga ¢lanka, kao i moguénost potvrde
to¢nosti potpisom.

Clanak 27.

Dokumentacija koja se odnosi na postupak unutarnjeg prijavljivanja po prijavama nepravilnosti
pohranjuje se u prostorijama Poslodavca koja mora biti osigurana od neovlastenog pristupa. Pristup
prostorijiipohranjenoj dokumentaciji ima:

e povjerljivaosoba
i
e svaka ona fizicka osoba koju povjerljiva osoba na to prethodno ovlasti pisanom odlukom.

Unutarnje prijavljivanje nepravilnosti
Clanak 28.

Unutarnje prijavljivanje nepravilnosti je prijavljivanje nepravilnosti Poslodavcu u skladu s odredbama
ovog Pravilnika i Zakona.

Clanak 29.

U slucaju da prijava nepravilnosti ne sadrzi sve podatke nuzne i potrebne za postupanje po prijavi
nepravilnosti, propisane ovim Pravilnikom ili se po istoj ne moZe postupati povjerljiva osoba ¢e pisanim
putem prijavu nepravilnosti vratiti prijavitelju nepravilnosti te ¢e upozoriti prijavitelja nepravilnosti na
otklanjanje nedostataka u prijavi nepravilnosti i to u roku od 8 dana od dana kada povjerljiva osoba
zaprimi prijavu nepravilnosti. Prijavitelj nepravilnosti duzan je u roku od 8 dana od dana zaprimanja
vracene prijave nepravilnosti odnosno pisanog upozorenja postupiti po pisanom upozorenju te dopunu
prijave nepravilnosti dostaviti povjerljivoj osobi na na¢in predviden za podnosSenje prijave nepravilnosti.

Protekom roka od 8 dana za otklanjanje nedostataka u prijavi, a prijavitelj nepravilnosti unutar toga roka
od 8 dana ne otkloni nedostatke u prijavi nepravilnosti, ne ispravi ju i ne dostavi dopunu prijave
nepravilnosti povjerljivoj osobi, povjerljiva osoba ¢e prijavu odbaciti i o tome pisanim putem obavijestiti
prijavitelja nepravilnosti uslijed ¢ega se postupak unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti smatra u
cijelosti provedenim, ispitanim i zavrSenim.

Clanak 30.

Povodom svake zaprimljene prijave nepravilnosti povjerljiva osoba osniva predmet kao 1 prikupljenu
dokumentaciju tijeka postupka, a svaki predmet sastavni je dio Registra prijava nepravilnosti koji vodi
povjerljiva osoba Poslodavca i iz kojeg je vidljiv tijek i ishod postupka po zaprimljenim prijavama
nepravilnosti.

Svi zaposlenici Poslodavca 1 prijavitelj nepravilnosti duzni su na zahtjev povjerljive osobe suradivati u
postupku prijavljivanja nepravilnosti po prijavi nepravilnosti u svrhu utvrdenja Cinjeni¢nog stanja
(primjerice, odazvati se pozivu povjerljive osobe, dostavljati i priop¢avati podatke vazne za utvrdivanje
¢injenicnog stanja, dostaviti dokaze i sli¢no).
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Svako spreCavanje povjerljive osobe od strane zaposlenika Poslodavca u provodenju postupka
utvrdivanja nepravilnosti po prijavi nepravilnosti predstavlja teSku povredu obveza iz radnog odnosa
uslijed ¢ega se na odgovarajuéi naéin primjenjuju odredbe Zakona o radu, Zakona i vazeéih prisilnih
propisa Republike Hrvatske.

Clanak 31.

Povjerljiva osoba duzna je:

e zaprimiti prijavu nepravilnosti 1 potvrditi primitak prijave u roku od sedam dana od dana
primitka;

e bezodgode poduzeti radnje iz svoje nadleznosti potrebne za zastitu prijavitelja nepravilnosti;

e poduzeti radnje radi ispitivanja nepravilnosti i dostaviti prijavitelju povratnu informaciju o
prijaviu pravilu u roku od 30 dana, ali ne duljem od 90 dana od dana potvrde o primitku prijave ili
ako potvrdanije poslana prijavitelju, nakon proteka sedam dana od dana podnoSenja prijave;

e bez odgode prijavu o nepravilnosti proslijediti tijelima ovlaStenim na postupanje prema sadrzaju
prijave, ako nepravilnost nije rijeSena s Poslodavcem;

e Dbezodgode pisanim putem obavijestiti prijavitelja nepravilnosti o ishodu ispitivanja prijave;

e pisanim putem izvijestiti nadlezno tijelo za vanjsko prijavljivanje nepravilnosti o zaprimljenim
prijavamaiishodu postupanja u roku od 30 dana od dana odlucivanja o prijavi;

e Cuvati identitet prijavitelja nepravilnosti i podatke zaprimljene u prijavi od neovlastenog
otkrivanja odnosno objave drugim osobama, osim ako to nije suprotno odredbama ovog
Pravilnika, Zakona ili drugim prisilnim propisima Republike Hrvatske;

e pruziti jasne i lako dostupne informacije o postupcima za podnosenje prijave nadleznom tijelu za
vanjsko prijavljivanje i, prema potrebi, institucijama, tijelima, uredima ili agencijama Europske
unije nadleznim za postupanje po sadrzaju prijave nepravilnosti.

Clanak 32.

Poslodavac ne smije utjecati ili pokusati utjecati na postupanje povjerljive osobe i njezina zamjenika
prilikom poduzimanja radnji iz njihove nadleZnosti potrebnih za zastitu prijavitelja nepravilnosti.

Povjerljiva osoba i njezin zamjenik moraju svoje duznosti obavljati zakonito i savjesno i ne smiju
zlouporabiti svoje ovlasti na Stetu prijavitelja nepravilnosti.

Ako je prijavu nepravilnosti kod Poslodavca zaprimila osoba koja nije nadlezna za postupanje po prijavi
nepravilnosti, ista ju je duzna bez odgode 1 bez izmjena proslijediti povjerljivoj osobi uz zastitu identiteta
prijavitelja nepravilnosti i povjerljivosti podataka iz prijave.
X.POSTUPAK VANJSKOG PRIJAVLJIVANJANEPRAVILNOSTI
Vanjsko prijavljivanje nepravilnosti
Clanak 33.

Vanjsko prijavljivanje nepravilnosti je prijavljivanje nepravilnosti nadleznom tijelu u skladu s
odredbama Zakona.
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Nadlezno tijelo za vanjsko prijavljivanje nepravilnosti
Clanak 34.
Nadlezno tijelo za vanjsko prijavljivanje nepravilnosti je pucki pravobranitelj.

Pucki pravobranitelj postupa sukladno odredbama Zakona i drugim prisilnim propisima Republike
Hrvatske.

Clanak 35.

Prijavitelj nepravilnosti moze prijaviti nepravilnost nadleznom tijelu za vanjsko prijavljivanje
nepravilnosti:

e nakon Stoje prvo podnio prijavu kroz sustav unutarnjeg prijavljivanjaili

e izravno nadleznom tijelu za vanjsko prijavljivanje.

XI.JAVNO RAZOTKRIVANJE NEPRAVILNOSTI
Javno razotkrivanje nepravilnosti
Clanak 36.
Javno razotkrivanje nepravilnosti je otkrivanje nepravilnosti javnosti.

Prijavitelj nepravilnosti koji javno razotkriva nepravilnost ima pravo na zastitu u skladu s ovim
Pravilnikom i odredbama Zakona, ako je ispunjen jedan od sljedeéih uvjeta:

e osoba je prvo podnijela prijavu sustavom unutarnjeg i vanjskog prijavljivanja, ili izravno
nadleznom tijelu za vanjsko prijavljivanje, ali u Zakonom odredenim rokovima nisu poduzete
odgovarajuce mjere kao odgovor na prijavu

iliako

e prijavitelj ima opravdanrazlog vjerovati da:

a) nepravilnost moze predstavljati neposrednu ili oCitu opasnost za javni interes, kao u slucaju krizne
situacije ilirizika od nepopravljive Stete

ili

b) u slucaju vanjskog prijavljivanja postoji rizik od osvete ili su izgledi da ¢e se nepravilnost djelotvorno
ukloniti niski zbog posebnih okolnosti slucaja.

XII. SUDSKA ZASTITA
NadleZnost i postupak sudske zaStite prijavitelja
Clanak 37.

U postupku sudske zastite prijavitelja nepravilnosti stvarno su nadlezni:
e Opcinskisudovi Republike Hrvatske 1 Op¢inski radni sud u Zagrebu;
e Trgovacki sudovi ako tuzba za zastitu prijavitelja nepravilnosti proizlazi iz spora za koji je taj sud
stvarno nadlezan u skladu s odredbama prisilnih propisa Republike Hrvatske kojim je ureden
parni¢ni postupak
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e Upravni sudovi ako tuzba za zastitu prijavitelja nepravilnosti proizlazi iz upravnog spora za koji
je taj sud stvarno nadlezan u skladu s odredbama prisilnih propisa Republike Hrvatske kojim je
ureden upravni spor.

U postupku sudske zastite prijavitelja nepravilnosti mjesno je nadlezan sud sjedista, prebivalista ili
boravista tuzenika ili tuzitelja, ili sud na ¢ijem je podrucju osveta poduzeta ili je nastupila njezina
posljedica.

U postupku sudske zastite prijavitelja nepravilnosti, a osobito pri odredivanju rokova i rocista, sud ¢e
uvijek obracati osobitu pozornost na potrebu hitnog rjeSavanja sporova za zaStitu prijavitelja
nepravilnosti.

Sudska zastita prijavitelja nepravilnosti ostvaruje se u posebnom postupku koji se pokrece tuzbom za
za$titu prijavitelja nepravilnosti.

XIII. REGISTAR PRIJAVANEPRAVILNOSTI
Clanak 38.

Povjerljiva osoba duzna je sve zaprimljene prijave upisati u Registar prijava nepravilnosti odnosno voditi
evidenciju zaprimljenih prijava nepravilnosti.

Registar prijava nepravilnosti sadrzi dostupne podatke iz prijave, a osobito sljedece podatke ukoliko su
istirazvidni iz prijave:

° podnositelju prijave nepravilnosti;,

osobi na koju se prijava nepravilnosti odnosi;

kratkom sadrzaju prijave;

radnjama koje su poduzete te

drugim c¢injenicama 1 dokazima vezanima uz prijavu nepravilnosti 1 koje su relevantne za
utvrdivanje ¢injeni¢nog stanjakao i

podatke o povjerljivoj osobi koja zaprima prijavu nepravilnosti i po istoj postupa

° 1ostalo.

Registar prijava nepravilnosti vodi povjerljiva osoba u pisanom obliku i/ili elektroni¢kom obliku.

XIV.ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 39.

Na pitanja koja nisu uredena ovim Pravilnikom primjenjuju se na odgovarajuci na¢in odredbe Zakona,
kao 1 odredbe vazec¢ih prisilnih propisa Republike Hrvatske te sve odredbe internih/opéih akata
Poslodavca.

Na pitanja u vezi sa zaStitom tajnosti podataka, zaStitom osobnih podataka te prava na pristup
informacijama u odnosu na tematiku koja je uredena ovim Pravilnikom primjenjuju se vazeéi prisilni
propisi Republike Hrvatske, op¢ii/ili interni akti Poslodavcea, ukoliko je to primjenjivo.



Strana: 2088 »SLUZBENI VIESNIK « Broj: 20

Clanak 40.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Poslodavca.

U Klakaru, dana21. lipnja2022. godine
KLASA:021-05/22-02/21
Ur.broj: 2178/07-02-22-01

PREDSJEDNIK VIJECA:
Ivica Lucié, v.r.

Utvrduje se da je ovaj Pravilnik objavljen na oglasnoj ploci dana 21. Lipnja 2022. godine, te stupa na
snagudana 21.lipnja 2022. godine.

26.

Na temelju ¢lanka 4. Zakona o sprjeCavanju sukoba interesa (NN 143/2021) (dalje u tekstu:
“Zakon”) i ¢lanka 36. Etickog kodeksa ponasanja nositelja politickih duznosti opéine Klakar (dalje u
tekstu: “Eticki kodeks™), Opcinsko vijece op¢ine Klakar (dalje u tekstu: “Opcéinsko vije¢e”) je na 11.
sjednici odrzanoj dana 21. lipnja 2022 donijelo:

POSLOVNIK O RADU
ETICKOG ODBORA OPCINE KLAKAR
(“Poslovnik™)
1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se nacin rada, odlu¢ivanje Etickog odbora op¢ine Klakar (dalje u tekstu:
“Eticki odbor”), pravaiduznosti ¢lanova Etickog odbora te sjednice 1 akti Etickog odbora.

Clanak 2.

Svrha donoSenja ovoga Poslovnika je donoSenje odredbi radi podrobnije razrade o nacinu rada i
donosenju odluka Etickog odbora s naglaskom na savjesnost, Casnost, poStenje, nepristranost,
objektivnostiodgovornostu obavljanju duznosti ¢lanova Etickog odbora.

Clanak 3.
Eticki odbor djeluje u skladu sa nacelima sadrzanim u ovom Poslovnikom, a posebno s naglaskom na

savjesnost, ¢asnost, postenje, nepristranost, objektivnost i odgovornost u obavljanju duznosti ¢lanova
Etickog odbora.
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Clanak 4.

Izrazi koji se u ovom Poslovniku koriste, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu li koriSteni u
muskom ili zenskom rodu, obuhvacaju na jednak nacin muski i Zenski rod.

2. ETICKI ODBOR
Clanak 5.

Eticki odbor je neovisno tijelo koje daje misSljenje o sadrzaju i nacinu primjene Etickog kodeksa te
promice temeljna eticka nacela djelovanja u skladu s odredbama Etickog kodeksa i Zakona, daje
smjernice u svrhu u¢inkovitog sprje¢avanja sukoba interesa, pokrece i vodi postupke te donosi odluke,
prijedloge u skladu s odredbama Eti¢kog kodeksa i obavlja sve druge poslove u skladu s odredbama
Etickog kodeksa i prisilnih propisa Republike Hrvatske.

Eticki odbor je tijelo koje je nadlezno za provedbu Etickog kodeksa, a u skladu s odredbama Etickog
kodeksa, ovog Poslovnika te drugim internim/op¢im aktima op¢ine Klakar 1 drugim prisilnim propisima
Republike Hrvatske.

Clanak 6.

Eticki odboru svom djelovanju:
e pratiprimjenu Etickog kodeksa;
e pratiianalizira primjenu nacela profesionalne etike u obavljanju djelatnosti op¢ine Klakar;
e daje suglasnost za provodenje poboljSanja u vezi posStivanja Etickog kodeksa;
e prati i analizira eticnost odnosa izmedu nositelja politickih duznosti i postupanja s gradanima 1
drugim osobama koje koriste usluge op¢ine Klakar;
prati, analizira i daje misljenja o primjeni nacela profesionalne etike;
e donosi smjernice, odluke, prijedloge i ostale dokumente u skladu s odredbama ovog Poslovnika
i/ili Etickog kodeksa i/ili prisilnih propisa Republike Hrvatske
e razmatra druga eticka pitanjau obavljanju djelatnosti
e postupa u skladu s odredbama ovog Poslovnika i/ili Etickog kodeksa i/ili prisilnih propisa
Republike Hrvatske.

Clanak 7.

Eticki odbor ¢ine predsjednik i dva ¢lana.

Predsjednikai¢lanove Etickog odbora imenuje i razrjesuje Opcinsko vijece.
Clanak 8.

Predsjednik i ¢lanovi Eti¢kog odbora imenuju se iz reda osoba javnog ugleda u lokalnoj zajednici.
Clanak 9.

Mandat predsjednika i clanova Etickog odbora traje do isteka mandata clanova Op¢inskog vijeca.
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Clanak 10.
Predsjednik i ¢lanovi Etickog odbora mogu biti izabrani na duznost u Etickom odboru najvise dva puta.
3. PRAVAIDUZNOSTICLANOVAETICKOG ODBORA

Clanak 11.

Clan Eti¢kog odbora ima prava i duznosti:
e prati primjenu Etickog kodeksa;
sudjelovatiuraduiodlu¢ivanju Etickog odbora;
podnositi prijedloge i/ili odluke i/ili smjernice, te postavljati pitanja;
sudjelovati u izradi radnih materijala Etickog odbora
postupati u skladu s odredbama ovog Poslovnika i/ili Etickog kodeksa i/ili prisilnih propisa
Republike Hrvatske.

Clanak 12.
Clan Eti¢kog odbora izuzet ée se iz postupka ako je u toj stvari:

e stranka, suovlastenik, odnosno suobveznik, svjedok, vjestak ili osoba ovlastena za zastupanje,

e sa strankom ili osobom ovlastenom za zastupanje srodnik po krvi u ravnoj liniji, a u pobo¢noj
liniji do Cetvrtog stupnja zakljucno, bracni drug, zivotni partner ili srodnik po tazbini do drugog
stupnja zakljucno, i po prestanku braka ili zivotnog partnerstva,

e sastrankom ili osobom ovlaStenom za zastupanje u odnosu skrbnika, posvojitelja ili posvojenika

e iusvimslu€ajevima propisanim prisilnim propisima Republike Hrvatske.

Clanak 13.

Clan Eti¢kog odbora &im sazna da postoji neki od razloga za izuzeée, duzan je prekinuti svaki daljnji rad
na predmetu i o tome pisano obavijestiti predsjednika Etickog odbora.

Clanak 14.

Clan Eti¢kog odbora, kada smatra da postoje druge okolnosti koje utje¢u i/ili mogu utjecati odnosno
dovesti u sumnju njegovu nepristranost, moze zatraziti izuzecée izrada u tom predmetu.

Clanak 15.
Clan Eti¢kog odbora o &ijem se izuzeéu odluduje nema pravo glasa.
O izuzecu ¢e odluciti ostali ¢lanovi Etickog odbora.
Clanak 16.
Clanovi Eti¢kog odbora imaju obvezu prisustvovati radu sjednica Eti¢kog odbora.
Ako ¢lan izostane sa sjednice tri puta uzastopno, bez opravdanog razloga, predsjednik Etickog odbora

moze predloziti ostalim ¢lanovima Eti¢kog odbora razrjeSenje duznosti tog ¢lana, te imenovanje novog
¢lana.
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Clan Eti¢kog odbora moZe izostati sa sjednice iz opravdanih razloga, a razlozima sprije¢enosti dolaska
na sjednicu, ¢lan Etickog odbora odbora duzan je pravovremeno i pisano obavijestiti clanove Etickog
odbora.

Clanak 17.

Clanu Eti¢kog odbora mandat mozZe prestati:
e istekom trajanja mandata nakojije izabran;
gubitkom drzavljanstva Republike Hrvatske;
razrjeSenjem;
podnosenjem ostavke;
smréu;
nastupom okolnosti zbog kojih viSe ne moze obavljati duznost ¢lana Etickog odbora.

Clanak 18.

Predsjednik i ¢lanovi Etickog odbora imaju pravo na naknadu sukladno posebnoj odluci Op¢inskog
vijeca.

4. POSTUPAKZAUTVRDIVANJE POVREDA

Clanak 19.

Eticki odbor pokrece 1 vodi postupak za utvrdivanje povreda odredaba ovoga Etickog kodeksa i/ili
Zakonai/ili drugog zabranjenog ili popisanog ponasanja.

Eticki odbor pokrece postupak na vlastitu inicijativu, po prijavi ¢lana Opéinskog vije¢a op¢ine Klakar,
Op¢inskog nacelnika op¢ine Klakar, sluzbenika jedinstvenog upravnog odjela ili po prijavi mjestana.

Kad Eticki odbor utvrdi da ne postoje uvjeti za pokretanje postupka, obavijestit ¢e o tome podnositelja Sto
je prije moguce, a najkasnije uroku od 30 dana od dana podnoSenja prijave, odnosno obavijesti.
Clanak 20.

Pravo na podnoSenje prijave prestaje protekom roka od trideset dana od dana kad je podnositelj prijave
saznao za povredu odredaba Etickog kodeksa, a najkasnije godinu dana od dana nastale povrede
odredaba Etickog kodeksa.

Clanak 21.
Pisana prijava sadrzi ime i prezime prijavitelja i njegov potpis, datum i mjesto, ime i prezime nositelja
politi¢ke duznosti koji se prijavljuje za povredu odredaba Etickog kodeksa uz navodenje odredbe
Etickog kodeksa koja je povrijedena kao 1 sve ostale podatke 1 dokaze iz kojih bi proizlazila osnovanost

prijave.

Podnositelj prijave je duzan uz prijavu priloziti 1 pisane ili druge (audio, video zapise 1 sli¢no), dokaze
kojimaraspolaZe, ana osnovu kojih smatra da je izvrSena povreda.

Clanak 22.

Prijava se podnosi na hrvatskom jeziku i latiniénom pismu.
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Ako Eticki odbor zaprimi prijavu na stranom jeziku ili pismu koji nisu u sluzbenoj uporabi kod Etickog
odbora, ¢lan Etickog odbora ¢e bez odgode traziti od podnositelja prijave dostavljanje prijevoda prijave i
za to odrediti primjereni rok, a ako to podnositelj prijave ne ucini u odredenom roku, smatrat ¢e se da
prijavanije podnesena.

Clanak 23.

Prijava se podnosi u zatvorenoj i neoSte¢enoj kovertina adresu Opéinskog vije¢a s naznakom “Za Eticki
odbor-ne otvarati”.

Clanak 24.

Kad prijava sadrzava kakav nedostatak koji onemogucuje postupanje po istoj odnosno ako je prijava
nerazumljiva ili nepotpuna, ¢lan Etickog odbora ¢e upozoriti na to podnositelja prijave i odredit ¢e rok u
kojem je podnositelj prijave duzan otkloniti nedostatak, uz upozorenje na posljedice ako to u odredenom
rokune uc¢ini.

Ako se nedostaci ne otklone u odredenom roku, a po prijavi se ne moze postupiti, Eti¢ki odbor ¢e odbaciti
prijavu.

Clanak 25.

Nerazumljive i nepotpune prijave vratit ¢e se podnositelju radi ispravke, odnosno dopune, te odrediti rok
za ponovno podnosenje. Ako podnositelj prijave, u roku za ponovno podnosenje prijave, podnese
uredno ispravljenu prijavu, smatra se da je prijava podnesena onog dana kad je prvi put bila podnesena.
Smatrat €e se da je prijava povucena ako ne bude vracena u za to odredenom roku. Ako bude vra¢ena bez
ispravka odnosno dopune biti ¢e odbacena kao neuredna, odnosno nepotpuna.

Clanak 26.
Eticki odbor ne postupa po anonimnim prijavama te se takva prijava nece se uzeti u razmatranje.
Clanak 27.

Smatra se da je prijava predana u roku ako je prije isteka roka zaprimljen u tijelu kojem je trebala biti
predana.

Clanak 28.

Kad je prijava upucena postom preporuceno ili predana ovlastenom pruzatelju posStanskih usluga, dan
predaje posti, odnosno ovlastenom pruzatelju postanskih usluga smatra se danom predaje tijelu kojem je
upucen. 5

Clanak 29.

Eticki odbor je duzan istinito 1 potpuno utvrdi ¢injenice koje su od vaznosti za utvrdivanje povrede koja je
navedenau prijavi.

Clanak 30.

Ako je prijava podnesena protiv ¢lana Etickog odbora, taj ¢lan ne moze sudjeluje u postupku.
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Eticki odbor moze od podnositelja prijave zatraziti dopunu prijave odnosno dodatna pojasnjenja i
ocitovanja.

Kada je potrebno odluciti o postupanju ¢lana Etickog odbora, taj ¢lan ne sudjeluje u odlucivanju.
Clanak 31.

Eticki odbor obavjestava nositelja politicke duznosti protiv kojeg je podnesena prijava i poziva ga da u
roku od 15 dana od dana primitka obavijesti Etickog odbora dostavi pisano o€itovanja o iznesenim
¢injenicamaiokolnostimau prijavi.

Ako osoba iz prethodnog stavka ovog ¢lanka ne dostavi svoje oCitovanje, Eticki odbor ¢e nastaviti s
postupkom cijeneéi tu okolnost.

Nositelji politickih duznosti duzni su suradivati s Etickim odborom u prikupljanju informacija potrebnih
zanjegovo odlucivanje.

Ako nositelj politicke duznosti ne dostavi pisano ocitovanje Eticki odbor nastavlja s vodenjem postupka
po prijavi.

Clanak 32.
Eticki odbor moze dva ili vise postupka spojiti u jedan postupak, ako se prava ili obveze podnositelja u
tim postupcima temelje na istoj osnovi i na istom ili slicnom ¢injeni¢nom stanju, odnosno ako se radi o
istim povredama od strane istih osoba.
Ako se promijene okolnosti zbog kojih su stvari spojene u jedan postupak, postupci ¢e se razdvojiti.

Clanak 33.

Eticki odbor nakon provedenog postupka i nakon ispitivanja prijave, dostavlja Op¢inskom vijecu svoj
prijedlog o donosenju odluke po zaprimljenoj prijavi zajedno sa svom prate¢com dokumentacijom.

Clanak 34.
Op¢insko vijece nije vezano za prijedlog Etickog odbora i/ili akte Etickog odbora.

Op¢insko vijeée pri donoSenju svojih odluka treba uzeti u obzir smjernice i/ili misljenja i/ili akte koja u
svom radu donese Eticki odbor.

Clanak 35.

Kada Eticki odbor donese prijedlog odluke za povredu odredaba Etickog kodeksa koji nema obvezujuci
karakter za Op¢éinsko vijeée, Opc¢insko vije¢e moze donijet odluku kojom se utvrduje postojanje sukoba
interesa 1/ili odluku kojom se utvrduje nepostojanje sukoba interesa i/ili izre¢i opomenu odnosno
upozorenje.

Stranka u postupku ima pravo izjaviti prigovor protiv odluke Opcinskog vijeca, a o ¢emu odlucuje Vijece
Casti.
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Clanak 36.

Zabranjen je svaki oblik utjecaja na rad Etickog odbora koji bi mogao ugroziti njegovu samostalnost i
neovisnost u donosenju odluka i izvrSavanju njegovih obveza.

Clanak 37.

Tijekom postupka podnositelj moze odustati od prijave u pisanom obliku, usmeno na zapisnik ili
elektroni¢kim putem.

Ako podnositelj odustane od zahtjeva, Eti¢ki odbor ¢e donijeti odluku o obustavi postupka.
Eticki odbor donijet ¢e odluku o obustavi postupka po sluzbenoj duznosti i u slu¢aju kad se iz postupanja
podnositeljailiiz drugih okolnosti postupka moze zakljuciti da je podnositelj odustao od prijave.
Postupak ¢e se nastaviti ako je nastavak postupka u javnom interesu ili to zahtijeva osoba protiv koje je
podnesena prijava.
Kad se tijekom postupka utvrdi da viSe ne postoje pravne pretpostavke za vodenje postupka, Eticki odbor
¢e donijeti odluku o obustavi postupka.
5.  SJEDNICE ETICKOG ODBORA

Clanak 38.
Eticki odbor obavlja poslove iz svoje nadleznosti na sjednicama.

Clanak 39.
Prvu, konstituiraju¢u sjednicu Etickog odbora saziva predsjednik Opéinskog vijeca.
Predsjednik Op¢inskog vijeca vodi sjednicu do izbora predsjednika Etickog odbora.

Na konstituiraju¢oj sjednici potvrduju se mandati ¢lanova Etickog odbora na nacin da predsjednik
Op¢inskog vije¢auvidom u propisanu identifikacijsku javnu ispravu provjeri identitet izabranih ¢lanova.

Predsjednika Etickog odbora biraju ¢lanovi Etickog kodeksa izmedu sebe ve¢inom glasova svih ¢lanova.
Clanak 40.

Mandat ¢lana Etickog odbora zapocinje danom verifikacije njegova mandata i traje do isteka mandata
onih ¢lanova Op¢inskog vijeca za €ije vrijeme trajanja mandata je izabran taj clan Etickog odbora.

Nakon izbora predsjednika Etickog odbora, predsjednik Opéinskog vijeca predaje vodenje sjednice
predsjedniku Etickog odbora.

Clanak 41.

Sjednice Etickog odbora saziva predsjednik Etickog odbora, a odrZavaju se po potrebi, a najmanje dva
puta godiSnje.
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Predsjednik Eti¢kog odbora je duzan je sazvati sjednicu i ako to od njega zatrazi vec¢ina od ukupnog broja
¢lanova Eti¢kog odbora, 1to najkasnije u roku od osam dana od dostavljenog zahtjeva.

Clanak 42.
Predsjednik Etickog odbora predlaze i utvrduje dnevnired za sjednice Eti¢kog odbora te ih sazivaivodi.

Sjednice se moraju pripremati i organizirati na nacin da se rad na sjednici odvija efikasno i ekonomicno, a
zakonske obveze ispunjavaju u propisanom roku i u skladu sa prisilnim propisima Republike Hrvatske i
op¢im/internim aktima op¢ine Klakar.

Sjednice se odrzavaju u pravilu u sjedistu Opcinskog vijeca u vrijeme koje odredi predsjednik Etickog
odborau prethodnom dogovoru s predsjednikom Opc¢inskog vijeca.

Clanak 43.
Poziv za sjednicu sadrzi vrijeme i mjesto odrzavanja sjednice i prijedlog dnevnog reda.
Isti se dostavlja svim ¢lanovima Etickog odbora najkasnije tri dana prije odrzavanja sjednice.

Iznimno, sjednice Etickog odbora mogu se odrzati i u kra¢em roku, ako je to potrebno radi Zurnog
donosenja odluke o pitanjima koja se ne mogu odgoditi, a dnevni red se u tom slu¢aju moze predloZiti na
samoj sjednici.

Da bi se sjednica mogla odrzati, istoj mora prisustvovati natpolovi¢na vecina svih ¢lanova Etickog
odbora.

Clanak 44.
Predsjednik Etickog odbora predlaze i utvrduje dnevni red za sjednice Eti¢kog odbora.

Prilikom utvrdivanja dnevnog reda predsjednik Etickog odbora mora utvrditi da se u dnevni red uvrste
pitanja koja se ubrajaju u djelokrug rada Etickog odbora, koja predstavljaju zakonsku obvezu Etickog
odbora te da tocke dnevnog reda o kojima se odlucuje na sjednici budu obradene, dokumentirane 1
obrazloZene na nacin da se ¢lanovi Etickog odbora mogu upoznati s prijedlozima i o istima raspravljati i
odlucivati.

Clanak 45.

Svaki ¢lan Etickog odbora ima pravo predloziti da se odredeno pitanje uvrsti na dnevni red sjednice, a
isto mora biti obrazlozeno i u pisanoj formi.

Clanak 46.
Sjednica se moze odrzati telefonskim 1/ili elektronickim putem kada za to postoji opravdan razlog, i/ili
kada se zbog hitnosti rjeSavanja pojedinog pitanja ne moze ¢ekati s odrzavanjem redovne sjednice, vec je

potrebno u §to kra¢em roku odluciti o pojedinom pitanju.

Ovakav nacin donoSenja odluka primijenit ¢e se i kod donosenja odluka manje vaznosti i koje se ne
smatraju hitnima, ako kod prijedloga istih nije potrebna posebna rasprava.
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Na telefonskoj i/ili sjednici odrzanoj elektroni¢kim putem moraju se kontaktirati svi ¢lanovi Etickog
odbora te se sastavlja zapisnik s iste, koji se dostavlja svim ¢lanovima Eti¢kog odbora.

Nakon ocitovanja svih ¢lanova Etickog odbora, predsjednik Eti¢kog odbora ili osoba koju on ovlasti,
utvrduje na zapisnik kako je glasovao svaki ¢lan te je li donesena odluka.

Clanak 47.
Oradu na sjednici vodi se zapisnik.

Clanak 48.
U zapisnik se upisuje uz naznaku da se postupak obavlja pri Etickom odboru, mjesto gdje se obavlja
postupak, datum 1 sat kad se obavlja, stvar o kojoj se vodi postupak, osobna imena ¢lanova Etickog
odbora koji su prisutni na sjednici o kojoj se sastavlja zapisnik, drugih nazo¢nih osoba na sjednici o kojoj
se sastavlja zapisnik, opis tijeka i sadrzaja u postupku provedenih radnji i danih izjava te isprava koje su
koriStene.

Prije zakljucenja sjednice zapisnik e se procitati nazocnim osobama koje su sudjelovale u postupku.

Na kraju zapisnika navest ¢e se da je zapisnik procitan i da nisu stavljene primjedbe ili ¢e se, ako su
primjedbe stavljene, ukratko navesti njihov sadrzaj.

Zapisnik potpisuje predsjednik Etickog odbora i zapisnicar ako ga je bilo.
Clanak 49.

Eticki odbor odlucuje ve¢inom glasova svih svojih ¢lanova.

Clanak 50.

Clanovi Eti¢kog odbora glasuju na nadin da se izjasne “za” ili “protiv” ili tko je od ¢lanova Etickog
odbora ,,suzdrzan®.

Svaki ¢lan Etickog odbora ima pravo na jedan glas.

Predsjednik Etickog odbora poziva ¢lanove Etickog odbora da se ocituju tko je ,,za* prijedlog, tko je
»protiv, odnosno tko je od ¢lanova Etickog odbora ,,suzdrzan®.

Nasjednicamase glasanje vr$ijavno, dizanjem ruku.

Prilikom glasovanja, evidentira se zapisnicki je li odluka donesena jednoglasno, tko je od ¢lanova
Etickog odborabio za, tko je od ¢lanova Eti¢kog odbora bio protiv, a tko je bio suzdrzan.

Svaki ¢lan Etickog odbora moZe zahtijevati da se u zapisnik unese njegovo izdvojeno misljenje.
Clanak 51.

Ako se na sjednici raspravlja o dokumentima ili podacima koji su poslovna tajna, predsjednik Etickog
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odbora odnosno osoba koja na sjednici priop¢ava takve podatke, upozoriti ¢e prisutne da se ti dokumenti
ili podaci smatraju poslovnom tajnom.

Ako se na sjednici raspravlja o dokumentima ili podacima koji predstavljaju osobne podatke u skladu s
prisilnim propisima Republike Hrvatske 1/ili internim/op¢im aktima opc¢ine Klakar i/ili Opéom uredbom
o zatiti osobnih podataka - Uredbom (EU) 2016/679 EUROPSKOG PARLAMENTA I VIJECA od
27.04.2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih
podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ, predsjednik Etickog odbora odnosno osoba
koja na sjednici priopéava takve podatke, upozoriti ¢e prisutne da se ti dokumenti ili podaci smatraju
osobnim podacima.

6. AKTIETICKOG ODBORA
Clanak 52.

Eticki odbor donosi akte koji obuhvacaju prijedlog odluke te misljenja, preporuke i smjernice, a sve to u
svrhu u¢inkovitog sprjeCavanja sukoba interesa, te primjene Eti¢kog kodeksa, Zakona i prisilnih propisa
Republike Hrvatske.

Akti Etickog povjerenstva dostavljaju se Opéinskom vijecu, podnositelju zahtjeva kao i nositeljima
politicke duznosti te se objavljuju na oglasnoj ploc¢i opéine Klakar.

U donosenju akata Eticki odbor mora uzeti u obzir sve podatke kojima raspolaze, a osobito ¢injenice koje
su bitne ili u bitnom mogu utjecati na samu srZ predmeta i rjeSavanja pravnih stvari te ih treba obrazloziti
najasaninedvojben nacin.

7. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 53.

Na pitanja koja nisu uredena ovim Poslovnikom primjenjuju se na odgovarajuci nacin odredbe Zakona,
Etickog kodeksa kao i1 odredbe vaze¢ih prisilnih propisa Republike Hrvatske te sve odredbe
internih/op¢ih akata opéine Klakar.

Tumacenje ovog Poslovnika donosi Eticki odbor.
Clanak 53.
Ovaj Poslovnik stupanasnagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i op¢ine Klakar.

OPCINSKO VIJECE
OPCINEKLAKAR

U Klakaru, dana21. lipnja 2022. godine
KLASA:021-05/22-02/22
Ur.broj: 2178/07-02-22-01
Predsjednik
Opcinskog vijeca
op¢ine Klakar
Ivica Lucié, v.r.
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27.

Stranica74 od2Na temelju Clanka 4. Zakona o sprjeCavanju sukoba interesa (NN 143/2021) (dalje u
tekstu: “Zakon”) i ¢lanka 46. Eti¢kog kodeksa ponasanja nositelja politickih duznosti opéine Klakar
(dalje u tekstu: “Etic¢ki kodeks”), Opc¢insko vije¢e opCine Klakar (dalje u tekstu: “Opéinsko vijece”) je
najena l1.sjednici odrzanojdana21. lipnja 2022 donijelo:

POSLOVNIK
O RADU VIJECA CASTI OPCINE KLAKAR
(“Poslovnik”)
1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se nacin rada, odlucivanje Vijeca Casti opéine Klakar (dalje u tekstu: “Vijece
Casti”’), pravaiduznosti clanova Vijeca Casti te sjednice i naCin rada i odlu¢ivanja Vijeca Casti.

Clanak 2.

Svrha donosenja ovoga Poslovnika je donoSenje odredbi radi podrobnije razrade o nacinu rada i
donosenju odluka Vijeca Casti s naglaskom na savjesnost, Casnost, poStenje, nepristranost, objektivnost i
odgovornost u obavljanju duznosti ¢lanova Vijeca Casti.

Clanak 3.

Vijeca Casti djeluje u skladu sa nac¢elima sadrzanim u ovom Poslovnikom, a posebno s naglaskom na
savjesnost, ¢asnost, postenje, nepristranost, objektivnost i odgovornost u obavljanju duznosti ¢lanova
Vijeca Casti.

Clanak 4.
Izrazi koji se u ovom Poslovniku koriste, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu li koristeni u
muskom ili zenskom rodu, obuhvacaju na jednak na¢in muski i Zenski rod.
2. VIJECE CASTI

Clanak 5.
Vijece cCasti je neovisno tijelo koje odlucuje u drugom stupnju o odlukama Opcinskog vijeca kao tijelo
zaduZeno za nadzor postivanja Etickog kodeksa ponasanja nositelja politickih duznosti op¢ine Klakar, a

u skladu s odredbama Etickog kodeksa, ovog Poslovnika te drugim internim/op¢im aktima opcine
Klakar i drugim prisilnim propisima Republike Hrvatske.
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Clanak 6.

Vijece Casti:

e odlucuje udrugom stupnju o odlukama Op¢inskog vijeca;

e prati, analiziraidaje miSljenja u svezi primjene Zakona;

e daje smjernice za provodenje poboljSanja u vezi postivanja Etickog kodeksa od strane politickih
nositelja duznosti op¢ine Klakar;

e razmatra druga pitanja u obavljanju djelatnosti iz djelokruga Vijeéa Casti, u skladu s odredbama
Etickog kodeksa, ovog Poslovnika te drugim internim/op¢im aktima op¢ine Klakar 1 drugim
prisilnim propisima Republike Hrvatske;

e postupa u skladu s odredbama ovog Poslovnika i/ili Etickog kodeksa i/ili prisilnih propisa
Republike Hrvatske.

Clanak 7.
Predsjednikai¢lanove Vijeéa Casti imenuje i razrjesuje Opcinsko vijece.
Clanak 8.

Clanovi Vijeca ¢asti kao i predsjednik Vijeca ¢asti imenuju se iz reda osoba javnog ugleda u lokalnoj
zajednici.

Clanak 9.
Sastav Vijeca Casti ¢ine predsjednik i ¢etiri ¢lana.

Clanovi Vijeca ¢asti izmedu sebe biraju predsjednika Vijeca ¢asti ve¢inom glasova od ukupnog broja
svih ¢lanova Vijeca Casti.

Clanak 10.
Mandat predsjednika i clanova Vijeéa Casti traje do isteka mandata ¢lanova Opc¢inskog vijeca.

Predsjednik i ¢lanovi Vijeca Casti mogu biti izabrani na duznost u Vijecu €asti najvise dva puta.

3.  PRAVAIDUZNOSTICLANOVAVIJECACASTI

Clanak 11.
Svaki ¢lan Vijecéa Casti se obvezuju da ¢e svoj posao obavljati objektivno, odnosno da ¢e se distancirati od
svakog utjecaja koji bi mogao ugroziti njegovu samostalnost i neovisnost u donosenju odluka i
izvr§avanju datih obveza.

Clanak 12.

Zabranjen je svaki oblik utjecaja na rad Vijeca Casti koji bi mogao ugroziti njegovu samostalnost i
neovisnost u donosenju odluka i izvrSavanju njegovih obveza.
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Clanak 13.

Clan Vijeca asti ima prava i duznosti:
e sudjelovatiuraduiodlu¢ivanju Vijeca Casti;
e podnositi prijedloge i postavljati pitanja;
e sudjelovatiuizradiradnih materijala Vijeca Casti;
e postupati u skladu s odredbama ovog Poslovnika i/ili Etickog kodeksa i/ili prisilnih propisa
Republike Hrvatske.

Clanak 14.
Clan Vijeéa &asti izuzet ée se iz postupka ako je:

e stranka, suovlastenik, odnosno suobveznik, svjedok, vjestak ili osoba ovlastena za zastupanje,

e sa strankom ili osobom ovlaStenom za zastupanje srodnik po krvi u ravnoj liniji, a u pobo¢noj
liniji do Cetvrtog stupnja zakljucno, bracni drug, Zivotni partner ili srodnik po tazbini do drugog
stupnja zaklju¢no, i po prestanku braka ili Zivotnog partnerstva,

e sastrankom ili osobom ovlastenom za zastupanje u odnosu skrbnika, posvojiteljaili posvojenika

e iusvimslucajevima propisanim prisilnim propisima Republike Hrvatske.

Clanak 15.

Clan Vijeéa &asti ¢im sazna da postoji neki od razloga za izuzeée, duzan je prekinuti svaki daljnji rad na
predmetu i o tome pisano obavijestiti predsjednika Vijeca Casti.

Clanak 16.

Clan Vijeca ¢asti, kada smatra da postoje druge okolnosti koje utje¢u ili mogu utjecati odnosno dovesti u
sumnju njegovu nepristranost, moze zatraziti izuzece iz rada u tom predmetu.

Predsjednik Vijeca Casti duzan je bez odgode obavijestiti ostale ¢lanove Vijeca Casti o razlogu za izuzece.
Clanak 17.

Clan Vijeca &asti o &ijem se izuzeéu odluduje nema pravo glasa.

O izuzecu ¢e odluciti ostali ¢lanovi Vijeca Casti.
Clanak 18.

Svaki ¢lan Vijeca Casti ima pravo i obvezu iznijeti svoje misljenje o pojedinoj stvari te istu obrazloziti te
mu isto mora biti i omogucéeno.

Clanak 19.
Clanovi Vijeca asti imaju obvezu prisustvovati radu sjednica Vijeca &asti.

Ako ¢lan izostane sa sjednice tri puta uzastopno, bez opravdanog razloga, predsjednik Vijeca asti moze
predloziti ostalim ¢lanovima Vijeca Casti razrjeSenje duznosti tog ¢lana, te imenovanje novog ¢lana.

Clan Vijeca ¢asti moZe izostati sa sjednice iz opravdanih razloga, a o razlozima sprije¢enosti dolaska na
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sjednicu, ¢lan Vijeca Casti duzan je pravovremeno obavijestiti clanove Vijeca Casti.
Clanak 20.

Predsjednik i ¢lanovi Vijeca ¢asti imaju pravo na naknadu sukladno posebnoj odluci Opéinskog vijeca
op¢ine Klakar.

Clanak 21.

Clanu Vijeca ¢asti mandat moZe prestati:
e istekom trajanja mandata na koji je izabran;
gubitkom drzavljanstva Republike Hrvatske;
razrjeSenjem;
podnoSenjem ostavke;
smrcu;
nastupom okolnosti zbog kojih viSe ne moze obavljati duznost ¢lana Vijeca Casti.

Clanak 22.
Clanovi Vijeéa ¢asti u svom radu postupaju u skladu s ovim Pravilnikom, Eti¢kim kodeksom, prisilnim
propisima Republike Hrvatske i opéim/internim aktima op¢ine Klakar.
4.  NACINRADATODLUCIVANJE VIJECA CASTI

Clanak 23.

Vijece Casti odlucuje o podnesenim prigovorima na odluke Opc¢inskog vije¢a o povredi odredbi Etickog
kodeksa.

Clanak 24.

Vijece Casti odlucujuéi o pojedinoj stvari donijet ¢e odluku kao tijelo nadlezno za odlucivanje o
prigovorima protiv odluka Op¢inskog vijeca.

Clanak 25.

Prigovor protiv odluke Opc¢inskog vijeca podnosi se Vijecu Casti putem Opcinskog vijeca u roku od 8
dana od dana dostave odluke Op¢inskog vije¢a stranci.

Clanak 26.

Prigovor mora sadrzavati sve potrebne podatke kako bi se po njemu moglo postupiti, odnosno prigovor
mora sadrzavati podatke protiv koje odluke Opcinskog vijeca se izjavljuje prigovor, te zbog Cega je
stranka nezadovoljna pobijanom odlukom i osobne podatke podnositelja i potpis podnositelja.

Kad seu prigovoru iznose nove ¢injenice i novi dokazi, podnositelj je duzan obrazloziti zasto te ¢injenice
1dokaze nije iznio pred Op¢inskim vije¢em.



Strana: 2102 »SLUZBENI VIESNIK « Broj: 20

Clanak 27.

Vijece Casti ispitat ¢e je li prigovor dopusten, pravodoban i izjavljen od ovlastene osobe. Ako prigovor
nije dopusten ili pravodoban ili izjavljen od ovlastene osobe, odbacit ¢e se.

Clanak 28.
Vijece Casti ispituje zakonitost i ocjenjuje svrhovitost pobijane odluke Opéinskog vijeéa protiv koje je
izjavljen prigovor u granicama zahtjeva iz prigovora, ali pri tome nije vezano razlozima navedenim u
prigovoru.
Vijece Casti rijesit ¢e stvar na temelju Cinjenica utvrdenih u prvostupanjskom postupku. Kad ¢injenice
nisu u potpunosti utvrdene ili su pogresno utvrdene u prvostupanjskom postupku, Vijeée cCasti ¢e
upotpuniti postupak samo ili putem prvostupanjskog tijela.

Clanak 29.
Vijece Casti moze prigovor odbiti i potvrditi odluku Op¢inskog vijeca, te usvojiti prigovor i odluku
Op¢inskog vijec¢a ponistiti u cijelosti ili djelomicno, ili ga izmijeniti odnosno preinaciti. Ponistavanjem
se poniStavaju sve pravne posljedice koje je odluka Opc¢inskog vijeca proizvela.

Clanak 30.
Vijece Casti moze dva ili vise postupka spojiti u jedan postupak, ako se prava ili obveze stranaka u tim
postupcima temelje na istoj osnovi 1 na istom ili slicnom ¢injeni¢nom stanju, odnosno ako se radi o istim

povredama od strane istih osoba.

Ako se promijene okolnosti zbog kojih su stvari spojene u jedan postupak, postupci ¢e se razdvojiti.

5. SJEDNICE VIJECA CASTI
Clanak 31.
Vijece Casti obavlja poslove iz svoje nadleznosti na sjednicama.
Clanak 32.
Sjednicu Vijeca Casti saziva predsjednik Vijeca Casti po potrebi, a najmanje dva puta godisnje.

Predsjednik Vijeca Casti duzan je sazvati sjednicu 1 ako to od njega zatrazi ve¢ina od ukupnog broja
¢lanova Vijeca Casti, 1 to najkasnije u roku od osam dana od dostavljenog zahtjeva.

Clanak 33.
Sjednicom Vijeca Casti predsjedava predsjednik Vijeca Casti.
Clanak 34.

Prvu, konstituirajucu sjednicu Vijeca Casti saziva predsjednik Opcinskog vijeca.
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Predsjednik Opc¢inskog vijec¢a vodi sjednicu do izbora predsjednika Vijeca Casti.

Na konstituiraju¢oj sjednici potvrduju se mandati ¢lanova Vije¢a Casti na nacin da predsjednik
Opc¢inskog vije¢a uvidom u propisanu identifikacijsku javnu ispravu provjeri identitet izabranih ¢lanova.

Mandat ¢lana Vijeca Casti zapoc¢inje danom verifikacije njegova mandata i traje do isteka mandata onih
¢lanova Op¢inskog vijeca za €ije vrijeme trajanja mandata je izabran taj ¢lan Vijeca Casti.

Nakon izbora predsjednika Vijeca casti, predsjednik Opcinskog vijeca predaje vodenje sjednice
predsjedniku Vijeca Casti.

Clanak 35.
Predsjednik Vijeca Casti predlaze 1 utvrduje dnevni red za sjednice Vijeca Casti te th sazivaivodi.
Sjednice se moraju pripremati i organizirati na na¢in da se rad na sjednici odvija efikasno i ekonomicno, a
zakonske obveze ispunjavaju u propisanom roku i u skladu s ovim Pravilnikom, Etickim kodeksom,

prisilnim propisima Republike Hrvatske te opéim/internim aktima op¢ine Klakar.

Sjednice se odrzavaju, u pravilu, u sjedistu Opcinskog vijeca u vrijeme koje odredi predsjednik Vijeca
¢astiudogovoru s predsjednikom Opcinskog vijeca.

Clanak 36.
Poziv za sjednicu sadrzi vrijeme i mjesto odrzavanja sjednice i prijedlog dnevnog reda.
Isti se dostavlja svim ¢lanovima Vijeca ¢asti najkasnije tri dana prije odrzavanja sjednice.
Iznimno, sjednice Vije¢a asti mogu se odrzati i u kra¢em roku, ako je to potrebno radi zurnog donosenja
odluke o pitanjima koja se ne mogu odgoditi, a dnevni red se u tom sluc¢aju moze predloziti na samoj
sjednici.
Dabi se sjednica mogla odrzati, istoj mora prisustvovati natpolovi¢na vecina svih ¢lanova Vijeca Casti.
Clanak 37.
Predsjednik Vijeca Casti predlaze i utvrduje dnevni red za sjednice Vijeca Casti.
Prilikom utvrdivanja dnevnog reda predsjednik Vijeéa Casti mora utvrditi da se u dnevni red uvrste
pitanja koja se ubrajaju u djelokrug rada Vijeca ¢asti, koja predstavljaju zakonsku obvezu Vijeéa Casti te
da tocke dnevnog reda o kojima se odlucuje na sjednici budu obradene, dokumentirane i obrazlozene na
nacin da se ¢lanovi Vijeca Casti mogu upoznati s prijedlozima i o istima raspravljati i odlucivati.

Clanak 38.

Svaki ¢lan Vijecéa Casti ima pravo predloziti da se odredeno pitanje uvrsti na dnevni red sjednice, a isto
mora biti obrazloZeno i u pisanoj formi.
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Clanak 39.
Sjednica se moze odrzati i telefonskim ili elektronickim putem kada za to postoji opravdan razlog,
odnosno kada se zbog hitnosti rjeSavanja pojedinog pitanja ne moze ¢ekati s odrzavanjem redovne

sjednice, vec je potrebno u §to kra¢em roku odluciti o pojedinom pitanju.

Ovakav nacin donoSenja odluka primijenit ¢e se 1 kod donoSenja odluka manje vaznosti i koje se ne
smatraju hitnima, ako kod prijedloga istih nije potrebna posebna rasprava.

Na telefonskoj ili sjednici odrzanoj elektroni¢kim putem moraju se kontaktirati svi clanovi Vijeca Casti te
se sastavlja zapisnik s iste, koji se dostavlja svim ¢lanovima Vijeca Casti.

Nakon oc¢itovanja svih ¢lanova Vijeca Casti, predsjednik Vijeca €asti ili osoba koju on ovlasti, zapisnicki
utvrduje kako je glasovao svaki ¢lan te je li donesena odluka.

Clanak 40.
Oradu na sjednici vodi se zapisnik.
U zapisnik se upisuje uz naznaku da se postupak obavlja pri Vijecu Casti, mjesto gdje se obavlja postupak,
datum 1 sat kad se obavlja, stvar o kojoj se vodi postupak, osobna imena ¢lanova Vijeéa casti koji su
prisutni na sjednici o kojoj se sastavlja zapisnik, drugih nazo¢nih osoba na sjednici o kojoj se sastavlja
zapisnik, opis tijeka i sadrzaja u postupku provedenih radnji i danih izjava te isprava koje su koriStene.

Prije zakljucenja sjednice zapisnik ¢e se procitati nazo¢nim osobama koje su sudjelovale u postupku.

Na kraju zapisnika navest ¢e se da je zapisnik procitan i da nisu stavljene primjedbe ili ¢e se, ako su
primjedbe stavljene, ukratko navesti njihov sadrza;.

Zapisnik potpisuje predsjednik Vijeca Castiizapisnicar ako gaje bilo.
Clanak 41.

Vijece Casti odlucuje ve¢inom glasova svih svojih ¢lanova.
Clanak 42.

Clanovi Vijec€a Casti glasuju na nacin da se izjasne “za” ili “protiv” ili tko je od ¢lanova Vijeca Casti
,,Suzdrzan®.

Svaki ¢lan Vijecéa Casti ima pravo na jedan glas.

Predsjednik Vijeca Casti poziva ¢lanove Vijeca Casti da se ocituju tko je ,,za* prijedlog, tko je ,,protiv®,
odnosno tko je od ¢lanova Vijeca Casti,,suzdrzan®.

Nasjednicamase glasanje vr$ijavno, dizanjem ruku.

Prilikom glasovanja, evidentira se zapisnicki je li odluka donesena jednoglasno, tko je od ¢lanova Vijeca
Castibio za, tkoje od ¢lanova Vijeca Casti bio protiv, a tko je bio suzdrzan.
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Svaki ¢lan Vijeca casti moZe zahtijevati da se u zapisnik unese njegovo izdvojeno misljenje.
Clanak 43.

Ako se na sjednici raspravlja o dokumentima ili podacima koji su poslovna tajna, predsjednik Vijeca
Casti odnosno osoba koja na sjednici priopcava takve podatke, upozoriti ¢e prisutne da se ti dokumenti ili
podaci smatraju poslovnom tajnom.

Ako se na sjednici raspravlja o dokumentima ili podacima koji predstavljaju osobne podatke u skladu s
prisilnim propisima Republike Hrvatske 1/ili internim/opéim aktima op¢ine Klakar i/ili Opéom uredbom
o zatiti osobnih podataka - Uredbom (EU) 2016/679 EUROPSKOG PARLAMENTA I VIJECA od
27.04.2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih
podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ, predsjednik Vijeca casti odnosno osobakojana
sjednici priopcava takve podatke, upozoriti ¢e prisutne da se ti dokumenti ili podaci smatraju osobnim
podacima.

6. PRIJELAZNEIZAVRSNE ODREDBE
Clanak 44.

Na pitanja koja nisu uredena ovim Poslovnikom primjenjuju se na odgovarajuc¢i nacin odredbe Zakona,
kao 1 odredbe vaze¢ih prisilnih propisa Republike Hrvatske te sve odredbe internih/opc¢ih akata opéine
Klakar.

Clanak 45.

Ovaj Poslovnik stupanasnaguosmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i op¢ine Klakar.

OPCINSKO VIJECE
OPCINEKLAKAR

U Klakaru, dana 21. lipnja2022. godine
KLASA:021-05/22-02/23
Ur.broj: 2178/07-02-22-01

Predsjednik
Opcinskog vijeca
op¢ine Klakar
Ivica Lucié, v.r.



Strana: 2106

»SLUZBENI VJESNIK «

Broj: 20

OPCINA ORIOVAC

87.

Na temelju ¢lanka 423. Zakona o
trgovackim drustvima (Narodne novine broj
111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07,
146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13,
110/15, 40/19 1 34/22) i c¢lanka 32. Statuta
op¢ine Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-
posavske zupanije* br. 10/09, 7/13, 4/18, 6/20 i
11/21), Op¢insko vije¢e opcine Oriovac na
8.sjednici odrzanoj 24.5.2022.godine donosi

ODLUKU

0 imenovanju privremenog ¢lana
Uprave - direktora
trgovackog drustva ,,ORIO-KOM* d.o.o.

Clanak 1.

MATIJA JOSIC iz Orioveca,
Frankopanska br. 81, OIB 86582200278
imenuje se privremenim ¢lanom Uprave —
direktorom trgovackog drustva ,,ORIO -
KOM*“d.o.0..

Clanak 2.

MATIJA JOSIC imenuje se na
razdoblje do imenovanja direktora na temelju
javnog natjecaja.

Clanak 3.

Ova Odluka objavit ¢e se u ,,Sluzbenom
vjesniku Brodsko-posavske zupanije®, a stupa
na snagu osmog dana od dana objave.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ORIOVAC

KLASA:024-02/22-02/29
URBROJ:2178-10-03-22-1
Oriovac, 24.05.2022.godine.

PREDSJEDNIK VIJECA
OPCINE ORIOVAC
Matija Josi¢, mag. phil. et univ. bacc. relig., v.r.
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88.

Na temelju ¢1.437. tocka 4. Zakona o
trgovackim drustvima (Narodne novine broj
111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07,
146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13,
110/15,40/19134/22) 1 ¢lanka 32. Statuta opCine
Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
zupanije® br. 10/09, 7/13, 4/18, 6/20 1 11/21),
Op¢insko vije¢e opéine Oriovac na 8.sjednici
odrzanoj 24.5.2022.godine donosi

ODLUKU

o imenovanju ¢lanova Nadzornog odbora
trgovackog drustva ,,ORIO-KOM* d.o.o.

Clanak 1.

Ovom se Odlukom imenuju ¢lanovi
Nadzornog odbora trgovackog drustva ,,ORIO-
KOM*“d.o0.0.u 100% vlasnistvu op¢ine Oriovac
(dalje u tekstu: Drustvo):

1. Karlo Tomljenovi¢ —predsjednik
Kujnik br.78,35250 Oriovac
OIB 34125929733
2. TadijaKristija—c¢lan
Kujnik 39 D, 35250 Oriovac
OIB 84720888718
3. Dalibor Pesuti¢ —¢lan
Vladimira Nazora 171,35257 Luzani
0OIB 40106230343

Clanak 2.

Poslovi Nadzornog odbora:
- nadzire vodenje poslova Drustva,
- moze pregledavati 1 ispitivati poslovne
knjige 1 dokumentaciju Drustva, blagajnu,
vrijednosne papire i dr.

- daje nalog revizora za ispitivanje godisnjih
financijskih izvjeS¢a drustva,

- podnosi pisano izvjesc¢e o obavljenom
nadzoru Skupstini Drustva,

- zastupa Drustvo prema Upravi (direktoru),

- po potrebi saziva skupstinu Drustva,

- donosi Poslovnik o svom radu,

- daje suglasnost na odluke Uprave
(direktora) kada je to propisano zakonom
ili izjavom o osnivanju,

- obavlja i druge zadace koje su mu
izrijekom povjerene zakonom ili posebnom
odlukom Skupstine Drustva,

- o svom radu i rezultatima rada Nadzorni
odbor podnosi pisano izvjes¢e Skupstini
Drustva, najmanje jednom godisnje, a na
zahtjev Skupstine 1 ¢eSce.

Clanak 3.

Ova Odluka objavit ¢e se u ,,Sluzbenom
vjesniku Brodsko-posavske Zupanije®, a stupa
na snagu osmog dana od dana objave.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ORIOVAC

KLASA:024-02/22-02/30
URBROJ:2178-10-03-22-1
Oriovac, 24.05.2022.godine.

PREDSJEDNIK VIJECA
OPCINE ORIOVAC

Matija Josi¢, mag. phil. et univ. bacc. relig., v.r.
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89.

Temeljem ¢lanka 76. i 163. Zakona o proracunu (Narodne novine broj144/21). Pravilnika o
polugodiSnjem i godiSnjem izvjesStaju o izvrSenju proracuna (Narodne novine broj 24/13,102/17101/20 1
147/20) 1 ¢lanka 32. Statuta op¢ine Oriovac ("SluZzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije" broj 10/09,
7/13,4/18,6/20 i 11/21) Opéinsko vijece opéine Oriovac na 8. Sjednici odrzanoj 24.05.2022.godine,
donijeloje

GODISNJI IZVJESTAJ

o izvrSenju Proracuna op¢ine Oriovac za 2021. godinu

1. OPCI DIO
Clanak 1.

Prorac¢un op¢ine Oriovac za 202 1. godinu ostvaren je kako slijedi:

e — Flan e — Indsss | Indes
N 3z
RACUN PRIHODA I RASHODA 1 2 3 3 5
Prihodi poslovanja 19441.604,28 30.943.062,83 177240 E9EMe | M1 26
Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 87.087.57 280 025,50 worerer| oeme | 41w
UKUPNO PRIHODA 19.528.696,85 71.777.582,82] 17.s58.280,27| msw | 7w
Rashodi poslovanja 13.172.755,30 16.071.510,80) 14,655, 485,45 111,260 | o1 194
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine TEIT 1011 5,152 372,00 175 Ea e A7E | T2 I%
UKUPNO RASHODA 20.810.565,41 71.723.883,83] 18381.370,00) B3I | msiw
RAZLIKA VISAK/MANIAK -1.781. 868,56 0,00 A23.119,73) B421% | 24606026
P00
RASPOLOZIVA SREDSTAVA I7 PRETHODNIH GODINA
Ukupan donos viska/manjka iz prethodnih 10,673.589,00 4.732.613,00 4.992.705,00
godina
Dio koji ce se rasporediti/pokriti u razdoblju -10.672.589,00 -5 155,90 4992, 705,00

RACUN FINANCIRANIA

Primici od financijske imovine | zadufivanja 1BEE 411,17 5163 444,51 5.7z 7a600| 1551 | 110,68

[zdaci za financijsku imovinu | obplate zajmova L45.650,10 <581 087,59 £.105.111;68| 416,550 | 133 27%
NETO FINANCIRANIE 2.322.761,07 588, 356,92] -amaazsss| 17,250 | -65,15%

VISAK/MANJAK + NETO FINANCIRANIE BT R R | A

+ RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ

PRETHODMNIH GODINA
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Clanak 2.

Prikaz prihoda i primitaka te rashoda 1 izdataka proracuna (op¢i i Posebni dio proracuna) po
ekonomskoj, programskoj, organizacijskoj klasifikacijiiizvorima financiranja, obrazloZenje ostvarenja
prihoda i rashoda te primitaka 1 izdataka te rezultata poslovanja, izvjestaj o zaduzivanju, izvjestaj o
koriStenju proracunske pricuve i izdanim jamstvima, prikaz obveza i financijske imovine, sastavni su dio
ovog obracuna. 5

Clanak 3.

Op¢i dio 1 Posebni dio izvjestaja o izvrSenju prora¢una objavit ¢e se u "Sluzbenom vjesniku
Brodsko-posavske zupanije", a cjelokupan materijal na Internet stranicama op¢ine Oriovac.

Klasa:024-02/22-02/31
Urbroj: 2178/10-03-22-1
Oriovac, 24.05.2022.

Predsjednik vijeca:
Matija Josi¢, mag. Phil.et.univ.bacc.relig.
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GODISNJI IZVIESTAJ O IZVRSENJU PRORACUNA OPCINE ORIOVAC ZA

2021.GODINU.
OPCI DIO PRORACTNA - PRIEODI PO EKONOMSE O ELASIFIR ACII [T-2)
Radun/ Opis Qstvarenje 2020 Flan Ostvarerde 2021 | Indeks | Indeks
Fozicija 5/3 5/4
[+ Prihodi poslovanja 19.441.609,28 2094356293 17437 452 40 5T 0
61 Prihodi od poreza 10,320, 336,98 5.428.300,00 4080152 69 il 73,10
611 Porez i prirez na dohodak 10.046.155,63 5.155.200,00 3.866.883,24 30,49% FE01%
6111 Farez i prirez na dohodak od 10.046.155,63 3.696.867,30|  6.E0%
hesamostalnog rada
6112 Paorez i prirez na dohodak od 0,00 450,809, 14
samostalnin d jplamost
6113 Parez i prirez na dohodak od imovine i 0,00 140.000,71
imavinsk ih prava
6114 Porez | prirez na dohodak od kapitals 0,00 232.633,64
6115 Paorez i prirez na dohodak po godiénjoj 0,00 664.598,20
prijavi
6116 Porez | prirez na dohodak utvrden u 0,00 2.170,65
postupku nadzora za prethodne godine
613 Porezi na Imovinu 227.965,99 231.000,00 173.829,15 76,259 75.25%
6131 Stalni porezi na nepokretnu (moy inu 1.076,75 2.083,67| 8639%
(zemljy, zgrade, kude i ostalo)
6134 Povremeni porezi na imovin 226.889,24 170.745,48 7525%
614 Parazi na robu | usluge 46.215,36 42.000,00 30.445,30| #EX% 93.92%
6142 Porez na promet 43.255,55 709627 I
6145 Parezi na karigtenje dobara ili 295981 2.350,03| TeA0%
izvodenije aktivrost
616 Ostali prihodi od poreza 0,00 100,00 0,00 0 DirE
6163 Cstali nerasporedeni priadi od poreza 0,00 0,00
63 Pomoci iz ino2emstva i od 6.901.857,36 12.070.378,26 10197 165,73 U7 IR AT
subjekata unutar opceg proracuna
632 Pomotiod medunarodnih ongan Eacija 110.403,56 0,00 0,00 0003
te institucija i tijela EL
6324 kapitzing pomodi od nstitucija i tijels 110.403,56 0,00 0,009
ELI
633 FPomociproracunu & drugih proracuna 6.142.440,53 9,750.150,00 B.682.135,90| 14.35% £9.05%
6331 Tekute pomodi proraduny i drugih 2.843,179,90 8.262.136,99| 31.M0%
proradiuna
6332 K apitaine pomodi proracunu & drugih 3,299.250,73 400.000,00 12.12%
prorafing
634 Pomociod zvanproratunskih korisnika 56.793,84 120,330,365 120.330,36| =211.57%)| 100.00%
6341 Tekute pomoti od Evanproradunskih 56.793,84 120.330,36| 21L&5%
karisnilka
636 Pomaodiproracunskim korisnicima iz 592.249,33 718,897,590 720.711,21| 12221%) 101.50%
prorafuna koj im nije nadlefan
6361 Tekuce pomodi proracunsk im 592.249,33 720.711,21 15321%
korignicima iz proratuna koji im nie
nadkeisn
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2021.GODINU.
OPCI DIO PRORACUNA - PRIHODI PO EKONOMSKOJ KLASIFIK ACIT [T-2]
Ratun/ Qpis Ostvarenje 2020 Plan Ostvarenje 2021 | Indeks | Indeks
Pozicija 5/3 5/4
638 Pomodi iz driavnog proraduna 0,00 1.481.000,00 664.987,17 #4,90%
temeljem prijenosa EU sredstava
6382 Kapitalne pomodi iz driavnog 0,00 66498717
proracuna temeljem prijenosa EL
sregstava
64 Prihodi od imovine 488.125,79 B32.060,00 734.950,68 150.5T% 3%
41 Prihodi od financijske imovine 1,32 10,00 079 35 7.80%
6413 Kamate na orofena sredstva | 1,32 0,79 59.85%
depozite po videnju
6414 Prihodi od zateznih kamata 0,00 0,00
642 Prihodi od nefinancijske imovine 488.124 47 832.050,00 734.958,90| 130.57% 53,33%
6421 MNaknade za koncesije 58.739.41 21.002 43| 35.75%
6422 Prihodi od zakupa i iznajmljivanja 429 335 06 713.95547| 16527%
imovine
65 Prihodi od upravnih i 1.678.5342,59 252712437 2.332.TH 45 1585% Ban
administrativnih pristojbi,
pristojbi po posebnim propisima i
naknada
651 Upravne i administrativne pristojbe 744.643,97 455,830,34 449,497 74 | 183.74% #8,61%
6512 Zupanijske, gradske i opéinske 175.321,92 183.661,48| ME%
pristojbe | naknade
6513 Ostale upravne pristojbe | naknade 4,837,682 360960 T8
6514 Ostale pristajbe | naknade £4.584,23 262.226,16] H802%
652 Prihodi po posebnim propisima 496.738,33 787.920,20 517.050,66| 12422%| 78,32%
6522 Prihedi vodnog gospodarstva B.079,74 1.268,98| 1571%
6524 Doprincsi za Surmne 0,00 0,00
6526 Ostali nespomenuti prihodi 488.6328,59 615,291,668 12351%
6527 Naknade od financijske maovine 0,00 500,00
653 Kornunalni doprinosi i naknade 938.160,29 1.283.374,03 1.266.163,55| 13496% 9,66%
6531 Komunalni doprinosi 29.105,90 23.182 Bl 73.55%
6532 Komunalne naknade 909,054,329 1.242.980,74 | 13673%
66 Prihodi od prodaje proizvaeda i 51.716,56 £0.000,00 6728327 130.10% 112.4%
robe te pruZenih usluga i prihodi
od donacija
661 Prihedi od prodaje proizvoda i robe te 51.716,56 60.000,00 6728327 13040%| 11214%
pruZenih usluga
6615 Prihodi od pruZenih usluga 21.716,56 6728327 13040%
68 Kazne, upravne mjere i ostali 0,00 26.000,00 25.183.57 #.90%
prihodi
683 Ostali prihodi 0,00 26.000,00 25,193 57 95,80%
6831 Ostali prihodi 0,00 25.183.57
7 Prihodi od prodaje B7.087 57 280,019,599 12076787  136™% 43134
nefinancijske imovine
71 Prihodi od prodaje neproizvedene 56.864,52 257,519,990 95.218,38 1ET.18% .58
dugotrajne imovine
711 Prihodi od prodaje materijalne 56.964,52 257.519,99 05,219,858 16716% 36,08%
imavine - prirodnih bogatstava
7111 Zemiiste 56.964 .52 05.219,88| 16716%
72 Prihodi od prodaje proizvedene 30.123,05 22.500,00 2554798 BA% 113,55%
dugotrajne imovine
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2021.GODINU.
OPCI DIO PRORACUNA - PRIHODI PO EKONOMSKOJ KLASIFIK ACLI [T-2]
Racun/ Opis Ostvarenje 2020 Plan Ostvarenje 2021 | Indeks | Indeks
Pozicija 53 5/4
71 Prihodi od prodaje gradevinskih 30.123,05 22.500,00 25.547,599) 94Bl%|  113.55%
objekata
7211 Starnbeni objekt 30.123,05 25.547,99| 94El%
8 Primici od financijske imovine 168E411,17 5.188.444.01 5.721.786,09 151 1eE%
i zaduZivanja
Bl Primljeni povrati glavnica danih 0,00 52744491 527 444 91 100,00%
zajmova i depozita
B12 Frimici { povrati) glavnice zajmova 0,00 527 444 91 527.444,91 100,00
danih neprofitnim organizacijama,
gradanima i kufanstvima
8121 Paovrat zajmova danih neprofitninm 0,00 52744491
arganizacijama, aradanima i
kuéanstvima u tuzemstyu
84 Primici od zaduZivanja 162841117 4.642,000,00 5.194,341,18 140 B3 114,90%
g42 Frimbeni krediti | zajmovi od kreditnib 0,00 0,00 0,00|
i pstalib finanajskih institucia v
javnom sektoru
8422 Frimljeni krediti od kreditnih institucija 0,00 0,00|
u javnom sektoru
B4 Frimbeni krediti | zajmovi od kreditnih 3.688.411,17 4.642.000,00 4.894.341,18) 13270%| 10544%
i ostalih financijskih institucija izvan
jawnog sektora
B443 Frimfjeni krediti od tuzemnih kreditnib 3.688.411,17 4.894.341,18| 13270%
institucija izvan javnog sektora
845 Prirmheni zajmeovi ed trgovadkih 0,00 0,00 300.000,00|
druftava i obrtnika izvan javnog
sektora
B453 Frimbeni 2aymaovi od tuzemnih 0,00 300.00:0,00
trgovadkih drustava izvan javnog
sektora
UKUPNO 23.217.108,02) 26.393.327,73| 23.280.036,36) 100,27% |  38,20%
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2021.GODINU.
OPCT DIO PRORACUNA - RASHODI PO EKONOMSKOJ KLASIFIR ACIT [T-3)
Radun/ Opis Osbyarenje 2020 Flan Ostvarende 2021 | Indeks | Indeks
Pozicija 53 | s/
g Rashodi poslovania 13.172.755,30 16.071.510,20 14.655.485,45 125 EEES
31 Rashodi za zaposlene 151167637 3.798.090,13 1853 653,41 WSS 10 5
311 Plate {Brufn) 2.755.193,37 3.021.481,75 288732134 104.00% 95 EE%
3111 Plafe za redavan rad 2.795.193,37 2.887.321,34( 104.80%
312 Dstali rashodi za zaposkens 270.980,00 252.400,00 246,900,00| AM.14%| 740
3121 Cietall rashod| za zaposkana 270.980,00 246,980,00| .04%
313 Doprinosi na place 485.503,00 524.208,38 724.352,07 14dz20%) 130 1%
2131 Doprinosl 2a minovinsko osiguranja 35.920,40 234.045,12( &55.38%
313z Dioprincsi 23 obvezno 2dravstveno 449.682,60 400,306,095  109.03%
dsiguranje
32 Materijalni rashodi 572653779 s1xmInENn 139,770,110 12817 257
321 Maknade trofkova zaposkenima 171.709,02 232.327,84 200,719,237 116.89% 86, 2%
3211 Shzbena putovania 33.557,40 21,397,356 E2.57%
3212 Manade za prijevoz, 2a rad na terenu 120.566,12 142,759,897 141
i odvojeni Zvot
3213 Structno usanvriavan)a zaposlanika 12.425,50 20.000,00| 235.39%
3214 Distale naknade trofkov a zaposlenima 5.060,00 7.562,00| 149459
322 Rashodi za materijal | enengiju 1.547.124,07 2.394.658,05 2,193,357 ,41| 14.78% 50
3221 Lredski materigl i ostali materijalni 286.787,41 230,564 97 H3.53%
rashodi
3222 Materijal | skhovine 94.24 1,94 169.626,10( 1=00%
3223 Enemijs 674.727,07 BS6.537,34| 126.95%
3224 Materijal i dijplovi za tekuce | 452.575,62 850.412,00( 1&.90%
Investicijsko odrfavan |
3225 Sitni ireentar i auto gume 26.429,53 67.797,46| 256.52%
3227 ShZbena, radna | zastina odjaca | 12.362,50 9.419,54 o 19%
obuta
323 Rashodi za usluge 3.552.556,98 4,748.890,12 4,368.035,39| 1&.95% ELR
3231 LUsluge telefona, poste | prijevoza 96.165,42 95.812,09 TEIW
3232 Lzluge tekudeqg i investicigkog 1.703.597,27 2.307.192,12| 1%543%
odrZavanja
3233 sluge promidZbe i informiranja 76,747,089 136,834,001 173%
3234 Korunalne usluge 295.744,24 480,300,96| 1E5.45%
3235 Zakupnine | najamnine 34.900,00 46.475,00| 133.10%
236 Zdrawstvens i veterinarske usluge 20.915,08 60.251,73| 20L41%
3237 Intelektualne | csobne uslige 023.457,75 400.252,95 32 %
3238 Fatunaine ushge 97,142,158 76,007,34| TLZE%
3239 Ciztale uslige £94.887 68 745,920,189 252.9%5%
324 Maknade rofdova csobama izvan 0,00 0,00 0,00
radnog odnosa
3241 MNaknade rodkova osobama izvan 0,00 0,00
radnog odnosa
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2021.GODINU.
OPCI DIO PRORACTUNA - RASHODI PO EKONOMSK OJ KLASIFIK ACIIT [T-3]
Racun/ Opis Ostvarenje 2020 Plan Ostvarenje 2021 | Indeks | Indeks
Pozicija 5/3 Sl
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 455,147 .72 752.502,20 632 457,07 138%6% 8405%
29 Maknade za rad predstavnickih | 73.245,13 246.578,29| 33665%
izvrsnih tijela, povierenstava i slicno
3292 Premije esiguranja 41.690,26 48.034,91| 11522%
3293 Reprezentacija 46.773.41 6004573 1283H%
329 Clanarine i nomme 68.652,00 27.500,00 40,06%
3295 Pristajbe | naknade 16.097 62 18,522,73| 11507%
3299 Ostali nespormenuti rashodi poslovanja 208689 20 231.77541| 111,06%
34 Financijski rashodi 120.941.74 210.720,00 187 640,74 152,10% 93,79%
342 Kamate za primljene kredite | zajmove 52.264 36 110.000,00 105,708,865 20235% 6,104
3423 Kamate za primhene kredite 1 zajmove 682.264,36 105,708,686 0&35%
od kreditnih i astalih financijskih
institucija izvan javnog sektora
343 Ostali financski rashodi 7767738 100.720,00 91.931,88 1183%% H127%
3431 Bankarske usluge i usluge platnog 32.571,07 39.159,32 | 12023%
prometa
3433 Zaterne kamate 4.879,92 20,945,356 429.22%
3434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 40.226,39 31.82720] M
36 Pomoci dane u inozemstvo i 3.629,90 88.232 60 B6.23260| 297TaEE% 97,73%
unutar opéeg proracuna
363 Pomoci unutar opleg proracuna 0,00 86.232,60 86.232,60 100,00%
3632 Kapitalne pomodi unutar opéeg 0,00 86.232,60
proraduna
366 Pomodi proracunskim korsnicima 3.629,50 2.000,00 0,00 0,00% 0.00%
drugih proraduna
3661 Tekude pomodi proradunskim 3.629,90 0,00 0,00%
korisnicima drugih proraguna
37 MNaknade gradanima i 1.748.411,39 1.700.285 84 1.681.673,77 9, 7% 99,48%
kufanstvima na temelju
osiguranja i druge naknade
372 Ostale naknade gradanima i 1.748.411.39 1.700.285,684 1.691.673,77 86,75% #9,49%
kucanstvima i proraduna
3721 Maknade gradanima i kucanstvima u B73.186,12 708.650,87 BL15%
nowveu
3722 Maknade gradanima i kucanstvima u 87522527 983.022,90| 11232%
naravi
38 Ostali rashodi 2.052.558,11 2.145.804,02 1.426.514 B3 69,50% 66, 48%
381 Tekuce donacije 1.860.114.53 2.044.804,02 1422.745,11 6,48% 69, 58%
3811 Tekude donacije u noveu 1.860.114,53 1.422.745,11 76,4%%
3812 Tekuée donacije u naravi 0. 00 0,00
382 Kapitalne donacije 0,00 0,00 0,00
3821 Kapitalne donacije neprofitnim 0,00 0,00
organizacijama
383 Kazne, penali | naknade Stete 190.461,98 50.000,00 3.769,72 1.58% 7,540
3831 Maknade &teta pravnim i fizickim 190.461,98 3.769,72 1.58%
osobama
285 0,00 30.000,00 0,00 0.00%
3859 0,00 0,00
386 Kapitalne pomodi 1.981,60 21.000,00 0,00 0,00 0,00%:
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2021.GODINU.
OPCI DIO PRORACUNA - RASHODI PO EKONOMSKOJ KLASIFIKACIIT [T-3]
Racun/ Opis Ostvarenje 2020 Plan Ostvarenje 2021 | Indeks | Indeks
Pozicija 5/3 5/4
3861 Kapitalne pomodi kreditnim i cstalim 1.981,60 0,00 0,00%
financijskim institucijama te
trgovadkim drustvima u javnom
sektory
4 Rashodi za nabavu TE3T.B10,11 5.452.372,02 3.725.884,55 BTN 2%
nefinancijske imovine
42 Rashodi za nabavu proizvedene 747378462 4 B75.647,02 347032779 AHATS 1
dugotrajne imovine
421 Gradevinski abjekti 6,466,774 18 4.491.357,14 3.183.70546| 49.23% 085 %
4211 Stamben objekt 0,00 80.047.50
4212 Poslovni objekd 2.458.822 53 477.185 34 19.41%
4213 Ceste, Zeljeznice i cstali prometni 1.385.143 62 1.992.553,71| 14a73%
objekt
4214 Cstali gradevinski objekti 2.621.808,03 633.917,91 24,18%
422 Postrojenja i cprema 917.385,44 328.727,04 272.204,49 29,67% B2 A1%
4221 Uredska oprema i namjestaj 37.904,57 12.778,50 3,1%
4232 Fomunikacijska oprema 110,592 ,56 98.098,05| &M%
4233 Oprema 2a adriavanie | zastitu 0,00 4 555,80
4227 Uredaji, strojevi | oprema za ostale 768.888,31 156.772,14| 20.59%
Namjens
424 kKnjige, umijetnicka djela i ostale 13.527,25 10.562 84 10.562,84 TE09% | 100,00%
izloibene yrijednosti
4241 Knjige 13.527,25 10.562,84 8,0
426 Mematerijalna prozvedena imovina 76.097,75 45,000,00 3.855,00 507 B8,57%
4262 Ulaganja u rafunalne programe 33.597,75 1.355,00 4,03%
4263 Urnjetniéka, literarna i znanstvena 42.500,00 2.500,00 5.E8%
diela
45 Rashodi za dodatna ulaganja na 164,025,489 276.725,00 255 556,76 155805 #2,35%
nefinancijskoj imovini
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim 164,025 49 276.725,00 255.556,76| 15580% 52,35%
abjektima
4511 [odatna ulaganja na gradevinskim 164.02549 255.556,76| 15380%
abjektima
5 Izdaci za financijsku imovinu i 1.485.650,10 4.581.087.99 G.105.111,68 416 55% 133.2T%
otplate zajmova
51 Izdaci za dane zajmove i depozite 0,00 1.306.100,82 1.311.100,84 100, 3%
512 Izdaci za dane zajmove neprofitnim 0,00 1.306.100,582 1.311.100,84 100, 38%:
arganizacijama, gradanima |
kudanstvima
5121 Crani zajmowi neprafitnim 0,00 1.311.100,84
arganizacijama, gradanima i
kudanstvima u tuzemstvu
54 Izdaci za otplatu glavnice 1.465.650.10 127498717 4.794.010,84| RN 145,20
primljenih kredita | zajmova
4 Otplata glavnice primijenih kredita i 1.465.650,10 3,274,987 17 4,794,010,84 | 320.09%|  146,38%
zaymova od kreditnih i ostalih
financijskih institucija @van javnog
sekbora
5443 Otplata glavnice primijenin kredita od 1.465.650,10 4.794.010,84| R27.09%
tuzemnih kreditnih institucija izvan
javnog sektora
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GODISNJI IZVJESTAJ O IZVRSENJU PRORACUNA OPCINE ORIOVAC ZA

2021.GODINU.

CPEI DIO PRORACUNA - RACTUN FINANCIRANTA PREMA ERKONOMSE OT KLASIFIR ACIIT [T-7]
Racun/ Opis Ostvarerije 2020 Flan Dstvarene 2021 | Indeks | Indeks
Fozicija 5/3 5/4

5 Izdaci za financijsku imowinu i A.465.650,10 4.581.087,99 610511168 4057 1%
otplate zajmova
51 1zdacd za dane zajmove | depozite 0,00 4.206.100,82 A M1.100,24 100,
512 lzdaci za dane zajmove neprofitnim 0,00 -1.306. 100,82 -1.311.100,84 100, 22%
organizacijama, gradanima |
kutanstvima
5121 Duani zajmavi neprofitnim 0,00 -1.311.100,84
organizacijama, gradanima i
kutanstyima u tuzemstyu
54 1zdad za otplatu glawmice 4465650, 10 B2T4.957 A7 4.704.010.34 PR 148.55%
primljenih kredita i zajmova
S44 Otplata glavinice primbjenih kredita | -1,465.650,10 -3.274987,17 -4.794.010,84 327.09%| 14638%
zajmova od kreditnih | ostalin
financigk b institucija izvan jawnog
sektora
443 Oiplata glavnice primljenih kredita od -1.465.650,10 -.794,010,84 | 327.09%
tuzemnih kreditnih institucija lzvan
javmiog ssktora
a8 Primici od financijske imovine I63E 411,97 51694440 5.021.756,09 155,17 110 5%
i zaduZivania
81 Primljeni povrati glavnica danih 0,00 2744 527 444 M 100 DR
zajmovai depozita
812 Primici (porati) glsvnice zajmova 0,00 52744491 527.444,01 100,003
danih neprofitnim organizacijama,
gradanima | kuéanstvima
8121 Powrat zajmova danih neprofimim 0,00 527.444,91
arganizacijama gradanima i
kucanstvima u tLzemstvu
84 Primici od zaduZivanja I68R41117 4_642.000,00 5.104.241 18 WA 111,00
242 Frimljgni krediti | zajmovi od kredimib 0,00 0,00 0,00
i ostalih financiplkh nstitucija u
jamiam s=ktoru
2422 Primljeni krediti od kreditnih instituci s 0,00 0,00
u jawnom sektoru
244 Prirmljeni krediti | zajmovi od kreditnh 3688.411,17 4.642.000,00 4.8094.341,18| 132709 105.44%
i ostalih financiik b institucija izvan
Jamog ssktora
2443 Primljeni krediti od tuzemnih kreditib 3.6838.411,17 4.894.341,18( 13270%
institucija zvan javnog sektora
245 Primljeni zajmovi od trgovalk b 0,00 0,00 300.000,00
dnustava i obrinika izvan javnog
sektora
8453 Primljani zajmovi od tuzemnib 0,00 300.000,00
troovackih drustava izvan javnog
saktora
TEUFNO 2212.761,0 58835692 -383.325,59| -17.5%| -65,15%
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GODISNJI IZVJESTAJ O IZVRSENJU PRORACUNA OPCINE ORIOVAC ZA

2021.GODINU.
OPEI DIO PRORACUNA - RACUN FINANCIR ANTA ANALITICKI PRIKAZ [T-E]
Radun/ Pozidia Qpis Ostvarenje 2020 | Ostvarenje 2021 Indeks
4/3
5 Izdaci za financijsku imovinu i -1.465.650,10 -6.105.111,68| 416,55%
otplate zajmova
51 Izdaci za dane zajmove | depozite 0,00 -1.311.100,84
512 lzdaci za dane zajmove neprofitnim 0,00 -1.311,100,84
organizac jama, gradanima | kucansty ma
5121 Dani zajmovi neprofithim organizacijama, 0,00 -1.311.100,84
gradanima i kucanstima u tuzersbu
51211 Dani zajmovi neprofitnim organizacijama, 0,00 -1.311.100,84
gradanima i kucanstyima u tuzemsbu -
kratkorochi
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih -1.465.650,10 -4.794.010,84 | 3I27,09%
kreditai zajmova
544 Otplata glavnice primljenih kredits | zajmova od -1.465.650,10 -4,794.010,04 327,06%%
kreditnh | ostalh financiisk ih institucia 2van
jawniog sektora
5443 Otplata glavnice primljenib kredita od uzemnib -1,465.650,10 -4,724.010,84 327,00,
kredinh institucija lzvan javnog sektora
S4431 Otplata glavnice primljenik kredita od tuzemnih -550.000,00 -3.634.997,17 660, 91%s
kreditnh institucija izvan javnog ssktora -
kratkorocnih
S4434 Otplata glavnice primljenih zajmova po -915.650,10 =1.159.023,67 126,38%
faktoringu od tuzemnih kreditnib institucija
izvan janog sskiora
B8 Primici od financijske imovine i 3.688.411,17 5.721.786,09| 155,13%
zaduFivanja
81 Primljeni povrati glavmica danih zajmowva 0,00 52744491
i depozita
812 Primici {povrati) glawnice zajmova danih 0,00 527 444,91
reprofimim organizacijama, aradanima |
kutanstvima
g121 Povrat zajmova danih neprofimim 0,00 527.444,91
organizac jama, gradanima i kucanstyima u
zemstvu
81211 Povrat zajmova danih neprofimim 0,00 527.444,91
organizacijama, gradanima i kucanstvima u
tuzermstvd - kratiorodni
84 Primici od zaduZivanja 31.688.411,17 5.194.341,18 | 14083%
f44 Frimleni kreditl | zajmovi od kredinib | ostalib 3.688.411,17 4.854.341,18 132, 7P
financijskih institucija evan jswnog sektora
B443 Prirnljeni krediti od tuzemnih kreditnin 3.688.411,17 4,894,341,18 132,700
institucifa izvan javnog sektora
B4431 Prirnljeni krediti od tuzemnih kredimih 2.500.000,00 2.659.335,44 145,37
institucif izvan javnog sektora - kratkorofni
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GODISNJI I1ZVJESTAJ O IZVRSENJU PRORACUNA OPCINE ORIOVAC ZA

2021.GODINU.
OPCI DIO PRORACUNA - RACUN FINANCIRANJA ANALITICKI PRIKAZ [T-8]
Racun/ Pozicija Opis Ostvarenje 2020 | Ostvarenje 2021 Indeks
4/3
84434 Primljeni zajmovi po faktaringu od tuzemnih 1.188411 17 1.235.005,74 103,92%
kreditnih institucija izvan javnog sektora
845 Primbjeni zajmovi od trgovackih drustava i 0,00 300.000,00
obrtnika izvan javnog sektora
8453 Primbjeni zajmovi od tuzemnih trgovadkih 0,00 300.000,00
drugtava izvan javnog sektora
84531 Primbjeni zajmovi od tuzemnih trgovadkib 0,00 300.000,00
drugtava izvan javnog sektora - kratkorodni
UKUPNO 2.222.761.,07 -383.325.59 | -17.25%
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GODISNJI IZVJESTAJ O IZVRSENJU PRORACUNA OPCINE ORIOVAC ZA

2021.GODINU.
OPCI DIO PRORACUNA - RACUN FINANCIRANJA PREMA IZVORIMA FINANCIRANJA - PRIMICI[T-
94]
IzvorlD Opls Cstvarenje 2020 Plan Ostvarenje 2021 Indeks
110 | Opci prinodi | primici 0,00 a927.444,91 327 444,91
811 | Hamjenski primici od 2.688.411,17 4.642.000,00 5.194.341,18 125,85%

zadufivanja -progkt RD, DY
UKUPNO 3688.411,17 | 5.169.44491 | 5.721.786,09 | 140,15%
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GODISNJI IZVJESTAJ O IZVRSENJU PRORACUNA OPCINE ORIOVAC ZA

2021.GODINU.
OPC1 DIO PRORACGUNA - RACUN FINANCIRANJA PREMA IZVORIMA FINANCIRANIJA - ZDACI [T-
9B]
TzworlD Opis Ostwarenje 2020 Plan Ostvarenje 2021 Incleks
110 Opéi prihl:ldi i primici 915.650, 10 3.216. 100,82 2.470,124 51 351,24%
811 | Namjenski primici od 550.000, 00 1.364.987,17 3.634.987,17 248,18 %

2adudv anja -proekt RD, DY
UEUPNO 1.465.650,10 4.581.087 99 6.105.111,68 | 312,56%
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GODISNJI IZVJESTAJ O IZVRSENJU PRORACUNA OPCINE ORIOVAC ZA
2021.GODINU. | |
POSEENI DIO PREMA ORGANTZACUSEO] KLASIFIEACTI [T-10]

Radun/ Opls Plan Ostvarenje 2021 | Indeks
Pozicija ' 4/3

3A407.367,71| 5.626.436,69

OPCINSKI NACELNIK 2,187,250,00| 141438541

GLAVADD301 | JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 17.378.047,66| 14.563.310,03| 83,80%
GLAVA DO  [PRORACUNSKI KOR ISNIK: 49392 "DIECII 2.832,305,44| 2.882.349,55 101,77%
[1 |veTIC IvaNGIca orTOVAC!

UEUPNO 25.804.97081 ﬂ.ﬂﬁ.#ﬂliﬁq 94, 89%|
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GODISNJI IZVJESTAJ O IZVRSENJU PRORACUNA OPCINE ORIOVAC ZA

2021.GODINU.
POSEBNIDIO [T-11]

Racun/ Opis Plan proratna | Ostvarenge 2021 | Indeks
Pod 2021 - 1l izmjene 4/3
GLAVA DO101 OPCINSKO VIIECE 3.407.367,71 2.626,436,69 165,13%

Tay.
MWAKNADE OWTMA PREDSTAVNICKIH TIIELA 53,000,000 52.1 Of,48%
I.':HIIIII“III Furbiciar 0111 Inefne § 2akonodiuna tisla
Tevor: LU0 O El prihodi | primd ci S53.040,00 S 196, 34| G, 50
32 Materijalni rashod 53.000,00 52.196,34 Of,48%
= ostall mespomenut rashod posiovarna 53.000,00 52106, QB 40%,
2 Maknade za rad predstavrickib i izvrinih iga, poviererstava i 52156,
slidrn
akL. ATDOOZ5 FIN ANCIRAN JE POLITICKTH STRANAKA 23.300,00 0,00 0,00%
Imﬁ”l I“ I Furbacija: 0111 frwina i zakonodiwa fijsla
Lzvor: L1 Op i pribodi i priod o 3, 300,00 1, N3 (M
g Ok tali rashodi 23.300,00 0,00 0,00%%
£l TekLce donad)e 23,300,010 0,00 Q0P
3811 TekLce donadie u noval o,
Akt mlﬂﬁm TEREDIT ZAFINANCIRANIE Lw.ﬂ' 3. ﬁim 25531%
INFRASTRUKTURNIH PROJEKATA OPCINE
Taw. Furbcija: 0110 Trwing i 2sbonodswa Hiela, A i Rkt perslon;
[TTIITEL st oo e 5 orce i v
Evor: 811 Namjenshki primici od zad ufivanjs -projeld RD, DV 1.459.987,17 ATITATZ, 4 255,319
ET] Financijzld rashodi 05,000, 00 02465, e
3 Karmate za primijere kredtei cajmove 05.000,00 o7 465, 24 073
2= Kamate za grimijene kredtai zajmove od kreditnih | ostalih 92 455,24
finandiskih ire itudja Evan javnog sekdora
= Izdaci za otplatu glavnice primbienih kredita | zaimova 1.364.997,17 3.634.907,17 206,
4 Cplata gavrice primilei kredita | zamova od kred i | cselil 1.364.097.17 JEM BT 1T ZEI0%
firandjskih s tud s i2van javnog sekdora
5443 Ciplata davrice primljenih kredita od wzerrih kredinib 36T 1T
Insd 1udja izvan javnog sekdora
E . L AL NT IZBORT 184.9/M,72 lﬂimﬁ 100, D0
m|i|||||||| Furkeiiat 0111 Tl na i zakonodsns Filda
Evor 11000p i prihodi i primici 164,979, 72 184.979,72| 100,000
2 Materijalni rashodi 160,075,780 169,075, 10 100, D0,
2 Rashod za materija | energiju 158381 1,565 61 10000
3221 Uredsk materid | ostail materijaln rashodi 158381
=3 Rashod za usluge 730087 730087 LOCLOCF
2290 Ostale Leluge 7.20087
=9 Cetali respomenud rashod podovama 160.191,02 160,151, 0 100000
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GODISNJI IZVJESTAJ O IZVRSENJU PRORACUNA OPCINE ORIOVAC ZA

2021.GODINL.
POSEBRNI DIO [T-11]
Racun/ Opis Plan proraduna | Ostvarenje 2021 | Indeks
Pazicija 2021 - II iemjene 4/3
3291 lemad: za rad predstavnickin | izvrinih tijela, povierenstava i 160,131 02
38 | Ostali rashodi 15.904,02 15.904,02 100,00%
381 | Tekude donarije 15.904,02 15.904,02 100,00%
3811 | Tekude donacije u noveu 15.904 02
Akt. A100116 ZAJAM ZA REKONSTRUKCIIU DVD ORIOVAC- 1.306.100,82 1.311.100,84 100,38%
KRATKOROCNI
1o ATTTTTTT] | funiciia: 0111 Tzvrina i zakonadavma tisla
Tzver: 110 Opdl prihedi | primici 1.306,100, 852 131110084 106, 38%,
51 | Izdaci za dane zajmove i depozite 1.306.100,82 1.311.100,84 100,38%
512 | tzdaci za dene zajmove neprofitnim organizacijama, gradanima | 1.306,100,82 1.311.100.84 10:4,38%
| kufarsbima
8121 Dani 2ajmovi neprofitnim organizacijama, gradanima | 1.311.100,84
| kucansbima u tuzemstvu
Akt. K100111 DOM lEt'.:l_c-llIPlJ.i. NEKRETNINE 380.000,00 350.707,38 92, 29%
kv.m w, nm: Irwrina i zakanadevna tijels, financiski i fickainl pesiovl,
Izvori 110 Opdi prihedi | primici 380,000, 00 350.707,38 93,2904
32 | Materijaini rashodi 50, 000,00 29.812,50 59,83%
323 Rashodi za materijal i enengiju 01,00 0,00
3224 :Matfmjai i dijeloyi za tekuce | investiclisko odriavanie 0,00
323 | Rashodi za usluge 50.000,00 29.812,50 59,63%
3233 | Usluge tekudeg i investcijskog odriavanja 29.812.50
42 | Rashodi za nabavu proizvedens dugotrajne imovine B0, 000,00 80.047,50 100, 06%
421 | Gradevinski objekti B0.000,00 BO.047 50 100, 06%
4211 Stambeni objekt BO.047 .50
45 | Reshodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 250,000,000 240.847,38 96,34%
451 | Dedatna ulaganfa na gradevinskim objektima 250.0:00,00 240.847 38 Of, 34%
4511 | Dodatna wlaganja na gradevinskim objektima 240.847 38
GLAVA 00201 2.187.250,00, 1.414.385,41

ALO002S

_ !

v AITTTTTT] | Funicss: 0133 Ostske ope usluge
lzvor: 110 Opdi prihed | primici 6,800,000 6.600,00 47,06 %
32 Materijalni rashodi 6.800,00 6.600,00 97,06%
322 [Rashodi za materijal | energiju £.800,00 £.600,00 57,06%
3225 ESiIr! inwentar | auto gume 6,600,000
Akt. A100024 PRORACUNSKA PRICUVA 30.000,00 0,00 0,00%
e AITTTTTT] | Funicia: 0112 Tzvrina i zakonadama tinls
Tzvor: 110 Opdi prihod | primicl 30,000,00 0,00 0,00%
38 | stali rashedi 30.000,00 0,00 0,00%
385 30,000,00 0,00 0,00%
3659 0,00
Akt. Al OKVIRNI KREDIT 15.000,00 13.243,62 88, 29%

Imﬂ]]]m] Funkeija: 01113 Dstale opéa usluga
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GODISNJI IZVJESTAJ O IZVRSENJU PRORACUNA OPCINE ORIOVAC ZA

2021.GODINU.
POSEBNI DIO [T-11]
Racun/ Opis Plan proracuna | Ostvarenje 2021 | Indeks
Pozidja 2021 - 11 izmjene 4/3
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenth kredita i zajmova 1.810.000,00 1.159.023,67 60, 68%
E44 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od kreditnih i ostalib 1.910.000, 00 1.159.023 67 60, 68%
financijskit institucija izvan javnog sektom

43| | Dtplata glavnice primdjenib kredita od suzemnih kreditniby 1.159.023.67

GLAVA 00301

Inﬂ"“ II I 1Funh;]j'-: 0131 Opéa usluga vezane uz slufbenike

instifcija izvan jawnog sektora

iJEDIHET\"EHI UPRAVNI ODIEL

STRUCNO I ADMINISTRATIVNO OSOBLIE

17.378.047,66

1.300,298,05

14.562.210,03

1.260.558,90

Ilrmn 110 Opeci prihodi | primici 1.300.298,05 1.260.558,90 B6,94%
31 Rashodi za zaposlene 1.135,000,00 1,094.266,59 96,41%
311 Flate (Bruta) 90.000,00 B66.679,55 96,32%
3111 \Plafe za redovan rad B&6.879.55
312 Oztall rashodi za raposlens B88.000,00 84.352,00 95,85%
3121! Cstali rashodi za zaposlene 84,352 ,00
313 Daprinos na place 147.000,00 143.035,04 a7,30%
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 143.035,04
32 Matarijalni rashodi 67.200,00 68.194,26 101, 48%
321 Maknade troskova zaposlenima 4(.500,00 40,789 26 100,71%
3212 MNaknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 40,789,265
323 Rashodi za usluge 24.900,00 27.405,00 110,06%
3236 Zdravstvene | veterinarske ushuge 21.630,00
3238 Ratunalne usluge 577500
329 Ostall nespomenutl rashodl postovanja 1.800,00 0,00 0,00%
3292 Premije osiguranja 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 98.098,05 88.098,05 100, 00%
422 Fuostrajenja | oprema S8.098,05 98.098,05 100,00%
42225 Komunikacijsha oprama 98,098,05
Akt.  A10000Z OPCI POSLOVI OPCINSKE UPRAVE £56.880,72 781.360,30 91,19%
hm Funksija; 0133 Ostals ape usiuge
Lzver 100 Dpdi pribodi | primici 0,00 1.391,34
32| Materijalni rashodi 0,00 1.391,34
30 Rashodi za materijal | energipu 0,00 1.391 34
3225 Sitni inwentar | auto gume 1.391 34
Tzver: 110 Opdél pribodi | primici 750.862,92 667.432,90 BB, HO%
32i Materijalni rashodi 634.822,92 580.439,22 o1, 43%
321 Meknade trofkova reposlenima 33.000,00 23.973,36 72,65%
3211 Sluihena putovana 19,973, 36
3213 Strufmo usavrEavanie zaposlenika 4.000,00
222 Rashodi za materijal | energin 85.000,00 52.696,80 109,06%
3221 ‘Uredski materijal | ostali materijalni rashodi 78.740,15
3225 {Sitni inwentar | auto gume 13,956 65
323 :Rashodi za usluge 349.322,92 313.613,93 B9, TH%
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GODISNJI IZVIESTAJ O IZVRSENJU PRORACUNA OPCINE ORIOVAC ZA
2021, GODINU.
POSEBNI DO [T-11]

Ratun/ Opis Plan proracuna | Ostvarenje 2021 | Indeks
Pozicija 2021 - 11 lzmjene 443
3231 Usluge telefona, pofte | prijevoza 16.583,93
3235 Zekupnine | melamrms 30,000,000
3237 Intelektualne | osobre usluge 140,833,865
3133 | Rafunalne usluge 63.222,34|
3239 Osrale usluge 62,568,01
329i Qatall nespornerut! rashodl poslovania 167.500,00 150.155,13 BO, 549
3293 Reprezentacija 57.301,61
3294/ Clanarine i norme 27.500,00
3295 Pristogbe | neknade 10.147,15
32‘3‘3} Cstali nespomenuli rashodi poslovanja 54.606,37
34/ Financijski rashodi 6.040,00 86.993,68  90,58%
343§ | Ostali financijski rashodi S6.040,00 B6.993 68| G0,58%,
31| Bankarske usluge | usluge platnog prometa 34.221,12|
3433 Zatezne kamate 20,945,386/
3434/ Ostali nespomenuti financijski rashodi 31.827,20|
425 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 20.0010,00 u;un! 0, 00"
426 IMEmareﬁ]dna proizvedena imovina 20.000,00 0,00 0,00%
4262 Uaganja u radunalre programe 00,00
Lzvor: 419 Prihod-gradnja spomenika 14.017,80 2142344 152,83%
32 Materijalni rashodi 14.017,80) 21.423,44 152,83%
322| |Rnshl:|l:|| za materijal | energiju 14.017 B0 21.423 44 152,83%
3221 |L.I'Eds!u materijal i ostali materijalni rashodi 21.423,44
Tzvor: 700 Prihodi od nefinimovine | nadoknade Steta od osig 60.000,00 63,637,62) 106,06 %
32 Materijalni rashodi G0.000,00 53.53?,51: 106, 6%
323 Rashod: za usluge &0.000,00 £3.637,62| 106, 06%
3231i Usluge telefona, pofte | prijevoza 63.637 62
Lzvor: 710 Prihodi od prodaje nefin, imovine u vlasnistvu ILS J 200000 2747500 85, 85%0
32 Materijalni rashodi 32.000,00 27.475,00 B5,86%
323 Rashodi za usluge 32.000,00 27.475,00 B5, B6%|
3237 Intelektualne i osobne usluge 27.475,00
Akt. A100036 PROMIDZBA I INFORMIRANIE 94.000,00 99.016,76 105, 34%
v TTTTTT]  |Funkeiis: 0033 Ostaie opte usluge
Izvor: 1100 0pdi prihod) | primici 94.000,00 9901676 105,34%
EF] Materijalni rashodi 94,000,00 99.016,76  105,33%
343 Rashodi za uslugs 24.000,00 '3‘3‘.01&,?5-: 195,3‘1%:
3233 Usluge promidZhe i informirania 15.95?,?5! |
3237| Intalektualne | osobne usluge 36.&00,&0'
3239| Ostale usluge 16,059, 00
Akt. ALO0007Z IZRADA PROJEETHE DOKUMENTACIJE ZA RAZIVOINE 100.000,00 97.472,50 87, 47%
PROJEKTE OPCINE
1w FTTTTTTT]  |Funkciie: 0620 Razvai zajscnice
Izvori 110 Opéi prihodi | primici 1040,000,00 97.472,50 97,47%
32 iHuhﬁjnIﬂi rashodi 100.000,00| 9747250 97, 47%
323 Rashodi za usluge 100.000,00| 97.472,50/ 97,47%
3237 Intelektuaine | osobne usluge 97.472,50
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i POTICANIE RAZVOIA MALOG GOSPODARSTVA 50.000,00 43.117,39 86, 3%
1w ATTTTTTT] | Fnkciia: 0480 Ekanomski poskovi ke nisy drugdie svrstani
Izver: 110 Opdi prihodi | primicl 50,000, 43.117,.39 B, 23%
32 | Materijalni rashedi 50.000,00 43.117,39 86, 23%
329 | Cstall nespomenuti reshodi poslovana 50,000, 00 43.117,33 B6,23%|
3299; Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 43.117.39
Akt. A10003Z ELEMENTARNE NEPOGODE 50.000,00 3.769,72| 7.54%
Ee J[TTTEITT] | Funtcia: 0480 Ekanamski postori ko s drugdie svrstari
Izvori 512 Pomoci-elementarna nepogoda 50,000,040 3.769,72 7,54 %
38| Ostali rashodi 50.000,00 3.768,72 7,54%
383 Kame, penali | naknade Stete 50,00, 0o 37689, 72 7.54%:
3831 | Naknade Steta pravrm | fizidkim osobama 3.769,72
Akt A100041 SUFINANCIRANIE UDRUGA POLIOPRIVREDNOG I 46.000,00 35.000,00 76,08%,
GOSPODARSKOG ZNACAIA '
o iTTTTTTT] | Funicia: 0490 Ekonamski poskeyi kefi nisy drugdie svrstani
Izwvor 110 Opdi prihadi | primici 45,000,00 35.000,00 76,090
37 | Haknade gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja 1.006, 00 0,00 0,00%
|i druge naknade
v | Dstale naknade gradanima | kutanstvima iz proraduna 1.000,00 0,00 0,00%
3722 | Naknade gradanima i kufanstvima u naravi 0,00
38 | Ostali rashodi 45.000,00 35.000,00 77,78%
381 | Tekude donacije 45.000,00 35.000,00 77, 78%
3611 | Tekuce donacije u novew 36.00:0,00
Akt. Al POTICANIE RAZVOIA MLADIH POLJOPRIVREDNIKA 50.000,00 25.000,00 50,00%
hr.mmm: (1480 Ekanasmeki poslowi koji nisy drugdje svrstani
Izvor: 110 Opéi prihodi | primici 50,000, H) 25.000,00 50,00 %
32| | Materijalni rashodi 50.000,00 25.000,00 50,00%|
3249 | Cetall nespomenut! rashodi poslovania 50.000,00 25.000,00 50,00%)|
3259 | Cstali mespomenuti rashodi poslovanja 25.000,00|
Akt. Al00092 %F::m& POLIOPRIVREDNE MIERE-ZENSKA 28.500,00 28.500,00 100,00%
I!'r.Frn-rrm Funkeria: 0430 Ekanomeki poclowi koji nisd drugdie svrstan
Irver: 110 Opdi prihadi i primici 28.500,00 28.500,00 100,00%
32 | Materijalni rashodi 28,500,00 28.500,00 100,00%
329 | Cstali nespomenuti rashodi poslovanja 28.500,00 28.500,00 100,00%
3299 Cstall nespomenuti rashodi poslovanja 23.5m,nu!
Akt Al POTPORA ZA POTICANIE ZAPOSLIAVNIA 60.000,00 8.679,90 14,47%
nr.FIT]'I'I'IEIEIﬂFm: 0480 Ekanomeki paskvi ko niew drugdje serstani
Trvor 110 Opdi pribodi | primici 0,000,000 8.679,90 14,47 %
32 | Materijalni rashodi 0. 000,00 B8.679,90 14,47%
320 | Cstall pespomenuti rashodi poslovanja 60.000,00 5.578,90 AT
3299 | Cstali mespomenuti reshodi poslovania B.679,590
Akt. A100103 POTPORA OBRTNICIMA MALIM I SREDNIIM 10.000,00 10.000,00 100,00%
PODUZETNICIMA
v iATTTTTTT] | Funkose: 0430 Ekanomski pastowi kaji nisu drugdje svrstari
Izwor: 110 Opdi pribodi | primici 10,000, 00 10.000,00 100, 00%
32| Materijalni rashodi 10.000,00 10.000,00)  100,00%
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329 COstali mespomenuti rashod poslovanja 10,000,00 10,000,00 100, 00%
3299 Ctali pespomenuti rashodi poslovanja 10,000,000
Akt.  K100057 IZGRADNIA PODUZETNICKE ZONE CAPLIA 0,00 0,00
e [ITTTTIT] | Funkcita: 0620 Razvoj sajecnicn
Trvor: 110 Opdi prihodi | primici 0,00 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedens dugotrajne imovine 0,00 0,00
421 Gradevinskl objektl 0,00 0,00
4213 Ceste, Zelfeznice | ostali prometni cbjekti 0,00
BAkt. K100060 IZMIENE I DOPUNE PROSTORNOG PLANA 25.000,00 2.500,00 10,00%
tev [TTPITTT] | Futkesin: 0620 Razvej zajednics
Lrvors 414 Grobna naknads 25.000,00 2.500,00 10,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedens dugotrajne imovine 25.000,00 2.500,00 10, 00%
426 | Nematerjalna profzvedena imovina 25.000,00 2.500,00 10, 00%
4263 |Umjetnicka, literarna | znanstvena djda

Akt.  A100017

22,517, 103,33%
a--.IIIIHIIII Funkciia: D350 Reashodi za javni red | sigumnest kaji nisu drugdie svretani
Izvor: 110 Opél prihodi | primici 22.517,50 24.267,50] 103,330
32 Materijalni rashodi 22.517,50 13.1&?,50' 103, 33%
323 Rashodi za usluge 20.000,00 20.750,00 103,75%
3237 Intelektualne | osobne usluge 20.750,00
329 Cstall mespomenut] rashod poslovania £.517,50 2.517,50 100,00%
3292 Premije osiguranja 2.517 .50
Mkt ALD0028 SUFINANCIRANIE VATROGASNE ZAJEDNICE 410.125,00 191.425,00 46, 67%
v [TTTTTTT] | Funicia: 0320 usiuga protupaiarme zstes
Tzvor: 110 Opél prihodi | primici 410,125,00 191.425,00 46,675
37 Naknade gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja 3.900,00 3.900,00 1063, B0 %0
i druge naknade
372 Ostale naknade gradanima | kudanstvima iz proracuna 3.900,00 3.900,00 100,00%
vz Naknade gradanima i kudanstvima u naravi 3.900,00
38 Ostali rashodi 400.000,00 181.000,00 45, 25%:
381 Tekuce donacije 400,000,00 181,000,000 45,25%
381l Tekuce donacije u noveu 181.000,00
382 Kapitalne donacije 0,00 0,00
Iz21 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 0,00
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskej imovini 6.225,00 6.525,00 104,82%
451 Dedatna ulagania na gradevinskim objekbima 622500 6.525,00 104,82%
4511 [odatna ulaganja na gradevinskim objekbma 6.525,00
Akt.  Al0D117 GORSKA SLUZBA SPASAVANJA BPZ 5,000,00 5.000,000  100,00%
v JlTTTTTTT] | Funkciia: 0360 Rashod za javni red i sigumost koji nisu drugde swrstani
Tzvor: 110 Opél prihadi | primici 5. 000, 00 5.000,00 100,009
38 Ostali rashodi 5.000,00 5.000,00 100, 005
381 Tekude donacije 5.,000,00 5.000,00 100,00%
Tekute donacie u novou
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Akt.  AL100011 UTROSAK GORIVA 67.000,00 52.750,68 78, 75%
v [ITTTTTT]  [Furkciis: 0133 Ostate opce wstuge
Irvor: 1100 Opéi pribodi i primici 67.000,00 52,759,568 78,75%
32i Materijalni rashodi 67.000,00 52.759,68| 78, 75%
322 Rashodi za materijal i energiju 67.000,00| 52.758,68 78,75%
3223 Energija i 52 758,68
Akt. ‘AL0001Z ODRZAVANIE POSTROJENIA I OPREME 110.000,00 77.566,27 70, 51%
o ATTTTTTTL | Funteiie: 0133 Ostote opée wtuge
Irvor: 1100 Opdi prikodi i primici 110,000,00 77.566,27 70,51%
32| Materijalni rashodi 110.000,00 ¥T7.566,27 70, 51%
322 Rashodi za materijal | enengiju 10.000,00| 7.040,10 70,40%
3224 Matenial | dijovi za tekuce | investicljske odriavan]e 7.040,10
323| Rashodi 7a usluge 100.000,00 70.526,17 70,53%
3232! Uisluge tekudey | imvesticljskog odriavania ?D.szﬁ,l?!
Akt. AL10001F ODRIAVANIE VOZNOG PARKA 44.000,00 40.803,10 82, 73%
L. FJTTTTTT]  |runkeis: 0133 Ostale npde usluge
Tzvor: 1100 Opdi prikodi | primici 44.00:0,00 40,803,10 92, 73%
32 Materijalni rashodi 44.000,00 40.803,10 92, 73%
322| Rashodi za material | energiu 1.000,00 £45,02 64,50%
3224| Materijal | dijedovi za tekinfe | Irvesticijske odriavanije 645,02 |
323 Rashodi za usluge 36.000,00 73.159,11 a92,11%|
23 |Usluge tekuceg | Investicljskeg odriavania 28.243,53
3239 | Cstale usluge 4.915,58
32§I Eﬂssah nespomernuti rashodi poslovanja 7.000,00 6.998,97 59.99%
9| | Pramije osiguranja 5,908,597
Akt. ALDDO33 onllg?.ﬂ‘MJE GRABEVINSKIH OBIEKATA - REZIISKI 355.000,00 371.876,25 105, 04%:
TROSKOVI
e FITTTTTT]  |Funkci: 0435 Elektricna energim
Izvor: 1100 Opdl pribodi | primici A55.000,.00 ITLA7E,25 105,04 %
32| Materfjalni rashodi 355.000,00 372.876,25)  105,04%
322 Rashodi za materijal | energin 28500000 297,284,221 104,31%
3223 Energiia 297.284,21
323 | Rashodi za usluge 5000000 49.912,76 99 83%
13| Kormunalre uslugs | 49.912,78|
329| Cistali nespomenuti rashodi poslovania 20.000,00| 25.670,28| 128 40%
3292 Premije osgurania 25.679,28
Akt. ALD0034 ODRZAVANIE GRADEVINSKIH OBIEKATA 1.728.000,00 1.560.666,40 890,32%
L AJTEEITT] | Funkeiia: 0133 Oebake opés wiuge
Izvar: 1100 0pdi pribod) | primic 15.000,00 17.939,01 119,59%
32| Materijalni rashodi 15.000,00| 17.939,01 119,59%
322| Rashodi za materijal | energiu 15.000,00| 17.939,01 119,59%|
3221 Uredski materijal | ostal materijalni rashodi 1793501 |
Irver: 4100 Komunalna dielstnost 713.000,00 1,268,698, 14 177,94%
32| Materijalni rashodi 713.000,00 1.268.698,14 177,94%,
322 Rashodi za materijal | energiju 713.000,00 585.092,72 B2,06%
F224) Materijal | dijelovi za tekusce | investicijsko odrzavanje 585.002,72
323 Rashodi 7a usluge 0,00| BE3.E05,92
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32 32| Usluge tekudeg | mvesticijskog odriavania 683.605,42|
Txvor: 515 Pomod - kompenzacijska mjera 1.000.000,00 274.029,25] 27, 40%s
32 IHuhrijilni rashodi 1.000.000,00/ 274.029,25 :'J',-'-'lﬂ%i
323 |Rashodi za wsluge 1000000, 00| 274.029,25| 27,4085
3232 Usluge tekudeg | investicijskog odriavania 274.029,25|
Akt. K100061 OPREMANJE OPCINSKE ZGRADE 14.818,75 14.818,75 100,00%
hm-ﬁ'lm Funkcija: 0133 Ostals opde usluge
Tavor: 110{Opdi prihodi | primici 14,818,75 14,818, 75 100,00 %
42 Rashodi za nabavu preizvedene dugotrajne imovine 14.818,75 14.818,75 1100, 00%
422 Postrojena | oprema 14.518,75| 14.818,75| 100,00%
4221 ILi're-:ls‘u:,a oprema i mamjestaj 9.&13,?5;
4237 |Uredai, strajev | oprema za ostale namjene 5.800,00| [
Izvor: 418 Prikod - nowo grabre miesto 0,00/ 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 0,00/ 0,00
422 Postrojenja i oprema 0,00} 0,00|
4221 |Uredska oprema | namjestaj 0,00
Akt. K100070 OPREMANIE DRUSTVENIH DOMOVA 20.000,00 12.657,15 63, 20%,
v ATTTTTTT]  |Funketie: 0133 Ostake opce usluge [
Tzvor: 1100 0pdi prikodi 1 primici 20.000,00, 12.657,15 63, 29
42 Rashodi 2a nabavu proizvedens dugotrajne movine 20.000,00 12.657,15 63,29%|
422 Postrojenja i oprema 20.000,00| 12 657,15 63,29%
4223 Cprema 72 odriavanie | zadtiu 0,00
4227 Uredaji, strojevi | oprema za ostale namjene 12.657,15|
Akt.  K100115 DOADATNO ULAGANIE-PRIKLIUCCI-POVECANIE SNAGE mm,on‘ s.m,:o‘ 40,92%
v JITTTTTTT]  |Funkeiis: 0435 Elsktnine aneria
Izvor: 1100 Opdi pribodi | primici 20,000,00] B.184,38] 40,92 %
45| | Rashedi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini 20.000,00 8.184,38 40,92%0
451 Dodatna wlaganja na gradevinskim objektima 20,000,100 B.lEﬂ,BiE: 40,92%
4511 Dodatna ulagana na gradevinskim objekbimsa B.164,38|
Akt.  T100065 LEGALIZACIJA OBJEKATA 3.000,00 2.450,06] 81,70%
L [ATTHTTT]  [Funkeiie: 0133 Dstele opte ustuge ‘
Txwor: 110{0pdi prikodi | primici 0,00| 200,00
32 |Materijalni rashodi 0,00 200,00
329 | Ostali nespomenut rashod poslovana 0,00 200,00
3295 Pristofbe | naknade 200,00|
Izvor: 411 Komunalnl doprinos 3,000,00, 2,250,965 75,.00%
3z |Materijalni rashodi 3.000,00 2.250,96/ 75,03%
329 :Gsaah nespomenuti rashodi poslovania 3000000 2.250,96| 75,03%
3295| | Pristojbe i naknade 2.250,9
Izvor: 417 Zakup | prive koré.poll.zeml] o viasniEtw RH [ 0,00
32 Materijalni rashodi 0,00/ 0,00
323 |Rashodi za usluge 0,00/ (00|
3237 Intelektualne i osobne usuge 00|
Akt Ti ENERGETSKA UCINSKOVITOST ZGRADA U VLASNISTVU 0,00 0,
OPCINE
m.u]Iﬁ]t;Tmmﬁu: D Rt sl i AT AT T Ko o cianacts i Tt
&ugﬁl svrstani ! .
Irvor: 511 Pomodi-kapitalne 0,00 0,00/
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45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imowini 0,00 0,00
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektma 0,00 0,00

Akt uﬂm DENJA 1 ODF
Iev Fur

odatna ulagania na gradevinskim objektima

AVANIE JAVNE

530.000,00 539.281,07
rikcija: D640 Ulicna rasviota
Izvori 412 Komunalna naknada 0,00 409.106,67
3z Materijalni rashodi 0,00 408.106,67
Eprd Rashodi za materijal | energiju IZI,I:II}| 409,106 67
3223 Ersrgifa 409.106,67
Izvor: 414 Grobna naknada B0, 000,00 69.531,25/ B6,91 %
32| Materijalni rashodi B0.000,00 69.531,25 B6,91%
323 Rashodi za usllge B0.000,00 559.531,25 B5,.91%
3232 Usluge tekucey i investicliskog cdriavania 69,531 25
Irvor: 514 Pomodi-tekude pomodi iz driavnog proratuna ASL000,00 BO.6A3,15 13,48%
32 Materijalni rashodi 450.000,00 60.643,15 13, 48%n
EIJ.EI Rashodi za materijal | energiju 450.000,00 60.643,15 13,48%:
3223 Energlija 60.643,15
Akt A100014 ODRZAVANIE CESTA I POLISKIH PUTEVA 1.470.000,00 1.236.823,61 B4, 14%
Izw I.1Fl.lnh:§i: 0451 Casbvni prosmet
Irvor: 110 Opéi pribodi i primici 0,00 5.000,00
32 Materijaini rashodi 0,00 5.000,00
323 Rashodi za usluge 0,00 5.00:0,00
3232i Usluge texuceg | investicijskog odriavenis 5.000,00
Izvor 412 Komunalna naknada 1, 100. 000, 00 GE4. 600,00 B9,51%
32 Materijaini rashodi 1.100.000,00 984.600,00: £89,51%
323 Rashodi za usluge 1,100,000, 00 G84._600,00 89 51%
3232 Usluge teludeg | Investicijskog odriavenia F54.600,00
Izwor: 416 Ukop pokojniks 20.,0:00,00 0,00 0,00%
32 Materijaini rashodi 20.000,00 0,00 0,00%
323 Rashodi za usluge 20.000,00 0,00| 0,00%:
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrfavania 0,00
Izvor: 417 Zakup | prive.kors, polj.zemlj u vlasnEtw RH 350,000,000 24723761 70,64%
32 Materijalni rashodi 350.000,00 247.223,61 70,64%0
322 Rashod| za materiial | energiu 350.000,00 247.22361 T0,64%
3224 Materijal | difelovi za bekuce | investicijsko odrZavanie 247.223 61
Ak, A100068 ODRZAVANJE GROBLIA 5.000,00 3.000,00  60,00%
Igvm Funkcga: 6660 Rashodi vezani uz stbenovanjs i kom. pogodnost keji nisu
| drugdie svrstani
Izvor; 413 Legalizacija 0,00 3.000,00)
32| Materijalni rashodi 0,00 3.000,00
323 Rashodi za usiuge 0,00 3.000,00
3232 Usluge teludeg i Investicljskog odriavania 3.000,00
Izvor: 416 Ukop pokoinika 5.0:00,000 0,00 0, 00%
32 Materijaini rashodi 5.000,00 0,00 0,00%
323 Rashod| za usluge 5,000,000 0,00 0,00%
3232 Usluge tekuder i investicijskog odriavania 0,00
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Akt,  A100100/ODRZAVANIE JAVNIH POVRSINA OKO SPORTSKIH 10.187,50 10.187,50)  100,00%
TERENA
w [TTTTIT] Funkg-;‘ﬁﬂ :hﬂndi vazanl uz stanovams | kem, pogodnest kejl nsu
Izvor: 110 Opci prikodi | primic 10.187,50| 10,187,50 100,00%
32 Materijalni rashodi 10.187,50 10.187,50 100,00%
EFE] Rashodi za usluge 10.187,50 10.13?,5{!% 100,00%
3232 Usluge tekudeg | nvesticijskog odriavania 10,187,550/
Akt T10007% POSTAVLIANIE NATPISNIH PLOCA 5.000,00 5.775,00] 115,50%
v [TTFTTT] | Funkeiie: 0451 cestouni promet
Izwor: 416 Ukop pokajnika 5.000,00/ 5.775,00 115,50%
3z Materijalni rashodi 5.000,00 5.775,00| 115, 50%
322| Rashodi za materijal | energiju L0000, 30 5.??5,0&; 115,505
3225 Sitnl Irventar | auto gume | 5.775,00|
2 IZGRADN J& OBJEKATA 300.000,00 268.685, B9, 56%
|‘1'|'|TTT|11 Funkeija; 0620 Razvoj zajednice
Tzvor: 110 Opdi prihodi | primic 300,000, 00| 268,685,72 B9,56%s
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 300.000,00 163,655,?1: 89,56%
431 Gradevinskl objekt 200.,000,00 268.6685,73 #2,56%
4214 Cstali gradevinski objekt 253.555,?2%
Akt K1 ASFALTIRANJIE NERAZVRSTANIH CESTA Lounm,ou‘ 356.312,50 35,63%
m.m%ui‘]mnmm: D451 Castavnl pramet
Tzwor: 110 Opéi prihodi | primic 550,000, 00 156.312,50) 28,42%
42 Rashodi za nabavu proizveden: dugotrajne imovine 550.000,00 156.312,5111 28,42%
421 Gradevinski abjekt) 550,000,000 156.312,5{';’ 2B42%
4213 Ceste, feljermice | ostali prometni objekt [ 156.312,50|
Irwort 511 Pomodi-kapitalne 200,000,00/ 200.000,00 100,00%s
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 200.000,00 m.uuu.uu; 100, 00%
421 Gradevinski objekti 200.000,00| 2nn.ﬂn|:r,m; 100,00%
4213 Ceste, Faljermice | ostall prometni abjekb 200,000,00
Izvart 515 Pomodl - kompenzacijsks mjera 250,000,000 u.mi 0,00%
-u,' Rashodi za nabavu proizvedena dugotrajne imovine 250.000,00 0,00 0,005
421 Gradevinski ohjekti 250.000,00 0,00| 0,00%
4213 Ceste, feljernice | ostell prometnl objekh 0,00
Akt. K100055 IZGRADNIA JAVNE RASVIETE mm| 73.4“,33‘ 33,37%
o [TTTTTTT] | Funketis: 0540 Uléna rmsvieta
Izwor: 110 Opdi prihodi | primic 220.000,00] 73.406,39 33,370
42 Razhodi za nabavu proizvedenes dugotrajne imovine 220.000,00 ?3.41]5,3!5 33,37%
421 Gradevinski objekti 220.000,00 7-‘3.4EIE,39§ 33.37%
4214 Cstall gradevinskl objekn 73,406,375
BAkt, K10005% IZGRADNJA YODOVODNE MREZE 500,00 o, 0,00%
v JATTTTTT] | Funkeiia: 0530 Opskeba vodom | M‘
Irvor: 110 Opdi prihodi | primicl SI:IG.ME u,ml 0,00%
45 Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskej imovini 500,00 IJ,IHI: 0,00%
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 500,00 D,E{II 0,00%
4511 Dodatna ulagania na gradevinskim abjekbima um;
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Akt. K100081 REKONSTRUKCIJA DIECIEG VRTICA IVANCICA ORIOVAC 477.186,34 477.186,34 100, 00%:

= [T TTEIT] .‘Funlodj:: 0911 PredEkoisko ohrazovane
Tzvor: 110 Opél prihadi | primicl 120,455,237 120.455,27 100,00%
42 Rashodi za nabavu preizvedene dugotrajne imovine 120.455,27 120.455,27|  100,00%
421 Gradeyirsk objekt 120.455,27 120.455,27| 100,00%
421z Poslowni objekti [ 120.455,27|
Izwvor: 523 Pomodl-projekt IZGRADNIA DIECIEG VRTICA IVANCICA 356,731,07| 356.731,07) 100, 00%s
42| Rashodi za nabavu proizvedens dugotrajne imovine | 355.?31,1:..15 356.731,07|  100,00%
421| Gradeyinsk objekti [ 356,731,07| 366.731,07 100,00%
4212| Postovnl olijekt [ [ 356.731,07 |
Akt. K100101 REKONSTRUKCIIA TRAKTORSKOG PUTA BRDO-CERIN U 225.000,00 225.000,00 100, 00%
ORIOVCY
nr.m “Fuﬂdji: 0620 Razvo] tajednice
Irvor 110 Opdi prihedi | primic 235,000,00 225,000,00 100,00%
42i Rashodi za nabavu preizvedene dugotrajne imovine 225.000,00) 225.000,00 100, 00%
421 Gradevinski objekt : 225.000,00 225.000,00 100,00%
4213§ Ceste, Feljeznice | ostall promeini objekd [ 2325, 000,00|
Akt. K100118 IZGRADNIA NOGOSTUPA 1.457.200,00 1.411.241,21 96, 85%
v [TITE TT]  |Funkcia: 0620 Razvoj ramdnica
Trvor: 51% Pomodi = kompenzacijska mjsrm 1.457. 200,00 1.411.2441.24 96,85%
42| Rashodi za nabavu preizvedene dugotrajne imovine 1.457.200,00/ 1.-1-11.141,21I 96, 85%
421 Gradevinski objekti 1,457 200,00 1411.241,21| 26,855
4213 Ceste, leljeznice | ostall prometni objekt 1411.241,21|
Akt.  K100124 IZGRADNJA 5RC CAPLIA ORIOVAC 12.937,50 12.937,50)  100,00%
1o [TTITE TT]  |Funkcisa: 0620 Rarvo zadnice
Izvar: 516 Pomodi-refundacija komunalni redar 12.937,50 000 0, 00%
42| Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 12.937,50| 0,00/ 0, 00%n
421 Gradevinski objekti 12.937,50) 0,00/ 0,00%:
4214; Cstali gradevinskl objekt CI,IZII:I!
Izvor: 525 Pomod - projekt -IZGRADNIA SRC CAPLIA 0,00 12.937,50|
42; Rashodi za nabavu preizvedene dugotrajne imovine | ﬂ,ﬂﬂl 11.937,5#5
421 Gradevinski objekn | 0,00 12.937,50
2 14| Crstali gradevinski objekt [ 12.937 50|
Akt. T100064 IZGRADNIA OSTALIH NESPOMENUTIH OBJEKATA MA 433.000,00 0,00 0, 00%
w:.mm POVRSINI
L ATTTETT] | Funkesa: 0630 Opskrba vadam
Izwvor 110 Opdl pribedi | primici 144,000, 00 0,00 0,00%
425 Rashodi za nabavu preoizvedens dugobrajne imovine [ 144,000, 00 0,00 0, 00%
4115 Gradevinski objekti [ Labdd 300,00 0,00 0, 00
4214| Ostall gradevinski objekt I 0,00/
Izvor: 511 Pomodi-kapitalne 289,000,00 0,00 0,00%
42! Rashodi za nabavu proizveden: dugotrajne imovine ;mnm,onl 0,00 0, 00%n
421 Gradevirski objekt 289.000,00| 0,00 0,00%]
4214| Cstali gradevinski objelt [ i 0,00 [
Akt. T100083 SUFINANCIRANIE PROJEKTNE DOKUMENTACIIE - 21.000,00 0,00 0,00%
KANALIZACIJA EU 3
e JlJTTTTTT] | Funkcss: 0620 Razvoj sajednice
Irvar: 110 Opél thudi i primici 21,000,000 0.00 0,00 %
38 Ostali rashodi 21.000,00| 0,00| 0,00%
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386 Kapitaine pomodi 21.0:00, 00 0,0 0, 0%
3861 Kapitaine pomodi kreditnim | ostalim financijskim institucijama te 0,20
rgovackim ma U Javrom sekiorny
Akt. A100009 ADMINISTRATIVNG I STRUCNO OSOBLIE 550.680,71
v FITHTTT] | Funkciia: 0121 Opée usluge vezane uz siuibanike
Lzvar: 100 Opdi pribodi | primicl 0,00 0,0
31 Rashodi za zaposlene 0,00 0,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 0,00 0,00
3121 COstali rashodi za zaposiens 0,00
Lzvor: AL0|Kemunalna dielatnost 145.000,00 147.589,32 101, 79%
31 | Rashodi za zaposiene 145.000,00 147.589,32 101, 79%
312] Ostali rashodi za zaposlens B0.000,00 §3.428,00 104,29%
3121 Ostali rashodi za zaposlene 83.428,00
313 Daprinosi na plale 65.0:00,00 64.161,32 98,71%
3133 Doprinosi za obwezno zdravsteeno osiguranje B84.161,32
Izvar: 412 Komunalna naknads 405.680,71 398.956,32 98, 34%
31 Rashodi za zaposlene 395.000,00 388.856,07 98, 44%
311 Plafe (Bruto) 395.0:00,00 398.856,07 98,44%
3111 Pace za redovan rad I588 856,07
32 Materijaini rashodi 10.680,71 10.100,25 94, 57%
322 Rashodi za materijal | energiju 10.680,71 10.100,2% 94,57%
3221 Uredski materijal | ostali materijaini rashod B0, 71
3227 Shuibena, radma i zagtitna odjeca i obuca 9.419,54
Akt. A10D015 ODVOZ OTPADA 60.000,00 65.624,21 109, 37%
Inmn Fuinikcija) D510 Gospodamenie obpadom
Lrvor: 410 Komunalna djelainost 50.000,00 65,624,21 131,25%
32 Materijaini rashodi 50.000,00 65.624,21 131, 25%
323 Rashodi za ustuge 50.0:00,00 65.624,21 131,25%
3234 Komunalne usluge B5.A24,21
Lzvar: 417 Zakup | prive.koris, polj.zeml] u vasniStva RH 10.000,00 0,00 0,00%
3z Materijaini rashodi 10.000,00 n,uu| 0,00%
323 Rashodi za usluge 10.000,00 0, 00| 0,00%
3234| Komunalne usluge 0,00
Akt, A100020 ODRZAVANIE JAVNIH POVRSINA 183.358,31 134.994,14 73,62%
= ([ THTIT] Funhcﬂrﬂ :nh-a vazan| uz stanwvars | kam. pogodnost kil nsu
Izvor: 110 Opdi pribodi | primici 147.906,31 101.032,01 68,31%
32 Matarijaini rashodi 95.000,00 48.125,70 50, 66%
323 Rashodi za usluge Q5.0:00,00 48,125,770 50,66%
3232 Ustuge tekucey | Investiciiskog odriavanja 11.075,00
3239 Cstale usluge 37.080,70
42 Rashodi za nabavu proizvedens dugotrajne imovine 52.906,31 52.906,31 100, 00
422 Pastrojerga i oprema 52.%06,31 52.906,31 100,00%
4227 Uredajl, strojed | oprema za ostale namjene 52.406,31
[.'m:!r: 412 Komunalna naknada 20.000,00 19.640,00 98, 20 %
3z Materijalni rashodi 0. 000, 00 19.640,00 98, 20%
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323 Rashodi za usiuge 20.000,00 19,640,00| 96, 20%
3232 Usluge teiudeg i investicijskog odriavanja 19.540,00
Izvor: 413 Legalizacija 5.000,00 3.870,75| 77, 42%
32 Materijalni rashodi 5.000,00 3.870,75 77, 42%
322 Rashodi za materijal i energiju 5.000,00 3.870,75 77.42%
n2M Materijal | dijcdovi za tekude | Investicijsho odriavanje 2.870,75/
Izvor: 414 Grobna maknada 10,452,600 10.451, 38 9%, 39%
32 Materijaini rashodi 10.452,00 10.451,38 99, 99%,
323 Rashod| za usiuge 1045200 10.451 .38 90,99%
3237 Intelekisalne | osobne usluge 10.451,33?
Akt. K100 NABAVA OPREME A POTREBE KOMUNALNOG POGONA 37.,000,00 38.874, lﬁ;m
w [T mmﬂrm vezani uz stancvanie | kom. pogodnost kojl nsu Oj
Izwor: 710 Pribodi od prodaje nefin. imovine u viasnidtva LS 37.000,00 38.874,00) 105,06%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 37.000,00 38.874.00 105, 06%
Postrojenja | oprema 37.000,00 38.874,00| 105,06%:
Liredaji, strojevi | oprema za ostale namjene 38.874,00)

i

A100021 DERATIZACDIA 1 EKCDIA 350.000,00 103,50%
Irv, Funkcaa: (560 Paslovi | ushuge 1astite okols=a kaji nisu dnagdi syrstans
Izvor; 110 Opél prihodi | primici 350,000,000 A62.250,00/ 103,50 %
32 Materijalni rashodi 350.000,00 362.250,00 103, 50%:
323 Rashod| za usiuge 350.,000,00 362.250,00) 103,50%
3234 Komunalne slsge 352.250,00)
Akt. Al ZBRINJAVAMNIE HlFI.Ii"I'E_IIH'iI’A"ﬂ'I‘-Iﬂl 12.000,00 13.500,00 1132, 50%:
v JATTTTTT] | Funkesa: 0740 Stufbe javnog adravstva
Izwor: 110 Opdi prihodi | primici 1°2.0:00,00 13.500,00 112, 50%s
32 Materijalni rashodi 12.000,00 13.500,00 112, 50%
323 Rashodi za usluge 12.000, 00 13.500,00 112, 50%
3236 Zdravsivens | veterinarske usluge 13.506,00|
42 Rashodi za nabavu preizvedens dugotrajne imovine 0,00 0,00
421 Gradevinski objeikt 0,00 0,00
4212 Poslovni objekt 0,00
Akt, ﬂm POTICA] ZA SMANJENIE MIJESANOG KOMUNALNOG 50.000,00 0,00 0,00%
CTPADA
Tov [TTPITTT]_ Funkese: 0510 Gospodaranie atpacom
Izwor 410 Komunaina djelatnost 50, 000,00 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 50.000,00 0,00 0, 00%
329 Cstali nespomenuti rashodi poslovanja S0L000,00 0,00/ 0,00%,
3295 Pristajbe | naknade 0,00
Akt.  A100105 PROGRAM ZASTITE DIVLIIH ZIVOTINIA 12.446,50 8.862,50 71, 20%
L JTTTTTTT] | Funkeia: 6550 Posion | uskige zaétive okolsa kaj nisi drugdie svrstani
Izvor: 110 Opdi prihodi | primici 12.446,50 8.862,50 71, 20%
32 Materijalni rashodi 12.446,50 B.B62,50 71, 20%n
323 Rashodi za ustuge 10.000,00 7.B12,50| 78,13%
3237 Intelekisaine | osobne usluge 7.812,50|
329 Cstali nespomenuti rashodi postovanja 2.:446,50 1.050,00 42.92%
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3295 Pristeibe | naknade 1.050,00
Akt, A100109 RECIKLAZNO DVORISTE ORIOVAC 720.174,80 636,288,098 BE,35%
v [T TTT] | Fusketa: £510 Gospodarenie otpadom
Izvor: 110 Opdi pribodi | primicl £92.655,80 608.807 48 £7,89%|
32 Materijaini rashodi 688.100,00 604.251,68 87,81%
322 Rashodi za materijal | energiju 12.000,00 0,962 57 83,02%|
3224 Materijal | dijelovi za tekufe i investicijsko odriavanije 141687
3225 Sitni inventar | auto gume B.545.70
323 Rashodi za wsluge 675.500,00 593.975,00 B7,93%|
3239 Ostale usluge 593.5975,00
329 Cetali nespomenutt rashodi poslovania 500,00 314,11 52,35%5
3293 Reprezentacija 314,11 |
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 4,555,80 4,555,80 mu.m%;
422 Postrojenia | oprema 4.555,80 4.555,80 IDD.DD%E
4723 Cprema za odriavanie | zastitu 4 555, B0 '
Izvor: 413 Komunalna naknada 27.519,00 27.481,50 99,86%|
32 Materijaini rashodi 23.419,00 23.419,00 100, 00%
323 Rashodi za usluge 23.419,00 23.419,00 IDD,OG%E
3232 Ushuge tekuceg | investicliskog odriavania 2341900
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 4.100,00 4.062,50 99, 00%
422 Postrojenja | oprema 4.100,00 4.062,50 99,09%
4227 Uredaji, strojevi | oprema za ostale namjene 4062 50 [
At A:nn:J,Tmmmcml KASTRACIIA PASA T MACAKA m,ml 2.600,00 78,18%
hﬂ-rrrrrn Funkeija: 0740 Sludbe javnog 2dravatve
Lzvor: 110 Opéi pribodi i primici 11.000,00 8.6500,00 7B,18%
3z Materijalni rashodi 11.000,00 8.600,00 78,18%
323 | Rashodi za usluge 11.000,00 B.600,00 7, 18%
3236 Zdravstvers | vetennarshe usluge B.600,00 |
Akt, A100120 PREUZIMANIE I PRIJEVOZ NUSPROIZVODA 20.000,00 57.586,75 287,03%
ZIVOTINISKOG PODRIJETLA NAKON SVINJOKOLIE |
v [TTTEITT] | Funkeia: o560 Posior i usluge zsitite akola knji nisw druodje svrstani
Irvors 515 Pomodi - kompenzacijska mjera 20,000,060 57.586,75 287,93%|
32 Materijaini rashodi 20.000,00 57.586,75 287,03%
329 | stali nespomenuti rashod poslovanja 20,000,00 57.586,75 33?33%}
3259 Crtali nespomenuti rashodi poslovania 57.586.75 |
BAkt. K100073 SPREMNICI ZA ODVOJENO PRIKUPLIANIE OTRADA B6. 232,60 B6,232,60 100, 00%%
v [TTTTTTT] | Funtsia: 0510 Gospodarania otpadom |
Izvor; 110 Opsi pribodi | primici 86,232,560 86.232,60 100,00%s|
36 Pomoci dane u inozemstvo | unutar opéeg proracuna B86.232,60 86.232,60 1on,on%§
363 Pomad unutar apéeg proraduna 86,232,860 86.232,60 Luujl::ln%i
3632 Kapitaine pomod unutar opieg proratuna 8623260 [
42 Reshodi za nabavu proizvedene dugetrajne imevine 0,00 0,00
422 Postrojerja | oprema | 0,00 0,00 f

4223

| Cprema za odriavanje | zastitu |

0,00
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Akt. A100004 KULTURNI SADRZAJL 50.000,00 34.687,50 69,38%

v ITTTTTTT] | Funkeiie: 0820 Sluibe kulture
Izvor: 110 Opéi prihodi | primici 50,000,00 34,687,50 69,38%
32 Materijalni rashodi 50.000,00 34.687,50/ 69, 38%
323 Rashodi za usluge 50.000,00 34.687.50 £60,38%
3233 Usluge promidEbe | informiranja 34.887,50
Akt.  A100026 SUFINANCIRANIE UDRUGA KULTURNOG SADRZAJA 135.000,00 54.500,00 40,37%
e RITTTTTT] | Funkcis: o520 Siuébe kuiture
[zvor: 110 Opdi prihod) | primici 135.000,00 54.500,00 40,37 %
38| Ostali reshodi 135.000,00 54.500,00 40,37%
381 Tekude donaclie 135.000,00 54.500,00 40,37%:
3811 Tekuce donacije u novcu 54.500,00
Akt. A100027 SUFINANCIRANIE VIERSKIH ZAJEDNICA 68.400,00 68.400,00  100,00%
v [ITEITTT] | Funkeiie: 0840 Religieke i druge stube ajednice
Trver: 110 Opdi prihodi i primici 68.400,00 68.400,00 100,00%
38| Ostali rashodi G68.400,00 68.400,00 100, 00%
381 Tekute donacije 68.400,00 68.400,00 100,00%
3811 Tekute donaclie w nowveu 66.400,00
Trvor 416 Ukop pokojnika 0,00 0,00
3B Ostali rashodi 0,00 0,00
3582 Kapetalme donacije 0,00 0,00
3811 Kapstalree donacije neprofitnim organizaciama 0,00
Akt. A100039 SUFINANCIRANIE RADA TURISTICKE ZAJEDNICE un.m,nn’ 50.000,00 21, 25%
MERIDIANA SLAVONICA
= JATTTTTT]  |Funkcie: 0473 Turizam |
Trvon 110 Opdi prihodi | primici 160.000,00 50,000,00 31,25%
38| Ostali rashodi 160.000,00 50.000,00 31,25%
381 Tekuée donacije 160.000,00 501,000,00 31,25%
3811 Tekude donaclje u noveu 50.000,00|
Akt, A100093 UREDENIE ATELJEA - ZDRAVKO COSIC 0,00 0,00
B ATTTTTTT]  |Funkciia: 6520 Shuibe kulture
Izver: 110 Opdl prihodi | primici 0,00 0,00
32 Materijalni rashodi 0,00 0,00
343 Rashodi za usluge 0,00 0,00
3232' Uslwge tekudeg i investicijskog odriavanja 0,00
Akt. K100069 RAD KNIIZNICE ORIOVAC 10.562,84 10.562,84 100, 00%
e JTTTTTTT] | Funketie: 0820 Shutbe kulture |
Trver: 110 Opdi prihodi i primiel 10.562, 54 10.562,84 100,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 10.562,84 10.562.54 100, 00%0
424 Knjige, umjetnicka djsla | ostale izloZhene vrijednost 10.562,84 1III.EE|2,E'1| 100,00%
4241| 10.562,84|

Kniige

5 POTICANIE SPORTSKO REKREATIVNIH AKTIVNOSTI 921.350,00 883.846,90 95,93%
v AJTHETTT]  |Funkcie: 0810 Siufbe rekrescie | sports |
Izvar: 110 Opdi prihodii primici $17.350,00 879.846,90 95,91 %
32 Materijalni rashodi 7.000,00 8.400,00| 120,00%
323 Rashodi za usluge 7.000,00 8.400,00 120,00%
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3235 Zakupnine | najamnine E.400 00/
37 Naknade gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja 10.350,00 10.350,00 100, 00%:
i druge naknade
372 Ostale naknade gradanima | kucanstvima iz proraduna 10.350,00 10.350,00 100,00%
I7a2 Naknade gradanima i kucanstima u naravi 10,350,000/
38 Ostali rashodi 200.000,00 861.096,90 95, 68%:
361 Tekute donacije QO0000,00 861,096,290 95,68%
3E11 Tekuce donacije u nowcu BE1.096,90
Izvor: 415 Vodni doprinos 4,000, 00 4,000,00| 10e0, 0020
32 Materijalmi rashodi 4.000,00 4.000,00 100, 00%
329 Ostali nespomenuti rashodi posiovanja 400000 4.000,00! 100, 0%
R Catall nespomeniat] rashod poslovania 4.000,00|
Akt. A100042 SUFINANCIRANIE LOVACKIH I RIBOLOVNIH UDRUGA B9.960,83 34.31 38, 14%a
v F[ITTTTTT] | Funkeiie: 0740 Stutbe javnog zdravstra Dﬂ |
Izvar: 110 Dpdi prihodi i primici 89.969,B83 34.318,83 38, 14%%
3z Materijalni rashodi 7.460,83 7.469 83 100, D0%a
323 Rashodi za usluge 746983 ?.4&9.83: 100, %
3236 Zdravstvene i weterinarske usluge 746983
37 Naknade gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja 10.500,00 10.499,00/ 99,99%
i druge naknade
kX Cstale naknade gradanima | kuéanstvima iz proraéuna 1050000 10,499,000 99, 99%
3742 Naknade gradanima i kucanstvima u narawvi 10.499,00|
38 Ostali rashodi 72.000,00 16.350,00/ 22, 71%
381 Tekuce donacije 200000 16.350,00| 22,71%
3\ Tehufe donacie u neveu 16,350,00/ ‘
Akt. A100082 DODATNA ULAGAMNIA NA SPORTSKIM OBIEKTIMA 286.033,30 278.888,30 97, 50%:
tv FITTTTTT] | Farketia: 6518 Shuzbe rekreaciie i sporta
Izrvar; 110 Opdi prikadi | primici 286.033,30 278.888,30 97,508
42 Rashodi za nabavu proizvedens dugotrajne imovine 286.033,30 278.888,30/ 97, 50%:
421 Gradevinski objekti 2B6.033 30 278.888,30 97, 50%
4214 Cistali gradevinski objekt 278.888,30

POMOC OBITELJIMA I KUCANSTVIMA U NOVCU I NARAVI |

F30,000,00

Akt. A10000E 362.958,08 109,99%:
lnFrrrrn-n Funkeijs: 1090 Aktivnosti socialne zastite koje nisu drigdie svrstane
Irvort 110 Opdi prihodi | primicl 330.000,00 362,958,08 109,999
37 HNaknade gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja 330.000,00 362.958,08 109, 99%:
i druge naknade
372 Ostale naknade gradanima i kufanstvima iz proraiuna 33000000 362.958,08 109, 95%
7 Neknade gradanima | kucanstima u novou 74.834,00|
3722 MNaknade gradanimai kudanstvima u naravi 288.124,08
At Al HUMANITARNA DIELATNOST CRVENOG KRIZA 110.000,00 6.822.19 6, 200
h\'FI I I I I I I I Funkzija: 1090 Aktivnosti socialna zattite koje nisu drugdie syrstane
Tzvor: 110 Opi prihodi | primici 110,000,000 GBI 19 6,208
38| | Ostali rashodi 110.000,00 6.82219 6, 20%0
381 Tekuce donacije TE0L000, 00 6.B22, lElf 5,20%
3|11 Tekuie donaciie u newveu 6.822,18)
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Akt MM FINANCIRANIE SKOLSKE KUHINJE 21.000,00 19.320,00 92,00%s
lnﬂ-n-m-n |Funksijn; 0912 Osnovne sbrazovanjs ‘
Tzwor: 110 Opdi prihodi | primici 21.000,00 19.320,00 92,008
37 Neknade gradanima | kuéanstvima na tem elju asiguranja 21.000,00 19.320,00 92,00%
| i druge naknade
372 Ostale naknade gradanima | kucanstvima iz proraduna 21.000,00 19.320,00 92,00%
3?22: MNaknade gradanima i kufanstvima u naravi 19.320,00 |
Akt. nmﬁ OGRLIEV 61.450,00 54.050,00 B7,96%
tev. [JTFELTT]  Funkeiie: 1030 Aktwnost socijaina saétite koje niss drugdie svistane
Izvor: 110 Opdi prihodi | primici 10.000,00 2.600,00 26,00%
a7 Naknade gradanima i kucanstvima na tem elju osiguranja 10.000,00 2.600,00 26, 00%:
| i druge naknade |
372 Ostale naknade gradanima | kuéanstvima Iz proraduna 1H.U£II:I,I:H:I! £.600,00 26, 00% |
3721 Maknade gradanima i kucanstvima u noveu 2.600,00 |
Izvor: 419 Prihod-gradnja spomenika 6.300,00 6,300,000 100, 00 % |
37| Naknade gradanima i kucanstvima na temelju asiguranja 6.300,00 6.300,00 100, 00%n
i druge naknade
3?2! Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna 6.300,00 6.300,00 100, 0%
3722 Maknade gradanima | kudanstvima u narav £.300,00
Irwor: 520 P&mﬂ-fupauiju -naknadas £a egrijev #5.150,00 45,150,000 100, D0%%
37| Naknade gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja 45.150,00 45.150,00 100, 00%a
i druge naknade
372 Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proratuna 45.150,00 45.150,00 100,00%
| Maknade gradanima | kutansivima u move 45.150,00
Akt A100048 NAKNADA ZA NOVOROBENCAD 200.000,00 203.000,00 101, 50%
v ATTTTTTT]  |Funketa: 1050 Obitel i djeca
Irwvor: 110 Opdi prikodi | primici 200,000,100 203.000,00 101,50%%
37 Naknade gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja 200.000,00 203.000,00 101,50%
| i druge naknade |
373 Ostale naknade gradanima | kucanstvima 12 procaduna 20:0.000,00 203.000,00 101,50%,
37| Meknade gradanima i kutanstvima u novou 203.000,00
Alct. A100051 SUFINANCIRANJE TROSKOVA STANOVANIA Z7.000,00 22.431,70 83, 08%:
v ATTTTTTT] Funkeis: 1080 Smacvange
Lrvor: 110 Opdi pribodi | primic 27.000,00 22,431,770/ 83,089
37| Naknade gradanima | kuéanstvima na temelju osiguranja 27.000,00 22.431,70 B3,08%
i druge naknade
3?2§ Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proraduna 2?.EIGEI,D:I| 12.431,?EI| B3, 080
Erprrll MNeknade gradanima | kutansivima u naram | 22.431,70|
Alt. A100067 POMOC U KUCI STARIJIM OSOBAMA 0,00 0,00
v TTTTTTT] | funbeiis: 1090 aktwnesti socijsine zaitis koje nisu drsode swstane
Lrvor: 110 Opdi pribodi i primici 0,00 0,00
37 Naknade gradanima i kuéanstvima na temelju esiguranja | 0,00 0,00
i druge naknade
3?2{ Cstale naknade gradanima | kudanstvima iz prorafuna 0,00/ 0,00
I722| Maknade gradanema i kucanstvima u narawvi | 0,00
Akt ﬂﬂoﬂ POMOC PRI KUPNII ILI IZGRADNII PRVE NEKETNINE 300.000,00 270.000,00 90, 00%:/
v, Funkeija: 1080 Aktnosti socijalne zadtie koeje nisu drugdie swstane |
Tzver: 110 Opdi prihodi | primic) 300,000, 00 270,000,010 B0,00%
37 Naknade gradanima | kuéanstvima na temelju osiguranja 300.000,00 270.000,00 90, 00%
i druge naknade
3?25 Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz prorafuna 30:0.000,00 270.000,00 a0, 0%
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721 Naknade gradanima i kufanshima u nove 270.000,00 1
Bt A100095 FINANCIRANIE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE- 23.466,87 23.456,87 100, DO%: |
POTPORA ZA BRANITELISKI KREDIT
n—r! ] IH I I I I Funkcija: 1090 Aktivnosti socijaine zastite kape nisu drugdie svrstane
Izvor 410 Komunalna djelatnost 23,466,687 23.466,87 100, 00%e
37 Naknade gradanima i kucanstvima na temelju esiguranja 23.466,87 23.466,87 100, D0%a
i druge naknade |
372 Cetale naknade gradanima i kucanstvima iz proratuna 2346687 23.466 87 lﬂﬂ,ﬂﬂ%:
T4 Naknade gradanima | Rutansbvima u neveu 23,466 87 |
Akt A100106 TOPLI OBROK STARIIIM 1 NEMOCNIM OSOBAMA 15.000,00 11.782,00 78,55%
v, Funkeija: 1090 Aktivnesti socijaine zadtite kope nEu drugdje svrstans
Liwaori T.:lﬂ: Opdi pribodi | primici 15.000,00 11.782,.00 7B, 55%a/
37 Naknade gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja 15.000,00 11.782,00 78, 55% |
i druge naknade |
372 stale naknade gradanima i kudanstvima iz proraduna 15.000,00 11.782,00 ?3,55%?
72 MNaknade gradanima i kudansbima u naravi 11.782.00 |
Akt A100119 FINANCIRANIE NAKNADE GRADANIMA KOD PLACANIA 5.000,00 1.591,25 31,83%
UPLATNICA ZA KOMUNALNU I GROBNU NAKNADU
1=y, ] | [[i| | | | Funkcija: 1080 Aktivnosti socijalne zagtite kaje nisu drugdje syrstane
Tzvor: 515 Pomoci - kom panzacijska mjam 5.000,00 1.591,25 31,830/
37 Naknade gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja 5.000,00 1.591,25 ﬂ,ﬂ%i
i druge naknade |
Ostale naknade gradanima i kudanstvima iz proraduna 5.000,00 1.581 25 31,83%;
Neknade gradanima | kudarsbima u narav 1.591,25 |

A100018 SUFINANCIRANIE SKOLSKIH USTANOVA

70.843,75

173,06%

tev. iTTTTTTT] | Funkesa: p912 Gsnovia sbrazawsnie
Izvor: 110 Opdi pribodi | primici 57.566,28 7L843,75 173,06%
36 Pomodi dane u Inozemstvo | unutar opdeg proracuna 2.000,00 0,00 0,00%|
366 Pomoti proradunsking korisnicima drugih proracuna 2.000,00 0,00 0,00% |
361 Tekude pomodl proradunskim korignkcima druglh proraduna 0,00 |
37 Naknade gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja 55.566,28 T0.843,75 1!7,49'%5
i druge naknade
372 Cstale naknade gradanima i kucanstima iz proraduna 55.566,28 F0.843,75 12?,45%:
3722 Naknade gradanima | kufansbama u naravi 70.843,75 |
Mict,  A100031 STIPENDIRANIE UCENIKA I STUDENATA 173.200,00 89.600,00 72,73%
lz\lﬁnTTTm Fupkcija: 0950 Obrazovanis koje se na mofe definirati pa stupnjy
Tzwer: 110 Opdi pribodi i primic 123.200,00 B9.500,00 T2,73%
37 Naknade gradanima i kucanstvima na temelju osiguranja 123.200,00 89.600,00 72, 73%|
i druge naknade |
3n2 Dstalt: naknade gradarima i kudanstvima iz proraduna 123.200,00 89.600,00 72,73%
ral Maknade gradanima i kufansbvima u noveu Bo.600,00
Akt. AlD SUFINANCIRANIE DIECIE IGRAONICE 0,00 0,00
v ITTTTTTT] | runkes: o1t Preditoisio shrazavanie
Izvor: 110 Opdi pribodi i primici 0,00 0,00
37 Naknade gradanima | kuéanstvima na temelju osiguranja 0,00 0,00|
i druge naknade |
372 Cstale naknade gradanima | kudanstvima iz proreduna 0,00 0,00 |
3723 Naknade gradanima i kufansbima u naravi 0,00 |
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Akt, ALDO FINANCIRANIE mmmmi:m I 150.000,00 186.496,06 124,33%

SREDNJOSKOLACA
mF”I”I“ Furkcia: 0920 Sradnjotkoiska abr Tjm
Tzvor: 110{0pél prihedi | primic) 150.000,00 186,495,065 124,33%
37 |Naknade gradanima i kucanstvima na tem elju esiguranja 150.000,00 186.496,06 124,33%
i druge naknade [
3mn | Ostale naknade gradanima i kuitanstvima iz proracuna 150.000,00 186496, 06| 124,339
3722 Maknade gradanima i kudanstvima u naraw 1$E.49$J¢l6§
Akt A SUFINANCIRANJE BORAVKA DJECE U VRTICU SUNCICA u.m,m‘ as.zuu,oo‘ B7,86%
mﬁl“l”” Funkciia: 0510 Predékoésho i osnovno ohrazavanie
Tzvori 110 Opéi prihodi | primici 98.000,00 B6. 200,00 87,96%
37 |Naknade gradanima i kuanstvima na temelju osiguranja 98.000,00 86.200,00 87,96%
|i druge naknade [
372 | Cstale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna 98.000,00 6. 200,00/ B7,96%
3722 |Maknade gradanima i kucanstvima u narawi B6.200,00]
Akt AL00D50NABAVA SKOLSKOG PRIBORA ZA OSNOVNOSKOLCE m.asm‘ ua.as:,no‘ 100, 009
e lITTTTIT] | Funketa: 0912 Genevne obrazsvants
Tzworr 110 Opi prihodi | primici 213.352,69 213.352,69| 100, 00%0
37 iﬂulcnnde. gradanima i kucanstvima na tem elju osiguranja 213.352,69 113.352,.6?; 100, 000
|i druge naknade [
372 QDstaIe naknade gradanima | kucanstvima iz prorauna 213.352,69 213.352,69| 100,00%
3722 ENaknad: gradanima i kucanstvima u naravi 213,352 .69
Akt. A ODRZAVANIE DIECIIH IGRALISTA 3.000,00 3.000,00 100, B0
Izv. Funkefa: 0660 Rashodi vezani uz stanovenie | kam, pogadnost koj nisu
[ITEIIT : 0650 5
lzvor: 4ﬂkﬂmunalni djelatmost 3004, 00| 3.000,00 L0, (%0
32 | Materijaini rashodi 3.000,00 3.000,00  100,00%
323 [Rashodi za usluge 3.000,00 3.000,00] 100, 00%
3232 |Usluge belideg | investiciishog odrzavanja 3,000, 00|
Akt. A100102 sumué-cmx PREDSKOLSKOG ODGOJA -CEKIN 12.000,00 12.000, 100, 0%
DI.VRTI
I:u.FI I I I I I I I Fumketia: 0910 Predékolio | snovna ohrazavanie
Izvor: 1100 Opdl prihodi | primici 12.000,00 12.000,00 100, 00%0
37 |Maknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja 12.000,00 12.000,00 100, 00,
i druge naknade
372 Citale naknade gradanima | kudanstwma iz prorafuna 12,000,000 12.000,00| 100, 00%
3722 Maknade gradanima i kudanstvima u naraw 12.000,00]
Akt. K100113 OPREMAMNIE ZA DIECIA IGRALISTA 37.248,13 37.248,13 100, 004
II*EIIIIIIII Funkcga: 0860 Rashodi wezani uz stanavania i kom, pogadnast koj nku
Lrwor: 110 Op<i pribodi | primiel 37.248,13| 37.248,13 100, 00 %0
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 37.248,13 37.248,13 100, 0%
4232 |Fastrajenia | oprema 37.248,13 37.248,13| 100,009
éUredaj, strojevi | oprema za ostale namjene 3?.2‘“,13i
| 1] S
Il'l'ﬂlll II” Funkcga: 0131 Opda usluge vezane uz sluibenika
Tzvor: 110 Opsi prihodi | primici 0,00|
3z | Materijalni rashodi 0,00 0,00
324 :Neknade troskova nsobama izvan radnog odnosa 0,00 0,00
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3241 haknade trofkova osobama izvan radnog odnosa 0,00
At T100071 JAVNI RADOVI 139.403,44 137.296,37 98, 49%
e [TTTETT] Funkcia: 0660 Rashodk vazani ue st | ko, pagednaethof ey
Tzvor: 510 Pomoci izravnanja za dec. funkcije 0,00 4.874,62
32 Materijaini rashodi 0,00 4.874,62
339 Ostall mespomenut] rashod poslovania 0,00 4.674,62
3295 Pristojbe i naknade 4 874,62
i?\"url 513 Pomoci- HZZ -jawvni radowi 1349.403,44 132421.75 94,994
3 Rashodi za zaposiene 134.528 82 132.421,75 98, 43%
311 Flate {Bruto) 114456829 113.666 81 99, 30%
3111 Place za redovan rad 113.666,81
313 Doprinosi na plade 20.080,53 18.754,%4 93,49%
3132 Doprinosi za obvezno zdravstweno osiguranje 18.754 54
32 Materijalni rashodi 4.874,62 0,00 0,00%
329 Ostall nespomenut! rashodl poslovania 4.874,62 0,00 3,00%
3295 Pristojbe i naknade 0,00
GLAVA 00302

PRORACUNSKI KORISNIK: 49392 "DIECII
VRTIC I‘HAGA GRID\FA'

2.832.305,44

2.882.349,55

FINANCIRANIE REDOVNE DIECIEG VRTICA '
v, ﬂ-rﬁgn-n Funlkcia: 0911 Predékolske obrazovany
lzvor: 110 Opéi prihodi | primici L386.368,54 1.648.504, 36 118,91%
31 Rashodi za zaposiene 1.200.404,98 1.466.848,95 122, 20%
311 Plate {Bruto) 875 597,90 S89_288,06 101,39%
3111 Plate za redovan rad 989.286,06
312 C=tali rashodi za zaposiene 59.400,00 5B.505,00 99,17%
3n Ostall rashodl za zaposiens 58.905,00
313 Deprinosl na plade 165.307 08 418.655 69 253,26%
3131 Doprinosi za mirovinsko osiguranje 234.045,12
3132 Doprinos za cbvezno zdravetveno osiguranie 184.610,77
3z Materijaini rashodi 125.963,56 181.655,41 144,21%
321 Maknade trodkova zaposlenima B4.050,00 77.180,25 91,83%
3211 Slufbena putovanja 1.424 00
3212 MNaknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot 062237
3213 Strudno usavriavan)e 1aposlenika 0,00
3214 Ostale naknade trofkova zaposienima 5.133.88
322 Reashed| za materiial | energlju 4.850,00 7.584 .23 153,22%
3221 Uredski materijal i ostafi materijaini rashodi 4.960,00
3223 Energija 0,00
3224 Materijel | dijedovl za tekude | investicijsko odriavanje 2.624,23
3225 Sitni inventar | auto gume 0,00
323 Rashodi za usiuge 1.130,00 62.700,00 554867 %
3232 Usluge tekuceg | Investicijskog odriavanja 61.500,00
32385 Zdravstvere | veterinarske usluge 0,00
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3237 |Erm=.-1ekmelne i osohme usluge 800,00
329 | Cstali nespomenauti rashodi poslovanja 35.833,56 34,190,593 95,42%
3291 Naknade za rad predstavrickib | izveinih tijela, povierenstava i 34.190,93
slldne
3252 Premije osiguranja 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 60.000,00 0,00 0, 00%a
422 Fostrojenda | oprema 60.000,00 0,00| 0, 005
4221 Uredska ocprema | namjestaj 0,00
4227 Ureday, strojevi | oprema 2a ostale namjene 0,00
Izvor: 420 Ostali prihodi po posebnim propisima - DV 399.6449,90 551.3H3.3§i 137,97 %
31 Rashodi za zaposlene 39.389,90 5.645,00| 14,33%
311 Place {Bruto) 33.150,90 0,00 0,00%
1 Plate za redovan rad [ 0,00
312 :'Dsl:all rashodl za zaposiene £.200, 00 5.645, 00 £435,80%
3121 | Cstali rashodi za zaposiens 5.645,00
313 Doprirosl na plade 3.73%,00 0,00 0,00%
3132 [oprinosi za cbvezno zdravstveno osiguranje 0,00
32 Materijalni rashodi 355.580,00 530.461,39 149,18%
321 Maknade trodkova zaposlenima 10.10:0,00 27.428,12 271,57%
3211 Slufbena putovan)a 0,00
3212 Naknade za prijevoz, 2a rad na terenu | odvojeni Eeot 0,00
3213 Strucno usavrsavarje zaposlenika 25.000,00
3214 Ostale naknade trodkova zaposienima 248,12
322 Rashodi za materijal i energiju 208 486 00 329.832.54 158,20%
32 Uredski materijal | ostall materijaini rashodi 89,235,349
32z Materijal | srovine 169,826, 10
3223 Energija 36.743,62
3224 Maberijal | dijdovl za tekule | investiclisko odriavenje 2.498,70
3225 Sitni nventar i auto gume 31.528,.77
3227 Slufbena, radna | zastitna odjeca i obuca 0,00
323 Rashodi za usluge 127.3%4,00 1508.246,56 124,22%
323 Usluge telefona, poste i prijevoza 15.154,54
3232 Usluge tekudey | investiciskog odriavanja 29.622,50
3234 Komunatne usluge 11.513,99
3236 Zdravsivens i veterinarske usluge B.721,90
3237 Intelektualne | osobine usluge &4.932 60
3238 Fafunane usluge [ B.000,00
3239 | Crstale usluge 20.391,03
329 Cstali nespomendti rashod poslovania 9.60:0,00 14.954,17 155,77%
3202 Premije asiguranja 12.839.18
3283 Reprezentacija 1.830,01
3299 Cstali respomendti rashodi poslovanja 285,00
34 Financijski rashodi 4.680,00 4.938,20 105,52%
343 | Cestall financijski rashodi 4.580,00{ 4.9%38,.20 105,52%
3431 iEankaske usluge | usluge platnog prometa 4 93R 20
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42| | Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 0,00 10.338,80
4?_2| Pastrajenja | oprema [ 0,00 B.983 .80
4221 Uredska oprama | namjestaj 3.758, 75
42d2 | Keunikacijska oprema 0,00
4227 | Uredaj, strojevi | oprema za ostale namjene 5.224,05
426 | Mematerjalna proizvedena imovina 0,00 1.355,00
4262 | Ulagania u rafunalne programe 1.355,00
Irvor: SBE!: Pamadi - DV 1.046.287,00 682.461,80 65,23%s
31 | Rashodi za zaposiene 748.766,43 623.025,73 83, 1%
31l Place | Bruto) 603,164,866 528.630.85 87,69%
3111 Plate za redovan rad 5ZB.630,B5
312| Ostali rashodi za zaposlene 22.500,00 14.650,00 65,11%
3121 | Cstali rashodi za zaposlena 14.650,00
313 Doprinosi na place 123.101,77 79744 B8 &, 78%
332 | Doprines! 28 obverno zdravstvend osiguranis 79.744,88|
32 | Materijaini rashodi | 297.520,57 59.436,07 19,98%
321 Naknads trofkova zaposhenima [ 64.677,84 31.348,24 4847%
3212 | Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivat | 31.948.24
3214 | Cstale naknade rodkova zaposlenima 0,00
32z Rashodi za materijal | erergiju 150.139,73 25.002 51 16,65%
3221 | Urediski materijal | ostali maberijaini rashodi 25.002 51
3225 Sitnd inventar | auto gume Q,00
323 | Reshadi za usluge 71,064,000 308532 4,34%:
3231 | Usluge telefona, poste i prijevoza 30,00
3236 | Zdravstvens i veterinarske usluge 330,00
3237 Intelektualne | csobne ustuge 2.725,32
32?| | Ostali nespomenuti rashodi poslovanja | 11.535,00 0,00 0,00%
3292 | Premije osiguranja 0,00
UKUPNO 25.804.970,81)  24.486.481,68  94.89%
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GODISNJI IZVJESTAJ O IZVRSENJU PRORACUNA OPCINE ORIOVAC ZA

2021.GODINU.
POSEBNI DIO [T-11]
Racun/ Opis Plan proracuna | Ostvarenje 2021 | Indeks
Poricija 2021 - 11 izmjene 4/3
Izvor: 1100 0pd prihadi | primici 15.0:00,00 13,243,623 BE,29%s
34 Financijski rashodi 15.000,00 13.2343,62 BH, 29%
34-2i kKamate za primijene kredite i zajmove 15.000,00 13.243,62 88, 29%
3423 | Kamate 2a primflene kredite | zajmaove od kredimib | astalih 13,243,682
| financijskih insttucija izvan javnog sekiora |
Akt A100040 SUFINANCIRANIE UDRUGA DOMOVINSKOGA RATA 5.500,00 5.500,00 100, 00%
v ATTTTTTT] | Funkeiis: 0111 Tevrina i zakonodvns tiets
Tzwor: 1100 Opdi pribhodi | primici 5.500,00 5,500,000 100, 00%
3s Ostali rashodi £.500,00 5.500,00  100,00%
ELH iTekurle donacije 5,500,008 5.500,00/ 100, 00%
gLl | Tekude donacije u noveu 5.500,00
Akt, AL0D043 SUFINANCIRANIE UDRUGA 121,700,00 142.201,12 116,85%
tev ITTTTTTT] | Funkcite: 0135 Ostale opce ustuge
Izwor: 110 Opd pribodi | primici 121.700,00 142,201,132 116,85%
37 Haknade gradanima i kuéanstvima na temelju osiguranja 20.000,00 20,701,132 103, 51 %0
| i druge naknade
3rz Ostale naknade gradanima i kudanstvima iz proraduna 20,000,00 20,701,112 103,51%
E il Naknade gradamima | kutansteima u naravi 20,701,12
38 iﬂitlll rashodi 101.700,00/ 111 .-5'|:Pfil,l.'lllI 118, 47%0
381 Tekuée donacije 101.700,00 121.500,00/ 119,479%
3811 iTekur:'e donacije u noved 121.500,00
Akt.  A100044 SAVIET MLADIH 22.500,00 20.803,25| 92,46%
tev. ATTTTTTT] | Funkelje: 0135 Ostale opte ustuge
Tzwor: 110 0Opdi prihodi | primici 2%,500,00 20,803,25 92,46%
37 Neknade gradanima | kuéanstviina na temelju osiguranja 19.500,00 19.131,25 98, 11%
| i druge naknade |
372 Cstale naknade gradanima | kucanstvima iz proratuna 19.500,00 19.131,25 98,11%
3?225 Naknade gradanima i kutanstvima u naravi ]'5.“r.131;,25I
3s Ostali rashodi 3.000,00| 1.672,00| 55,73%
381 Tekude donacije 3.000,00/ 1.672,00 55,73%
3811 Tekute donacije 1 novou 1.6?2,&05
At A100076 SUFINANCIRANIE HUMANITARNIH AKTIVNOSTI 0,00 0,00
w {TTITIT] ﬂ“hsrm 107 wai;:g pormoc stanorrdon kol nije ohuhvadana
Izvor: 110 Opdi prihedi | primici 0,00 0,00
3s |Ostali rashodi 0,00 0,00|
381 [Tekute donacije 0,00| 0,00|
3812 [Tekuce donacije u nara 0,00|
Akt A100077 OBILIEZAVANIE BLAGDANA , DRZAVNIH PRAZNIKA I 75.750,00 67.013,7 BB, 47%
MANIFESTACIIA
v, FlTnTlTl Funkeifis: 0133 Ostale apde usiige B‘
Lzvor: 110 Opdi pribodi | primicl 75.750,00 67.013,75 BE,47%
32 | Materijalni rashodi 75.750,00 67.013,75 BB, 47%
323 Rashodi za usluge 75.750,00 67.013,75| 88,47%
3233 Usluge promidibe i informiranja 55.188,75|
3235 Zakupning | najamnine 8,075,00/
3239 |ostale usluge 3.750,00
Akt A1000%8 OTPLATA FAKTORINGA 1.910.000,00 1.159.023,67 60, 68%
v, ATTTTTTT] | Funkeia: 0112 Eranciski | fiskaini posiovi
Izvor: 110 Opdi prihodi | primicl 1.910,0:00,00 115902367 B0,68%s
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OBRAZLOZENJE GODISNJEG IZVJESTAJA

O IZVRSENJU PRORACUNA OPCINE ORIOVAC ZA 2021. GODINU
KONSOLIDIRANO

ZAKONSKAOBVEZA

Zakonom o proracunu (Narodne novine broj 144/21) propisana je obveza izrade i podnoSenja GodiSnjeg
izvjestaja o izvrSenju proracuna predstavnickom tijelu na donoSenje do 1.lipnja 2022.godine.

Sadrzaj godiSnjeg izvjestaja o izvrSenju proracuna propisan je Pravilnikom o polugodi$njem i godiSnjem
izvjestaju o izvrSenju prorac¢una (Narodne novine broj 24/13,102/17,1/20, 147/20).

U ¢lanku 4. navedenog Pravilnika utvrdeno je da GodiSnji izvjestaj o izvrSenju proracuna jedinice
lokalne 1 podru¢ne samouprave sadrzi:

1. Op¢i dio Proracuna koji ¢ini Racun prihoda i rashoda i Racun financiranja na razini odjeljka
ekonomske klasifikacije,

2. Posebni dio Proracuna po organizacijskoj i programskoj klasifikaciji ne razini odjeljka ekonomske
klasifikacije,

3. Izvjestaj o zaduzivanju na domadem i stranom trziStu novcaikapitala,

4.1zvjestaj o koriStenju proracunske zalihe,

5.1zvjestaj o danim jamstvima i izdacima po jamstvima,

6. Obrazlozenje ostvarenja prihoda i primitaka, rashoda i izdataka.

3. I1ZVJIESTAJ O ZADUZIVANJU NA DOMACEM I STRANOM TRZISTU NOVCA I
KAPITALA

Sukladno ¢lanku 91. Zakona o proracunu, JLP(R)S moZe dati jamstvo pravnoj osobi u njezinom
veéinskom izravnom ili neizravnom vlasnistvu i ustanovi €iji je osnivac za ispunjenje obveza pravne
osobe 1 ustanove, ali prije davanja jamstva JLP(R)S potrebno je ishoditi suglasnost Ministarstva
financija. Nadalje, dano jamstvo ukljucuje se u opseg moguceg zaduzenja JLP(R)S.

Odlukom vije¢a Op¢ine Oriovac iz 2021.godine o kratkoro¢nom kreditu op¢ina Oriovac se zaduzila u
iznosu od 2500.000,00 kn sa valutom 31.05.2022.g.( stanje na dan 17.5.2022.je 1.125.125.65 kn) .1
Ugovorom o revolving kreditu iz 2020. godine u iznosu od 500.000.00 kn s dospije¢em 20.11.2021. koji
jevra¢enuvaluti. Ugovor o revolving kredituiz 2021 godine uiznosu 1.235.005,74 kn.

4. I1ZVJESTAJ O KORISTENJU PRORACUNSKE ZALIHE

Sukladno ¢lanku 56. Zakona o prora¢unu ("Narodne novine" broj 144/21) sredstva proracunske zalihe
koriste se za nepredvidene namjene, za koje u proracunu nisu osigurana sredstva ili za namjene za koje se
tijekom godine pokaze da za njih nisu utvrdena dovoljna sredstva jer ih pri planiranju proracuna nije bilo
moguce predvidjeti.

Sredstva proracunske zalihe mogu iznositi najviSe 0,50 posto planiranih proracunskih prihoda bez
primitaka, a visina sredstava prora¢unske zalihe utvrduje se odlukom o izvr§avanju proracuna. Tijekom
izvjestajnog nacelnik Opc¢ine Oriovac nije koristio proracunsku zalihu.
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5. IZVJIESTAJ O DANIM JAMSTVIMAIIZDACIMA PO JAMSTVIMA

Izdavanje jamstva jedinice lokalne samouprave propisano je odredbama ¢lanka 91. Zakona o proracunu
(Narodne novine broj 144/21).

Op¢ina Oriovac do 31.12.2021. godine nije izdavala jamstva i suglasnosti za zaduzivanje sukladno
¢lanku91.Zakona.

Redni | Vrsta Primatel} i namjena lznos

braj jamstva

i3 Bjanko Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova EU- 500.000.00
zaduinica lzgradnja javne rasvjete il faza

2 Bjanko Viodovod d.oo- 30.000,00
zaduinica Ugover Brod 2

3. Bjanko Hrvatski zavod za zapoiljavanje
zaduinica Ugovor o javnim radovima 200.000,00

4. Mijenice Twrtka IKS 1.020.000,00

Eco energy 350.000.00

6. OBRAZLOZENJE OSTVARENJAPRIHODAI PRIMITAKARASHODAIIZDATAKA

Ukupni prihodi opéine Oriovac i djecjeg vrti¢a Ivancica Oriovac ostvareni su u iznosu od 17.558.250,27
kn §toje 82,73 % od planiranog.

Ukupni rashodi op¢ine Oriovac 1 dje¢jeg vrti¢a Ivancica Oriovac ostvareni su u iznosu od 18.381.370,00
kn, §to je 88,33 % od planiranog.

Godisnjim izvjeStajem o izvrSenju Proracuna Opc¢ine Oriovac i dje¢jeg vrti¢a Ivancica za 2021.godinu
utvrden je manjak prihoda /primitaka nad rashodima/izdatcima tekuce godine u iznosu od 823.119,73
kune.

Ukupni prihodi djecjeg vrti¢a Ivancica iznose 2.879.127 kn.

Ukupni rashodi dje¢jeg vrti¢a Ivancica iznose 2.872.01 kn

Ukupni prihodi op¢ine Oriovac iznose 16.326.627. kn

Ukupni rashodi op¢ine Oriovac iznose 17.147.525 kn

Struktura financijskog rezultata

Nakon obrac¢una poslovanja i provedenih knjizenja utvrdeni su sljedeéi rezultati:

92211—visak prihoda poslovanja47.087.223,61

92213- visak primitaka od financijske imovine -2.116.122,24

92222-manjak prihoda od nefinancijske imovine 55.402.496,17

Ukupan rezultat -manjak poslovanja 6.199.150,32

PRIHODIIPRIMICIT-2

KTO 61-POREZIPRIREZNADOHODAK OD NESAMOSTALNOG RADA-4.080.158,69 §to je
75,16 % od planiranog

3.696.867,30- uplata poreza i prireza na dohodak , 459.809,14 — porez na dohodak o samostalne
djelatnosti, 140.000,71-porez od imovine, 232.633,64 —porez na dohodak od kapitala-

2.170,65-porez po nadzoru, 112.720,73 —3.083,67-porez na tvrtku, 170.745,48-uplata poreza na promet
nekretnina, 37.096,27-porez na potroSnju, 2.350,03-porez na koristenje javnih povrsina.

KTO-63 POMOC[PRORACUNU 1Z DRUGIH PRORACUNA—10.197.165,73 kn-
TEKUCE POMOCI-7.971.799,08-kompenzacijska mjera, 5.000,00 sufinanciranje knjiga, 37.771,74-
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sufinanciranje komredara, 45.150,00 naknada za ogrijev.

KAPITALNE POMOCI 6332

MRRFEU-200.000,00-projekt izgradnje parkiralista i prilazne ceste Luzani
MRRFEU-200.000,00-izgradnja pjesacke staze Kolodvorska i Zagrebacka ulica Oriovac
Tekuée pomoci-6341-120.330,36-HZZ-javni radovi

Tekucée pomoc¢i6361-729.711,21-pomoc¢i DV Ivancica iz drugih proracuna

Kapitalne pomo¢i temeljem prijenosa EU-6382

APPRRR-664.987,17—projekt uredenja Sumskih puteva

KTO-64-PRIHODIOD IMOVINE-734.959,69

0,79 —prihod od kamata,21.003,43-koncesije, 506.663,52-zakup poljoprivrednog zemljista,
11.250,00-prihod od najma stana, 173.041,93-prihod od zakupa poslovnih prostora, 23.000,00 prihod od
najmasale.

KTO-65-PRIHODI OD UPRAVNIH I ADMINISTRATIVNIH PRISTOJBI, PRISTOJBI PO
POSEBNIM PROPISIMAINAKNADAMA-2.332.721,45

183.661,48- grobna naknada, 3.609,60-prihod od biljega, 2.243,62 —prihod od promjene namjene
poljoprivrednog zemljista , 259.982,54- HACOM-pravo sluznosti, 1.268,98 —vodni doprinos,
500.912,01-sufinanciranje roditelja DV, 29.595,20- BPZ-refundacija tro§kova izbora, 85.900,00
—gradnja spomenika- troSak ukopa,

500,00- naknada za jamstva dimnjacar, 23.182,81-komunalni doprinos, 1.242.980,74-komunalna
naknada.

KTO0-66- PRIHODI OD PRODAJE PROIZVODA TE PRUZENIH USLUGA-26.698,11
26.698,11-prihod od pruzenih usluga- Hrvatske vode

KTO-68-KAZNE UPRAVNE MJERRETOSTALIPRIHODI-67.283,27
25.193,57-ostali prihodi koji nisu drugacije imenovani, povrati vise uplacenih sredstava.

KTO 71-PRIHODIOD PRODAJE NEPROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE-95.219,88
Prihod od prodaje poljoprivrednog zemljista

KTO 72-PRIHOD OD PRODAJE PROIZVEDENE DUGOTRAJNE IMOVINE-25.547,99
Prihod od prodaje stanova-stanoviu L.Ilica Oriovac i LuZanima.

KTO-81-PRIMLJENIPOVRAT DANIH ZAJIMOVA
527.444,91-povratdijela sredstava DVD Oriovac za projekt rekonstrukcija vatrogasnog doma Oriovac

KTO-84-PRIMLJENI KREDITI- 5.194.341,18- Ugovor o faktoringu za opremu dje¢jeg vrtica
Oriovac-466.420,63 , izgradnja Sumskih puteva Cito 350.000,00, Gradevinar Oriovac-6.privremena
situcija izgr.DV Oriovac 104.841,98, tvrtka IKS-izgradnja pjeSacke staze Radovanje 313.743,13,
500.000,00 —revolving kredit, kratkoro¢ni kredit PBZ 2.469.980,00-za zapocete projekte.
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RASHODIIIZDACIT-3

KTO-311-PLACE ZAREDOVAN RAD -2.887.321,34
1.335.244,85-placa Op¢ina, 113.666,81-placajavnirad 2021, 1.737.644,00 plada vrtica

KTO-312-OSTALIRASHODIZA ZAPOSLENE 246.980,00
Jubilarne nagrade, naknada za smrtni slucaj, naknada za bolovanje duZe od 90 dana, naknada za regres
naknada za rezultate rada.

KTO-313-DOPRINOSINA PLACE-724.352,07
Doprinos za mirovinsko osiguranje-234.045,12-doprinosi za obvezno zdrav.osig.490.306,95

KTO-321-NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH-200.719,23
21.397,36- sluzbena putovanja, 142.759,87-prijevoz zaposlenima, 29.000,00-edukacije DV , 7.562,00-
privatni automobil u sluzbene svrhe.

KTO-322-RASHODIZAMATERIJALIENERGIJU-2.193.557,41

239.564,97 uredski materijal, 169.826,10-namirnice za kuhanje-DV Oriovac, 762.398,09-elektri¢na
energija,41.379,57 potro$nja plina, 46.350,00-gorivo i ulje za trimere ,traktore, kosilice, 1.507,50-pelete
za dom Radovanje, 4.901,95-loz ulje dom Luzani, 572.036,14-matrijal za odrzavanje gradevinskih
objekata, 7.040,10-materijal za odrZavanje postrojenja i opreme, 645,02-materija za odrzavanje vozila,
17.159,33-ostali materijal za tekuce 1 investicijsko odrzavanje, 67.797,46-sitan inventar, 4,760,00-gume
za traktorske kosilice i traktor, 9.419,54-radna i zastitna odijela kom.pogon.

KTO323-RASHODIZA USLUGE-4.368.036,39

3231-76.360,57-usluge telefona, 19.451,52- postarina,

3232-1.017.347,17-usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja objekata , 106.148,67 - usluge tekuceg i
investicijskog odrzavanja postrojenja i opreme, 28.243,53-usluge odrzavanja prijevoznih sredstava,
1.155.452,75-0drzavanja poljskih puteva, javnih povrSina, muljanje kanala, postavljanje reSetki,
odrzavanje javne rasvjete.

3233-136.834,01-usluge promidzbe/(dan opCine, objave natjecaja, Cestitke za blagdane),

3234- 34.326,61-opskrba vodom, 71.484,25-odvoz smecéa, 362.444,00-deratizacija i dezinsekcija,
335,00-dimnjacarske usluge, 20.761,24- priCuva za vise stambene zgrade,

3235-38.400,00-najam poste LuZzani i najam sportske dvorane Oriovac,

3236-.27.901,00-obvezni zdravstv.pregledi, 22.100,00-veterinarske usluge rezvarcija smjestaja za pse,
10.250,73-laboratorijske usluge-ispitivanje vode,

3237- 23.820,72-ugovor o djelu( spremacica-zamjena, zamjena za kom.djelatnika zbog bolovanja),
106.196,85-odvjetnicke usluge, 27.475,00-geod katastar.usluge, 251.760,38- poslovi civilne zastite,
odrZavanje web stranice, izrada elaborata .

3238-76.997,34-odrzavanje knjigovodstvenih programa, koriStene e servisa,

3239- 20.869,62-graficke 1 tiskarske usluge, 3.750,00-usluge fotografiranja, 37.050,70 uredenje
prostora(ruSenje stabala, sanacija smetlista), 4.915,58-tehnicki pregledi kom.vozila, 13.550,00-usluge
¢is¢enja i1 pranja u DV, 665.784,29-upravljanje reciklaznim dvoristem, naplata prihoda od porezne
uprave.

KTO329-OSTALINESPOMENUTI RASHODI POSLOVANJA-632.457,07

3291-86.387,27 -obracun naknada za sjednice vijeca i upravnog vije¢a DV Ivancica, 160.191,02-troSak
izbornog povjerenstva,

3292-48.034,91-premija osiguranja pri reg.vozila, premije osiguranja imovne, premije osiguranja
zaposlenih,
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3293-60.045,73 reprezentacija

3294 -27.500,00- ¢lanarine za udruge gradovaiopcina

3295 - 2.450,96-trosak ocevida pri legalizaciji objekata, 6.439,75-ovjera potpisa kod javnih biljeznika,
9.632,02 —mjesecna pristojba HRT i sudske pristojbe za ispravni pojedinacni postupak.

KTO 342-KAMATE ZAPRIMLJENE KREDITE-105.708,86-kamate za kratkoro¢ni kredit

KTO 343-OSTALI FINANCIJSKI RASHODI-91.931,88
39.159,32- usluge banaka i1 platnog prometa po racunu, 20.945,36-kamate iz poslovnih odnosa,
31.827,20-troskovi faktoringa

KTO 363-POMOCI UNUTAR OPCEG PRORACUN-86.232,60
FZZEU-86.232,60-spremnici za otpad plave i Zute kante

KTO372-OSTALE NAKANDE GRAPANIMA I KUCANSTVIMA-1.691.673,77

74.834,00- jednokratne nov¢ane naknade gradanima,47.750,00 ogrijev Zupanija,270.000,00-stambeno
zbrinjavanje, 23.466,87-sufinanciranj eprikljucka plina-braniteljski kredit 89.600,00-stipendije,
1.5914,25-sufinanciranje naknade u posti za kom.i grobnu naknadu, 203.000,00-porodiljne naknade,
186.496,06-sufinanciranje prijevoza ucenika., 22.431,70-pomo¢ za troSkove stanovanja, 31.102,00-
financiranje Skolske kuhinje i1 toplog obroka , 86.200,00-sufinancirnje vrtica Suncica, 70.843,75-
finaciranje radova u Skolama, pomo¢ u gradevinskom materijalu , 20.701,12-materijal za udruge sa
podrucja opcine Oriovac

KTO 381-TEKUCE DONACIJE-1.422.745,11

234.522,70- donacije udrugama 1 turistickoj zajednici op¢ine Oriovac, 11.403,36 troskovi promidzbe
kandidatima za nacelnika, 861.096,90-tekuce donacije sportskim udrugama, 60.000,00- tekuce donacije
vjerskim zajednicama, 255.722,19- prijenos sredstava Vatrogasnoj zajednici po zakonskoj obvezi,
prijenos sredstava Hrvatskom crvenom krizu po zakonskoj obvezi,

KTO 421 GRADEVINSKI OBJEKTI-3.183.705,46

4211-80.047,50- kupnja kuce za potrebe MO Becic,

4212-477.186,34-rekonstrukcija DV Ivancica,

4213 - 1.992.553,71-izgradnja pjesacke staze u radovanju, Oriovcu, Zivikama, Cigleniku, groblje
Luzani, ,

4214- 291.825,80- izgradnja ograde na NK Luzani, 73.406,39-izgradnja javne rasvjete, 66.285,72-
izrada sjenice u Cigleniku, 202.400,00-ograda na groblju SI.Kobas.

KT0422-POSTROJENJAIOPREMA —-272.204,49

4221-3.759,75- racunalo za DV Ivancica, 9.017,85-uredski namjesStaj zgrada opcine, 98.098,05-
pametne klupe MO Oriovac , MO S1.Kobas. Mo Luzani, 4.555,80-klima za RD Oriovac,
4227-50.690,83-oprema za djecje igraliste (igrala) , kosilice, vrtne garniture, vaga za RD Oriovac,
prikolica za komunalni pogon.

KTO 424- KNJIGE-9.266,84
odnosi se na kupovinu knjiga za Knjiznicu i ¢itaonicu Oriovac.

KTO426 NEMATRIJALNAPROIZVEDENAIMOVINA-3.855,00
-odnosi se naulaganja uracunalne programe
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KTO 451 DODATNAULAGANJANA GRADEVINSKIM OBJEKTIMA-255.556,76
4511-odnosi se na ulaganje u zgradu doma Becic 240.847,38, povecanje snage HEP u domu SI.Kobas-
8.184,38, energetski pregled DVD Oriovac 6.525,00.

KTO 544 OTPLATA GLAVNICE PRIMLJENIH KREDITA-4.794.010,84
Otplata PBZ kratkoro¢nog kredita 3.634.987,17, otplata faktoringa 1.159.023,67

EKONOMSKA KLASIFIKACIJA

Ekonomska klasifikacija daje pregled izvrSenja rashoda po prirodnim vrstama (kontni plan ) koji se u
Op¢ini Oriovac od 1.1.-31.12.2021..godine dijele na rashode poslovanja 14.655.485,45 kn i rashode za
nabavu nefinancijske imovine( kapitalna ulaganja) 3.725.884,55kn 1 izdaci za nefinancijsku imovinu
otplate zajmova 6.105.11,68 kn.

FUNKCIJSKA KLASIFIKACIJA

Funkcijska klasifikacija prikazuje izvrSenje rashoda prema namjeni . Rashodi su u ovom izvjescu
razvrstaniu 10 funkcija:
01—-Opcejavneusluge

03 —Javniredisigurnost

04 — Ekonomski poslovi

05 —Zastita okoliSa

06— Usluge unapredenja stanovanjaizajednice
07 —Zdravstvo

08 —Rekreacija, kulturaireligija

09 —Obrazovanje

10—Socijalna zastita

Struktura izvrSenja te odnos planiranih i izvrSenih rashoda prema namjeni vidljiv je u Opéem dijelu po
funkcijskoj klasifikaciji tablica T-6

ORGANIZACIJSKAKLASIFIKACIJA

Prorac¢un Op¢ine Oriovac sukladno Pravilniku o proracunskim klasifikacijama strukturiran je u jednom
razdjelu — op¢ina Oriovac (ukupno izvrSeni rashodi 24.486.481,68 kn) koji se sastoji od 3 glave: [
Op¢insko vije¢e (ukupno izvrSeni rashodi 5.626.436,69 kn) [ Op¢inski nacelnik (ukupno izvrSeni
rashodi 1.414.385,41 kn) - Jedinstveni upravni odjel (ukupno izvrSeni rashodi 14.563.310,03 kn),
Proracunski korisnik djecji vrti¢ Ivancica Oriovac (ukupno izvrSeni rashodi 2.828.349,55 kn).

PROGRAMSKA KLASIFIKACIJA

Programska klasifikacija uspostavlja se definiranjem programa, aktivnosti i projekata. Program je skup
neovisnih, usko povezanih aktivnosti i projekata usmjerenih ispunjenju zajednic¢kog cilja. Program se
sastoji od jedne ili viSe aktivnosti 1/ili projekata, a aktivnost i projekt pripadaju samo jednom programu.
Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga Op¢ine Oriovac , kao i poslova drzavne uprave koji
su prenijeti na Opéinu, ustrojen je Jedinstveni upravni odjel. Jedinstveni upravni odjel obavlja poslove iz
samoupravnog djelokruga Opcine kao jedinice lokalne samouprave, sukladno zakonima i drugim
propisimaito:
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poslove iz oblasti drustvenih djelatnosti (kulture, sporta, brige i odgoja djece predskolske dobi,

osnovnog Skolstva, socijalne skrbi, zdravstva, udruga gradana),

poslove iz oblasti komunalnog gospodarstva (izrada programa odrZavanja objekata 1 uredaja

komunalne infrastrukture i drugih objekata kojih je investitor op¢ina),
poslove iz oblasti prostornog uredenja i zastite okolisa,

poslove pripreme akata u gospodarenju nekretninama u vlasniStvu opcine (prodaja 1 zakup

nekretnina, najam stanova i zakup poslovnih prostora),
poslove vodenja financijskog i materijalnog poslovanja op¢ine,

poslove opce uprave (opce 1 kadrovske poslove, obavljanje poslova i evidencija iz oblasti rada i
radnih odnosa, osiguravanje tehnickih uvjeta za rad Jedinstvenog upravnog odjela, poslovi

prijemne kancelarije, arhiviranje i otprema poste, poslovi nabave robe usluga),
poslove vezane uz protupozarnu i civilnu zastitu,
poslove unapredenjarada lokalne samouprave i sli¢no.

PROGRAM I1.IZMJENE I OSTVARENO
DOPUNE 2021 31.12.2022

MJERE | AKTIVNOSTI ZA

1001 R 2 DELDKRUGR 3.407.367,71 5.626.436,69
MJERE | AKTIVNOSTI ZA
OSIGURANJE RADA IZ DIELOKRUGA

1002 sy ncigalt 2.187.250,00 1.414.385,41
MJERE | AKTIVNOSTI ZA

1003 B DEROA JEDINSTVENDS 2.351.178,77 2.238.408,46
POTICANJE RAZVOJA

1004 GOSPODARSTVA | POLJOPRIVREDE 319.500’00 156.567,01
PROTUPOZARNA I CIVILNA ZASTITA

1005 437.642,50 219.692,50

1006 UPRAVLIANJE IMOVINOM 2.361.818,75 2.142.782,94
ODRZAVANIJE OBJEKATA I UREDAJA

1007 KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 2.020.187,50 1.795.067,18
IZGRADNJA OBJEKATA | UREDAJA

1008 KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 4.146.823,84 2.824.769,66
RAD KOMUNALNOG POGONA

1009 831.039,02 786.037,99
ZASTITA OKOLISA

1010 1.253.832,60 561.579,04
PROGRAM JAVNIH POTREBA U

1011 KULTURI 423.962,84 218.150,34
I?ROGRAM JAVNIH POTREBA U

1012 SPORTU 1.297.353,13 1.197.054,03
PROGRVAM SOCIJALNE SKRBI |

1013 NOVCANE 1.092.916,87 975.422,09
PREDSKOLSKI ODGOJ I

1014 OBRAZOVANJE 694.367,10 698.740,63
REDQVNA DJEVLATNOST DIJECJEG

1015 VRTICA IVANCICA ORIOVAC 2.832.305,44 2.882.349,55
AKTIVNVA POLITIKA

1016 ZAPOSLIAVANIA 139.403,44 137.296,37
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Naziv programa

1001 MJERE I AKTIVNOSTI ZA OSIGURANJE RADATZ
DJELOKRUGA PREDSTAVNICKE VLASTI

Regulatorni okvir

+ Zakon o lokalnoy 1 podruéno) (regionalno)) samoupravi

+ Zakon o porezu na dohodak

+ Statut Opéine Criovac

+ Zakon o financiranju politi€kih aktivnosti i izbome promidzbe
+ Odluka o izvréenju proraduna Opéine Oriovac za 2021 g,

Opis programa
(aktivnosti)

A100003 MNaknade Elanovima predstavnickih tijela
AT00025 Financiranje politickih stranaka
AL0009% Kratkorofni kredit za financiranje
infrastrukturnih projekata opéine

AT00112 Lokalni izbori

Al00116 Zajam za rekonstrukelju DVD Oriovac-
kratkorodn

E100111- Dom Beéic kupnia nekretnine

Ciljevi programa

Maknade za rad élanovima predstavmickim tijela upravnih vijeca

Dijelotvornoe izvriavanje funkeije Opéinskog vijeca Opéine Onovac ipovetan|e
kvahtete rada,

Aktivno sudjelovanje vijecnika u radu Opéinskog vijeéa.

Provodenje myera I aktivnosti 1z djelokruga 1zvrsnog tijela.

Polazatelj
rezultata

Lspladens naknade élanovima predstavniékos tijela.

Provedeni lokalni izbori za opéinskog Nadelnika 1 opéinsko Vijece.
Ispladens nakmade politickim strankama ili flanovima grupe biraéa Redovito
odrzavanje sjednica Opcinskog vijeca.

Naziv program:

1002 MJERE 1 AKTIVNOSTI
DIELORRUGA IZVRSNE VLASTI

ZA  OSIGURANIE RADA 17

Regulatorni okvir

-Zakon 0 lokalnog 1 podrudnoj
+ Zaken o porezu na dohodak

+ Zakon o proracunu

+ Zakon o fiskalno] odgovomost

+ Zakon o linanciranju jedinica lokalne 1 podruéng {regionalne) samoupraye

» Zakon o sustavu unutamiih financijskih kontrola u javnom sektoru

* Statut Opcine Criovac

* Pravilnik o unutamgem redu jedinstvenog upravnog odjela

+ Odluka o koeficijentima za obradun plaée sluZbenika i namjestenika

* Odluka o ustroju i djelokrugu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Onovac
+ Odluka o izvrienju proraduna Opéine Oriovac 2a 2021, god

({regionalnog) sSmoupravi

Ompis programa

ATD0023 Rad ureda Madelnika

AL0D024 Tekuca zaliha proraduna — proraéunska priduva
AT00037 Okvirni kredrt

AL00040 Sufinanciranje udrga Domovinskog rata

AT00043 Sufinanciranje udruga

A100044 Savjet mladih

A1000T6 Sufinanciranje humanitamih aktivnosti

ATO00TT Obiljezavanje blagdana, dr#avnih prazmika I manifestaci)
ALD0098 Otplata fakiornga

Ciljevi programa

Dijelotvorne weveiavange funkeye 1zvrimh tijela Opéine Oriovac ipovecanje
kvalitete rada,

Pokazatelj
rezultata

Pripreme sjednica Opémskog vijeca 1 redovan rad ureda nadelnika.
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Naziv programa 1003 MIERE 1 AKTIVNOSTI ZA OSIGURANJE  RADA
JUO

Regulatorni okvir + Zakon o lokalnoj i podruénoj (regionalnoy) samoupravi

+ Zakon o proradunu

+ Zakon o fiskalno) odgovomost

= Zakon o javno] nabayi

- Zakon o financiranju jedinica lokalne i podroéne {regionalne) samoupraye

+ Zakon o sustavu unutamjih financijskih kontrola u javnom sektoru

+ Statut Opéine COriovac

¢ Pravilnik o unutamijem redu i sistematizaci)i radmih mjesta Jedinstvenog
upravnog odjela Opcine Criovac

+ Odluka o koefictjentima za obraéun plaée sluzbenika | namjestenika

- Odluka o ustroju i djelokrugu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Orovac
< Ocdluka o 1zvrienju proraluna Cpdine Oriovae za 2021, god,

Opis programa AT00001Struéne 1 administrativno osoblje

Al00002 Opét poslovi opéinske uprave

AL00036 Promidiba | informiranje

A100072 Izrada projektne dokumentacije za razvojne proj.péine

Ciljevi programa Uéinkovito 1 pravovremeno 1zvriavanie poslova 12 djelokrugarada
Jedinstvenog upravnog odjela

Mlabava potrebne uredske, radunalne 1 komumikacijske opremeraci
odrzavanja funkcionalnost: sustava,

Odrzavanje Sistoce 1 tekuée odrfavanje radnih prostora.

Oulafavane promid#ba 1 mformiranje javnost.

Zastupanje Opéine (sporovi, pravmi savieti prilikom sklapanja ugovora i
trodkovi pristojbi),

Konzultantske usluge (prijepisi, prijevodi 1 drogo)

OdrZavanje internetske stranice 1 aZuriranja radunalnih baza s razvojemsoftware-a,
Platni promet 1 usluge banaka 1 ostalih financijskih institucija.

Pokazatelj Tzvriavanje poslova iz djelokruga rada,

rezultata Odr¥avanje funkeionalnosti radunalnog sustava. Cisti
1 uredni radni prostar,

Promud#ba 1 informiranje javnost.

Pravni savjeti prilikom zastupanja Opéine,
Intelektualne, osobne 1 ratunalne usluge.,

Usluge platnog prometa
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Naziv programa

1004 POTICANIE RAZVOJA GOSPODARSTVA [ POLJOPRIVREDE

Repulatorni okvir

» Zakon o regionalnom razvoju
+ Zakon o poljoprivrednom zemljistu
« Zakon o prostornom uredenju

Opis programa

- A100016 Poticanje razvoja malog gospodarstva

- AT00032 Elementarne nepogode

» A100041 Sufinanciranje udroga poljopriveednog [ gospodarskog znacaja
+ AT00091 Poticanje razyv oja mladih poljopnivredmka

- A100092 Sufinanciranje polj.mjere-2enska telad

+ A100094 Potpora za poticanje zaposhavama

< A100103 Potpora obrtnicima malim [ srednjim poduzetnicima

- K100060 Tzmjene [ dopune prostomog plana

Ciljevi programa

Razvo) paduzetniéke zone radi poticana malog 1 srednjeg poduzemidtava,
Poticanje gospodarstvenih 1 poljoprivrednih djelatnosti. Povedati broj zaposlenih
sa podrucka opéine Onovac. Poboljasana gemetika stada.

Zavriene 1 usvojene VI 1zmjene i dopune prostornog plana

Pokazatelj
rezultata

Isplacene subvencije za malo i srednje poduzetniftvo,, isplacene subvencije
poljoprivrednicima za analizu tla, 1spladene potpore za Zensku telad, spladene
potpore za sajam. , 1splacene potpore za sudjelovanie ma Bu projektima,

Naziv programa

1005 PROTUPOZARNA I CIVILNA ZASTITA

Regulatorni okvir

- Zakon o zadtiti od poZara (NN 92/10), Zakon o sustavu civilne zadtite

Opis programa

A100017 Civilna zasta
ALD0D2E Sufinanciranje vatrogasne zajednice
Al00117 Gorska slufba spasavanja BFZ,

Ciljevi programa

Isplata sredstva za redovno poslovanje vatrogasne zajednice 1 DVD-a,
Postizanje uéinkovite protupoarne zastite u cilju sprieéavanja nastankapoZara,
Sufinanciranje rada Gorske sluzbe spasavanja

Pokazatelj
rezultaia

U skladu sa Zakonom ispladena sredstva za redovno poslovanje vatrogasne
zajednice 1 DVD-a.

Sufinanciranje rada Gorske sluzbe spaavanja,

Poslovi pradenja Civilne zaStite Opéine.

OdrZzavanje opreme za potrebe civilne zadtite,
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Naziv programa 1006 UPRAVLJANJE IMOVINOM

Repulatorni okvir + Lakon o komunalnom pospodarstvu

+ Zakon lokalnoj 1 podruéne) (regionalnoj ) samoupravi
+ Zakon o upravljanju drigvnom imovinom

Opis programa A100011 Uirodak goriva

A100012 Odrzavanje postrojenja I opreme

ALDO01 3 odriavanje voznog parka

ALO0033 Odrfavanje gradevinskih objekata —redysk trofkovi
AL00034 Odrzavange gradevinskih objeklata

K 100061 Opremanje opéinske rorade

K 100070 Opremanje drudtventh domovs
K1001135-Dodatno ulaganje-povecame snage-prikljudel
T100065 Legahzacija objekata

Ciljevi programa OdrZavanje objekata, postrojenja | opreme, voznog parka | nabava opreme |
posirojenja za redovno poslovanje Opeme kako b se mogle provoditn aktivnosti 12

djelokruga lokalne T podruéne samouprave.
Pokaratelj Redovna opskrba elektnénom energijom, plinom, vodom |, gornvom I uredskim
rezultata materijalom,

Redovno odriavanje objekata u viasmstvu opéine Criovac,
Opremanje drustventh domova, povedanje snage elekinéne energije po domovima u
vlasmitvu opoine, legalizacija objekata
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Naziv programa 1007 ODRZAVANJE OBJEKATA | UREDAJA KOMUNALNE
INFRASTRUKTURE

Regulatorni okvir + Zakon cestama
+ Zakon o komunalnom gespodarstvu

- Zakon o odtFivom gospodarenju otpadom

+ Zakon o zastiti okolida

Opis programa ATO0010 Potrodnja o odrzavanie javne rasviete
ALDODT4 Odrzavanje cesta 1 poljskih put
AL0N0GE OdrZavanje groblja

ALOO100 pdrdavanje javnih poveding oko
sportskih terena

T100079 Postavljame natpisnih ploca

Ciljevi programa Rasvjetna tijela u funkciji utjeCu na sigurnost pjedaka 1 sigurnost prometa

Redovna opskrba javnih povriina javnom rasvjeton

Prate se trogkovi | odriavnaja po mjestu | vrsti rasvjetnog tijela

Odrzavanje prometnica, ofuvamja bitnih zahtjeva za gradevinu unapredivanje
iﬁpunjavmja bitnih zahtjeva za gradevinu u smisiu da se odrZava tako da se nenarufe
svajstva gradevine uz racionalne trofkove Redovno orZavanje 1 kosenje groblia
Redovno odrfavanje nerazvrstanih cesta Smanjene kolidine otpada na javnim

povriinama,
Pokazatelj Redovno odrfavana javne rasvjete .
rezultata Travnati tereni. pjescani tereni, oplodeni tereni (beton, asfalt). stabla, grmoviZivica u

urednom stanju.
Ohbavljent poslovi komunalnog redara,
Redovno odrZavanje nerazvrstanih cesta, poljskih puteva i kanalske mrede.

Naziv programa 1008 IZGRADNJA ORIEKATA 1 UREDAJA KOMUNALNE
INFRASTRUKTURE

Regulatorni okvir * Zakon o cestama

+ Zakon o komunalnom gospodarstvu

* Zakon o odraivom gospodarenju otpadom

+ Zakona o zastiti okolida

Opis programa K100052 Izaradnja objekata

K 100054 Asfaltiranje nerazvrstanih cesta

K100055 [zgradnja javne rasvjete

K 100059 Lzeradnja vodov odne mreZe

K100081 Rekonstrukenja DV Ivanéica Oriovac

K100101 Rkonstrukeija traktorskog puta brda Cerin

K 100118 Izgradnja nogostupa

K100124 [zgradnja SRC CAplja Oriovac

T 100064 Tzgradnja ostalih nespomenutih ohjekata na javne) poveiing
T100083 Sufinanciranye projekine dokumentacye —kanalizacija EL 3
Ciljevi programa Izaradma ograde oko sportskih terena

Rekonstrukeija | modernizacija cesta

Prodirenje javne rasviete | izmjena svih Zarulja u led 2arulje zhog smanjene patrodnge
elektrifne enersije.

Progirenje vodovodne mrede

Progirenje DV IVanéica zbog veceg kapaciteta djece

Tzgradnja nogostupa zhog vece sigumosti pjesaka u prometu
1zgradnia sjenica po mjesnim odborima
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Pokazatelj
rezultata

Zavriena ograda na objekiu NE Svjetlost LuZam

Asfaltirana ulica ZNG u 31 Kobasu

lzgradena javma rasvijeta | smpodeta 1zmjena lampt radi udtede
lzgraden nogostup

Zavriena rekonstrukcija DV [Vantica Oriovac

zavriena rekonstrukeiaj traktorskog puta brdo Cerin

Naziv programa

1009 RAD
KOMUNALNOG
POGONA

Regulatorni okvir

+ Zakon o komunalnom gospodarstvu
- Zakon o odrzivom gospodarenju otpadom
- Zakona o zastiti okolisa

Opis programa

ATODBOS Admimstrativiie 1 struéne osoblje

Al00015 Odvor otpada

AT00 20 OdrZavanje javnih povrfina

K 100056 Mabava opreme za potrebe komunalnog pogona

Ciljevi programa

Provodenje Odredbi Odluke o komunalnom redu
Odrzavanje zelenih povriina, Setnica, djedjih igralidta,
Cidrzavanje groblja 1 obavijanje pogrebrih 1 ostalih komunalnig poslova

Pokazatelj rezultata

Komunalni redar je izvrSio poslove po odluer o Komunalnom redu
lzvrieno odriavanje groblja na podrugiu opéine Oriovac

lzvriene usluge sahrana

Odrzavanje zelenth povrdina |, Setmaca 1 djedpih igrahista
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Naziv programa

1010 ZASTITA 1 OKOLIS

Regulatorni okvir

+ Zakon o lokalnoj i podruénaj (regionalnoj) samoupravi
+ Zakon o socijalnoj skrhi
+ Zakon o udrugama

Opis programa

AT00021 Deratizacija | dezinseketja

ALDI08E Zhnnjavanje napusterth Zivotima

Al10099 Poticaj za smanjenje mijedanog komunalnog otpada
ALDOL0S5 Program madtite divljih Hvotinga

AT00109 Reciklaino dvorifte Oriovac

AL0G1 14 Sterilizacija 1 kastracija pasa T mafaka

A100120 Preuzimanje [ prijevoz nusproizvoda Zivotingskog podmjetla
K 100473 Spremnici za odvojeno prikupljanje otpada

Ciljevi programa

Odvojeno prikupliane 1 priviemeno skladiStenje manjih kolid¢ina posebnihvrsta
olpada.

Odrzavanje zapustenih zemlidta (suzbijanje 1 unidtavanje ambrozije 1 kréenje
poljoprivrednih poveding u viasnidtvu RH na podrudju Opéine).

Sufinanciranje kastracije pasa | mafaka

Postupanje po Zakonu o zastiti Zivotinja.

Provodenje deratizacija 1 larvicidni tretman. Nabavka

spremmika za odvojeno prikupljanje otpada.

Lzrada informativnih letaka za gospodarenje otpadom.

Pokazatelj
rezultata

Uspjesno odrzavanje zapuitenih zemljista (suzbijanje | uistavanje ambrozijei
kréenje poljoprivrednih povréing u vlasniitvu BH na podrudju Opéine).
Sufinanciran kastracije pasa | madaka, zbrinjavanje nusproizvoda Zivotingskog
podrjetla nakon svinjokolja

Zastita #ivotinga — sulinanciranje sklonista,

Provedena derstizacija 2 retmana i 2 larvicidna tretmana, 1 1dezinsekenja,
deratizacija 1 dezinfekcija Thefjeg vriica.

Mabavljeni spremnici za odvojeno prikupljanje korisnog otpada zapapir 1 plastiku,
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Naziv programa

1011 PROGRAM JAVNIH POTREBA U KULTURI

Regulatorni okvir

« Zakon o lokalnoj 1 podrudnog (regionalno)) samoupravi
+ Fakon o financiranju javnih potreba u kulturi
+ Zakon o zatiti i ofuvanju kultumih dobara

Opis programa

ALDO00 Euloam sadrfaji

ATD0O027 Sufinanciranje vierskih zajedmica

AT00039 Sulinanciranje rada TZ Mendiana Slavomca
K 100069 Rad knjifnice Criovac

Ciljevi programa

Sufinanciranje rada WNarodne knjiZnice i Sitaonice,

Tekuée donacije unoveu udrusama u kulturi 1 tehnidko) kulturi

Tekuce odriavanje povijesnih gradevina.

Opremanje knjiZnice knjiznom gradom

Sudjelovanje na domacim [ druguim manifstacijama pridonosi promoeiji opéine.

Pokazatelj
rezultata

Financiranje rada Narodne knjiznice i éitaonice (nabavka knjizne i neknjiznegrade,
usluge, nabavlka opreme i dr),

IsplacenE donacije u noveu vierskim  zajednicama na podrudju opéine
Oriovac.,

Financiranje manifestaciya

Naziv programa

1012 PROGRAM JAVNIH POTREBA U SPORTU

Regulatorni okvir

* Zakon o lokalnog 1 podruénog {regionalne)) samoupravi
* Zakon o spartu
* Zako o udrugama

Opis programa

AT0006 Poticanje Sportsko rekreativmh akiivnost
Al00042 Sufinanciranje lovaékih I nbolovnih udruga
A100082 Trodatna ulaganja na gradevinskim objektima

Ciljevi programa

Clanstvom u sportskim klubovima 1 udrugama koje se bave sportom 1 rekreacijom
postiZe se vede psthofizidko zdravlje svih dobnih skupina mjedtana. posebno vaZno
kod djece 1 mladih za buduéi razvo) te se razvija 1 natjecateljski duh.

Natjecanje i postizanjem dobrih rezultata na domaéim natjecanjima te sudjelovanjem
na raznim furnirima promovira se Opding,

Odrzavange sportskih objekata,

Pokazatelj
rezultata

Isplacdene donacije za provodenje prorgrama sporisko-rekreativiih
aktivnosti po javnom natjeéaju.
[zvrieni radovina sportskim objektima-ograda Mk svjetlost LuZan

Broj: 20
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Naziv programa

1013  PROGRAM SOCLJALNE SKRBI I NOVCANE POMOCI

Regulatorni okvir

+ Zakon o lokalno) 1 podruéng (regionalne)) samoupravi
- Zakon o proradunu
« Zakon o socyalnog skebi

Opis programa

ATD0008 Pomod obiteljima [ kudanstvina unoveu | narayi
AT00030 Humanitarna djelatnost Hrvatskog crvenog kriZa
A100064 Fmancirange Skolske kuhinge

AT00047 Ogrijev

A100K43 Maknada za novorodenéad

A100051 Sufinanciranje trodkova stanovan)a

AL00085 Pomoé pri kupnji il izgradni prve nekretnine
A100095 Financiranje komunalne infrastructure-
A100106 Tophi obrok starijim [ nemoénima
A100119-Financiranje naknade gradanima kod placanja uplatnica za kom 1 grob
naknadu

Ciljevi programa

Cilj programa je unapredenje kvalitete Zivota, odnosno osnovnih Zivotnih
potreba stanovnistva koje se je radi raznih Zivotnih prilika (il neprilika) naslo
u potrebi.

Pokazatelj
rezultata

Isplacene pomaci ohiteljima koje su se nasle u
tedkim financyskim situacijama, isplacene
naknade #a stanovan)e obiteljima u

potrebi Isplacen topli obrok osobama kje
udovolavaju uvjetima. Sufinanciranje
prikljudka plina braniteljima, isplacene su
potpore za kupnju prve nekretnine, financirana
Je Skolska kuhinja za djecu &iji su roditelji
slabijeg imovinskog stanja [splacene su
naknade za novorodendad, naknade za ogrijev,

Naziv programa

1014 PREDSKOLSKI ODGOJ | OBRAZOVANJE

Regulatorni okvir

+ Zakon o lokalnoj 1 podruénoj (regionalnog ) samoupravi

+ Zakon o predikolskom odgoju i obrazovanju

- Dirzavmi pedagoski standard predskolskog odgoja 1 nacbrazbe
* Zakon o odgoju 1 obrazovanju u osnovno] | srednjo) Skoli

Opis programa

AL00 S Sufinanciranje Skolskih ustanova
ALODO31 Stipendiranje uéenika I studenata
A100038 Sufinanciranje djedje igraonice
A100045 Financiranje prijevoz
osnovnoskolaca | srednjoskolaca
A100049 Sufinanciranje boravka djece u
vriiéu
AT0O0050-Mabva skolskog pribora za
osnovnodkolce
AT00078 Odrlavange djedih igralifta
Alonl02-sifinanciranje predikolskog odgoja —
cekin

K 100113 Opremany edjedjih igralista
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Ciljevi programa Osigurame rada predskole.

Sufinanciranje Skolskih projekata.

Sufinanciranje troskova prijevoza srednjoskolaca.
Programi prevencija u skolama — Skolski programi.
Sufinanciranje boravaka djece u vrticu

Provedba vrtica Djedji vrti¢ Ivandica Oriovac

Program prevencije u Skolama.
Pokazatelj Sufimanciran rad predskole.
rezultata Nabavljeni udZbenici 1 radne biljeZnice za ulenike.

Sufinanciranje pohadanja djece s podrudja Opéine Oriovacu djedjimvriicima.
Sulinanciranje prijevoza srednjoikolaca,

Opremanje djedjih igralifta

Isplacene stipendije

Naziv programa 1016 AKTIVNA POLITIKA ZAPOSLJAVANJA

Regulatorni okvir Zakon o lokalnoj i podruéne (regionalnoj) samoupravi

- Zakon o proratunu
-Odluka o 1zvriavanju poraduna Opéine Oriovac za 2021,
- Statut opéine Oriovac
Opis programa T100071 Javmu radovi
Ciljevi programa Uginkovito T pravovremeno izvrsavanje poslova 1z programa javnih radova

Pokazatelj rezultata | Izvriem poslovi 1z djelokruga javnih radovi —revitalizaciya javnih povrima
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7. FINANCIJSKA IMOVINA OPCINE ZAJEDNO SA PRORACUNSKIM
KORISNIKOM NA DAN 31.12.2021.

Ukupna financijska imovina 12.627.380,21

novac ubanci- 107.897,36

depoziti jamcevine- 365.233,35

potrazivanja za dane zajmove-783.655,93
dionice-4.125.560,30

potrazivanja zaporeze-242.548,31

potrazivanja za pomoci-15.225,13

potrazivanja za prihode od imovine-5.973.325,21 (zakup polj.zemlj zaduzen u 100% iznosu po
ugovorima)

potrazivanja za upravne i administrativne pristojbe-587.927,36
potrazivanja za prihode od pruzenih usluga-51.940,37
Potrazivanja od prodaje nefinancijske imovine —245.204,84
Potrazivanja od prodaje proiz.dug.imovine-8.185,56
Unaprijed placenirashodi-118.430,93

STANJE OBVEZA OPCINE IPRORACUNSKOG KORISNIKANA DAN 31.12.2021.

Ukupne obvezenadan31.12.2021. iznose 10.051.961,00 kn,
dospjele obveze 4.290,422,00 kn, nedospjele 5.761.540,00 kn.
Obveze za zaposlene-184.611,22

Obveze za materijalne rashode- 3.469.407,62

Obveze za financijske rashode — 78.784,85

Obveze za naknada gradanima i kuc¢anstvima -648.782,34
Ostale tekuce obveze-174.845,76

Obveze zanabavu proizvedene dug.imovine-2.040.218,17
Obveze za dodatna ulaganja—182.791,09

Obveze zakredite —2.842.208,19

Obveze za zajmove -300.000,00

Nacelnik:
Antun Pavetié, v.r.
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90.

Na temelju ¢lanka 32. Statuta op¢ine Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* br.
10/09, 7/13, 4/18, 6/20 1 11/21), Op¢insko vije¢e opéine Oriovac na 8.sjednici odrzanoj 24. 05. 2022.
godine. donosi

IZMJENI I DOPUNI
Odluke o nacinu i uvjetima koriStenja drustvenih domova
na podrucju opéine Oriovac
Clanak 1.
U Odluci o nacinu i uvjetima koriStenja drustvenih domova na podru¢ju opcine Oriovac
(,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije®br. 6/15), mijenja se ¢lanak 6. 1 glasi:

,»Za odrzavanje svadbi na podrucju op¢ine Oriovac mogu se dati na koristenje domovi uz naknadu kako
slijedi:

DomuOTIOVCU ..o 5.000,00 kuna
DomuLluZanima.........oooouiiiiiiiiiii i, 3.300,00 kuna
Domu S1av.KobaSu .......ooviiiiiii 1.800,00 kuna
DomuRadovanju ............oooiiiiiiii 500,00 kuna
DomuCigleniku ..........cooooiiiii 500,00 kuna
DOom U ZIVIKAMA ..o 500,00 kuna
DomuKujniku ... 500,00 kuna
DomMalino ........ooiiiiiiii 500,00 kuna
DOM PIICAC. . .. 500,00 kuna.

Za odrzavanje raznih prigoda kao rodendani, pri€esti, krizme i sl. mogu se dati na koristenje
domoviuz naknadu kako slijedi:

DOmMOTIOVE . 500,00 kuna
DomLuZani .......oooiiii 500,00 kuna
DomSlav.Kobas ...t 500,00 kuna
DomRadovanje............coooiiiiiiiiiiiiii 500,00 kuna
DomuCigleniku -malasala ....................... 250,00 kuna
DOM ZAVIKE .. oo 500,00 kuna
Dom Kujnik .......oooiiii 500,00 kuna
DomMalino .......ooviiii 500,00 kuna
DOMPIICAC. ..ottt 500,00 kuna. ,,
Clanak 2.

Ove Izmjene 1 dopune Odluke o nacinu 1 uvjetima koristenja druStvenih domova na podrucju
op¢ine Oriovac objavit ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske Zupanije 1 stupaju na snagu
osmog dana od dana objave.
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OPCINSKO VIJECE
OPCINE ORIOVAC

KLASA:024-02/22-02/32
URBROJ: 2178-10-03-22-1
Oriovac, 24.05.2022.godine.

PREDSJEDNIK VIJECA
OPCINE ORIOVAC
Matija Jos$i¢, mag. phil. et univ. bacc. relig., v.r.

91.

Na temelju ¢lanka 32. Statuta opéine Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik BPZ* br. 10/09, 7/13, 4/18,
6/20, 11/21) Op¢insko vijece op¢ine Oriovac na 8.sjednici odrzanoj 24.05.2022.godine donosi

ZAKLJUCAK

o usvajanju IzvjeS¢a komunalnog redarstva opéine Oriovac
za razdoblje od 01.01. do 31.12.2021.godine.

Clanak 1.

Usvaja se Izvjes¢e o radu Komunalnog redarstva opcine Oriovac za razdoblje od 01.01. do
31.12.2021.godine— KLASA: 363-04/22-04/8, URBROJ: 2178-10-02-22-1.

Clanak 2.

Izvjesée o radu Komunalnog redarstva iz ¢1.1. ove Odluke sastavni su dio ove Odluke i objavit ¢e
seu,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske zupanije®.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ORIOVAC

KLASA:024-02/22-02/33
URBROJ:2178-10-03-22-1
Oriovac, 24.05.2022.godine.

PREDSJEDNIK VIJECA
OPCINE ORIOVAC
Matija Josi¢, mag. phil. et univ. bacc. relig., v.r.
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92.

Na temelju Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22 1 46/22) i ¢lanka 32. Statuta opcine Oriovac
(,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* 10/09, 07/13, 4/18, 6/20 1 11/21), Op¢insko vijece
op¢ine Oriovacna 8. sjednici odrzanoj 24. 05.2022. godine, donosi

IZVJESCE
o ostvarenju Programa socijalnih potreba
na podrucju opéine Oriovac u 2021. godini

I

Socijalne potrebe na podruc¢ju opcine Oriovac u 2021. godini planirane su izmjenom Programa u
iznosuod 1.787.283,97,00 kuna, a ostvarensa31.12.2021. godine uiznosuod 1.674.162,72 kune.

NAKNADE I RAZNE POMOCI GRADANIMA

Izmjena Programa—novi plan 1.092.916,87 kuna
Ostvarenje sa31.12.2021. godine 975.422,09 kuna

Opc¢ina Oriovac u 2021. godini na temelju podnesenih zahtjeva odobravala je razne naknade i pomo¢i
gradanima odnosno obiteljima-samcima s podrucja op¢ine Oriovac kako slijedi:

Jednokratne novéane pomodi odobravale su se socijalno ugrozenim obiteljima koji zbog posebnih
okolnosti (bolest, smrt ¢lana obitelji, Stete od pozara i dr.) dodu u teske materijalne prilike.

Pomo¢i su se odobravale sukladno Odluci o pomo¢i za podmirenje troskova stanovanja korisnika
socijalne skrbi na podrucju opcine Oriovac, te su sredstva za jednokratnu pomo¢ utro$ena u iznosu od
74.834,00 kune.

Ostale naknade iz proracuna u naravi odobravale su se obiteljima i samcima koji su korisnici
zajamcene minimalne naknade, kao i onima koje su se trenutno nasle u teSkoj materijalnoj situaciji kao i
starijim i nemo¢nim osobama ( Petrinja potres, razne namirnice, lijekovi, odje¢a, smjestaj, poklon paketi
1dr.), te su sredstva za pomoc u naravi utroSena u iznosu od 288.124,08 kuna.

Humanitarna djelatnost Crvenog kriza —zakonska obveza —6.822,19 kuna

v

Skolska kuhinja — pravo na besplatnu Skolsku kuhinju ostvarili su ucenici iz socijalno ugroZenih
obitelji. Pravo je utvrdila uprava skole i dostavila popis opéini Oriovac, te su sredstva za Skolsku kuhinju
utroSena uiznosu od 19.320,00 kuna.

Nabavka ogrijeva - Sukladno Zakonskim odredbama, samcu ili obitelji (korisniku zajamcene
minimalne naknade) koja se grije na drva moze se jednom godi$nje osigurati nov€ani iznos za
podmirenje toga troSka u visini koju odlukom odredi nadlezna jedinica (regionalne) samouprave
(Zupanija). Sredstva za tu namjenu doznacavaju se u opcinski proracun po dozvoljenom zahtjevu od
strane op¢ine koji je sukladan evidenciji Centra za socijalnu skrb Slav. Brod.
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Odlukom nacelnika osigurana su sredstva za ogrijev i obiteljima-samcima slabijeg imovnog stanja s
podrucja opéine Oriovac, te su sredstva za nabavku ogrijeva utroSena u ukupnom iznosu od 54.050,00
kuna.

Jednokratne novéane pomodi za novorodenu djecu — sredstva za financiranje ovog programa
isplac¢uju se prema zahtjevima roditelja, a temeljem opc¢inske odluke, te su sredstva za jednokratnu
novc¢anu pomoc¢ za novorodeno dijete utroSena uiznosu od 203.000,00 kuna.

Podmirenje troSkova stanovanja - zakonska obveza

Troskovi stanovanja odnose se na najamninu, komunalnu naknadu, elektri¢nu energiju, plin, grijanje,
vodu, odvodnju, elementarne nepogode i druge troskove u skladu s drugim propisima. Temeljem Zakona
o socijalnoj skrbi op¢ina je donijela Odluku o socijalnoj skrbi temeljem koje se utvrduju prava i oblici
pomoci socijalno ugrozenim obiteljima i samcima, te su sredstva za podmirenje troskova stanovanja
utroSena uiznosu od22.431,70 kuna.

Pomo¢ pri kupnji ili izgradnji prve nekretnine — pomo¢ obiteljima i kuc¢anstvima s podrucja opéine
Oriovac, sredstva su utroSena u iznosu 270.000,00 kuna.

Financiranje komunalne infrastrukture — potpora za braniteljski kredit — sredstva su utroSena u
iznosu 0d 23.466,87 kuna.

Topli obrok starijim i nemoénim osobama - Op¢ina je u svom proracunu osigurala topli obrok za
starije 1 nemocne osobe, te su sredstva za ovu pomoc utroSena uiznosu od 11.782,00 kuna.

Financiranje naknade gradanima kod placanja uplatnica za komunalnu i grobnu naknadu —
sredstva su utroSena u iznosu od 1.591,25 kuna.

PREDSKOLSKI ODGOJIOBRAZOVANJE

Izmjena Programa—noviplan 694.367,10 kuna
Ostvarenje sa31.12.2021. godine 698.740,63 kune

Sufinanciranje Skolskih ustanova — sredstva su utrosena u iznosu od 70.843,75 kuna.

Sufinanciranje studenata — opcina Oriovac sufinancirala je studente s podrucja opcine, sukladno
op¢inskoj odluci, uiznosu od 89.600,00 kuna.

Subvencioniranje prijevoza uc¢enika - op¢ina Oriovac subvencionirala je prijevoz u¢enika srednjih
Skola s podrucja opéine u iznosu od 25% od iznosa mjesecne karte autobusa ili vlaka, u iznosu od
186.496,06 kuna.

Sufinanciranje boravka djece - ,,Sundica® Oriovac , obrt za uvanje djece — opcina je sufinancirala
boravak djece u vrticuuiznosu od 86.200,00 kuna.

Nabavka udZbenika — opc¢ina Oriovac financirala je nabavku Skolskih knjiga i radnih biljeznica za
ucenike osnovnih skola s podru¢ja opéine Oriovac, uiznosu od 213.352,69 kuna.

Odrzavanje djecjih igraliSta — sredstva su utro$ena u iznosu od 3.000,00 kuna.

Sufinanciranje predskolskog odgoja- Djecji vrti¢ Cekin —12.000,00 kuna.

Opremanje za djecja igraliSta —sredstva su utroSena u iznosu od 37.248,13 kuna.
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11
Ovo Izvjesée objavit ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko posavske Zupanije®.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ORIOVAC
KLASA: 024-02/22-02/34
URBROJ: 2178-10-03-22-1

Oriovac, 24.05.2022. )
PREDSJEDNIK VIJECA

OPCINE ORIOVAC
Matija Josi¢,mag.phil.et unic.bacc.relig., v.r.

93.

Na temelju ¢lanka 38a. Zakona o socijalnoj skrbi (N.N. br. 157/13, 152/14, 99/15, 52/16, 16/17,
130/17) 1 ¢lanka 32. Statuta opcine Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* 10/09,
07/13,4/18, 6/20, 11/21), Op¢insko vijec¢e op¢ine Oriovac na 8. sjednici odrzanoj 24.05.2022. godine,
donosi

ZAKLJUCAK

o usvajanju IzvjeSc¢a o ostvarenju Programa socijalnih potreba
na podrucju opéine Oriovac u 2021.godini.

|

Usvaja se IzvjeS¢e o ostvarenju Programa socijalnih potreba na podrucju opéine Oriovac u
2021.godini.

11
Ovaj Zakljuc€ak objavit ¢e se u,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske zupanije*.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ORIOVAC

KLASA: 024-02/22-02/34
URBROJ: 2178-10-03-22-2
Oriovac, 24.05.2022.

PREDSJEDNIK VIJECA
OPCINE ORIOVAC
Matija Josi¢,mag.phil.et unic.bacc.relig., v.r.
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94.

Na temelju ¢lanka 76. st.7. Zakona o sportu (NN 71/06, 150,08,124/10, 86/12, 94/13, 85/15, 19/16,
98/19,47/20177/20) 1 ¢lanka 32. Statuta opéine Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije*
10/09, 07/13, 4/18, 6/201 11/21), Op¢insko vijece opc¢ine Oriovac na 8. sjednici odrzanoj 24. 05. 2022.
godine, donosi

IZVJESCE

o ostvarenju Programa javnih potreba u sportu
na podrucju opéine Oriovac u 2021. godini

|

Javne potrebe u sportu u 2021. godini izmjenom Programa planirane su u iznosu od 1.184.519,83
kune, a ostvarenjesa31.12.2021. godine uiznosu od 1.100.866,85 kuna.

1.PRIJENOSNA SREDSTVASPORTSKIM KLUBOVIMA

Izmjena Programa- novi plan 900.000,00 kn
Ostvarenje sa31.12.2021. godine 861.096,90 kn
NK L OrI0lK S OTIOVAC. ...ttt e e e, 533.096,90
NK ,,SVietlost™ LUZANI. . ..ueet e 73.000,00
NK ,,Slavonac™ Slav. Kobas. . ..ot e, 40.000,00
NEK ,MIadost™ MaliO. .. ..vveeeie e, 40.500,00
NK ,,Omladinac® Ciglenik.............oooiiiiiii e 1.000,00
TDK ,,SKOIPION® OFIOVAC. ... .eeeeee e, 6.000,00
KK L REKOTA-tIM  OTIOVAC. .. oottt 72.000,00
KKK ,,Oriolik® SIav. KobasS. . .....oooiiiit e e 40.000,00
0 QN 1S3 U T il 5 /7 1 9.500,00
Skola N0ZOMEta OTIOVAC. . .......ww. e et e, 33.000,00
Skola N0ZOMEta LUZANI. ... ....ueieee e, 13.000,00
2.1ZDACIUSPORTU

Izmjena Programa — novi plan 21.350,00 kn
Ostvarenje sa 31.12.2021. godine........ 22.750,00 kn

U 2021. godini opéina je podupirala i sufinancirala sportske manifestacije, natjecanja, te
napredne sportase uiznosu od 22.750,00 kuna.
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3.TEKUCE DONACIJE UDRUGAMA

Izmjena programa-noviPlan.......ccoeeeieiiiniiiniiieiiieiiieciniciniosaroessssssosesones 224.200,00 kn
Ostvarenjesa31.12.2021. 20diNe.....cceeiiieiiiriiniiiniiinieinieinrererieesensssncsnssnns 178.350,00 kn
Udruga veterana dragovoljaca Domovinskog rata “Otrovi” Oriovac........................ 5.500,00
Kreativna udruga mladih “Limes” Slav. Kobas.............coocoiiiiiiiiiiiieee, 27.000,00
Radioamaterska udruga “Oriovac” OTIOVAC. ... ..veetirtieeteeteteteeteeeeiaeeeereeaenaens 3.000,00
Udruga “MosSt 3527 OTIOVAC. ... c.eneett et 14.000,00
Sportsko ribolovna udruga” Saran” OriOVaC. ................ieieiiie e 5.350,00
Sportsko ribolovna udruga “Orljava” Luzani.............ooviiiiiiiiiiiii i 3.500,00
Lovacko Drustvo “Orljava” Slav. Kobas...........cooviiiiiie e, 7.500.00
CExtreme” KIUD Malino. . .....ooii e 2.500,00
Udruga vinogradara i vocara op¢ine Oriovac, Radovanje...............coooiiiiiiiiiiinin, 35.000,00
Klub lijecenih alkoholic¢ara “Jasni vidici” OrioVaC. .......ouveiiiiiiiiii e eeeaeennnn 10.000,00
Udruga mladih Oriovac, OTIOVAC. .......iietiit et et et ettt e ettt e e teaeneaes 20.000,00
Moto klub,,SInoviravinice ™ LUZANI. .......oiiinitit et e 10.000,00
Luzanskaudruga gradana, LuZani..............oooiiiiiii i 23.000,00
Udruga Matice umirovljenika, OrioVac. .........oouiiiiiiii i ee e, 5.000,00
Udrugaslijepih BPZ SIav. BrOd.......c...oouuiiie e 2.000,00
Udruga medicinskih sestara i tehni¢ara Domovinskog rata,Slav. Brod......................... 2.000,00
Udruga Obzorjasrece, SIav. Brod........ ..o 3.000,00
4.1ZDACIZAUDRUGE

Izmjena programa—noviplan........cceeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 38.969,83 kn
Ostvarenjesa31.12.2021. 20diNe. ....cveerieeiieiinrrinrienreenroestosssossssssssnsssnssnsesons 38.669,95 kn

Opc¢ina Oriovac jeu 2021. godini podupirala i sufinancirala rad, te manifestacije ostalih udruga u

iznosu od 38.669,95 kuna.
11
Ovo Izvjesce objavit ¢e se u,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske zupanije*.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ORIOVAC

KLASA: 024-02/22-02/35
URBROJ: 2178-10-03-22-1
Oriovac, 24.05.2022.

PREDSJEDNIK VIJECA
OPCINE ORIOVAC
Matija Josi¢,mag.phil.et unic.bacc.relig., v.r.



Broj: 20 »SLUZBENI VIESNIK « Strana: 2175

9s.

Na temelju Clanka 76. st.7. Zakona o sportu (N.N. 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13,
85/15, 19/16 ) 1 ¢lanka 32. Statuta opéine Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije* br.
10/09, 07/13,4/18,6/20111/21), Opc¢insko vijee opc¢ine Oriovac na svojoj 8. sjednici odrzanoj 24. 5.
2022. godine donosi

ZAKLJUCAK

o usvajanju Izvje§¢a o ostvarenju Programa javnih potreba u sportu
na podrucju opéine Oriovac u 2021.godini.

|

Usvaja se [zvjeSc¢e o ostvarenju Programa javnih potreba u sportu na podrucju opéine Oriovac u
2021.godini.

11
Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske Zupanije®.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ORIOVAC

KLASA: 024-02/22-02/35
URBROJ: 2178-10-03-22-1
Oriovac, 24.05.2022.

PREDSJEDNIK VIJECA
OPCINE ORIOVAC
Matija Josi¢,mag.phil.et unic.bacc.relig., v.r.
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96.

Natemelju ¢lanka9.a. Zakona o financiranju javnih potreba u kulturi (N.N. 47/90, 27/93 138/09)
1 ¢lanka 32. Statuta op¢ine Oriovac (“Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije” br. 10/09, 07/13,
4/18,6/20111/21), Opcinsko vijece opCine Oriovac na 8. sjednici odrzanoj 24.05.2022. godine, donosi

IZVJESCE
o ostvarenju Programa javnih potreba u kulturi
na podrucju opéine Oriovac u 2021. godini
I

Javne potrebe u kulturi u 2021. godini planirane su u iznosu od 423.962,84 kune, asa31.12.2021.
godine ostvarene suuiznosuod 218.150,34 kune.

1.MANIFESTACIJE U KULTURI

TEKUCE DONACIJE KULTURNO UMJETNICKIM DRUSTIVIMA

Izmjena Programa—noviplan.......cccveeviiiiiniiinieinioneiineisecsnconsnnons 135.000,00 kuna

Ostvarenje sa31.12.2021. 80dINE c...couvvrrruieiiiniinerierinreerenrecsesnsons 54.500,00 kuna
KUD ”Luka I1i¢ Orioveanin” OriOVAC. .......vvvurie it eie i, 30.000,00 kuna
KUD “MatijaGubec” Slav. Kobas..........ccooiiiiiiiiiii e, 19.500,00 kuna
KUD “Grani€ar” LUZAN. ........c.ooiinei i 5.000,00 kuna

OSTALINESPOMENUTIRASHODIUKULTURI

Izmjena Programa—noviplan......c..cooeeviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeinenn. 50.000,00 kuna
Ostvarenje sa31.12.2021. G0diNe...cccvurrinriiniiiniiierinerinessnrcenrcensonssnes 34.687,50 kuna

Medijsko praéenje i TV reportaze raznih manifestacija:
- Pokladno jahanje

- Tijelovska biciklijada

- Oriovita

- Oriovacke zetvene sveCanosti
- Fisjjada

- Ribarske veceri

- Sv. Nikola

- Advent

2. IZDACI ZA NABAVKU KNJIGA ZA KNJIZNICU

Izmjena Programa —noviplan......cccceiveeiieiniinniienrnncccniosnsosnsoensoes 10.562,84 kune
Ostvarenje sa31.12.2021. 20diNe......couvvrerineiiriinerirerinerinecenccnnconnse 10.562,84 kune

Nabavka knjiga za Narodnu knjiznicu i ¢itaonicu Oriovac ...............c..v..e.. 10.562,84 kune
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3.SUFINANCIRANJE VJERSKIH ZAJEDNICA

Izmjena Programa —noviplan......coeiveeiiieiiniiinienniornioeessnessessnsssnsssnssessanmsnns 68.400,00 kuna
Ostvarenje sa31.12.2021. 0dINe. . ...ccceiiuiiiniiiniiinieieiiierinrninntoesssessonsssnsesmenns 68.400,00 kuna

TEKUCE DONACIJE VIERSKIM ZAJEDNICAMA

zupa Gospe Fatimske Luzani...........ooooiiiiii 20.000,00 kuna
Zupa Svetog Emerika OTiovac. ...........ooiiiiiiiiiii 20.000,00 kuna
Zupa Svetog Ivana Krstitelja Slav. Kobas.......... ..., 20.000,00 kuna

OSTALE TEKUCE DONACIJE

Sufinanciranje elektri¢ne energije Zupa Sv. Emerika Oriovac zadisplay.................... 8.400,00 kuna

4. SUFINANCIRANJE TURISTICKE ZAJEDNICE

Izmjena Programa—noviplan.......ccevveviiiiiiiiiiiiniiieiiiiiiiiiiiiiinecinccensensreme 160.000,00 kuna
Ostvarenje sa31.12.2021. 80dine....cccvveviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieiiiiiiieiececneencammne 50.000,00 kuna

U 2021. godini za sufinanciranje rada Turisticke zajednice opéina Oriovac izdvojila je sredstva u iznosu
od 50.000,00 kuna.

11
Ovo Izvjesée objaviti ¢e se u “Sluzbenom vjesniku Brodsko posavke Zupanije”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ORIOVAC

KLASA: 024-02/22-02/36
URBROJ: 2178-10-03-22-1
Oriovac, 24. 05. 2022.

PREDSJEDNIK VIJECA
OPCINE ORIOVAC
Matija Josi¢,mag.phil.et unic.bacc.relig., v.r.
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97.

Natemelju ¢lanka 32. Statuta op¢ine Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* br.
10/09, 07/13, 4/18, 6/20 1 11/21), Op¢insko vije¢e opéine Oriovac na svojoj 8. sjednici odrZanoj
24.05.2022.godine donosi

ZAKLJUCAK

o usvajanju Izvjes¢a o ostvarenju Programa javnih potreba u kulturi
na podrudju opéine Oriovac u 2021. godini

I

Usvaja se Izvjesce o ostvarenju Programa javnih potreba u kulturi na podru¢ju opéine Oriovac u
2021.godini.

11
Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske zupanije*.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ORIOVAC

KLASA: 024-02/22-02/36
URBROIJ: 2178-10-03-22-2
Oriovac, 24.05.2022.godine.

PREDSJEDNIK VIJECA
OPCINE ORIOVAC
Matija Josi¢,mag.phil.et unic.bacc.relig., v.r.
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98.

Na temelju ¢lanka 32. Statuta op¢ine Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* br.
10/09, 07/13, 4/18, 6/20, 11/21), Op¢insko vijeée opcine Oriovac na 8.sjednici odrzanoj 24.05..2022.
godine donosi

1ZVJESCE
o izvrSenju Programa kapitalnih ulaganja u objekte
op¢ine Oriovac u 2021.godini
I

U Programu kapitalnih ulaganja u objekte opcine Oriovac u 2021.godini (u daljnjem tekstu:
Program) planiran je iznos od 125.000,00 kuna, a sa 31.12.2021.godine ostvaren je u iznosu od
108.156,88 kuna.

11
Ostvareni iznos rasporeden je kako slijedi:
Redni Vrsta radova Plan za IzvrSenje sa
broj 2021/kuna | 31.12.2021./kn
1. Izrada izvjesc¢a o stanju u prostoru opéine Oriovac 25.000,00 2.500,00
2. Izrada projektne dokumentacije za razvojne 100.000,00 97.472,50
projekte opéine
3. Dodatno ulaganje u gradevinskim objektima — - 8.184,38
povecanje snage
UKUPNO: 125.000,00 108.156,88
111

Ovo Izvjesée o izvrSenju Programa kapitalnih ulaganja u objekte op¢ine Oriovac u2021.godini
objavit ée seu,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske zZupanije®.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ORIOVAC

KLASA:024-02/22-02/37
URBROJ:2178-10-03-22-1
Oriovac, 24.05.2022.godine
PREDSJEDNIK VIJECA
OPCINE ORIOVAC
Matija Jos$i¢, mag. phil. et univ. bacc. relig., v.r.
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99.

Na temelju c¢lanka 32. Statuta opcine Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije*
br. 10/09, 07/13, 4/18, 6/20, 11/21), Op¢insko vije¢e opc¢ine Oriovac na svojoj 8. sjednici odrzanoj
24.05.2022.godine donosi

ZAKLJUCAK

o usvajanju Izvjeséa o izvrSenju Programa kapitalnih ulaganja u objekte
op¢ine Oriovac u 2021.godini.

I

Usvaja se Izvjesce o izvrsenju Programa kapitalnih ulaganja u objekte opéine Oriovac u 2021.
godini.

11
Ovaj Zakljuc€ak objavit ¢e se u,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske zupanije*.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ORIOVAC

KLASA:024-02/22-02/37
URBROJ: 2178-10-03-22-2
Oriovac, 24.05.2022.godine

PREDSJEDNIK VIJECA
OPCINE ORIOVAC
Matija Josi¢, mag. phil. et univ. bacc. relig., v.r.
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100.

Na temelju ¢lanka 32. Statuta op¢ine Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* br.
10/09, 7/13, 4/18, 6/20 i 11/21) Op¢insko vije¢e opéine Oriovac na 8. sjednici odrzanoj 24. 05. 2022.
godine donosi

IZVJESCE
o izvrSenju Programa
tekucéeg i investicijskog odrZzavanja
objekata na podrucju opéine Oriovac u 2021.godini

I.

,Program tekuceg i investicijskog odrzavanja objekata u 2021.godini planirana su sredstva u iznosu od
1.700.000,00 kuna asa31.12.2021.godine izvrSenje uiznosu 1.529.670,81 kuna kako slijedi:

1. CIGLENIK
PLANIRANO 1ZVRSENJE 31.12.2021.

- uredenje DOMa ....cccceeveevennne 8.831.25 KUNA covveveeeeeeieiieeee 8.831.25 kuna

- uredenje DVD-a....cccevevenennenn. 36.494,28 kUuNa....cccveevecreeieiee 6.679,01 kuna

- uredenje mrtvacnice ----------- 660,00 kuna ......ccovveeeeeererreene 660,00 kuna

45.985,53 kuna 16.170,26 kuna

2.BECIC

- uredenje sjenice ....ccceverieeeeenn.48.756,73 KUNQA v, 23.756,73 kuna

- uredenje objekta MO ............... 15.491,40 KUNQ eovvveeeineeceeeieee i, 6.186,60 kuna

- grad.radovidjecjeigraliste......29.575,00 Kuna .........ccoeeveerererrerennne 19.575,00 kuna

93.823,13 kuna 49.518,33 kuna

3.LUZANI

- materijalza NK Svjetlost...........18.552,69 KUNa .......cccceevererrrrrurrennas 18.552,69 kuna

=Y N =To [0 )Y/ 1.928,13 KUNG .cvvveeecvicee e -

- uredenje stambenih zgrada...... 4.062,50 KUN@ ..cvveereereceereeeeriereeiee 4.062,50 kuna

- stolarija NK Svjetlost................... S e 20.881,52 kuna

- PVCvrata TKLuZani.....cccceeeeueneene e ———— 6.515,65 kuna

24.543,32 kuna 50.012,36 kuna

4.ZIVIKE

- uredenje Lovackogdoma............ 60.041,44 kuna.........ccceeeueenee.......45.318,44 kuna

- MO materijal .ccoooeeee e, 495,00 kuna....cccceevveeceeeeneeneen 495,00 kuna

- Keramicke ploCice Dom...................... e ——— 4.771,70 kuna

60.536,44 kuna 50.585,14 kuna
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5.PRICAC
- uredenje doma.....cccceeeeeveeeeecceienas 56.855,96 KUN@ ...ccvvevvieririienes 36.855,96 kuna
- materijal MO ....c.coooeveveeee, 5.946,13 KUN@ ...cocveeveeeiiiieenes 5.946,13 kuna
62.802,09 kn 42.802,09 kuna
6.SLAVONSKI KOBAS
- 5anacijanogostupa ......cceeeeveeecversreennnn. 4.920,40 KUNQ .ccuvevieereerecreeeeees 4,920,40 kuna
- materijazaMO ..., 6.072,40 kuna ...ccccovveerecvrerrnee. 4.241,34 kuna
- radovi NKSlavonac.......ccceceeeveeivneeenen. 9.675,00 KUNQ ..cccvvvrevieereienee 9.675,00 kuna
20.667,80 kuna 18.836,74 kuna
7. MALINO
- uredenje doma......cccoeeeveececeieeierine 52.275,56 kuna.......ccceeee.... 178.401,72 kuna
- uredenje Lovackogdoma..................... 33.948,56 kuna.......ceeeueee... 34.608,71 kuna
- uredenje Zeljeznicke postaje............. 208.553,96 kuna..................... 208.553,96 kuna
- uredenje NK Mladost.......ccceeveeeenennen. 230.500,00 kuna......ccoueue.. 230.500,00 kuna
525.278,08 kuna 553.172,91 kuna
8.0RIOVAC
- uredenje objektavinogr.ivocara.......... 56.936,75 kuna........cceeeeuene... 4.547,15 kuna
- uredenje objekta NK Oriolik.................. 351.146,84 kuna......ccecveuvennen. 369.941,38 kuna
- uredenje u parku Oriovac .......ccecueeveereeneene. 287,50 kuna
- uredenje krov. DVD sjenica.......cceuuee. 15.340,48 kuna ------------------ 15.340,48 kuna
- uredenje prostorije UMO Oriovac...............667,56 Kuna.......ccceeeeeureueunes 667,56 kuna
- uredenje Djecjegvrti¢a lvancica............. 13.105,00 Kuna....c.ccecoevvevennaes 14.355,00 kuna

tapeciranje stolicaDom.................

uredenje Dom Oriovac .......ccceceeeveeeeseecveenen 1.379,88 kuna................
uredenje mrtvacnice Radovanje.............. 31.916,48 kuna...............
stolarijastan L.Alica ....cuceeeeeeececececece e

ereeennn..06.000,00 kuna ...
uredenje objekta Lovackidom..................1.833,78 kuna...............

1.833,78 kuna
7.379,88 kuna
7.531,25 kuna
24.949,34 kuna

9. KUJNIK

uredenje DoOmMa ....cveeeeeeeeeee e 165.563,71 kuna............

10. OPCINA

uredenje objekata (knjiZnica, kino sala,

prostorije KUD-a .....ccoeeveevevieiieene e e 155.028,63 kuna.......

446.545,82 kuna

......... 182.756,11 kuna

5.028,63 kuna



Broj: 20 »SLUZBENI VIESNIK « Strana: 2183

11. KOMUNALNIPOGON

= MaAterijal e 67.157,00 kuna .....ccceeueueee. 14.180,03 kuna
SVEUKUPNO: 1.700.000,00 kuna 1.529.670,81 kuna
I1.

Ovo Izvjes¢e o izvrSenju Programa tekuceg i investicijskog odrzavanja objekata na podrucju
op¢ine Oriovac u2021.godini objavit ée se u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske zupanije®.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ORIOVAC

KLASA:024-02/22-02/38
URBROJ: 2178-10-03-22-1
Oriovac, 24.05.2022.godine.

PREDSJEDNIK VIJECA
OPCINE ORIOVAC
Matija Josi¢, mag. phil. et univ. bacc. relig., v.r.
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101.

Na temelju ¢lanka 32. Statuta op¢ine Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* br.
10/09 , 07/13 , 4/18, 6/20, 11/21), Opéinsko vijeée opcine Oriovac na svojoj 8. sjednici odrzanoj
24.05.2022.godine donosi

ZAKLJUCAK

o usvajanju Izvje$éa o izvrSenju Programa tekuceg i investicijskog odrzavanja objekata
na podrudju opéine Oriovac u 2021. godini

I

Usvaja se Izvjesce o izvrSenju Programa tekuéeg i investicijskog odrzavanja objekata na podrucju
op¢ine Oriovacu2021.godini.

11
Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske zupanije*.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ORIOVAC

KLASA:024-02/22-02/38
URBROJ: 2178-10-03-22-2
Oriovac, 24.05.2022.godine.

PREDSJEDNIK VIJECA
OPCINE ORIOVAC
Matija Josi¢, mag. phil. et univ. bacc. relig., v.r.



Broj: 20 »SLUZBENI VIESNIK « Strana: 2185

102.

Naosnovu ¢lanka 71. Zakona o komunalnom gospodarstvu (N.N. 68/18, 110/18132/20), ¢lanka 32.
Statuta op¢ine Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* br. 10/09, 07/13, 4/18, 6/20,
11/21), Op¢insko vije¢e opcine Oriovac na 8. sjednici odrzanoj 24.05.2022. godine donosi

1ZVJESCE

o izvrSenju Programa gradenja komunalne infrastrukture
na podrucju op¢ine Oriovac za 2021.godinu

Clanak 1.

Programom gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture na podrucju opéine Oriovac za
2021.godinu planiran je iznos od 3.573.909,30 kuna, a sa 31.12.2021. godine ostvaren je u iznosu od
2.287.395,93 kuna.

Prihode iz ovog ¢lanka Cine:
- komunalni doprinos
- Proracun op¢ine Oriovac za 2021.
- komunalne naknade
Ministarstvo regionalnog razvojaifondova EU
Ministarstvo zastite okolisa i energetike
Agencija za placanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju

Clanak 2.

Ostvareni iznos rasporeden je kako slijedi:

1. GRADEVINE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE KOJE CE SE GRADITI RADI UREDENJA NEUREDENIH
DIJELOVA GRADEVINSKOG PODRUCIA

Redni OPIS RADOVA PLANIRANO KUNA IZVRSENJE IZVORI
broj 31.12.2021./KN | FINANCIRANJA
1 Izgradnja ul. ZNG Sl.Koba$ 250.000,00 - -
2. | Izgradnja SRC Caplja Oriovac— 12.937,50 12.937,50 | 525 - Pomodi
konzultantske usluge
UKUPNO: 262.937,50 12.937,50
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Clanak 3.

2. GRADEVINE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE KOJE CE SE GRADITI U UREDENIM DIJELOVIMA

GRADEVINSKOG PODRUCIA

Redni OPIS RADOVA PLANIRANO KUNA IZVRSENJE IZVORI
broj 31.12.2021./KN | FINANCIRANJA
1. Izgradnja ceste i platoa u centru 250.000,00 356.312,50 110 — opCi
LuZana, ul. V.Nazora prihodi i primici
2. Uredenje platoa Markov trg 400.000,00 0 -
Slav.Kobas
3. Sufinanciranje projektne 21.000,00 0 -
dokumentacije za projekt EU Brod 2
UKUPNO: 671.000,00 356.312,50

JAVNE PROMETNE POVRSINE NA KOJIMA NIJE DOPUSTEN PROMET MOTORNIH VOZILA

Redni OPIS RADOVA PLANIRANO IZVRSENJE IZVORI
broj KUNA 31.12.2021./KN FINANCIRANJA
1. Izgradnja pjeSacke staze u naselju 515 - Pomoci
Radovanje, sjeverna strana kompenzacijska
- geodetski radovi 0 mjera
- nadzor 0
- izgradnja 313.743,13 485.534,96
2. Izgradnja pjeSacke staze u naselju 515 - Pomoci
Zivike kompenzacijska
- projektna dokumentacija mjera
- geodetski radovi
- nadzor
- izgradnja 117.743,60 71.437,50
3. Izgradnja semafora u Luzanima
- izgradnja 413.000,00 0 -
4, Izgradnja nogostupa na groblju 189.724,34 143.862,50 515 — Pomoci
Luzani kompenzacijska
mjera
5. Izgradnja nogostupa Kolodvorska 515 — Pomodi
Oriovac 272.125,00 272.125,00 kompenzacijska
mjera
6. Izgradnja nogostupa Zagrebacka 515 — Pomodi
Oriovac 229.850,00 229.850,00 kompenzacijska
mjera
7. Izgradnja nogostupa Ciglenik 358.285,73 208.431,25 515 — Pomoci
kompenzacijska
mjera
8. Izgradnja sjenice Ciglenik 20.000,00 6.098,33 110 - opdi prihodi i
primici
SVEUKUPNO 1.914.471,80 1.417.339,54
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JAVNA RASVIJETA

Redni OPIS RADOVA PLANIRANO I1ZVRSENJE IZVORI
broj KUNA 31.12.2021./KN FINANCIRANJA
1. Izgradnja javne rasvjete izmedu Zivika i
Pri¢ca 110 — opéi prihodi i
- geodetski radovi primici
- izgradnja 70.000,00 44.991,25
2. Izgradnja javne rasvjete u ul.
A.Starcevica, Malino 150.000,00 - -
3. Pojacanje el.energije u A.Starceviéa 110 — op¢i prihodi i
Malino - 3.602,64 primici
4, Izgradnja javne rasvjete djecje igraliste 110 — op¢i prihodi i
Kujnik - 21.062,50 primici
5. Izrada dokumentacije Elaborat — pregled 110 — opéi prihodi i
javne rasvjete - 3.750,00 primici
UKUPNO 220.000,00 73.406,39
Clanak 4.

3. GRADEVINE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE KOJE CE SE GRADITI IZVAN GRADEVINSKOG

PODRUCIA

NERAZVRSTANE CESTE

Redni OPIS RADOVA PLANIRANO KUNA IZVRSENJE IZVORI
broj 31.12.2021./KN FINANCIRANJA
1. Rekonstrukcija traktorskog puta Brdo - 110 — op¢i
Cerin Oriovac 225.000,00 225.000,00 | prihodi i primici
UKUPNO: 225.000,00 225.000,00
GROBLJA
Redni OPIS RADOVA PLANIRANO KUNA IZVRSENJE IZVORI
broj 31.12.2021./KN FINANCIRANJA
1. Izgradnja ograde oko groblja u
Slav.Kobasu 110 — opéi
- izgradnja 280.000,00 202.400,00 | prihodi i primici
UKUPNO: 280.000,00 202.400,00
Clanak 5.

4. POSTOJECEGRADEVINEKOMUNALNEINFRASTRUKTUREKOJA CE SE REKONSTRUIRATI I NACIN

REKONSTRUKCUJE

Redni OPIS RADOVA PLANIRANO KUNA IZVRSENJE IZVORI
broj 31.12.2021./KN FINANCIRANJA
1. Projektna dokumentacija za izgradnju
vodovodne mreZe u Sl.Koba$ — Malino 500,00 0 -
UKUPNO 500,00 0
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Clanak 6.

5. GRADEVINE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE KOJE CE SE UKLANJATI

Ovim Programom nije bilo uklanjanja komunalne infrastrukture na podrucju op¢ine Oriovacu 2021.godini.
Clanak 7.

Potrebna sredstva za ostvarivanje Programa gradenja komunalne infrastrukture za 2021.godinu financirana su iz
slijedecihizvora:

110 — op¢i prihodi i primici 663.217,22 kuna
515 — Pomoc¢i kompenzacijska mjera 1.411.241,21 kuna
525 — pomodi 12.937,50 kuna
UKUPNO 2.287.395,93 kuna

Clanak 8.

Ove Izvjesce o izvrSenju Programa gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture na
podruc¢ju opéine Oriovac u 2021. godini objavit ¢e se u ,,SluZzbenom vjesniku Brodsko-posavske
Zupanije*.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ORIOVAC

KLASA:024-02/22-02/39
URBROJ: 2178-10-03-22-1
Oriovac, 24.05.2022.godine.

PREDSJEDNIK VIJECA
OPCINE ORIOVAC
Matija Josi¢, mag. phil. et univ. bacc. relig., v.r.
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103.

Na temelju ¢lanka 71. Zakona o komunalnom gospodarstvu (N.N. br. 68/18, 110/18 1 32/2020) 1
¢lanka 32. Statuta op¢ine Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* br. 10/09,07/13,4/18,
6/20, 11/21), Op¢insko vijece op¢ine Oriovac nasvojoj 8. sjednici odrzanoj24.05.2022. godine donosi

ZAKLJUCAK
o usvajanju Izvje$éa o izvrSenju Programa gradenja komunalne infrastrukture na podrudju
op¢ine Oriovac u 2021. godini
I
Usvaja se Izvjesce o izvrSenju Programa gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture na
podrucju opc¢ine Oriovac u2021. godini.
11
Ovaj Zakljuc€ak objavit ¢e se u,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske zupanije*.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ORIOVAC

KLASA:024-02/22-02/39
URBROJ: 2178-10-03-22-2
Oriovac, 24.05.2022.godine.

PREDSJEDNIK VIJECA
OPCINE ORIOVAC
Matija Josi¢, mag. phil. et univ. bacc. relig., v.r.
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104.

Na temelju ¢lanka 74. Zakona o komunalnom gospodarstvu (Narodne novine broj 68/1/, 110/18 1
32/20), i ¢lanka 32. Statuta opéine Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* br. 10/09,
7/13, 4/18, 6/20 1 11/21), Opcinsko vijece opéine Oriovac na 8.sjednici odrzanoj 24.05.2022.godine
donosi

IZVJESCE
0 izvrSenju
Programa odrzavanja komunalne infrastrukture za 2021. godinu
Clanak 1.
Program odrzavanja komunalne infrastrukture za 2021.godinu na podru¢ju op¢ine Oriovac

planiran je u iznosu od 2.057.906,31 kuna, a sa 31.12.2021.godine ostvaren je u iznosu od 1.832.010,99
kunaiizvrSen je kako slijedi:

1. ODRZAVANJE NERAZVRSTANIH CESTA

Redni OPIS RADOVA PLANIRANO KUNA IZVRSENJE IZVORI
broj 31.12.2021./KN | FINANCIRANJA
1. Odrzavanje nerazvrstanih cesta na 412-komunalna
podrucju cijele opcine po potrebi naknada —
(ugovor o odrzavanju komunalne 1.450.000,00 1.231.823,61 | 984.600,00
infrastrukture) 417 — zakupi
privremeno
koristenje
poljoprivrednog
zemljista
2. Kopanje i ¢is¢enje kanala uz nerazvrstane 110 - opdi
ceste po potrebi 20.000,00 5.000,00 | prihodi i primici
UKUPNO: 1.470.000,00 1.236.823,61
2.0DRZAVANJE JAVNIH ZELENIH POVRSINA
Redni OPIS RADOVA PLANIRANO KUNA IZVRSENJE IZVORI
broj 31.12.2021./KN | FINANCIRANJA
1. Nabava i postavljanje klupa u park 110 — op¢i
Oriovac 52.906,31 52.906,31 | prihodi i primici
UKUPNO: 52.906,31 52.906,31
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3. ODRZAVANJE GROBLJA | OBJEKATA MRTVACNICA | KAPELICA UNUTAR GROBLIJA

Redni OPIS RADOVA PLANIRANO KUNA IZVRSENJE IZVORI
broj 31.12.2021./KN | FINANCIRANJA
1. OdrZavanje/kosnja groblja na podrucju 414 — grobna
opcine 5.000,00 3.000,00 naknada
UKUPNO: 5.000,00 3.000,00
4. ODRZAVANJE JAVNE RASVJETE
Redni OPIS RADOVA PLANIRANO KUNA IZVRSENJE IZVORI
broj 31.12.2021./KN | FINANCIRANJA
1. Trosak elektricne energije za 412 -
rasvjetljavanje povrsina javne rasvjete 450.000,00 469.749,82 | komunalna
naknada
409.106,67
514 —tekuce
pomoci iz
drzavnog
proracuna
2. Odrzavanje instalacija javne rasvjete 80.000,00 69.531,25 412 -
komunalna
naknada
UKUPNO: 530.000,00 539.281,07
Clanak 2.

Do odstupanja izvrSenih rashoda za odrzavanje komunalne infrastrukture u odnosu na planirane
(odrzavanje cesta i kopanje kanala) doslo je iz razloga §to je veliki dio nerazvrstanih cesta 1 kanala

prethodnih godina ureden, te je realizacija ovih stavkiniza.

Ovo Izvjesée o izvrSenju Programa odrzavanja komunalne infrastrukture za 2021.godinu objavit

Clanak 3.

¢e seu,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske zupanije®.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ORIOVAC

KLASA:024-02/22-02/40
URBROJ: 2178-10-03-22-1
Oriovac, 24.05.2022.godine.

PREDSJEDNIK VIJECA
OPCINE ORIOVAC
Matija Josi¢, mag. phil. et univ. bacc. relig., v.r.
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10S.

Na temelju ¢lanka 74. Zakona o komunalnom gospodarstvu (N.N. 68/18, 110/18132/20) i ¢lanka
32. Statuta op¢ine Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije br. 10/09, 07/13, 4/18, 6/20,
11/21), Op¢insko vije¢e opcine Oriovac na svojoj 8. sjednici odrzanoj 24.05.2022.godine donosi

ZAKLJUCAK

o usvajanju Izvje$éa o izvrSenju Programa odrZavanja komunalne infrastrukture za
2021.godinu na podruéju opéine Oriovac

I

Usvaja se Izvjesée o izvrSenju Programa odrzavanja komunalne infrastrukture za 2021.godinu
na podrucju op¢ine Oriovac.

11

Ovaj Zakljuc€ak objavit ¢e se u,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske zupanije®.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ORIOVAC

KLASA:024-02/22-02/40
URBROJ: 2178-10-03-22-2
Oriovac, 24.05.2022.godine.

PREDSJEDNIK VIJECA
OPCINE ORIOVAC
Matija Jos$i¢, mag. phil. et univ. bacc. relig., v.r.
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106.

Natemelju ¢lanka 4. Pravilnika o poslovanju Vlastitog pogona za obavljanje komunalnih djelatnosti
u op¢ini Oriovac od 03.01.2006.godine i ¢lanka 32. Statuta opéine Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-
posavske zupanije* br. 10/09, 07/13, 4/18, 6/20, 11/21), Op¢insko vije¢e op¢ine Oriovac na 8.sjednici
odrzanoj 24.05.2022. godine donijelo je

ZAKLJUCAK

o usvajanju Izvje§¢a o izvrSenju Programa rada Vlastitog pogona za obavljanje
komunalnih djelatnosti u op¢€ini Oriovac za 2021.godinu.

1. Op¢insko vijece opc¢ine Oriovac usvaja IzvjeSce o izvrSenju Programa rada Vlastitog pogona za
obavljanje komunalnih djelatnosti u op¢ini Oriovac za 202 1. godinu.

2. Sastavni dio ovog Zakljucka sacinjava Izvjes¢e o izvrSenju Programa rada Vlastitog pogona za
obavljanje komunalnih djelatnostiu2021.godini.

3. Ovaj Zakljucak o usvajanju Izvjeséa o izvrSenju Programa rada Vlastitog pogona za obavljanje
komunalnih djelatnosti u op¢ini Oriovac za 2021.godinu objavit ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku
Brodsko-posavske zupanije*.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ORIOVAC

KLASA:024-02/22-02/41
URBROJ: 2178-10-03-22-1
Oriovac, 24.05.2022.godine

PREDSJEDNIK VIJECA
OPCINE ORIOVAC
Matija Josi¢, mag. phil. et univ. bacc. relig., v.r.



Strana: 2194 »SLUZBENI VIESNIK « Broj: 20

107.

Na temelju ¢lanka 423. Zakona o trgovackim drustvima (Narodne novine broj 111/93, 34/99,
121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19 1 34/22) i
¢lanka 32. Statuta op¢ine Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* br. 10/09, 7/13, 4/18,
6/20111/21), Op¢insko vije¢e opCine Oriovac na 8.sjednici odrzanoj 24. 5. 2022. godine donosi

ODLUKU
o imenovanju privremenog ¢lana Uprave - direktora
trgovackog drustva ,,ORIOVACKA RAZVOJNA AGENCIJA*“ d.o.o0.
Clanak 1.

MATIJA JOSIC iz Oriovca, Frankopanska br. 81, OIB 86582200278 imenuje se privremenim
¢lanom Uprave —direktorom trgovackog drustva,,ORIOVACKA RAZVOJNAAGENCIJA“d.o.0.

Clanak 2.
MATIJA JOSIC imenuje se narazdoblje do imenovanja direktora na temelju javnog natjecaja.
Clanak 3.

Ova Odluka objavit ¢e se u,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske Zupanije, a stupa na snagu
osmog dana od dana objave.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ORIOVAC

KLASA:024-02/22-02/43
URBROJ:2178-10-03-22-1
Oriovac, 24.05.2022.godine

PREDSJEDNIK VIJECA
OPCINE ORIOVAC
Matija Josi¢, mag. phil. et univ. bacc. relig., v.r.
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108.

Na temelju ¢1.437. tocka 4. Zakona o trgovackim drustvima (Narodne novine broj 111/93, 34/99,
121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19 1 34/22) i
¢lanka 32. Statuta op¢ine Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* br. 10/09, 7/13, 4/18,
6/20111/21), Op¢insko vije¢e opCine Oriovac na 8.sjednici odrzanoj 24. 5. 2022. godine donosi

ODLUKU

o imenovanju ¢lanova Nadzornog odbora
trgovackog drustva ,,ORIOVACKA RAZVOJNA AGENCIJA* d.o.0.

Clanak 1.

Ovom se Odlukom imenuju &lanovi Nadzornog odbora trgovackog drustva ,,ORIOVACKA
RAZVOJINAAGENCIJA“d.o0.0.u 100% vlasnistvu opéine Oriovac (dalje u tekstu: Drustvo):
1. Puro Paveli¢ — predsjednik

Matije Gupcabr.80, Malino 35250 Oriovac
OIB 85689581458
2. Nikola Kuterovac—¢lan
Matije Gupca 119, Malino, 35250 Oriovac
OIB 89449973887
3.Renata Zuli¢ Mila¢a—¢lan
Ulica Oriovackih zrtava br. 8, 35250 Oriovac
OIB 33286925840

Clanak 2.

Poslovi Nadzornog odbora:

- nadzire vodenje poslova Drustva,

- moze pregledavati i ispitivati poslovne knjige i dokumentaciju Drustva, blagajnu, vrijednosne
papireidr.

- dajenalogrevizora za ispitivanje godisnjih financijskih izvjes¢a drustva,

- podnosi pisano izvjesc¢e o obavljenom nadzoru Skupstini Drustva,

- zastupa Drustvo prema Upravi (direktoru),

- popotrebi saziva skupstinu Drustva,

- donosi Poslovnik o svomradu,

- daje suglasnost na odluke Uprave (direktora) kada je to propisano zakonom ili izjavom o
osnhivanju,

- obavlja 1 druge zadace koje su mu izrijekom povjerene zakonom ili posebnom odlukom
Skupstine Drustva,

- o svom radu i rezultatima rada Nadzorni odbor podnosi pisano izvjeS¢e Skupstini Drustva,
najmanje jednom godisnje, a na zahtjev Skupstine i cesce.
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Clanak 3.

Ova Odluka objavit ée se u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske Zupanije®, a stupa na snagu
osmog dana od dana objave.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE ORIOVAC

KLASA:024-02/22-02/44
URBROJ:2178-10-03-22-1
Oriovac, 24.05.2022. godine

PREDSJEDNIK VIJECA
OPCINE ORIOVAC
Matija Josi¢, mag. phil. et univ. bacc. relig., v.r.
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OPCINA
SLAVONSKI SAMAC
25. 3. Utvrduje se da Katicu Stefanovié

Na temelju ¢lanka 27 Statuta Opcine
Slavonski Samac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-
posavske zupanije‘ broj 10/21.), a na prijedlog
Mandatne komisije, Opc¢insko vije¢e Opcine
Slavonski Samac na svojoj 6. sjednici, odrzanoj
15.1ipnja 2022. godine, donosi

ZAKLJUCAK

o primanju na znanje Izvje$éa o prestanku
mandata na temelju ostavke ¢lana
Opéinskog vijeca i pocetku obnasanja
duznosti zamjenika ¢lana Opéinskog vijeéa

1. Prima se na znanje IzvjeS¢e Mandatne
komisije o prestanku mandata na
temelju ostavke ¢lana Opcinskog vijeca
1 0o pocetku obnaSanja duznosti
zamjenika ¢lana Op¢inskog vijeca.

2. Utvrduje se da Katici Stefanovi¢ mandat
¢lana Opdéinskog vijeca prestaje na
temelju ostavke iz osobnih razloga od
dana 14. 03. 2022. godine sukladno
¢lanku 80., stavku 1. Zakona o lokalnim
izborima (,,Narodne novine RH*
144/12,121/16,98/19,42/20,37/21).

zamjenjuje Kristina Brleci¢ sukladno
Clanku 81. stavak 2. Zakona o lokalnim
izborima (,,Narodne novine*“ broj
144/12, 121/16, 98/19, 42/20, 37/21) i
dopisu Zupanijske organizacije HDZ-a,
Brodsko-posavske zupanije, od 10.
lipnja 2022. godine o odredivanju
zamjenika izabranom ¢lanu Opcinskog
vijeca.

4. Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom
donosenja, a objavit ¢e se u,,Sluzbenom
vjesniku Brodsko-posavske Zupanije.*

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE SLAVONSKI SAMAC

KLASA: 024-04/22-01/1
URBROJ: 2178-9-02-22-5
Slavonski Samac, 15. lipanj 2022. godine.

) PREDSJEDNI(;A
OPCINSKOG VIJECA
Ivana Evi¢, dipl.iur., v.r.
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26.

Na temelju ¢lanka 27. Statuta opcine
Slavonski Samac («Sluzbeni vjesnik Brodsko-
posavske zupanije» broj 10/21.), a na temelju
Izvjes¢a Mandatne komisije opéine Slavonski
Samac, Op¢insko vijeée opéine Slavonski
Samac na 6. sjednici Opéinskog vije¢a opéine
Slavonski Samac odrzanoj 15. lipnja 2022.
godine, donosi

RJESENJE

o razrjeSenju potpredsjednice Opcinskog
vijeca op¢ine Slavonski Samac

Clanak 1.

Rjesenjem o izboru potpredsjednice
Opéinskog vijeca op¢ine Slavonski Samac
KLASA: 021-05/21-01/3; URBROJ: 2178/09-
02-21-8, od 09. lipnja 2021. godine, Katica
Stefanovi¢ OIB: 40681014843 iz Slavonskog
Samca, Matije Gupca 6, izabrana je za
potpredsjednicu Opcéinskog vijeca opcine
Slavonski Samac.

Clanak 2.

Katica Stefanovi¢, iz ¢l. 1. ovog
RjesSenja, razrjeSuje se duZnosti
potpredsjednika Opc¢inskog vijeca opcine
Slavonski Samac.

Clanak 3.

Ovo RjeSenje stupa na snagu danom
donosenja 1 biti ¢e objavljeno u ,,Sluzbenom
vjesniku Brodsko-posavske zupanije®.

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE SLAVONSKI SAMAC

KLASA:021-05/21-01/3
URBROJ:2178-9-02-22-10
Slavonski Samac, 15. lipanj 2022. godine.

. PREDSJEDICA
OPCINSKOG VIJECA
Ivana Evi¢, dipl.iur., v.r.

27.

Natemelju ¢lanka 27. alineje 16. Statuta
opéine Slavonski Samac («SluZbeni vijesnik
Brodsko-posavske Zupanije» broj 10/21.) 1
¢lanka 16. 1 17. Poslovnika o radu Op¢éinskog
vije¢a opéine Slavonski Samac (,,Sluzbeni
vjesnik Brodsko-posavske zZupanije* broj
10/21.), a na prijedlog Komisije za izbor i
imenovanja, Op¢insko vijece opéine Slavonski
Samac na 6. sjednici Opéinskog vije¢a opéine
Slavonski Samac odrzanoj 15. lipnja 2022.
godine, donosi

RJESENJE

o izboru potpredsjednice Op¢inskog vijeca
op¢ine Slavonski Samac

Clanak 1.

Za potpredsjednicu Opcinskog vijeca
opéine Slavonski Samac izabire se Kristina
Brleci¢ , OIB: 71804807104, iz Slavonskog
Samca, Savska cesta 84.

Clanak 2.

Ovo RjeSenje stupa na snagu danom
donosenja 1 biti ¢e objavljeno u ,,Sluzbenom
vjesniku Brodsko-posavske zupanije.
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. OPCINSKO VIJECE
OPCINE SLAVONSKI SAMAC

KLASA:021-05/21-01/3
URBROJ:2178-9-02-22-11
Slavonski Samac, 15. lipanj 2022. godine.

~PREDSJEDNICA
OPCINSKOG VIJECA
Ivana Evi¢, dipl.iur., v.r.

28.

35. to¢ka 3. Zakona o lokalnoj i
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine RH broj 33/01, 60/01- vjerodostojno
tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,
150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17; 98/19 i
144/20), ¢l. 27. Statuta op¢ine Slavonski Samac
(,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
zupanije®, br. 10/21), ¢l. 21. Poslovnika o radu
Opéinskog vijeca opéine Slavonski Samac
(,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
zupanije*, br. 10/21) 1 c¢lanka 27. Statuta opéine
Slavonski Samac («Sluzbeni vjesnik Brodsko-
posavske zupanije» broj 10/21), a na prijedlog
Komisije za izbor i imenovanja, Opc¢insko
vijeée opéine Slavonski Samac je na svojoj 6 .
sjednici odrzanoj 15.lipnja 2022. godine
donijelo

RJESENJE

o razrjeSenju i imenovanju ¢lana
Komisije za Statut, Poslovnik
i normativnu djelatnost

Clanak 1.

1. Katica Stefanovi¢, OIB: 40681014843,
Matije Gupca 6, Slavonski Samac,
RjeSenjem o izboru potpredsjednika 1
¢lanova Komisije za Statut, Poslovnik 1

normativnu djelatnost KLASA: 021-
05/21-01/3; URBROJ: 2178/09-02-21-
9,0d 09. lipnja 2021. godine izabrana za
¢lana iste Komisije, razrjeSuje se
duinosti ¢lana Komisije za Statut,
Poslovnik i normativnu djelatnost.

2. Kristina Brlec¢i¢, OIB: 71804807104,
Savska cesta 84, Slavonski Samac,
imenuje se na duznost ¢lana Komisije
za Statut, Poslovnik 1 normativnu
djelatnost.

Clanak 2.

Ovo RjeSenje stupa na snagu danom
donosenja, a objavit ¢e se u «Sluzbenom
vjesniku Brodsko-posavske zupanije» i na
sluzbenoj web stranici opcine Slavonski
Samac.

_ OPCINSKO VIJECE
OPCINE SLAVONSKI SAMAC

KLASA:021-05/21-01/3
URBROJ:2178/09-02-22-12
Slavonski Samac, 15. lipanj 2022. godine

) PREDSJEDNI(;A
OPCINSKOG VIJECA
Ivana Evi¢, dipl.iur., v.r.
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29.

Na temelju ¢lanka 17. stavak 1. podstavak 1. Zakona o sustavu civilne zastite (,,Narodne novine*,
broj 82/15, 118/18, 31/20, 20/21), ¢lanka 49. Pravilnika o nositeljima, sadrzaju i postupcima izrade
planskih dokumenata u civilnoj zastiti te naCinu informiranja javnosti o postupku njihovog donosenja
(NN 66/21) i ¢lanka 27. Statuta opéine Slavonski Samac («Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
zupanije“ broj 10/21.), Opéinsko vijeée opéine Slavonski Samac na 6. sjednici Opéinskog vijeca,
odrzanoj 15. lipnja2022. godine, donijelo je

SMJERNICE

za organizaciju i razvoj sustava civilne zastite opéine Slavonski Samac za 2022. — 2025.g.

Uvod

Smjernicama se utvrduju prioriteti lokalne vlasti na podrucju civilne zastite, definiraju se pojedinacni
ciljevi i sveukupni cilj, konkretni koraci, potrebne mjere poradi kojih se ti koraci utvrduju prioritetnim u
sustavu civilne zastite u razdoblju za koje se donose i to na svim podru¢jima sustava civilne zastite.

Smjernicama se ostvaruju sljedeci ciljevi:

- na temelju procjena rizika utvrduju prioritetne preventivne mjere, dinamika i na¢in njihovog
provodenja kao 1 javne politike upravljanja rizicima, odnosno smanjivanja ranjivosti kategorija
drustvenih vrijednosti koje su na podrucju primjene izloZene Stetnim utjecajima prijetnji s
nositeljimanjithovog provodenja,

- na temelju utvrdenih slabosti postojec¢ih kapaciteta sustava civilne zaStite utvrduje nacin
uspostavljanja kapaciteta za primanje kao i za postupanje po informacijama ranog upozoravanja i
razvijajurjeSenjanajacanju svijesti za postupanje u velikim nesre¢ama,

- jacanje kompetencija operativnih snaga civilne zastite u postupanju prema ranjivim skupinama u
sluc¢aju velike nesrece i katastrofe (edukacije, vjezbe, opremanje),

- usmjerava razvoj kapaciteta operativnih snaga sustava civilne zastite, odnosno operativnih
kapaciteta od znac¢aja za reagiranje u velikim nesre¢ama,

- poboljsavaju postupci planiranja i koordiniranja uporabe kapaciteta u velikoj nesreci,

- planira osiguravanje financijskih sredstava potrebnih za ostvarivanje prioritetnih razvojnih
ciljeva sustava civilne zastite u razdoblju od Cetiri godine.



Broj: 20

»SLUZBENI VJESNIK « Strana: 2201

1. DIJELOVI PROCIJENE RIZIKA, VAZNI ZA IZRADU SMJERNICA

1.1. Odabir jednostavnih prioritetnih prijetnji

Jednostavne prioritetne prijetnje Razina na kojoj je RH
utvrdena prijetnja

BPZ
JLS

r.b. Prijetnja Prostor ugroze

1 ekstremne temperature za cijelo podrucje opcine

2 tuca za cijelo podrucje opcine

3 mraz za cijelo podrucje opcine

4 epidemije i pandemije za cijelo podrucje opcine

5 izlijevanje kopnenih vodnih tijela | poljoprivredne povrsine i stambeni objekti

6 potres za cijelo podrucje opcine

7 susa za cijelo podrucje opcine

8 industrijske nesrece podrucje naselja Krusevice

9 nesrece cestovni promet podrucje naselja KruSevice i Slavonski Samac

10 nesrece Zeljeznicki promet podrudje naselja Slavonski Samac i Kruevica

1 7q BPZ je utvrdena prijetnja od Tehnicko — tehnoloskih nesreca
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1.2. Matrica rizika s usporedenim rizicima

Katastrofalne
Znacajne
X Potres
X Nesrece s opasnim
tvarima cestovni
promet
Umjerene X Nesrece s opasnim
tvarima industrijske
nesrece X Poplave izazvane
U izlijevanjem kopnenih X Toplinski val
3 X Nesrece s opasnim vodenih tijela pldeguja !
] Ao PP pandemija
= tvarima Zeljeznicki
§ promet X Tuéa
Malene
Neznatne
RlZlk 1 2 3 4 5
Vjerojatnost
- Iznimno mala Mala Umjerena Velika Iznimno velika
Visok
Umjeren
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1.3. Prikaz prijetnji (scenarija) s vrijednostima izracunatih rizika

PRIJETNJE BROJCANA OCJENA OBRAZLOZENJE
VRIJEDNOS1 PRIHVATLJIVOST|
(SCENARLJ) RIZIKA
Poplave izazvane Umjerena vjerojatnost velike nesrece uvjetuje pojavu
izlijevanjem vodenih 3(3,3) TOLERANTNO |visokog rizika od posljedica poplava. Propisane su tehnicke
tijela mjere za ugroZena podrucja.
\Vrlo mala vjerojatnost velike nesrece. Propisane su
Potres 2(1,4) TOLERANTNO [tehnitke mjere za osiguranje otpornosti gradevina na
potres.
Ekstremne Cijelo podrucje opcine je ugrozeno. Tehnicke mjere nije
temperature — 3(4,3) TOLERANTNO |moguée provesti, ali slijede se upute i obavijesti

toplinski val stanovniStvu od DHMZ-a.

Klimatske promjene na ovaj rizik utjecu u kratkoro¢nom i
dugoro¢nom razdoblju. Opazen je znacajan trend susnih
2(4,2) TOLERANTNO |razdoblja na istoku Slavonije pa tako i na podruéju opcine,
stoga se trebaju provesti mjere prilagodbe uzimajuci u obzir
sve promjene.

\Vjerojatnost velike nesrece je sa umjerenim ucincima.
Opcina ne moZe utjecati na pojavnost.

Cijelo podrucje Republike Hrvatske patakoi opcine
Slavonski Samac je ugrozeno. Tehni¢ke mjere nije mogucée
3(3,3) TOLERANTNO |provesti, ali slijede se upute i obavijesti stanovnistvu od
Zavoda za javno zdravstvo. Preventivne mjere nisu na razini
opcine pa je podrucje tolerantno.

Mraz 1(3,1) Vjerojatnost velike nesrece je sa umjerenim ucincima.
’ Opcina ne mozZe utjecati na pojavnost.

Nesrece s opasnim Vjerojatnost velike nesrece je iznimno mala. Pravne osobe
su u obvezi provodenja mjera za smanjivanje rizika, a mjere

Ekstremne
temperature - susa

Tuta 3(3,3) TOLERANTNO

Epidemije
i pandemije

tvarima- industrijske 2(1,3) TOLERANTNO [ ™. ) o X )
3 i aktivnosti u slucaju nesreée provode vatrogasne postrojbe
nesrece - Y £
s podrucja opcine.
) Vjerojatnost velike nesrece je mala. Mjere smanjenja rizika
Nesrece s opasnim su na razini pravne osobe, na koje Opéina ne moZe utjecati.
tvarima u 2(1,4) TOLERANTNO |Mjerama reagiranja nece se smanijiti rizik nego samo
cestovnom prometu smanijiti posljedice do podnosivih i u nadleznosti su DVD-a
opcine.
\Vjerojatnost velike nesrece je mala. Mjere smanjenja rizika
Nesrece s opasnim su na razini pravne osobe, na koje Op¢ina ne moZe utjecati.
tVarima u . . . P ey ..
tvarim 2(1,3) TOLERANTNO Mjerama reagiranja nece se smanijiti rizik nego samo
Zeljeznickom smanjiti posljedice do podnosivih i u nadleZnosti su DVD-a

prometu opcine.
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2. CILJEVI, MJERE | AKTIVNOSTI

Ciljevi iz Smjernica utvrduju se na temelju procjene rizika s naglaskom na:

» preventivne mjere, odnosno povezuju se s javnim politikama i nositeljima kako bi se
omogucilo odgovorno upravljanje rizicima od strane svih sektorskih sudionika s
lokalne razine sustava civilne zastite

>

velikim nesre¢ama.

2.1. Preventivne mjere

razvoj organizacije sustava civilne zastite i operativnih kapaciteta za reagiranje u

zastite

OCIJE|
NA
RIZIK PRIH S Nositelji . Planirana
PREVENTIVNE MJERE Rokovi izvrenja . Suradnja
(SCENARIJ)| VATL J izrade J sredstva
JIVOS
Tl
Pozicija u
prora¢unu/kom
Redovito odrzavati gradevine unalno
< za detaljnu melioracijsku . , poduzece (ako
| . . Do kraja tekuce . . Ly
w odvodnju, kanale lI1i IV reda u . Hrvatske vode| Op¢ina |planirate inace
) . godine N
- smislu Zakona o vodama (NN troskove u
I 66/19), proracunu
Z vezane uz
8 navedeno)
; Hrvatske
w 2 . . vode, DVD,
=) = [Upoznati stanovnistvo s .
<zr. S |mogucim posljedicama poplave MUP, stozer
> = | et posi pop Do kraja teku¢e| Nacelnik civilne .
w w [i nacinom provedbe . " - Tablica 3
2 ] vt . godine opéine zastite,
3 Q [samozastite i organizirane .
N ~ - Sluzba
- zastite. i
w civilne
z vor
<>: zastite
g Hrvatske
N vode, DVD,
g Organizirati vjezbe sklanjanja, MUP, stozer
j evakuacije i spasavanja Do kraja tekuée| Nacelnik civilne Tablica 3
8 stanovnistva iz ugrozenih godine opcine zastite, -
o podrugja. Sluzba
civilne
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ﬁ E g Preventivne mjere provode investitori gradnje propisanim tehni¢kim mjerama kojima se
'é S Eosigurava otpornost gradevina na potres.
$83 |8
S E S E Stanovnici sami provode preventivne mjere.
222 | 8
cdF |y ]
“gR |8
~
Do kraja tekuce
Promicati potrebu osiguranja godine Nacelnik |Osiguravajué¢| Pozicijau
usjeva i dugogodisnjih nasada. opcine a drustva proracunu
Financijski pomoci Do kraja.tekuée Natelnik losi o Pozicija u
< poljoprivrednicima pri godine :c;:; jil::]agx]auc proracunu
"3 zakljucivanju polica osiguranja. P
E Inicirati aktivnosti na izgradnji |Do kraja tekuce Pozicija u
E = sustava navodnjavanja godine prora¢unu
§ E najvrjednijih poljoprivrednih Nacelnik LAG
& = |povrsina sa zainteresiranim JLS i opcéine
S § teritorijalno viSom jedinicom
~ ] regionalne samouprave.
§ E Do kraja tekuce LAG (ako Pozicija u
E godine imate proracunu
x nekoga tko
Q Koordinirati aktivnosti oko se bavi
w prijava za sufinanciranje Nacelnik europskim
projekata zastite dugogodisnjih opdéine fondovima
nasada iz sredstava EU. unutar
opcine
mozete
navesti)
Promicati potrebu osiguranja  |P° kraja.tekuée Nacelnik [Osiguravaju¢ Pozicivja u
usjeva i dugogodisnjih nasada.. godine opcine a drustva proracunu
Flnéncu.skl por’n.ou ’ Do kraja.tekuce Nacelnik (Osiguravajué Pozmija u
poljoprivrednicima pri godine . Y proracunu
e . . . opcine a drustva
zakljucivanju polica osiguranja
LAG (ako Pozicija u
5 imate proracunu
2 Do kraja tekuce nekoga tko
Koordinirati aktivnosti oko igodine se bavi
""""" prijava za sufinanciranje Nacelnik europskim
projekata zasStite dugogodisnjih opcine fondovima
nasada iz sredstava EU. unutar
opcine
mozete

navesti)
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Promicati potrebu osiguranja  |Do kraja teku¢e| Nacelnik |Osiguravajué¢| Pozicija u
usjeva i dugogodisnjih nasada.. godine opcine a drustva proracunu
Financijski pomodi Do kraja tekuce . s . . .| Pozicijau

! . U. 'P .. I . ! . Nacelnik |Osiguravajuc i vj
poljoprivrednicima pri godine . " proracunu
o . . . opcine a drustva
zakljucivanju polica osiguranja
Do kraja tekuce LAG (ako Pozicija u
'; godine imate proracunu
E nekoga tko
Koordinirati aktivnosti oko se bavi
prijava za sufinanciranje Nacelnik europskim
projekata zastite dugogodisnjih opcine fondovima
nasada iz sredstava EU. unutar
opéine
mozete
navesti)
Stalno pratiti stanje i sanirati Do kraja tekuce
novo nastale divlje deponije godine Nazelnik K Ini
W W g otpada. acai ni omunalni i
2 E = opcine redar
S g =
W <<
Q> oc
T < ] . . L s
woa S Ostale preventivne mjere stanovnici sami provode sukladno Zakonu o zastiti
pucanstva od zaraznih bolesti.( NN 79/07, 113/08, 43/09, 130/17, 114/18, -
47/20, 134/20)
Inzistirati na instaliranju Do kraja tekuce
sustava za uzbunjivanje pravnih godine Nacelnik |DVD, Pravne Tablica 2
osoba, posjednika opasnih opéine osobe -
tvari.
§ Uboznati stanovnictvo Do kraja tekuce Hrvatske
= P . - godine vode, DVD,
x ' pravnim subjektima, .
N . . . MUP, stozer
E b posjednicima opasnih tvari i Y. L.
w | o . . Nacelnik civilne .
S 2| 3 [moguéim posljedicama L ves Tablica 3
Sg| 2 L Y . opcine zastite,
2 ¢ | S fehnicko tehnoloske nesrece i N
v\ .. . Sluzba
X 3 X [nacinom provedbe samozastite civilne
S X | Y [ organizirane zadtite s
wal S zastite
§ Q Do kraja tekuce Hrvatske
« 3 godine vode, DVD,
; Organizirati vjezbe sklanjanja, MUP, stozer
kuaciie i spat ) Nagelnik Vil
eva uac.uve i s'pasavavnja. ac?. ni cnvn _ne Tablica 3
stanovnistva iz ugrozenih opcine zastite, -
podrudja. Sluzba
civilne
zastite
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Provodenje preventivnih mjera je u nadleznosti pravnih osoba koje upravljaju drzavnim i
Zupanijskim cestama.

NESRECE S OPASNIM
TVARIMA U

CESTOVNOM PROMETU
TOLERANTNO

Provodenje preventivnih mjera je u nadleZnosti pravnih osoba koje upravljaju hrvatskim
Zeljeznicama.

v

NESRECE S OPASNIM
TVARIMA UZELJEZNICKOM

z

PROMETU
TOLERANTNO
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2.2. Razvoj organizacije sustava civilne zastite i operativnih kapaciteta za reagiranje u

velikim nesreéama.

2.2.1. Planski i drugi dokumenti iz podrucja Civilne zastite

Dokumenti

Rokovi izvrSenja

Nositelji izrade

Suradnja

Planirana sredstva

Donosenje odluke o imenovanju
¢lanova StoZera CZ

U roku 30 dana
od dana
stupanja na
duZnost
Opcinskog
nacelnika

Nacelnik opéine

Operativne snage

Tablica troskova

Donijeti Odluku o odredivanju
pravnih osoba od interesa za

U roku od Sest
mjeseci od dana

Na prijedlog
nacelnika donosi

Pravne osobe

Tablica troSkova

postrojbe CZ

L " usvajanja . .
sustav civilne zastite . . opcinsko vijeée
procjene rizika
.. L nakon Na prijedlog Suradnik za poslove Tablica troSkova
Donosenje odluke o formiranju .. Y . . -
. donosenja nacelnika donosi civilne zastite
postrojbe CZ . h L .
procjene rizika | opcinsko vijece
nakon Suradnik za poslove Tablica troSkova
_— donosenja civilne zastite
Donosenje odluke o osobnom . .
. . odluke o Nacelnik opéine
ustroju postrojbe CZ L
formiranju

Odluka o imenovanju povjerenika
civilne zastite i njihovih zamjenika

Nakon
donosenja
procjene rizika

Nacelnik opcine

Suradnik za poslove
civilne zastite

Tablica troskova

Donosenje Odluke o izradi
Procjene rizika

3.mjesec 2024.
(uskladivanje)

Nacelnik opéine

Suradnik za poslove
civilne zastite

Tablica troskova

Izrada Procjene rizika

3.mjesec 2024
(uskladivanje).

Nacelnik opéine

Suradnik za poslove
civilne zastite

Tablica troskova

sljededu godinu

Do kraja Suradnik za poslove Tablica troskova
Izrada Plana djelovanja Civilne prosinca tekuce . . civilne zastite
v . Nacelnik opcine
zastite godine za
sljedeéu godinu
T T, Nakon . Tablica troSkova
Izraditi smjernice za organizaciju i . . . 1 .. Suradnik za poslove
. L . donosenja Nacelnik opéine . ”
razvoj sustava civilne zastite . . civilne zastite
procjene rizika
Do kraja Tablica troSkova
Sy . rosinca tekuce Y . Suradnik za poslove
Izrada plana vjezbi civilne zastite P . Nacelnik opcine . Ff .
godine za civilne zastite

Godisnji provedbeni plan razvoja
sustava civilne zastite s
financijskim ucincima za
trogodisnje razdoblje

Do konca tekuce
godine

Na prijedlog
nacelnika donosi
opcinsko vijeée

Suradnik za poslove
civilne zastite

Tablica troskova

Zatraziti lzvje$¢e o radu i Plan rada

Do konca tekuce

Nacelnik opéine

Vatrogasna

Tablica troskova

Zupanijske vatrogasne zajednice godine zajednica/DVD

Ishoditi izvjesce o stanju sustava |Do konca tekucée . 1 s . - v Tablica troSkova
Lo . . Nacelnik opcine | Sluzba civilne zastite

uzbunjivanja na prostoru opcine godine

Procjena ugrozenosti od pozara i
tehnoloske eksplozije, Plan zastite
od poZara

Uskladivanje
svakih 5 godina

Nacelnik opcine

Sluzba civilne zastite

Tablica troskova
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Izraditi analizu stanja sustava
civilne zastite

Do konca tekuce
godine

Na prijedlog
nacelnika donosi
opcinsko vijece

Suradnik za poslove
civilne zastite

Tablica troskova

Plan djelovanja u podrucju
prirodnih nepogoda

30. studeni
tekuce godine
za iducu godinu

Opcinsko vijece

Suradnik za poslove
civilne zastite

Tablica troskova

godinu

IzvjeSce o izvrSenju plana
djelovanja za proteklu kalendarsku

31. ozujak
tekuce godine

Nacelnik opcine

Suradnik za poslove
civilne zastite

Tablica troSkova

2.2.2. Rizici za koje je potrebno planirati

opremanje)

reagiranje sustava CZ ( financiranje, edukacija,

RIZIK

POPLAVE IZAZVANE IZLIJEVANJEM VODENIH TIJELA

. . Rokovi e . Plani dst
Operativne mjere . OVOV.I Nositelji izrade Suradnja anirana sredstva
izvrsenja
. , Nacelnik . - Tablica 3
Provesti edukaciju Stozera CZ do kraja.tekuce opcine/nacelnik Squbaj (.:|V|Ine Tablica 4
godine . zastite S
stoZera Tablica 5
Opremiti ¢lanove StoZera do kraja tekuce| . ., | . . Tablica 3
. . Nacelnik opcine - -
osobnom i skupnom opremom godine
. . . do kraja tekuce| Nacelnik op¢ine Sluzba civilne Tablica 3
Provesti edukaciju Postrojbe . Y, -
. vrs godine zasStite, MUP,
civilne zastite
Hrvatske vode
do kraja tekuée| Nacelnik opéine Tablica 1
Opremiti Postrojbu civilne godine i Tablica 4
zastite Tablica 5
Tablica 6
. . do kraja tekuée| Nacelnik opéine Sluzba civilne Tablica 3
Provesti edukaciju . Y. -
ovjerenika/zamjenika CZ godine zastite, MUP,
P Hrvatske vode
O iti vat , Tablica 2
prer'rll ' va roga.svm'a SNagesa o kraja tekuce| . . . . £ A s
materijalno tehnickim . Nacelnik opcine DVD
. . . godine
sredstvima za intervencije
Otpoceti aktivnosti instaliranja . , Tablica 2
. N . do kraja tekuée| .., | . .
sirena za uzbunjivanje u svim . Nacelnik opcine DVD
N godine
naseljima.
Planirati financijska sredstva za . , Tablica 2
. . do kraja tekuée| .. ., | . . -
provedbu mjera reagiranja u odine Nacelnik opéine -
slucaju prijetnje. &
Planirati financijska sredstva za Tablica 2
funkcij z kraja teku¢
povratvy un cuuvugrozenog do raja.te uce| \acelnik opéine i
podrucja. (proracunska godine
rezerva).
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. , Nacelnik . - Tablica 3
. , . do kraja tekuce .. . . Sluzba civilne
Provesti edukaciju StoZera CZ odine opcine/nacelnik Jattite
& stoZera
sy ‘ . . Tablica 3
Opremiti ¢lanove StoZera  [do kraja tekuce| = . | . . A
osobnom i skupnom opremom odine Nacelnik opcine ) Tablica 4
P P ' & Tablica 5
“ Opremiti vatrogasne snage sa do kraia tekuce Tablica 2
o materijalno tehnickim J . Nacelnik opcine DVD
= . . .. godine
8 sredstvima za intervencije
Planirati financijska sredstva za do kraia tekuce Tablica 2
provedbu mjera reagiranja u c:dine Nacelnik opéine DVD
slucaju prijetnje. &
Planirati financijska sredstva za Tablica 2
povrat u funkciju ugrozenog |do kraja tekuce Nagelnik opcine
podrudja. (proracunska godine P
rezerva).
S Tablica 2
sak
2R s -
Q=9 Opremiti vatrogasne snage sa
ad s . . .
IS osobnom i skupnom opremom |do kraja teku¢e| .., . . .
a3<s ) "p . P J . Nacelnik opéine DVD
i § S | zaintervencije akcidenata sa godine
53 opasnim tvarima.
gs§
22 8
§ w Tablica 2
S & -,
“ S 9 ., | Opremiti vatrogasne snage sa
\ < 'Q . . .
2 = £ & |osobnom i skupnom opremom |do kraja tekuée . . .
s 95 . N ) . Nacelnik opéine DVD
2 s a W | zaintervencije akcidenata sa godine
2 g g opashim tvarima.
o
<§t s Tablica 2
w 5 ,g ) Opremiti vatrogasne snage sa
WwsSe . .
L~y nom i skupnom opremom kr. kué
& s E S OSOP om1is .lfp © . opremom |do aJa.te uce Nacelnik opcine DVD
853 Q| zaintervencije akcidenata sa godine
TaNS opasnim tvarima.
8>

U skladusa Okvirom za smanjenje rizika od katastrofa iz Sendaija za period od 2015.-2030. godine, Akcijskim
planom, Strategijom prilagodbe klimatskim promjenama u Republici Hrvatskoj za razdoblje do 2040. godine s
pogledom na 2070. godinu, Nacionalnom razvojnom strategijom Republike Hrvatske do 2030. godine i
Preporukom Pravobranitelja za osobe s invaliditetom, kao i drugim nadnacionalnim i nacionalnim dokumentima,
a posebice zbog ucestalosti prirodnih nepogoda, utjecaja klimatskih promjena i ¢injenice kako se Republika
Hrvatska godinama nalazi u vrhu ¢lanica Europske unije po izdvajanju za sanaciju Steta, Opc¢ina svake godine
pravodobno revidira i dopunjuje plan djelovanja od prirodnih nepogoda kako bi unaprijedila sustav odgovora u
skladu sa svojim moguénostima i u okviru svojih ovlasti. Godisnje izmjene i dopune ¢ine sastavni dio Plana
djelovanja u podrucju prirodnih nepogoda.

KLASA:240-01/22-02/2
URBROJ:2178-9-02-22-1
PREDSJEDNICA
OPCINSKOG VIJECA
Ivana Evi¢, dipl.iur., v.r.
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30.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 1. Zakona o
sprjeCavanju sukoba interesa (Narodne novine
broj 143/21) 1 ¢lanka 27. Statuta opcine
Slavonski Samac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-
posavske zupanije®, br. 10/21, Op¢insko vijece
op¢ine Slavonski Samac na svojoj 6. sjednici
odrzanoj 15. lipnja2022. godine, donosi

ETICKI KODEKS

nositelja politickih duznosti
u op¢ini Slavonski Samac

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Etickim kodeksom ureduje
sprjeavanje sukoba interesa izmedu privatnog i
javnog interes u obnasSanju duznosti ¢lanova
Op¢inskog vijeca opéine Slavonski Samac (u
daljnjem tekstu: Opcinskog vijeca) i ¢lanova
radnih tijela Opcéinskog vijeéa opéine Slavonski
Samac (u daljnjem tekstu: Opéinskog vijeca),
nacin pracenja primjene Etickog kodeksa, tijela
koja odlucuju o povredama Etickog kodeksa te
druga pitanja od znacaja za sprje¢avanje sukoba
interesa.

Clanak 2.

(1) Svrha je Etickog kodeksa jaCanje integriteta,
objektivnosti, nepristranosti i transparentnosti u
obnasanju duznosti ¢lanova Op¢inskog vijeca 1
¢lanova radnih tijela Opdinskog vijeca,
promicanje eti¢énog ponaSanja i vrijednosti koje
se zasnivaju na temeljnim druStvenim
vrijednostima 1 Siroko prihvaéenim dobrim
obi¢ajima te jacanje povjerenja gradana u
nositelje vlasti na lokalnoj razini.

(2) Cilj je Etickog kodeksa uspostava
primjerene razine odgovornog ponasanja,
korektnog odnosa i kulture dijaloga u obnasanju
javne duznosti, s naglaskom na savjesnost,
casnost, poStenje, nepristranost, objektivnost i
odgovornost u obavljanju duZznosti ¢lanova

Op¢inskog vijeca 1 Clanova radnih tijela
Op¢inskog vijeca.

Clanak 3.

(1) Odredbe ovog Etickog kodeksa ponaSanja
¢lanova Op¢inskog vije¢a i ¢lanova radnih tijela
Op¢inskog vijeca odnose se 1 na nacelnika 1
zamjenika nacelnika (u daljnjem tekstu:
nositelji politickih duznosti).

(2) Odredbe ovog Etickog kodeksa iz glave II.
Temeljna nacelna djelovanja Clanka 5. toCke
3.,4.,9., 10, 14., 16. 1 17. odnose na sve sobe
koje je predsjednik Opcinskog vijeca pozvao na
sjednicu Op¢inskog vijeca.

Clanak 4.

(1) U ovome Etickom kodeksu pojedini pojmovi
imajusljedece znacenje:

1. diskriminacija je svako postupanje kojim se
neka osoba, izravno ili neizravno, stavlja ili b1
mogla biti stavljena u nepovoljniji polozaj od
druge osobe u usporedivoj situaciji, na temelju
rase, nacionalnoga ili socijalnog podrijetla,
spola, spolnog opredjeljenja, dobi, jezika, vjere,
politickoga ili drugog opredjeljenja, bracnog
stanja, obiteljskih obveza, imovnog stanja,
rodenja, drusStvenog polozaja, Clanstva ili
neclanstva u politickoj stranci ili sindikatu,
tjelesnih ili drustvenih poteSkoca, kao 1 na
temelju privatnih odnosa sa sluzbenikom ili
duznosnikom opéine Slavonski Samac;

2. povezane osobe su brac¢ni ili izvanbracni drug
nositelja politicke duznosti, Zivotni partner i
neformalni zivotni partner, njegovi srodnici po
krviu uspravnoj lozi, braca i sestre, posvojitel] i
posvojenik te ostale osobe koje se prema drugim
osnovama 1 okolnostima opravdano mogu
smatrati interesno povezanima s nositeljem
politicke duznosti;

3. poslovni odnos odnosi se na ugovore o javnoj
nabavi, kupoprodaji, pravo sluznosti, zakup,
najam, koncesije 1 koncesijska odobrenja,
potpore za zapoS$ljavanje i poticanje
gospodarstva, stipendije ucenicima i
studentima, sufinanciranje prava iz programa
javnih potreba 1 druge potpore koje se isplacuje
iz proracuna Opcina;
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3. potencijalni sukob interesa je situacija kada
privatni interes nositelja politickih duZznosti
moze utjecati na nepristranost nositelja politicke
duznostiu obavljanjunjegove duznosti;

4. stvarni sukob interesa je situacija kada je
privatni interes nositelja politickih duznosti
utjecao ili se osnovano moze smatrati da je
utjecao na nepristranost nositelja politicke
duznostiu obavljanju njegove duznosti;

4. uzmemiravanje je svako neprimjereno
ponasanje prema drugoj osobi koja ima za cilj ili
koja stvarno predstavlja povredu osobnog
dostojanstva, ometa obavljanje poslova, kao i
svaki C€in, verbalni, neverbalni ili tjelesni te
stvaranje ili pridonoSenje stvaranju neugodnih
ili neprijateljskih radnih ili drugih okolnosti koje
drugu osobu zastrasuju, vrijedaju ili poniZzavaju,
kao 1 pritisak na osobu koja je odbila
uznemiravanje ili spolno uznemiravanje ili ga je
prijavila, ukljucujuéi spolno uznemiravanje.

(2) Izrazi koji se koriste u ovom Etickom
kodeksu, a imaju rodno znacenje odnose se
jednako na muski i zenskirod.

II. TEMELIJNA NACELA DJELOVANJA
Clanak 5.

Nositelji politickih duZnosti moraju se u
obavljanju javnih duZnosti pridrzavati sljedeéih
temeljnih nacela:

1. zakonitostiizaStite javnog interesa;

2. odanosti lokalnoj zajednici te duznosti
ocuvanja i razvijanja povjerenja gradana u
nositelje politickih duznosti i1 institucije
op¢inske vlasti u kojima djeluju;

3. postovanja integriteta 1 dostojanstva osobe,
zabrane diskriminacije i povlaséivanja te
zabrane uznemiravanja;

4. Cestitosti 1 poStenja te izuzetosti iz situacije
u kojoj postoji moguénost sukoba interesa;

5. zabrane zlouporabe ovlasti, zabrane
koristenja duznosti za osobni probitak ili
probitak povezane osobe, zabrane
koristenja autoriteta duznosti u obavljanju
privatnih poslova, zabrane trazenja ili
primanja darova radi povoljnog rjeSavanja
pojedine stvari te zabrane davanja obecanja
izvan propisanih ovlasti;

6. konstruktivnog pridonoSenja rjeSavanju

javnih pitanja;

javnostiradai dostupnosti gradanima;

postovanja posebne javne uloge koju mediji

imaju u demokratskom drustvu te aktivne i

ne diskriminiraju¢e suradnje s medijima

kojiprate rad tijela op¢inske vlasti;

9. zabrane svjesnogiznos$enja neistina,

10. 1znoSenja sluzbenih stavova u skladu s
ovlastima;

11. pridrzavanja pravila rada tijela u koje su
izabrani, odnosno imenovani;

12. aktivnog sudjelovanja u radu tijela u koje
su izabrani, odnosno imenovani;

13. razvijanja vlastite upucenosti o odlukama u
¢ijem donoSenju sudjeluju, koriStenjem
relevantnih izvora informacija, trajnim
usavrSavanjem ina druge nacine;

14. prihvaéanja dobrih obicaja parlamenta-
rizma te primjerenog komuniciranja,
ukljucujuéi zabranu uvredljivog govora;

15. odnosa prema sluzbenicima 1 namjeSteni-
cima upravnih odjela op¢ine koji se temelji
na propisanim pravima, obvezama i
odgovornostima obiju strana, iskljuc¢ujuci
pritom svaki oblik politickog pritiska na
upravu koji se u demokratskim drustvima
smatra neprihvatljivim (primjerice, davanje
naloga za protupropisnog postupanja,
najava smjena slijedom promjene vlasti 1
sli¢no);

16. redovitog puta komuniciranja sa sluzbeni-
cima 1 namjeStenicima, Sto ukljucuje
pribavljanje sluzbenih informacija ili
obavljanje sluzbenih poslova, putem
njihovih pretpostavljenih;

17. osobne odgovornosti za svoje postupke.

el

Clanak 6.

(1) Od nositelja politickih duznosti se ocekuje
postovanje pravnih propisa i procedura koji se
ticu njihovih obveza kao nositelja politickih
duZnosti.

(2) Od nositelja politickih duznosti se ocekuje
da odgovorno 1 savjesno ispunjavaju obveze
koje proizlaze iz politicke duznosti koju
obavljaju.
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Clanak 7.

Gradani imaju pravo biti upoznati s ponasanjem
nositelja politickih duznosti koje je u vezi s
obnasanjem javne duznosti.

1. ZABRANJENA DJELOVANJA
NOSITELJA POLITICKIH DUZNOSTI

Clanak 8.

Nositeljima politickih duznosti zabranjeno je
traziti, prihvatiti ili primiti vrijednost ili uslugu
radi predlaganja donoSenja odluke na
Op¢inskom vijecu ili za glasovanje o odluci na
sjednici Opcinskog vijeéa ili sjednici radnog
tijela Op¢inskog vijeca.

Clanak 9.

Nositeljima politickih duznosti zabranjeno je
ostvariti ili dobiti pravo ako se krSi nacelo
jednakosti pred zakonom.

Clanak 10.

Nositeljima politickih duznosti zabranjeno je
utjecati na donosSenje odluke radnog tijela
Op¢inskog vijeca ili odluke Opcinskog vijeca
radi osobnog probitka ili probitka povezane
osobe.

IV.NESUDJELOVANJE U
ODLUCIVANJU

Clanak 11.
Nositelj politicke duznosti je obvezan izuzeti se
od sudjelovanja u donoSenju odluke koja utjece

na njegov poslovni interes ili poslovni interes s
njim povezane osobe.

V. TIJELA ZVA PRACENJE PRIMJENE
ETICKOG KODEKSA
Clanak 12.

(1) Primjenu Etickog kodeksa prate Eticki odbor
1 Vijece Casti.

(2) Eticki odbor Cine predsjednik i dva ¢lana, a
Vijece Casti predsjednik i Cetiri ¢lana.

(3) Predsjednika i ¢lanove Etickog odbora i
VijeCe Casti imenuje i1 razrjeSuje Opcinsko
vije¢e. Mandat predsjednika i ¢lanova Etickog
odbora 1 Vijeca casti traje do isteka mandata
¢lanova Op¢inskog vijeca (alternativa: na
mandat od 4 godine).

Clanak 13.

(1) Predsjednik Etickoga odbora imenuje se iz
reda osoba nedvojbenoga javnog ugleda u
lokalnoj zajednici. Predsjednik Etickoga odbora
ne moze biti nositelj politicke duznosti, niti ¢lan
politicke stranke, odnosno kandidat nezavisne
liste zastupljene u Opéinskom vijecu.

(2) Clanovi Eti¢koga odbora imenuju se iz reda
vije¢nika Opéinskog vijeca, jedan ¢lan iz vlasti i
jedaniz oporbe.

Clanak 14.

(1) Predsjednik i ¢lanovi Vijeca Casti imenuje se
iz reda osoba nedvojbenoga javnog ugleda u
lokalnoj zajednici.

(2) Predsjednik Vijeca casti i ¢lanovi ne mogu
biti nositelj politicke duznosti, niti ¢lanovi
politi¢ke stranke, odnosno kandidati nezavisne
liste zastupljene u Opéinskom vijecu.
(alternativa: predsjednik Vijeca casti ne moze
biti nositelj politicke duznosti, niti ¢lan politicke
stranke, odnosno kandidat nezavisne liste
zastupljene u Opcéinskom vijecu).

Clanak 15.

(1) Eticki odbor pokrece postupak na vlastitu
inicijativu, po prijavi ¢lana Opc¢inskog vijeca,
¢lana radnog tijela Opcinskog vijeca, radnog
tijela Opcinskog vijeca, nacelnika 1 zamjenika
nacelnika, sluzbenika upravnog tijela op¢ine ili
po prijavi gradana.

(2) Pisana prijava sadrzi ime i prezime
prijavitelja, ime 1 prezime nositelja politicke
duznosti koji se prijavljuje za povredu odredaba
Etickog kodeksa uz navodenje odredbe Etickog
kodeksa koja je povrijedena. Eticki odbor ne
postupa po anonimnim prijavama.
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(3) Eticki odbor moze od podnositelj prijave
zatraziti dopunu prijave odnosno dodatna
pojasnjenjaiocitovanja.

Clanak 16.

(1) Eticki odbor obavjestava nositelja politicke
duznosti protiv kojeg je podnesena prijava i
poziva ga dauroku od 15 dana od dana primitka
obavijesti Etickog odbora dostavi pisano
oCitovanja o iznesenim c¢injenicama i
okolnostima u prijavi.

(2) Ako nositelj politicke duznosti ne dostavi
pisano ocitovanje Eti¢ki odbor nastavlja s
vodenjem postupka po prijavi.

(3) Eticki odbor donosi odluke na sjednici
vec¢inom glasova.

Clanak 17.

(1) Eticki odbor u roku od 60 dana od zaprimanja
prijave predlaze Opc¢inskom vije¢u donoSenje
odluke po zaprimljenoj prijavi.

(2) Ako je prijava podnesena protiv ¢lana
Etickog odbora, taj ¢lan ne sudjeluje u postupku
po prijaviiuodlu¢ivanju.

Clanak 18.

(1) Za povredu odredba Etickog kodeksa
Op¢insko vije¢e moze izre¢i opomenu, dati
upozorenje ili preporuku nositelju politicke
duznosti za otklanjanje uzroka postojanja
sukoba interesa odnosno za uskladivanje nacina
djelovanja nositelja politicke duznosti s
odredbama Etickog kodeksa.

(2) Protiv odluke Opcinskog vijeca nositel]
politicke duznosti moze u roku od 8 dana od
dana primitka odluke podnijeti prigovor Vije¢u
Casti.

Clanak 19.

(1) Vijec¢e casti donosi odluku na sjednici
veéinom glasova svih ¢lanova u roku od 15 dana
od dana podnesenog prigovora.

(2) Vijece Casti moze odbiti prigovor i potvrditi
odluku Op¢inskog vijeéa ili uvaziti prigovor i
preinaciti ili ponistiti odluku Opc¢inskog vijeca.

Clanak 20.

(1) Na nacin rada Etickog odbora i Vijece Casti
primjenjuju se odredbe Statuta op¢ine Slavonski
Samac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
zupanije“, br. 10/21) 1 odredbe Odluke o
osnivanju 1 nac¢inu rada radnih tijela Op¢inskog
vijeéa opéine Slavonski Samac.

(ili se odredbe o sazivanju sjednice, dnevnom
redu, glasovanju i drugo mogu urediti i u samom
kodeksu)

(2) Predsjednik i ¢lanovi Etickog odbora i Vijeca
Casti ostvaruju pravo na naknadu za rad i druga
primanja sukladno Odluci o naknadi i1 drugim
primanjima ¢lanova Opc¢inskog vijeca i radnih
tijela Op¢inskog vijeca.

Clanak 21.

Odluke Etickog odbora i Vijeca Casti objavljuju
se u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske
zupanije‘‘ 1 na mreznoj stranici op¢ine Slavonski
Samac

VI. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 22.

Ovaj Eticki kodeks stupa na snagu osmog dana
nakon objave u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-
posavske Zupanije*.

KLASA:024-02/22-02/1
URBROJ:2178-9-02-22-3
U Slavonskom Samcu, 15. lipnja2022. godine

~PREDSJEDNICA
OPCINSKOG VIJECA
Ivana Evi¢, dipl.iur., v.r.
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OPCINA VRPOLJE

46.

Na temelju ¢lanka 82.stavka 2.Pravilnika o prora¢unskom racunovodstvu (,,Narodne novine* br.
124/14, 115/15, 87/16 1 3/18) 1 ¢lanka 31. Statuta op¢ine Vrpolje (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
Zupanije* br. 13/22), Op¢insko vije¢e opéine Vrpolje na svojoj 11. sjednici odrzanoj dana 15. lipnja 2022.
g. donijeloje

ODLUKA
o izmjeni odluke o raspodjeli rezultata poslovanja op¢ine Vrpolje
na dan 31.12.2021.g.

Clanak 1.

Visak prihoda poslovanja na dan 31.12.2021.g. iznosio je 5.879.245,15 kn., viSak primitaka
od financijske imovine iznosio je 273.800,44 kn.
Manjak prihoda od nefinancijske imovine iznosi 3.389.639,60 kn.
Dio viska prihoda koristit ¢e se za pokrice cjelokupnog manjka prihoda od nefinancijske imovine
uiznosu od 3.389.639,60 kn.
Nakon pokri¢a manjka prihoda od nefinancijske imovine, visak prihoda poslovanja u iznosu
od 2.763.405,99 kn, rasporeduje se po izvorima:

- op¢i prihodi i primici: 1.247.378,56 kn

- prihodi za posebne namjene 125.316,97 kn

- pomo¢i EU sredstva 1.078.664,61 kn

- prodaja nefinancijske imovine 38.245,41 kn

- primici 273.800,44 kn
Clanak 2.

Visak prihoda iz ove Odluke rasporedit ¢e se u Proracun op¢ine Vrpolje za2022. godini pri prvim
Izmjenama i dopunama Proracuna opéine Vrpolje za 2022. godinu

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osam dana od dana objave u,,Sluzbenom vjesniku Brodsko- posavske
Zupanije*.
OPCINSKO VIJECE
OPCINE VRPOLJE
Klasa: 024-03/22-01/04
Urbroj: 2178-11-22-01-2
Vrpolje, 15. lipanj 2022.g.
PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA
Tomislav Simundié, v.r.
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47.

Na temelju ¢lanka 53. stavka 2. i ¢lanka 35. stavka 4. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine« broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13,137/15,123/17,98/19, 144/20), te ¢lanka 31. Statuta op¢ine Vrpolje (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-
posavske Zupanije* broj 13/22), Opcinsko vijece op¢ine Vrpolje, na svojoj 11. sjednici odrzanoj 15.
lipnja2022. godine donijelo je

ODLUKU

o ustrojstvu Jedinstvenog upravnog odjela
op¢ine Vrpolje

I. Opce odredbe
Clanak 1.

Ovom se Odlukom ustrojava Jedinstveni upravni odjel opline Vrpolje (u daljnjem tekstu:
Jedinstveni upravni odjel) te se odreduje njegov djelokrug.
Jedinstveni upravni odjel ustrojava se za obavljanje upravnih, stru¢nih i drugih poslova iz samoupravnog
djelokruga op¢ine Vrpolje.

Jedinstveni upravni odjel u svom djelokrugu izraduje nacrte propisa i drugih opéih akata, izvjesca i
analiza te druge radne materijale za potrebe Opcinskog vijeca, Opcinskog nacelnika 1 radnih tijela
Op¢inskog vijeca.

Jedinstveni upravni odjel u svom djelokrugu neposredno izvrSava i nadzire izvrSavanje opéih i
pojedinac¢nih akata Opcinskog vijeca i Op¢inskog nacelnika te predlaze mjere i radnje za provedbu istih,
za poboljSanje stanja u pojedinim djelatnostima iz samoupravnog djelokruga te obavlja druge poslove
koji su mu zakonom ili drugim propisom stavljeni u djelokrug rada.

U Jedinstvenom upravnom odjelu za obavljanje komunalnih djelatnosti ustrojava se Vlastiti pogon
kao poseban pogon unutar Jedinstvenog upravnog odjela, koji nema svojstvo pravne osobe, koji
odlukom osniva Op¢insko vije¢e op¢ine Vrpolje.

Unutarnje ustrojstvo, nacin rada i upravljanje Vlastitim pogonom ureduje se Odlukom o osnivanju
Vlastitog pogona te poblize ureduje Pravilnikom o poslovanju Vlastitog pogona, koje donosi Op¢insko
vijece op¢ine Vrpolje.

Jedinstveni upravni odjel ima svoj pecat, sukladno zakonu.

I1. Djelokrug Jedinstvenog upravnog odjela
Clanak 2.

Jedinstveni upravni odjel obavlja upravne, stru¢ne i druge poslove iz samoupravnog djelokruga
op¢ine koji se odnose na:

- uredsko poslovanje: primanje i pregled pismena 1 drugih dokumenata; razvrstavanje, rasporedivanje
1 upisivanje pismena u odgovarajuce evidencije (oCevidnike); dostava pismena u rad, otpremanje,
razvodenje te Cuvanje pismena u pismohrani; izlu¢ivanje i predaja pismena nadleznom arhivu ili
drugom nadleznom tijelu,
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- komunalno gospodarstvo: izrada nacrta programa odrzavanja komunalne infrastrukture 1 programa
gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture; donoSenje rjeSenja o komunalnoj naknadi 1
komunalnom doprinosu; izrada nacrta odluke o odredivanju komunalnih djelatnosti koje ¢e se
obavljati dodjeljivanjem koncesije; obavljanje pripremnih radnji i provedba postupaka davanja
koncesije; izrada nacrta ugovora o koncesiji; izrada nacrta odluke o komunalnom redu; donosenje
rjeSenja u svrhu odrzavanja komunalnog reda; izrada nacrta odluke o odredivanju komunalnih
djelatnosti koje ¢e se obavljati na temelju pisanog ugovora; izrada nacrta odluke o prikljuc¢enju na
komunalnu infrastrukturu za opskrbu pitkom vodom i odvodnju otpadnih i oborinskih voda; izrada
nacrta odluke o obvezatnom koriStenju komunalne usluge odrzavanje ¢istoce u dijelu koji se odnosi
na skupljanje 1 odvoz komunalnog otpada; izrada nacrta prethodne suglasnosti pri promjeni cijena
komunalnih uslugaidr.,

- stambeno gospodarstvo: izrada nacrta ugovora o najmu stanova; vodenje popisa stanova,
najmodavaca, najmoprimaca i visine najamnine,

- raspolaganje poljoprivrednim zemljiStem: izrada nacrta programa raspolaganja poljoprivrednim
zemljiStem; pribavljanje dokumentacije potrebne za zakup 1 prodaju; odredivanje pocetnih cijena za
zakup 1 prodaju; izrada nacrta odluka o raspisivanju javnog natjecaja za zakup i prodaju; izrada
nacrta odluka o odabiru najpovoljnijih ponuditelja; pribavljanje suglasnosti ministarstva
poljoprivrede na odluke o odabiru; izrada nacrta ugovora o zakupu i prodaji; pribavljanje
prethodnog misljenja nadleznog drZzavnog odvjetniStva na nacrte ugovora o zakupu i prodaji;
imenovanje povjerenstva za uvodenje u posjed; vodenje evidencije naplate kupoprodajne cijene i
zakupnine,

- javnu nabavu: izrada nacrta plana nabave za proracunsku godinu; izrada nacrta odluke o pocetku
postupka javne nabave; objava poziva na nadmetanje u otvorenom i ograni¢enom postupku javne
nabave; objava poziva na otvoreni ili ograni¢eni natjecaj; izrada i postupanje s dokumentacijom za
nadmetanje i ponudama; sastavljanje upisnika o zaprimanju ponuda, zapisnika o otvaranju ponuda i
zapisnika o pregledu i ocjeni ponuda; izrada nacrta odluka o odabiru ili poniStenju; provedba
postupovnih radnjiu vezi s izjavljivanjem zalbe; izrada izvjeS¢a o javnoj nabaviidr.,

- socijalnu skrb: izrada nacrta programa socijalne skrbi i drugih op¢ih akata kojima se ostvaruje pravo
na jedan od oblika socijalne skrbi; donoSenje rjeSenja o ostvarivanju prava na pomoc¢ za podmirenje
troskova stanovanja, rjeSenja o ostvarivanju prava na pomoc¢ za ogrjev i rjesenja o ostvarivanju prava
na pomo¢ za opremu novorodenog djeteta; vodenje evidencije i dokumentacije o ostvarivanju prava
na pomo¢ za podmirenje troSkova stanovanja, kao i o drugim pravima iz socijalne skrbi utvrdenim
op¢im aktima; izrada izvjeSca nadleznoj jedinici podru¢ne (regionalne) samouprave koja
objedinjeno izvjes¢e dostavlja ministarstvu nadleZznom za poslove socijalne skrbi,

- zdravstvo: izrada nacrta godi$njeg program mjera za zastitu pucanstva od zaraznih bolesti za
podrucje opcine,

- prostorno uredenje: sudjelovanje u izradi izvjeséa o stanju u prostoru i postupku izrade i donoSenja
prostornog plana uredenja opcine te provedbenih dokumenata prostornog uredenja (urbanisticki 1
detaljni planovi uredenja); vodenje sluzbene evidencije o postupku izrade i donoSenja prostornog
plana u kojoj se prema vremenskom redu evidentiraju svi dokumenti, koji su znacajni u odnosu na
zakonitost vodenja tog postupka, ukljucivo zahtjeve i smjernice, primjedbe i prijedloge te o¢itovanja
nadleznih tijela i stajaliSta strucnih izradivaca; objava odluka o izradi i donoSenju dokumenata
prostornog uredenja u sluzbenom glasilu; obavjesStavanje javnosti o izradi prostornog plana u
dnevnom tisku, internet stranicama i na lokalno uobi¢ajeni nacin,
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- financijsko poslovanje i1 upravljanje imovinom: priprema prorac¢una, godi$njih 1 polugodisnjih
izvjeStaja o izvrSenju proracuna; naplata prihoda i primitaka koji pripadaju op¢ini kao jedinici
lokalne samouprave; obavljanje ra¢unovodstvenih poslova, vodenje poslovnih knjiga opéine
(dnevnik, glavna knjiga i pomoc¢ne knjige); vodenje evidencije - registra nekretnina u vlasnistvu
op¢ine; poduzimanje potrebnih mjera sa svrhom uredivanja katastarskog i zemljiSnoknjiznog stanja
nekretnina kao 1 druge mjere radi sredivanja 1 zaStite prava opc¢ine na nekretninama u njezinom
vlasniStvu, odnosno posjedu; provedba postupaka javnih natjecaja za otudenje ili drugi nacin
raspolaganja nekretninama u vlasni§tvu opéine, izrada godiSnjih i srednjoro¢nih (trogodiSnjih)
planova davanja koncesije; prijava ugovora o koncesiji u registar koncesija i prijava za upis
promjena podataka iz ugovora o koncesiji,

- protupozarnu i civilnu zastitu: sudjelovanje u izradi i donoSenju plana zastite od pozara na temelju
procjene ugrozenosti od pozara, izrada nacrta odluke o potvrdivanju zapovjednika postrojbe
dobrovoljnog vatrogasnog drustva i odluke o potvrdivanju godiSnjih financijskih izvjestaja
vatrogasnih organizacija; izrada nacrta smjernica za organizaciju sustava zastite i spaSavanja na
podrucju opéine; sudjelovanje u izradi nacrta procjene ugrozenosti stanovnistva, materijalnih i
kulturnih dobara i plana zastite i spasavanja stanovnistva, materijalnih i kulturnih dobara za op¢inu
Vrpolje.

Jedinstveni upravni odjel obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost posebnim
zakonom, Statutom i drugim op¢im aktima op¢ine Vrpolje.

Jedinstveni upravni odjel obavlja 1 poslove drzavne uprave prenijetith na jedinice lokalne
samouprave.

II1. Unutarnje ustrojstvo i upravljanje Jedinstvenim upravnim odjelom
Clanak 3.

Pravilnikom o unutarnjem redu utvrduju se unutarnje ustrojstvo Jedinstvenog upravnog odjela,
nazivi i opisi poslova radnih mjesta, stru¢ni i drugi uvjeti za raspored na radna mjesta, broj izvrsitelja i
druga pitanja od znacaja za rad Jedinstvenog upravnog odjela u skladu sa Statutom i opéim aktima opéine
Vrpolje.

Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela donosi op¢inski nacelnik.

Clanak 4.

Jedinstvenim upravnim odjelom upravlja procelnik kojeg na temelju javnog natjecaja imenuje
op¢inskinacelnik.

IV. Sluzbenici i namjeStenici
Clanak 5.

Poslove u Jedinstvenom upravnom odjelu obavljaju sluzbenici i namjestenici.

Sluzbenici su osobe koje u Jedinstvenom upravnom odjelu kao redovito zanimanje obavljaju
poslove iz samoupravnog djelokruga op¢ine i poslove drzavne uprave povjerene Opéini.

Sluzbenici su i1 osobe koje u Jedinstvenom upravnom odjelu obavljaju opce, administrativne,
financijsko-planske, materijalno-financijske, racunovodstvene, informaticke i druge stru¢ne poslove.
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Namjestenici su osobe koje u Jedinstvenom upravnom odjelu obavljaju pomoc¢no-tehnicke i ostale
poslove ¢ije je obavljanje potrebno radi pravodobnog i nesmetanog obavljanja poslova iz djelokruga
Jedinstvenog upravnog odjela.

V. Nadzor
Clanak 6.

Op¢inskinacelnik obavlja nadzor nad zakonito§¢u rada Jedinstvenog upravnog odjela.

VI. Sredstva za rad
Clanak 7.

Sredstva zarad Jedinstvenog upravnog odjela osiguravaju se u Prorac¢unu op¢ine Vrpolje.

VII. Prijelazne i zavrS$ne odredbe
Clanak 8.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o ustrojstvu Jedinstvenog upravnog
odjela op¢ine Vrpolje (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* broj 9/10,44/20130/21).

Clanak 9.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske
Zupanije®‘.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE VRPOLIJE

Klasa: 024-03/22-01/04
Urbroj: 2178-11-01-22-3
Vrpolje, 15. lipanj 2022.g.

Predsjednik Opéinskog vijeca
op¢ine Vrpolje
Tomislav Simundi¢, v.r.
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48.

Na temelju ¢lanka 33. Zakona o lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«
broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19,
144/20), te ¢lanka 31. Statuta opéine Vrpolje (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije broj
13/22), Op¢insko vijeée opcine Vrpolje, na svojoj 11. sjednici odrzanoj 15. lipnja 2022. godine donijelo
je

POSLOVNIK
Op¢inskog vijeéa opéine Vrpolje

I. UOVODNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Poslovnikom se detaljnije ureduje nacin konstituiranja Opc¢inskog V1J eca, sazivanje, rad i tijek
sjednice, ostvarivanje prava, obveza i odgovornosti ¢lanova Opcmskog vijeca, ostvarivanje prava i
duznosti predsjednika i potpredsjednika Op¢inskog vijeca, sastav 1 naCin rada radnih tijela, nacin 1
postupak donoSenja akata Opcinskog vijeca, postupak izbora i razrjeSenja, glasovanje i vodenje
zapisnika, odrzavanje reda na sjednici, sudjelovanje gradana na sjednicama te druga pitanja od znacaja
zarad Op¢inskog vijeca opCine Vrpolje.

II. KONSTITUIRANJE OPCINSKOG VIJECA
Clanak 2.

Konstituirajuéu sjednicu Opcéinskog vijeéa saziva procelnik Jedinstvenog upravnog odjela opéine
Vrpolje ili sluzbenik kojeg on ovlasti.

Konstituirajucoj sjednici Opéinskog vijeca do izbora predsjednika predsjeda prvi izabrani ¢lan s
kandidacijske liste koja je dobila najvise glasova. Ukoliko je vise lista dobilo isti najveci broj glasova
konstituiraju¢oj sjednici predsjedat ¢e prvi izabrani kandidat s liste koja je imala manji redni broj na
glasackom listicu.

Opcinsko vijece konstatirano je izborom predsjednika Opcinskog vijeca, ukoliko je na konstituirajucéoj
sjednici nazo¢na veéina ¢lanova Opcinskog vijeca.

Predsjedatelj konstituirajuce sjednice ima do izbora predsjednika Opc¢inskog vije¢a sva prava i duznosti
predsjednika Opéinskog vijeéa u pogledu predsjedavanja i rukovodenja sjednicom, a do izbora
Mandatne komisije i komisije za izbor i imenovanja ovlasten je predlagati donosenje odluka, a to pravo
pripada i najmanje 1/3 vije¢nika ako ovim Poslovnikom nije odredeno da pojedine odluke predlaze
odredeno tijelo ili veci broj vije¢nika.

Nakon §to je Opcinsko vijece konstituirano, izvodi se himna Republike Hrvatske “Lijepa naSa
domovino”.

Clanak 3.

Nakon izvjes¢a Mandatne komisije o provedenim izborima, vijeénici polazu prisegu.
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Predsjedatelj izgovara prisegu sljedeceg sadrzaja:

“Prisezem svojom ¢asc¢u da ¢u duznost vije¢nika u Opéinskom vijecu op¢ine Vrpolje obavljati savjesno i
odgovorno, i da ¢u se u svom radu drzati Ustava Republike Hrvatske, zakona i Statuta op¢ine Vrpolje, te
da ¢u se zauzimati za svekoliki napredak Republike Hrvatske i op¢ine Vrpolje®.

Predsjedatelj poslije procitane prisege proziva pojedinacno vije¢nike, a vije¢nik nakon §to je izgovoreno
njegovo ime i prezime, ustaje i izgovara: “Prisezem”.

Vije¢nik koji nije bio nazofan na konstituirajucoj sjednici, kao 1 zamjenik vije¢nika, kad pocinje
obavljati duznost vije¢nika, polaZe prisegu na prvoj sjednici na kojoj je nazocan.

Clanak 4.
U sluc¢aju mirovanja mandata i prestanka mandata vije¢nika, vijeénika zamjenjuje zamjenik vije¢nika.

Vije¢nika izabranog na stranackoj listi, zamjenjuje kandidat s doti¢ne liste koji nije izabran, a kojeg
odredi politicka stranka.

Vijeénika izabranog na koalicijskoj listi dviju ili viSe politi¢kih stranaka zamjenjuje kandidat kojoj je u
trenutku izbora pripadao mandat vije¢nika, kojem je prestao mandat.

Vijeénika izabranog nanezavisnoj listi zamjenjuje prvi sljedeéi neizabrani kandidat s liste.

Ostavka se podnosi u pisanom obliku Mandatnoj komisiji na na¢in propisan odredbama Statuta opéine
Vrpolje.

Clanak 5.
Nakon dane prisege vije¢nika, izbora predsjednika Vijeéa, clanova Mandatne komisije 1 Komisije za
izbor 1 imenovanja, predsjednik Vijeca ili najmanje 1/3 vijeénika mogu predloziti dopunu dnevnog reda
konstituirajuce sjednice.
III. PRAVA I DUZNOSTI VIJECNIKA

Clanak 6.
PravaiduZznosti vijeénika propisana su Statutom opc¢ine Vrpolje.

Clanak 7.

Procelnik i sluzbenici Jedinstvenog upravnog odjela op¢ine Vrpolje duzni su vijeéniku pruziti obavijesti i
uvide u materijal o temama koje su na dnevnom redu sjednice Opcinskog vijeca ili se pripremaju za

sjednice Opc¢inskog vijeca ili radnog tijela Ciji je €lan, a 1 druge obavijesti koje su mu kao vijeéniku
potrebne.

Vijeénik moZe zatraZiti obavijesti i objaSnjenja od predsjednika Opcinskog vijec¢a i predsjednika radnih
tijela o radu tijela kojima oni predsjedavaju.
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Clanak 8.

Upravno tijelo koje obavlja stru¢ne poslove za Opéinsko vijece duzno je pruziti pomo¢ vijeéniku u
obavljanju njegove funkcije, a napose u izradi prijedloga koje on podnosi, u obavljanju poslova i
zadataka koje mu je povjerilo radno tijelo Opcinskog vije¢a odnosno da mu osigura dopunsku
dokumentaciju za pojedine teme ili predmete koji su na dnevnom redu sjednice Opcinskog vijeca ili
radnih tijela, a moZe traziti 1 stru¢ne obavijesti 1 objasnjenja radi potpunijeg upoznavanja i praéenja
problema na koje nailazi u obavljanju funkcije vije¢nika.

Clanak 9.

Vije¢nici Opc¢inskog vijeca mogu osnovati Klub vijeénika prema stranackoj pripadnosti i Klub
nezavisnih vijeénika.

Klub vije¢nika mora imati najmanje 3 ¢lana.

Klubovi vijeénika obavezni su o svom osnivanju obavijestiti predsjednika Op¢inskog vijeca, priloziti
svojapravilarada, te podatke o ¢lanovima.

Predsjednik Op¢inskog vijeca brine da se klubovima vijeénika osiguraju prostorni i drugi tehnicki uvjeti
zarad (prostorije za sjednice, prijepis, umnozavanje i dostavu materijalaidr.).
IV. PRAVA I DUZNOSTI PREDSJEDNIKA I POTPREDSJEDNIKA OPCINSKOG
VIJECA

Clanak 10.
Op¢insko vije¢e ima predsjednika i dva potpredsjednika.
Predsjednika odnosno potpredsjednika bira Opéinsko vijece iz redova vijeénika, javnim glasovanjem,
na prijedlog Komisije za izbor i imenovanja ili na prijedlog najmanje 1/3 vije¢nika Op¢inskog vijeéa,

vec¢inom glasova svih vije¢nika.

Prijedlog Op¢inskog vije¢nika mora biti podnesen u pisanom obliku i potvrden potpisom vijeénika.
Opc¢inski vijeénik moze svojim potpisom podrzati prijedlog samo za jednog kandidata.

Clanak 11.
Izbor predsjednika i potpredsjednika se obavlja glasovanjem zasebno za svakog kandidata.

Ako prigodom glasovanja za izbor predsjednika i potpredsjednika niti jedan kandidat ne dobije potrebnu
vedéinu, glasovanje o istim kandidatima se ponavlja.

Ako je za izbor predsjednika i1 potpredsjednika bilo predlozeno vise od dva kandidata, u ponovljenom
glasovanju sudjeluju dva kandidata koji su dobili najvise glasova.

Ako su kandidati dobili isti broj glasova, glasovanje o istim kandidatima se ponavlja.
Ako niti u ponovljenom glasovanju niti jedan kandidat ne dobije potrebnu vecinu, ponavlja se izborni
postupak u cijelosti.
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Izmedu izabranih potpredsjednika Vijeca, predsjednik Vijeca odreduje potpredsjednika, koji ga
zamjenjuje u slu¢aju njegove odsutnosti ili sprijecenosti.

Clanak 12.

Prava i duZnosti predsjednika Opcinskog vije¢a propisana su Statutom opcine Vrpolje 1 ovim
Poslovnikom.

Clanak 13.

Predsjednik Opéinskog vijea prema potrebi, saziva medustranacki kolegij koji se sastoji od
predsjednika klubova vije¢nika.

Clanak 14.

Predsjedniku Opcinskog vije¢a u pripremanju i organiziranju sjednice Opéinskog vijeca pomaze
procelnik Jedinstvenog upravnog odjela, odnosno sluzbenik koji obavlja stru¢ne poslove za Opc¢insko
vijece.

V. RADNA TIJELA
Clanak 15.

Radnatijela Op¢inskog vije¢a osnovana Statutom opéine Vrpolje su:
Komisija za izbor i imenovanja

Odbor za Statut i Poslovnik

Mandatna komisija

Povjerenstvo za procjenu Steta od prirodnih nepogoda
Povjerenstvo za dodjelu javnih priznanja.

Nk wD =

Pored radnih tijela navedenih u stavku 1. ovog ¢lanka, Op¢insko vijece posebnom odlukom osniva i
druga radnatijelau svrhu priprema odluka iz djelokruga Op¢inskog vijeéa.

Predsjednik radnog tijela bira se u pravilu izmedu vijeénika, a ¢lanovi iz reda znanstvenih, stru¢nih 1
drugi javnih osoba, na prijedlog Komisije za izbor i imenovanja, uz prethodni poziv politi¢kim
strankama koje imaju vije¢nike da dostave svoje prijedloge.
O prijedlogu kandidata za predsjednika ic¢lanove radnih tijela glasuje se u cjelini.

Clanak 16.

Komisija za izbor i imenovanja, ¢ine predsjednik, potpredsjednikitri ¢lana.

Komisija za izbor 1 imenovanja bira se na prvoj konstituirajucoj sjednici Op¢inskog vijeca u pravilu iz
redova vije¢nika Opc¢inskog vijeca.

Clanak.17.

Odbor za Statuti Poslovnik ima pet ¢lanova, a ¢ine ga predsjednik itri ¢lana iz reda vijeénika, te jos
jedan ¢lan izreda stru¢nih djelatnika.
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Clanak 18.

Mandatnu komisiju ¢ine predsjednikidva ¢lana.
Mandatna komisija bira se na prvoj konstituirajucoj sjednici Op¢inskog vijeca izredova vijeénika.

Clanak 19.

Povjerenstvo za procjenu Steta od prirodnih nepogoda ima pet ¢lanova, a ¢ine ga predsjednik, dva ¢lana iz
reda vije¢nika te dva ¢lana iz reda stru¢nih djelatnika.

Clanak 20.
Povjerenstvo za dodjelu javnih priznanja ima pet ¢lanova, predsjednika i Cetiri ¢lana.
Povjerenstvo za dodjelu javnih priznanja bira se u pravilu iz redova vijeénika Op¢inskog vijeca.
Clanak 21.
Nacin rada radnih tijela Opéinskog vijeca, reguliran je odlukom o osnivanju radnih tijela.

O sazivanju sjednica radnih tijela Opcinskog vijeca, vijeénici koji nisu €lanovi tih radnih tijela,
obavjeStavaju se putem oglasne ploce opcine Vrpolje, pisanim pozivom ili elektronickim putem.

U radnim tijelima razmatraju se akti koje donosi Op¢insko vijeée, a odnosi se na djelokrug rada radnog
tijela.

Radno tijelo obavezno je o svojim zaklju¢cima obavijestiti predlagatelja akta, nac¢elnika i Opc¢insko
vijece.
VI. ODNOS OPCINSKOG VIJECA I NACELNIKA

Clanak 22.
Op¢inskinacelnik na prvoj konstituirajuéoj sjednici Opéinskog vijeéa polaze prisegu.
Predsjednik Op¢inskog vijeca Cita prisegu sljedece sadrzaja: “PriseZzem svojom ¢ascu da ¢u duznost
Opcinskog nacelnika op¢ine Vrpolje obavljati savjesnoiodgovorno,ida ¢useusvomradu drzati Ustava
Republike Hrvatske, zakona 1 Statuta opc¢ine Vrpolje , te da ¢u se zauzimati za svekoliki napredak
Republike Hrvatske i op¢ine Vrpolje.
Predsjednik Op¢inskog vijeca poslije procitane prisege proziva op¢inskog nacelnika, a op¢inski nacelnik
nakon §to je izgovoreno njihovo ime i prezime, ustaje i izgovara: “Prisezem”.

Clanak 23
Op¢inskinacelnik prisustvuje sjednicama Op¢inskog vijeca.

Opc¢inski nacelnik odreduje izvjestitelja za tocke dnevnog reda koje su po njegovu prijedlogu uvrstene u
dnevnired sjednice Opéinskog vijeca.
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Clanak 24.
Izvjestitelj, nazo¢an na sjednicama Opéinskog vijeéa i radnih tijela Opcéinskog vijeca, sudjeluje u
njihovom radu, iznosi stajaliSta op¢inskog nacelnika, daje obavijesti i stru¢na objasnjenja, te obavjestava

op¢inskog nacelnika o stajaliStima i misljenjima Op¢inskog vijeca odnosno radnih tijela.

Ako na raspravi nije nazoc¢an ovlasteni izvjestitelj, Opéinsko vijece ili radno tijelo moZe, smatra li da je
prisutnost izvjestiteljanuzna, raspravu o toj temi prekinuti ili odgoditi.

Clanak 25.

O sazvanim sjednicama predsjednik Opcinskog vijeca i predsjednici radnih tijela Opcinskog vijeca
izvjeséuju oplinskog nacelnikaiizvjestitelje najkasnije 8 dana prije dana odrzavanja sjednice.

Clanak 26.

Nacinipostupak pokretanja opoziva op¢inskog nacelnika propisan je Statutom opéine Vrpolje.

VII. AKTI VIJECA
Clanak 27.

Odluke i druge akte (u daljnjem tekstu: akti) koje Opc¢insko vijeée donosi na temelju prava i ovlastenja
utvrdenih zakonom i Statutom potpisuje predsjednik Opéinskog vijeca.

Clanak 28.
Naizvornike odlukaidrugih akata Opéinskog vijecastavlja se pecat Opcinskog vijeca.

Pod izvornikom odluka odnosno drugih akata Opc¢inskog vije¢a podrazumijeva se onaj tekst odluke
odnosno drugog akta, kojijeusvojen nasjednici Opcinskog vijeca.

Izvornici akata Opéinskog vijeca Cuvajuseu pismohrani opéine Vrpolje.
Clanak 29.

Statut, odluke i drugi op¢i akti Opcinskog vijeca, odluka o izboru, imenovanju i razrjeSenju osoba koje
birailiimenuje Opc¢insko vijece objavljujuseu,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske zupanije.*

O objavljivanju akata iz stavka 1. ovog Clanka, brine se Jedinstveni upravni odjel, odnosno sluzbenik
koje obavlja stru¢ne poslove za Op¢insko vijece.

Clanak 30.
Ovlasteni predlagatelji akata koje donosi Opc¢insko vijece jesu: vijecnici, klub vijeénika, opcinski

nacelnik 1 radna tijela Op¢inskog vijeca, osim ako je zakonom propisano da pojedini prijedlog mogu
podnijeti samo odredena tijela.
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Clanak 31.

Ako predsjednik Opéinskog vijeca utvrdi da podneseni prijedlozi akata nisu sastavljeni u skladu s
odredbama ovog Poslovnika, zatrazit ¢e od predlagatelja da u odredenom roku postupi i uskladi prijedlog
akta s odredbama ovog Poslovnika.

Zavrijeme dok predlagatelj, odnosno podnositelj akta ne otkloni nedostatak akta, smatrat ¢e se da ne teku
rokovi za razmatranje akata utvrdeni ovim Poslovnikom, a ako nedostaci ne budu otklonjeni u roku od 15
dana od poziva da se prijedlog akta uskladi, smatrat ¢e se da akt i nije upucen Opcinskom vijecu.

Ukoliko je prijedlog odluke skinut s dnevnog reda ili odluka nije donesena na Op¢inskom vijecu, moze
se ponovno staviti na dnevni red po isteku roka od 3 mjeseca, osim ako Opcinsko vijeée ne odluci
drukcije.

Clanak 32.
Postupak donosenja akta pokrece se prijedlogom akta.

Prijedlog akta sadrZi pravnu osnovu za donoSenje, tekst prijedloga akta s obrazloZenjem, tekst odredaba
vazeéeg akta koja se mijenja odnosno dopunjuje. Uz prijedlog akta moze se podnijeti i odgovarajuca
dokumentacija.

Predlagatelj akta odnosno njegov predstavnik moze na pocetku rasprave podnijeti uvodno usmeno
izlaganje 1 kratko dopunsko obrazloZenje prijedloga, a ako se predlaze da op¢i akt stupi na snagu danom
objave, obrazloziti ¢e opravdanostranijeg stupanjana snagu.

Predlagatelj odluke ima pravo uzimati rije¢ u tijeku rasprave, davati objasnjenja, iznositi svoja misljenja i
izjaSnjavati se o podnesenim amandmanima i o izrazenim misljenjima i primjedbama.

Op¢inski nacelnik moze traziti rije¢ u tijeku rasprave o aktu i kada on nije predlagatelj. Ista prava ima i
izvjestitelj radnog tijelai Odbor za Statut i1 Poslovnik.

Clanak 33.

Ako dva 1ili vise predlagatelja upute posebne prijedloge odluka kojima se ureduje isto podrucje,
predsjednik Opéinskog vijeca pozvat ¢e predlagatelje da objedine prijedloge odlukau jedan prijedlog.

Ako se ne postigne dogovor, predsjednik Opéinskog vije¢a ¢e unijeti prijedloge odluka u prijedlog
dnevnogreda sjednice Op¢inskog vije¢a redoslijedom kojim su dostavljeni.

Clanak 34.

Uvodno izlaganje i dopunsko obrazlozenje prijedloga akta moze trajati najduze 5 minuta, a za prijedlog
Proracunaiprijedlog Prostornog plana 20 minuta.

Opc¢insko vije¢e moze odobriti i duze trajanje uvodnog izlaganja i obrazlozenja od propisanog stavkom
1. ovog ¢lanka.

Clanak 35.

Prijedlog za izmjenu ili dopunu prijedloga akta podnosi se u pravilu pisano u obliku amandmana uz
obrazloZenje najkasnije dan prije odrZzavanja sjednice.
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Ako se prijedlog opéeg akta mijenja ili dopunjuje opéi akt, amandmani se mogu podnositi samo na ¢lanke
obuhvacene predloZzenim izmjenama i dopunama.

Amandman se upucuje predsjedniku Opcinskog vije€a, a predsjednik Opcinskog vijeca ga prije
odlucivanja dostavlja vijeénicima, predlagatelju akta i opc¢inskom nacelniku, ukoliko on nije
predlagatel;.

Pravo na podnos$enje amandmana imaju ovlasteni predlagatelji akata iz ¢lanka 30. ovog Poslovnika.
Clanak 36.

Iznimno, ako se ve¢ina prisutnih vije¢nika s tim slozi, vije¢nik moze podnijeti amandman i usmeno, na
sjednici, u tijeku rasprave.

Predlagatelj akta moze podnositi amandmane sve do zaklju¢enjarasprave.

Opc¢inski nacelnik moze do zakljucenja rasprave podnositi amandmane 1 na prijedlog akta i kada nije
predlagatel;.

Clanak 37.

Ako su podneseni amandmani takve naravi da bitno mijenjaju ili odstupaju od podnesenog prijedloga
akta, Op¢insko vije¢e moZe odluciti da se rasprava odgodi kako bi se vije¢nicima ostavilo dovoljno
vremena za pripremu prije odlucivanja.

1z razloga navedenih u stavku 1. ovog ¢lanka, glasovanje o amandmanima ¢e se odgoditi ako to zatrazi
Op¢inskinacelnik, neovisno da li je on predlagatelj.

Clanak 38.

O amandmanima se izja$njava predlagatelj 1 op¢inski nacelnik, neovisno da li je on predlagatelj akta ili
ne.

Izjasnjavanje prema stavku l. ovog ¢lanka je u pravilu usmeno i iznosi se tijekom rasprave, neposredno
prije glasovanja o pojedinim ili svim amandmanima.

Clanak 39.

Amandman koji je podnesen u roku postaje sastavnim dijelom kona¢nog prijedloga akta i o njemu se
odvojeno ne glasuje:

- akogajepodnio predlagatelj akta,

- akogajepodnio Odbor za StatutiPoslovnikisnjima se suglasio predlagatel;j akta,

- ako gajepodnio vijeénik ili radno tijelo 1 s njima se suglasio predlagatelj akta.

Clanak 40.

Ako konac¢ni prijedlog akta nije podnio op¢inski nacelnik, o amandmanu na prijedlog s kojim se nije
suglasio op¢inskinacelnik, se glasuje odvojeno.

Amandman prihvaéen na sjednici Opcinskog vijeca postaje sastavni dio konacnog prijedloga akta o
kojoj se odlucuje.
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Clanak 41.
O amandmanima se glasuje prema redoslijedu ¢lanaka kona¢nog prijedloga akta na koje se odnose.
Ako je na jedan clanak konacnog prijedloga akta podneseno vise amandmana, najprije se glasuje o
amandmanu koji najviSe odstupa od predloZzenog rjeSenja i prema tom kriteriju dalje o ostalim

amandmanima.

Nakon provedene rasprave i odlu¢ivanja o amandmanima, odlucuje se o donosenju akta.

VIII. DONOSENJE AKTA PO HITNOM POSTUPKU
Clanak 42.

Iznimno, akt se moze donijeti po hitnom postupku samo ako to zahtijevaju osobito opravdani razlozi ili
ako bine donosenje takvog akta u odredenom roku moglo uzrokovati znatniju stetu za Opéinu Vrpolje.

Za donosenje akata po hitnom postupku, ne primjenjuju se propisani rokovi utvrdeni u ¢lanku 31. ovog
Poslovnika.

Uz prijedlog akta da se akt donese po hitnom postupku podnosi se prijedlog akta, a ako prijedlog podnosi
vije¢nik, tada mora imati pisanu podrSku od 1/2 vije¢nika.

Prijedlog za donosenje akta po hitnom postupku podnosi se predsjedniku Opcéinskog vijeca najkasnije
dan prije odrzavanja sjednice Op¢inskog vijeca.

Predsjednik Op¢inskog vijeca bez odlaganja upucéuje prijedlog da se akt donese po hitnom postupku
vijeénicima, te op¢inskom nacelniku, ako on nije predlagatel;.

Clanak 43.

Kada se podnosi prijedlog akta po hitnom postupku prethodno se glasuje bez rasprave o opravdanosti
razloga za hitan postupak i uvrStavanja u dnevni red sjednice, a potom se raspravlja i odlucuje o aktu.

Clanak 44.

Na predlozeni akt koji se donosi po hitnom postupku mogu se podnositi amandmani do zakljucenja
rasprave.

O postupku s amandmanima iz stavka 1. ovog ¢lanka primjenjuju se odredbe ovog Poslovnika koje se
odnose na prijedloge akata koji se donose u redovnom postupku.

IX. DONOSENJE PRORACUNA I GODISNJEG OBRACUNA PRORACUNA OPCINE
VRPOLJE

Clanak 45.
Prijedlog proracuna, projekciju proracuna za sljedece dvije proracunske godine i godiSnjeg izvjestaja o

izvrSenju proracuna opcine podnosi opcinski nacelnik kao jedini ovlasteni predlagatelj na nacin i u
rokovima propisanim zakonom.
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Opc¢inski nacelnik moze podneseni prijedlog proracuna povuéi i nakon glasovanja o amandmanima, a
prije glasovanja o prorac¢unu u cjelini.

Ako se prorac¢un za narednu godini ne moze donijeti prije poCetka godine za koju se donosi, a op¢inski
nacelnik ne predlozi privremeno financiranje, nadlezno radno tijelo op¢inskog vijeca za proracun ili
najmanje 1/3 vijeénika imaju pravo predloziti donosenje odluke o privremenom financiranju.*

Clanak 46.
Proracun i godisnji izvjeStaj o izvrSenju proracuna donose se ve¢inom glasova svih vijeénika.
X. VIJECNICKA PITANJA

Clanak 47.

Vije¢nici mogu postavljati vijeénicka pitanja opcinskom nacelniku u svezi poslova iz njegovog
djelokrugarada.

Pitanja se postavljajuna sjednici Opéinskog vijeca prije utvrdivanja dnevnog redausmenoiliu pisanom
obliku posredstvom predsjednika Op¢inskog vijeca, a vijeénik je duzan navesti kome ga upucuje.

Vijeénik ima pravo postaviti najvise dva vijeénicka pitanja, a svako postavljanje pitanja moze trajati
najvise pet minuta. Pravo postavljanja vije¢nickog pitanja ima i klub vije¢nika, s time da moze postaviti
samo jedno pitanje, €ije postavljanje moze trajati najduze pet minuta.

Odgovori na vije¢nicka pitanja daju se na samoj sjednici, a ukoliko to nije moguée, moraju se navesti
razlozi zbog kojih se ne moze dati odgovor na samoj sjednici. Odgovor moze trajati najvise pet minuta.

Ako je vije¢nik nezadovoljan odgovorom moze zatraziti dostavu pisanog odgovora. Pisani odgovor daje
se najkasnije na sljedecoj sjednici.

Op¢inski nacelnik dostavlja pisani odgovor vije¢niku posredovanjem predsjednika Opéinskog vijeca.
Predsjednik Op¢inskog vijecaupucuje pisani odgovor svim vijecnicima.

Clanak 48.

Pitanja koja vijeénici postavljaju opéinskom nacelniku kao i odgovor na ta pitanja moraju biti jasni,
precizniikratki, amogu ukazivati na prijedlog mogu¢ih mjera, koje se odnose na postavljeno pitanje.

Ako smatra da postavljeno pitanje nije u skladu s odredbama ovog Poslovnika, predsjednik Op¢inskog
vijeca ¢e uputiti vijecnika na to 1 pozvati ga da svoje pitanje uskladi s tim odredbama.

Ako vijeénik ne uskladi svoje pitanje s odredbama ovog Poslovnika, predsjednik Opc¢inskog vijeéa nece
to pitanje uputiti tijelu ili osobi kojemu je namijenjeno i o tome ¢e obavijestiti vije¢nika.

Clanak 49.

Ako bi se odgovor odnosio na pitanje koje predstavlja profesionalnu tajnu opéinski nac¢elnik moze
predloziti da se odgovori neposredno vije¢niku ili na sjednici Op¢inskog vijeca bez prisutnosti javnosti,

ili na zatvorenoj sjednici radnog tijela u ¢iji djelokrug rada je to pitanje.
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Clanak 50.

Nakon primljenog odgovora vije¢nik moze na sjednici Opéinskog vijeca iznijeti misljenje o odgovoru i
postaviti dopunsko pitanje. Iznosenje misljenja i dopunsko pitanje ne moze trajati dulje od dvije minute.

Vijecnik koji nije bio nazoc¢an na sjednici na kojoj je predsjednik Opc¢inskog vije¢a obavijestio Opcinsko
vije€e o pitanju koje je bilo postavljeno i dobivenom odgovoru, moze pisano dostaviti misljenje ili
postaviti dopunsko pitanje.
XI. PODNOSENJE IZVJESCA NACELNIKA

Clanak 51.
Op¢inskinacelnik podnosi izvjesée o svom radu u skladu s odredbama Statuta op¢ine Vrpolje.

Clanak 52.

Prijedlog za trazenje izvjes¢a od opcinskog nacelnika o pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga
moze podnijeti najmanje 1/3 vijeénika.

Prijedlog se podnosi u pisanom obliku i mora biti potpisan od svih vije¢nika koji predlazu donoSenje
zakljucka o trazenju izvjeSca opc¢inskog nacelnika. U prijedlogu mora biti jasno postavljeno, formulirano
1obrazlozeno pitanje o kojem se trazi izvjesce.

Clanak 53.
Predsjednik Op¢inskog vijeca stavlja prijedlog za traZzenje izvjesc¢a na dnevni red prve iduce sjednice
Op¢inskog vijeca koja se odrzava nakon primitka prijedloga, ali ne prije nego §to protekne 30 dana od
dana primitka.

Clanak 54.

Predstavnik vijeénika koji su podnijeli prijedlog za traZzenje izvje$¢a ima pravo na sjednici Opc¢inskog
vijecaizlozitiiobrazloziti prijedlog.

Op¢inskinacelnik ima pravo na sjednici usmeno se o¢itovati na podneseni prijedlog.

Clanak 55.
Raspravu o izvjeséu opcinskog nacelnika Opcéinsko vije¢e moze zavrsiti utvrdivanjem stajalista o
pitanju koje je zahtjevom za podnoSenjem izvjeS¢a pokrenuto ili donoSenjem zakljucka kojim se od
opc¢inskognacelnika trazi izvrSavanje opcih akata Opcinskog vijeca.

Clanak 56.

Vijeénici koji su podnijeli prijedlog za trazenje izvjeséa opcinskog nacelnika mogu prijedlog povuci
najkasnije prije odluc¢ivanja o prijedlogu.



Broj: 20 »SLUZBENI VIESNIK « Strana: 2231

Ako prijedlog za trazenje izvjeSca opCinskog nacelnika nije usvojen, prijedlog za trazenje izvjesca o
bitno podudarnom pitanju ne moZze se ponovno postaviti prije proteka roka od 3 mjeseca od dana kada je
Op¢insko vije¢e donijelo zakljucak kojim ne prihvaéa prijedlog za trazenje izvjeséa od opcinskog
nacelnika.

XII. RED NA SJEDNICI
l. Sazivanje sjednice
Clanak 57.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Opc¢inskog vije€a na obrazlozeni zahtjev najmanje jedne trecine
¢lanova opc¢inskog vije¢a u roku od 15 dana od primitka zahtjeva.

Ukoliko predsjednik Opcinskog vijeca ne sazove sjednicu u roku iz stavka 1. ovoga clanka, na
obrazlozeni zahtjev najmanje jedne treéine ¢lanova opclinskog vijeca, sjednicu ¢e sazvati opcinski
nacelnik, uroku od 8 dana.

Nakon proteka rokova iz stavka 2. ovoga ¢lanka sjednicu moze sazvati, na obrazlozeni zahtjev najmanje
jedne trecine Clanova opc¢inskog vijeca, Celnik tijela drzavne uprave nadleznog za lokalnu i podru¢nu

(regionalnu) samoupravu.

Sjednica Op¢inskog vije¢a sazvana sukladno odredbama stavka 1., 2. 1 3. ovog ¢lanka mora se odrZati u
roku od 15 dana od dana sazivanja.

Sjednica sazvana protivno odredbama ovoga ¢lanka smatra se nezakonitom, a doneseni akti niStavima.*
Clanak 58.

Sjednice Vijeca sazivaju se pisanim pozivom, elektricnim putem, a samo u izuzetno hitnim slucajevimai
na druginacin.

U slucaju nastupanja posebnih okolnosti koje podrazumijevaju dogadaj ili odredeno stanje koje se nije
moglo predvidjeti i na koje se nije moglo utjecati, a koje trenuta¢no ugrozava pravni poredak, zivot,
zdravlje ili sigurnost stanovni$tva te imovinu vece vrijednosti, za vrijeme trajanja posebnih okolnosti
sjednice Op¢inskog vije¢a iznimno se mogu odrzavati elektronickim putem.

Poziv za sjednicu sa materijalima koji se odnose na prijedlog dnevnog reda dostavlja se vije¢nicima 5
dana prije odrZavanja sjednice. Samo iz opravdanih razloga ovaj rok se moze skratiti.

O drugacijem nacinu sazivanja sjednice i opravdanosti razloga za sazivanje sjednice u kra¢em roku
odlucuje predsjednik Opcéinskog vijeca.

Materijali za sjednicu Op¢inskog vije¢a dostavljaju se vijeénicima i op¢inskom nacelniku.
2. Dnevni red
Clanak 59.

Dnevnired sjednice Opc¢inskog vijecapredlaze predsjednik Opéinskog vije¢au pozivu zasjednicu.
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Predsjednik Opcinskog vijeca, sve prijedloge sastavljene na naCin propisan ovim Poslovnikom 1
dostavljene prije upucivanja pisanog poziva za sjednicu Op¢inskog vijeca, uvrStava u prijedlog dnevnog
reda sjednice.

Clanak 60.
Dnevnired sjednice Opc¢inskog vijeca utvrduje se u pravilu na pocetku sjednice.
Prilikom utvrdivanja dnevnog reda predsjednik Opcinskog vijeca 1 ovlasteni predlagatelji mogu
predloziti dopunu dnevnog reda ili da se pojedini predmet izostavi iz dnevnog reda. Ako se predlaze
dopuna dnevnog reda, vijeénicima se uz prijedlog za dopunu daje i materijal po predlozenoj dopuni.
Prije glasovanja o prijedlogu izmjene dnevnog reda, predlagatelj ima pravo prijedlog obrazloziti.

Oizmjeni dnevnog reda se glasuje bez rasprave.

Prilikom utvrdivanja dnevnog rada najprije se odvojeno odlucuje o prijedlogu da se pojedini predmet
izostavi, zatim da se dnevni red dopuni pojedinim predmetom.

Nakon §to je utvrden dnevni red sjednice sukladno odredbama ovog Poslovnika, predsjednik Op¢inskog
vijeca objavljuje utvrdeni dnevni red.

U dnevnom redu usvaja se zapisnik s prethodne sjednice.
Clanak 61.

Tijekom sjednice ne moze se promijeniti redoslijed rasprave o pojedinom predmetu utvrdenog dnevnog
reda.

Predlagatel;j Ciji je predmet uvrsten u prijedlog dnevnog reda, moze odustati od svog prijedloga 1 nakon
Sto je dnevni red utvrden. U tom slucaju smatra se da je odgovarajuca tocka skinuta s dnevnog reda
sjednice i smatra se da prijedlog nije podnijet.

Clanak 62.
Ovlasteni predlagatelj ne moze ponoviti prijedlog akta bitno podudarnog sadrzaja koji nije uvrsten u
dnevni red Op¢inskog vije¢a na nacin propisan ¢lankom 31. ovog Poslovnika prije proteka roka od 3
mjeseca od dana odlucivanja Opc¢inskog vije¢a o dnevnomredu.
3. Predsjedavanje i sudjelovanje

Clanak 63.

Sjednici Opcinskog vijec¢a predsjedava predsjednik Opcéinskog vijeca, a u njegovoj odsutnosti ili
sprije¢enosti potpredsjednik kojeg ovlasti predsjednik.

Clanak 64.

Sjednici mogu, kao gosti, prisustvovati svioni koje je pozvao predsjednik Opéinskog vijeca.
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Nitko ne moZe govoriti na sjednici prije nego Sto zatrazi i dobije rije¢ od predsjednika Op¢inskog vijeca.
Prijave za govor primaju se ¢im se otvori rasprava.
Govornika moze opomenuti nared ili prekinuti u govoru samo predsjednik Op¢inskog vijeca.
Predsjednik Op¢inskog vijeca se brine da govornik ne bude ometan ili sprije¢en u svom govoru.

Clanak 65.
Predsjednik Op¢inskog vijeéa daje vije¢nicimarije¢ po redoslijedu kojim su se prijavili.

Vijeéniku koji Zeli govoriti o povredi Poslovnika ili o povredi utvrdenog dnevnog reda, predsjednik daje
rije¢ ¢im je ovaj zatrazi. Govor tog vije¢nika ne moze trajati duze od tri minute.

Predsjednik je duzan poslije iznesenog prigovora dati objasnjenje o povredi Poslovnika odnosno
utvrdenog dnevnog reda. Ako vijeénik nije zadovoljan danim objasnjenjem o tome se odlucuje na
sjednicibez rasprave.
Ako vijeénik zatrazi rije¢ da bi ispravio navod za koji drzi da je neto¢no izlozen i koji je bio povod
nesporazuma ili koji zahtijeva objasnjenje, predsjednik ¢e mu dati rije¢ ¢im zavrsi govor ovog koji je to
1zazvao. Vije¢nik se u svom govoru mora ograniciti na ispravak odnosno objasnjenje, a njegov govor ne
moze trajati duze od dvije minute.

Clanak 66.
Govornik moze govoriti samo o temi o kojoj se raspravlja i prema utvrdenom dnevnom redu.
Ako se govornik udalji od predmeta dnevnog reda, govori, a nije dobio odobrenje predsjednika, svojim
upadicama ili na drugi na¢in ometa govornika ili u svom govoru grubo vrijeda osobe koje sudjeluju u

radu Op¢inskog vijeca, predsjednik Opéinskog vije¢a ¢e ga opomenuti.

Ako govornik i poslije opomene nastavi sa ponasanjem zbog kojeg mu je opomena izrecena, predsjednik
Op¢inskog vijeéa ¢e mu oduzetirije¢, a po potrebiiudaljiti gasasjednice.

Ako vijeénik odbije napustiti sjednicu u slucaju iz stavka 3. ovog ¢lanka, predsjednik Opcinskog vijec¢a
¢eutvrditi daje vijeénik udaljen sa sjednice i da se ne broji prilikom glasovanja.

Clanak 67.
Nasjednici Op¢inskog vijeca se moze odluciti da govornik o istoj temi moze govoriti samo jedanput.
Vijeénik uraspraviu pravilu moze govoriti najdulje pet minuta.
Iznimno zbog vaznosti teme, Op¢inskog vije¢e moze odluditi da pojedini vijec¢nik moze govoriti i dulje.
Nakon §to zavrSe svoj govor svi vijeénici koji su se prijavili za govor u skladu sa odredbama ovog

Poslovnika, mogu ponovno zatraziti rije¢ i tada mogu govoriti jos$ najvise tri minute, neovisno o tome da
li suranije govorili o toj temi.
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4. Tijek sjednice 5
Clanak 68.

Nakon otvaranja sjednice, a prije utvrdivanja dnevnog reda predsjednik Opcinskog vije¢a utvrduje
nazocnost vijeénika.

Vijec¢nik koji neée prisustvovati sjednici Opéinskog vijeca o tome obavjestava predsjednika Opcinskog
vijeca, odnosno sluzbenika kojiobavlja stru¢ne poslove za Opcinsko vijece.

Ako predsjednik Op¢inskog vijeca utvrdi da sjednici nije nazocan dovoljan broj vijeénika, predsjednik
Op¢inskog vijeéa odlaze sjednicu za odredeni dan i sat.

Sjednica ¢e se prekinuti i odloziti i u slu¢aju kada se za vrijeme sjednice utvrdi da nema nazoc¢nosti veéine
vijecnika.

Utvrdivanje broja nazo¢nih vijeénika predsjednik Opcinskog vijeéa ¢e provesti i u tijeku sjednice, na
zahtjev vijeénika ¢iji prijedlog podrzi veéina sjednici nazo¢nih vijeénika

5. Odludivanje
Clanak 69.

Za donoSenje akata na sjednici Opc¢inskog vijeca, potrebna je nazocnost veéine vije¢nika, osim u
slu¢ajevima kada je ovim Poslovnikom drugacije odredeno.

Clanak 70.

Opcinsko vijeée donosi akte ve¢inom glasova, ukoliko je na sjednici Op¢inskog vije¢anazo¢na vecéina
vije¢nika, osim ako zakonom, Statutom op¢ine ili ovim Poslovnikom nije drugacije odredeno.

Veéinom glasova svih vijeénika, Op¢insko vije¢e donosi slijedece akte:
donosi Statut op¢ine Vrpolje,
donosi Poslovnik o radu Op¢inskog Vijeca ,
donosi Odluku o uvjetima, na¢inu i1 postupku gospodarenja nekretninama u vlasnistvu opéine
Vrpolje,
donosi Proracun i Odluku o izvrSenju Proracuna,
donosi Godisnje izvjescée o izvrSenju Proracuna,
donosi Odluku o privremenom financiranju,
odlucuje o stjecanju i otudivanju nekretnina i pokretnina te raspolaganju ostalom imovinom
ve¢om od vrijednosti utvrdenih stavkom 2. ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi,
donosi Programe javnih potreba,
donosi Odluku o promjeni granice op¢ine Vrpolje,
ureduje ustrojstvo i djelokrug upravnih odjela i sluzbi,
osniva javne ustanove, ustanove, trgovacka drusStva 1 druge pravne osobe, za obavljanje
gospodarskih, drustvenih, komunalnih 1 drugih djelatnosti od interesa za Op¢inu Vrpolje,
daje prethodne suglasnosti na statute ustanova, ukoliko zakonom ili odlukom o osnivanju
nije drugacije propisano,
donosi odluke o potpisivanju sporazuma o suradnji s drugim jedinicama lokalne samouprave,
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u skladu sa op¢im aktom i zakonom,

raspisuje lokalni referendum,

bira i razrjeSava predsjednika 1 potpredsjednike Opéinskog vijeca,

bira i razrjeSava predsjednike i ¢lanove radnih tijela Opc¢inskog vijeca,

odlucuje o pokroviteljstvu,

donosi odluku o kriterijima, nacinu i postupku za dodjelu javnih priznanja i dodjeljuje javna
priznanja,

imenuje i razrjeSava i druge osobe odredene zakonom, Statutom i posebnim odlukama
Op¢inskog vijeca,

odlucuje o davanju koncesija,

odlucuje stjecaju 1 prijenosu (kupnji i prodaji) dionica odnosno udjela u trgovackim
drustvima ako zakonom, Statutom odnosno odlukom Op¢inskog vijeéa nije drugacije rijeseno,

odlucuje o prijenosu i preuzimanju osnivackih prava u skladu sa zakonom i donosi odluke i
druge opce akte koji su mu stavljeni u djelokrug zakonom i podzakonskim aktima.

6. Glasovanje 5
Clanak 71.

Glasovanje na sjednici je javno.

Op¢insko vije¢e moze odluciti da se o nekom pitanju glasuje tajno.

Javno glasovanje provodi se dizanjem ruku.

Glasovanje dizanjem ruku provodi se na nacin da predsjednik Opéinskog vijeca prvo poziva vijeénike
da se izjasne tko je “za” prijedlog, zatim, tko je “protiv” prijedloga, odnosno da li se tko suzdrzao od
glasovanja. Glasovi vije¢nika koji su bili nazo¢ni u vijeénici, a nisu glasovali «za» niti «protivy»
prijedlogainisu se izjasnili da se uzdrzavaju od glasovanja, smatraju se suzdrzanim glasovima.
Kodutvrdivanja dnevnog reda i usvajanja zapisnika glasuje se “za” ili “protiv”.

Iznimno od odredbe stavka 4. ovog ¢lanka, ako se prilikom glasovanja o amandmanu za njegovo
prihvacéanje izjasni manje od polovice nazo¢nih vijeénika, predsjednik Op¢inskog vije¢a moze odmah

konstatirati da je amandman odbijen.

Vijeénike proziva i1 glasove prebrojava sluzbenik upravnog tijela u ¢ijoj je nadleznosti obavljanje
stru¢nih poslova za potrebe Op¢inskog vijecaili predsjednik Opéinskog vijeca.

Clanak 72.
Predsjednik Op¢inskog vijec¢a objavljuje rezultat glasovanja.

Na zahtjev vijeénika koji zatrazi provjeru glasovanja, predsjednik Opéinskog vije¢a nalaze brojanje i
ponovno objavljuje rezultat glasovanja.

Clanak 73.

Tajno glasovanje provodi se glasackim listi¢ima. Glasacki listi¢i su iste veli¢ine, boje, oblika i ovjereni su
pecatom Opcinskog vijeca.
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Na glasackom listi¢u prezimena kandidata navedena su abecednim redom, a glasuje se na nacin da se
zaokruZi redni broj ispred prezimena kandidata.

Ukoliko se glasuje o pojedinom prijedlogu ili predmetu pitanje mora biti postavljeno jasno i precizno, a

29 C¢ 99 1 ¢C

glasuje se “za”, “protiv”’ 1 “uzdrzan”.
Glasacke listie priprema sluzbenik jedinstvenog upravnog odjela za obavljanje stru¢nih poslova za
potrebe Opcinskog vijeca. Predsjednik Opéinskog vije¢a moze odrediti i odredeni broj vije¢nika koji ¢e
mu pomagati kod tajnog glasovanja.

Clanak 74.

Sluzbenik ili vije¢nik koji pomaze predsjedniku Opéinskog vijeéa u provodenju tajnog glasovanja
predaje vije¢nicima glasacke listice.

Clanak 75.

U slucaju ponovnog glasovanja sjednica se prekida radi pripreme novih glasackih listic¢a.
Ponovno glasovanje provodi se istim postupkom kao i prvo glasovanje.

Clanak 76.
Vijeénik moze glasovati samo jednim glasackim listi¢em i to osobno.
Nevazeci je nepopunjen listic, listi¢ na kojem su dopisana nova imena, odnosno glasacki listi¢ koji je tako
popunjen da se ne moze sa sigurnos¢u utvrditi za koga ili §to je vijeénik glasovao, kao 1 listi¢ na kojem je
zaokruzen veci broj kandidata od broja koji se bira.

Clanak 77.

Nakon $to su svi nazo¢ni vijeénici predali glasacke listi¢e 1 nakon Sto je predsjednik Opc¢inskog vijeca
objavio da je glasovanje zavrSeno, prelazi se na utvrdivanje rezultata glasovanja.

Rezultat glasovanja se utvrduje na osnovi predanih glasackih listica.

Rezultat glasovanja utvrduje predsjednik Opéinskog vijeca u prisutnosti sluzbenika i vijeénika koji su
mu pomagali kod samog glasovanja.

Predsjednik Op¢inskog vije¢a objavljuje rezultate glasovanja na istoj sjednici na kojoj je provedeno tajno
glasovanje.
XIII. IZBORI I RAZRJESENJA

Clanak 78.

Predsjednika i potpredsjednike Opéinskog vije¢a bira i razrjeSava Opcinskog vijece na nacin i u postupku
propisanim Statutom opc¢ine Vrpolje i ovim Poslovnikom.
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Clanak 79.

Potpredsjednici Opc¢inskog vijec¢a pomazu u radu predsjedniku Opéinskog vijeca, te obavljaju poslove iz
njegovog djelokruga za koje ih on ovlasti.

Ako je predsjednik Opcinskog vijeca sprijecen ili odsutan zamjenjuje ga potpredsjednik Opcinskog
vije¢a kojeg predsjednik odredi.

Dok zamjenjuje predsjednika Opcinskog vijeca, potpredsjednik ima prava i duznosti predsjednika.
Clanak 80.

Na prijedlog Odbora za izbor i imenovanja ili najmanje 1/3 vije¢nika moze se pokrenuti postupak
razrjeSenja predsjednika i potpredsjednika Opcéinskog vijeca.

Prijedlog se dostavlja predsjedniku Op¢inskog vijeca u pisanom obliku i mora sadrzavati obrazlozenje
prijedloga.

Predsjednik, odnosno potpredsjednik Opéinskog vijeca imaju pravo ocCitovati se o prijedlogu najkasnije
uosam (8) dana od dostave prijedloga.

Predsjednik Opc¢inskog vijec¢a duzan je prijedlog uvrstiti u dnevni red sjednice Opéinskog vijeca koja se
mora odrzati najkasnije uroku od 30 dana od kada je prijedlog zaprimljen.

Ako Opc¢insko vije¢e donese odluku o razrjesenju predsjednika i oba potpredsjednika Opcinskog vijeca,
mandat i1 prava na temelju obavljanja duznosti im prestaju izborom novog predsjednika Opc¢inskog
vijeca.

Clanak 81.

Predsjednik 1 potpredsjednici Opéinskog vijea mogu dati ostavku. Duznost im prestaje danom izbora
novog predsjednika Op¢inskog vijeca.

Clanak 82.
Ako Opc¢insko vijece razrijesi predsjednika Opcinskog vijeca, a na istoj sjednici ne izabere novog, prvi
potpredsjednik Opéinskog vije¢a ima sva prava i duznosti predsjednika dok se ne izabere novi

predsjednik.

Op¢insko je vijece duzno u roku od 30 dana od donosSenja odluke o razrjeSenju predsjednika izabrati
novog predsjednika.

XIV. ZAPISNICI
Clanak 83.
Oradu sjednice vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrzi osnovne podatke o radu sjednice, o prijedlozima iznijetim na sjednici, o sudjelovanju u
raspravi te o donesenim odlukama.
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U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o pojedinom predmetu.
Clanak 84.
Svaki vije¢nik ima pravo na pocetku sjednice, iznijeti primjedbe na zapisnik prethodne sjednice.

O osnovanosti primjedbe na zapisnik odlucuje se na sjednici bez rasprave. Ako se primjedba prihvati,
izvrsit ¢e se u zapisniku odgovarajuéa izmjena.

Zapisnik na koji nisu iznesene primjedbe, odnosno zapisnik u kojem su suglasno s prihvacenim
primjedbama izvrSene izmjene, smatra se usvojenim.

Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Opcinskog vijeca i sluzbenik koji vodi zapisnik.

Izvornike zapisnika sjednice Vije¢a cuva Jedinstveni upravni odjel.

XV.JAVNOST RADA 5
Clanak &5.

Sjednice Opc¢inskog vije¢a sujavne.
Predstavnici udruga gradana, gradani 1 predstavnici medija mogu pratiti rad Op¢inskog vijeca, ali ne
smijuremetitired i tijek sjednice (glasno razgovarati, upotrebljavati mobitel i sl.).

Ukoliko je broj osoba koje prate rad Opcinskog vijeca veci od broja raspolozivih mjesta, predsjednik
Op¢inskog vijeca odreduje broj osoba koje mogu pratiti rad Opcinskog vijeca.

Nazocnost javnosti moze se iskljuciti samo iznimno, u slu¢ajevima predvidenim posebnim zakonom i
op¢im aktima opc¢ine Vrpolje

Clanak 86.

Javnost rada Op¢éinskog vije¢a osigurava se:

- javnim odrzavanjem sjednica,

- izvjeStavanjem i napisima u tisku i drugim oblicima javnog priopéavanja

- objavljivanjem na sluzbenim stranicama opéine Vrpolje

- objavljivanjem op¢ih akata i drugih akata u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske zupanije*

Clanak 88.

Od dostupnosti javnosti izuzimaju se oni podaci, koji su u skladu s posebnim propisima klasificirani
odredenim stupnjem tajnosti.

Clanak 89.
Radi $to potpunijeg i tocnijeg obavjesc¢ivanja javnosti o rezultatima rada Opéinskog vijecairadnih tijela

moze se dati sluzbeno priopcenje za tisak i1 za druga sredstva priopéavanja, o cemu odlucuje predsjednik
Op¢inskog vijeca.
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XVI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 90.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik Opéinskog vijeca opéine Vrpolje
(,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* br. 9/09,5/13116/21).

Clanak 91.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog sana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-
posavske Zupanije®.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE VRPOLIJE

Klasa: 024-03/22-01/04
Ur.br.: 2178-11-01-22-4
Vrpolje, 15. lipanj 2022. g.

Predsjednik
Opc¢inskog vijeca:
Tomislav Simundi¢, v.r.

49.

Na temelju ¢lanka 38. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine* br. 33/01., 60/01., 129/05., 109/07., 125/08.,36/09., 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17,
98/19. 1 144/20.), ¢lanka 3. stavak 6. Odluke o gospodarenju nekretninama u vlasnistvu op¢ine Vrpolje
(,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* br. 14/11.) i ¢lanka 31. Statuta opéine Vrpolje
(,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* br. 13/22.), Op¢insko vijeée op¢ine Vrpolje na svojoj 11.
sjednici odrzanoj 15. lipnja 2022. godine donijelo je

ODLUKU

o osnivanju Povjerenstva za raspolaganje
nekretninama u vlasnisStvu op¢ine Vrpolje

Clanak 1.

Opcinsko vijece opcine Vrpolje osniva Povjerenstvo za raspolaganje nekretninama u vlasnistvu
op¢ine Vrpolje (udaljnjem tekstu: Povjerenstvo).
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Clanak 2.

Povjerenstvo se sastoji od predsjednika i dva ¢lana.
Predsjednik se imenuje iz redova vije¢nika, jedan ¢lan se imenuje iz reda stru¢nih osoba, a jos jedan
¢lan imenuje se iz redova sluzbenika zaposlenih u Jedinstvenom upravnom odjelu opéine Vrpolje.

Clanak 3.

U Povjerenstvo za raspolaganje nekretninama u vlasnistvu op¢ine Vrpolje imenuje se:
Tomislav Simundié,ing.elek., za predsjednika

. Ruzica Domazet,dipl.iur., za ¢lana

. Andrej Mandari¢,univ.spec.oec., za ¢lana.

—_—

W N

Clanak 4.

Zadaéa Povjerenstva je:

- prati 1 razmatra raspolaganje nekretninama u vlasniStvu opéine Vrpolje

- priprema nacrte prijedloga odluka o raspisivanju natjec¢aja za prodaju i zakup

- sudjelovanje u izradi nacrta teksta natjecaja za prodaju i zakup

- otvara prispjele ponude za prodaju i zakup

- obavlja pregled i ocjenu prispjelih ponuda za prodaju i zakup

- Op¢inskom nacelniku 1 Op¢inskom vijecu priprema nacrte prijedloga odluka o izboru
najpovoljnijih ponuda za prodaju i zakup

- obavlja i druge poslove koje mu povjeri op¢inski nacelnik i Opcinsko vijeée

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-
posavske Zupanije®.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE VRPOLJE
Klasa: 024-03/22-01/04
Urbroj: 2178-11-01-22-5
Vrpolje, 15. lipanj 2022.g.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:
Tomislav Simundié, v.r.
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50.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 1. Zakona o sprjecavanju sukoba interesa (,,Narodne novine*, broj
143/21) 1 ¢lanka 31. Statuta op¢ine Vrpolje (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* broj 13/22),
Opc¢insko vijece op¢ine Vrpolje, nasvojoj 11. sjednici odrzanoj 15. lipnja2022. godine donijelo je

ETICKI KODEKS

ponasanja ¢lanova Op¢inskog vijec¢a opéine Vrpolje

1.OPCE ODREDBE )
Clanak 1.

Etickim kodeksom ponasanja ¢lanova Opéinskog vije¢a opéine Vrpolje (u daljnjem tekstu Eticki
kodeks) utvrduju se nacela i smjernice ponasanja ¢lanova Op¢inskog vije¢a op¢ine Vrpolje na temelju
kojih isti postupaju tijekom obnasanja duznosti, razraduju pojedina pitanja integriteta, osniva, utvrduje i
ureduje se izbor, sastav i djelokrug rada tijela za nadzor primjene kodeksa u prvom i drugom stupnju i
druga pitanja od znacaja za provedbu Etickog kodeksa.

Izrazi koji imaju rodno znacenje u ovome Etickom kodeksu jednako se odnose na muski i Zenski
rod.

Clanak 2.

Svrha Etickog kodeksa je odrediti 1 utvrditi eti¢ka nacela i smjernice na temelju kojih se ¢lan
Op¢inskog vije¢a opéine Vrpolje za vrijeme i u vezi obnasanja duznosti obvezan ponasati i u skladu s
kojima treba postupati ili koje mogu utjecati na vjerodostojno obnasanje njegove duznosti.

Ci]j je Etickog kodeksa uspostava primjerene razine odgovornog ponasanja, korektnog odnosa i
kulture dijaloga u obnaSanju javne duznosti, s naglaskom na savjesnost, ¢asnost, postenje, nepristranost,
objektivnostiodgovornost u obavljanju duznosti ¢lana Opéinskog vije¢a opcine Vrpolje.

IL. TEMELJNANACELA DJELOVANJAV
Clanak 3.

Clanovi Opéinskog vije¢a opéine Vrpolje moraju se u obavljanju javnih duznosti pridrzavati i
rukovoditi sljede¢im temeljnim nacelima djelovanja:

1. Nacelo ¢asnog, postenog, savjesnog, odgovornog i nepristranog postupanja te zastite
vlastite vjerodostojnosti — ¢lanovi Opcinskog vijeca opéine Vrpolje u obnasanju javnih
duznosti moraju postupati ¢asno, posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano ¢uvajuci vlastitu
vjerodostojnost 1 dostojanstvo povjerene im duznosti te povjerenje gradana.

2. Nacelo osobne odgovornosti - ¢lanovi Opéinskog vijeéa opc¢ine Vrpolje su osobno odgovorni
za svoje djelovanje u obnaSanju javnih duZznosti na koje su imenovani odnosno izabrani prema
tijelu ili gradanima koji su ih imenovali ili izabrali.

3. Nacelo zaStite javnog interesa - ¢lanovi Op¢inskog vijeca opéine Vrpolje ne smiju koristiti
javnu duznost za osobni probitak ili probitak osobe koja je s njima povezana te ne smiju biti
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ni u kakvom odnosu ovisnosti prema osobama koje bi mogle utjecati na njihovu objektivnost.

4. Nacelo transparentnosti - gradani imaju pravo biti upoznati s ponasanjem ¢lanova Opéinskog
vijeca opcine Vrpolje kao javnih osoba, a koje je u vezi s obnasanjem njihove duznosti.

5. Nacelo oéuvanja povjerenja gradana — ¢lan Opcinskog vijeca opéine Vrpolje duzan je Cuvati
povjerenje gradana te pazm na ocuvanje vlastitog integriteta te se od njega zahtijeva izbjegavanje
situacija koje naruSavaju nj egovu objektivnost i nepristranost u obnasanju duznosti. Pri
obnaSanju duznosti isti se moraju ponaSati na nacin kojim se ¢uva 1 unaprjeduje povjerenje
javnosti u integritet, nepristranost i u¢inkovitost tijela izvrSne vlasti u kojem obnasa duznost.

6. Nacelojavnosti -usvim oblicima javnih nastupaidjelovanjau kojima predstavlja
tijelo izvrsne vlasti u kojem obnasSa duznost, ¢lan Opcinskog vije¢a opCine Vrpolje ¢e iznositi
stavove tijela u kojem obnasa duznost u skladu s propisima, ovlastima i kodeksom te
osiguravati transparentnost u obnasanju duznosti i transparentnost tijela u kojem obnasa
duznost. Clan Opéinskog vijeéa opéine Vrpolje je duzan u skladu sa svojim ovlastima,
javnosti pravovremeno pruziti potrebne informacije vezane uz duznost koju obnasa i1 svoje
vlastito postupanje, ako to nije u suprotnosti s posebnim propisima.

7. Nacelo uzornosti - ¢lan Opc¢inskog vijeca opc¢ine Vrpolje treba biti uljudan, dostojanstven i
profesionalan kako u svojim odnosima s gradanima i medijima, tako i u svojim odnosima s
ostalim duznosnicima, sluZbenicima i namjestenicima op¢ine Vrpolje. Pri koristenju bilo
kojeg sredstva komunikacije, ukljucujuci i komunikaciju na drustvenim mreZama, isti je
duzan Cuvati osobni ugled 1 ugled Op¢inskog vije¢a op¢ine Vrpolje. U tom smislu, potrebno je
da ¢lan Op¢inskog vijeca opé¢ine Vrpolje vlastitim primjerom potic¢e druge ¢lanove Opcinskog
vije¢a op¢ine Vrpolje na kvalitetno i u€inkovito obavljanje zadataka, dobre meduljudske
odnose, kolegijalnost i suradnju te odgovoran odnos prema gradanima.

8. Nacelo racionalnog koristenja javnih resursa - obnaSajuci duznost ¢lan Op¢inskog vijeca
op¢ine Vrpolje treba osigurati da se ljudskim 1 materijalnim resursima upravlja i koristi na
zakonit, ucinkovit, djelotvoran i ekonomican nacin, isklju¢ivo u cilju ostvarenja javnog
interesa.

III. SUKOB INTERESAIDRUGA PRAVILA PONASANJA
Clanak 4.

Clan Opéinskog vijeéa opéine Vrpolje ne smije svoj privatni interes stavljati ispred javnog
interesa.

Clan Opéinskog vije¢a opéine Vrpolje ne smije ni na koji na¢in pogodovati sebi ili osobama s
kojima je povezan niti se svojom duznosc¢u smije koristiti kako bi ostvario neke svoje privatne interese ili
interese povezanih osoba.

Privatni interes obuhvacéa imovinsku i neimovinsku korist ¢lana Opc¢inskog vijeca opéine Vrpolje
1povezanih osoba.

Clanak 5.

Sukob interesa smatra se kada je privatni interes ¢lana Opcinskog vijeéa opcine Vrpolje u
suprotnosti s javnim interesom, a posebice:
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— kada privatni interes ¢lana Opc¢inskog vijeca op¢ine Vrpolje moze utjecati na
njegovu nepristranost u obavljanju javne duznosti (potencijalni sukob interesa).

— kada je privatni interes ¢lana Opc¢inskog vije¢a opéine Vrpolje utjecao ili se
osnovano moze smatrati da je utjecao na njegovu nepristranost u obavljanju javne

duznosti (stvarni sukob interesa).
Clanak 6.

Clan Opéinskog vije¢a op¢ine Vrpolje duZan je pisanim putem u roku od 15 dana od stupanja na
duznost ili stjecanja udjela obavijestiti predsjednika Opcinskog vije¢a ako ima 5% ili viSe udjela u
vlasniStvu poslovnog subjekta.

Popis udjela iz stavka 1. ovoga ¢lanka objavljuje se i redovito azurira na sluzbenim stranicama

op¢ine Vrpolje (www.vrpolje.hr).

Clan Op¢inskog vije¢a opéine Vrpolje duzan je pisanim putem u roku od 15 dana obavijestiti
Op¢insko vijeée o stupanju u poslovni odnos poslovnih subjekata u njegovom vlasnistvu i vlasnistvu
¢lanova njegove obitelji s Opéinom Vrpolje u kojoj obnaSa duznost ¢lana Opcinskog vijeca te s
trgovackim druStvima i drugim pravnim osobama kojima je Op¢ina Vrpolje osnivac ili ¢lan.

Clanak 7.

Clanu Opéinskog vije¢a opéine Vrpolje zabranjeno je utjecati na donosenje odluke radnog tijela
Op¢inskog vijeéaili odluke Opéinskog vije¢aradi osobnog probitka ili probitka povezane osobe.

op¢ine Vrpolje, zZivotni partner 1 neformalni zivotni partner, njegovi srodnici po krvi u uspravnoj lozi,
brada i sestre te posvojitelj odnosno posvojenik te ostale osobe koje se prema drugim osnovama i
okolnostima opravdano mogu smatrati interesno povezanima s ¢lanom Op¢inskog vijeca op¢ine Vrpolje.

Clanak 8.

Clanu Opéinskog vijeéa opéine Vrpolje zabranjeno je:
primiti ili zahtijevati korist ili obecanje koristi radi obavljanja duznosti
ostvariti ili dobiti pravo ako se kr$i nacelo jednakosti pred zakonom
zlouporabiti posebna prava obveznika koja proizlaze ili su potrebna za obavljanje duznosti
primiti dodatnu naknadu za poslove obnaSanja javnih duznosti

traziti, prihvatiti ili primiti vrijednost ili uslugu radi glasovanja o bilo kojoj stvari, ili utjecati
na odluku nekog tijela ili osobe radi osobnog probitka ili probitka povezane osobe

obecavati zaposlenje ili neko drugo pravo u zamjenu za dar ili obecanje dara
utjecati na dobivanje poslova ili ugovora o javnoj nabavi

koristiti povlastene informacije o djelovanju drzavnih tijela radi osobnog probitka ili probitka
povezane osobe

na drugi nacin koristiti polozaj utjecanjem na odluku tijela javne vlasti ili osoba koje su u
njima zaposlene kako bi postigli osobni probitak ili probitak povezane osobe, neku povlasticu
ili pravo, sklopili pravni posao ili na drugi nacin interesno pogodovali sebi ili drugoj
povezanoj osobi.
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Clanak 9.

Clan Opéinskog vijeée opéine Vrpolje duzan je urediti svoje privatne poslove kako bi se sprije¢io
predvidljivi sukob interesa prije stupanja na duznost, odnosno u roku od 60 dana od dana izbora na javnu
duZznost.

U slucaju dvojbe o postojanju sukoba interesa ¢lan Opcinskog vijeca opcine Vrpolje je duzan
uciniti sve §to je potrebno da odjeli privatni interes od javnog interesa ili ako neko ponasanje predstavlja
povredu odredbi Zakona o sprjeavanju sukoba interesa, ¢lan Opéinskog vijeca opéine Vrpolje duzan je
zatraziti miSljenje Povjerenstva za odlu¢ivanje o sukobu interesa.

Clan Opéinskog vijeéa opéine Vrpolje duzan je pravovremeno prepoznati okolnosti koje bi
mogle dovesti u situaciju sukoba interesa, deklarirati prema javnosti i drugim dionicima u odredenom
postupku te se izuzeti od postupanja donoSenja odluka (glasovanjaisl.).

Clan Opéinskog vijeéa op¢ine Vrpolje mozZe deklarirati svoj sukob interesa usmenom ili pisanom
izjavom.

Eticki odbor ¢e izraziti model pisane izjave za deklariranje sukoba interesa koji ¢e biti javno
dostupan.

Clanak 10.

Na obvezu ¢uvanja povjerljivih informacijama i podacima koje sazna u obnasanju duznosti ¢lan
Op¢inskog vijeca opéine Vrpolje duzan je paziti sukladno odredbama propisa kojima se ureduje tajnost
podataka te zastita osobnih podataka.

Clanak 11.

Clan Op¢inskog vijeéa opéine Vrpolje duzan je odnositi se prema svim gradanima jednako bez
diskriminacije ili povlas¢ivanja na temelju srodstva, starosti, nacionalnosti, etnicke pripadnosti, jezika,
rase, politickih 1 vjerskih uvjerenja, invalidnosti, obrazovanja, socijalnog polozaja, spola, seksualne
orijentacije, bra¢nog ili porodi¢nog statusa ili po drugim osnovama.

IV.PRIMJENA KODEKSA
Clanak 12.

Clan Opéinskog vije¢a opéine Vrpolje duZan je u roku od 15 dana od dana stupanja na duznost
potpisatiizjavu da je upoznat sa sadrzajem i odredbama Etickog kodeksa i sa primjenom istog.

Jedinstveni upravni odjel op¢ine Vrpolje u svrhu primjene odredbi Etickog kodeksa priprema
materijale 1 smjernice, organizira odgovaraju¢e edukacije te na druge nacine jaca svijest ¢lanova
Op¢inskog vijeéa opcine Vrpolje o obvezama iz Eti¢kog kodeksa.

Na konstituirajucoj sjednici Op¢inskog vijeca svim ¢lanovima Op¢inskog vijeca biti ¢e uruc¢en
Eticki kodeks od strane Jedinstvenog upravnog odjela, za ¢ega ¢e svaki ¢lan primitak Etickog kodeksa
vlastorucno potpisati, a tijekom mandata ako dode do zamjene ¢lana Opc¢inskog vijec¢a, Eticki kodeks se
istome urucuje na prvoj radnoj sjednici Opéinskog vije¢a na kojoj nazoci.

Eticki kodeks ¢e biti dostupan javnosti na sluzbenim stranicama op¢ine Vrpolje, www.vrpolje.hr
kao i druge potrebne informacije.
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Clanak 13.

Clan Opéinskog vije¢a opéine Vrpolje duzan je kontinuirano paziti na postivanje eti¢kih nacela,
kao 1 sprijeciti potencijalni odnosno stvarni sukob interesa i ne moze se ispricati za nepoznavanje
obavezaiodgovornosti koje proizlaze iz Eti¢kog kodeksa.

V.NADLEZNATIJELAZANADZORIPRACENJE PRIMJENE KODEKSA
Clanak 14.
Nadzor nad primjenom Etickog kodeksa prate Eticki odbori Vijece Casti.

Eticki odbor je tijelo koje ima ulogu nadzora primjene Etickog kodeksa u prvome stupnju, a
Vijece Casti je tijelo koje odlucuje u drugom stupnju o odlukama Opcinskog vije¢a opc¢ine Vrpolje o
povredama Etickog kodeksa koji sunjegovoj nadleznosti.

Eticki odbor ¢ine predsjednik i dva ¢lana, te Vijece Casti predsjednik i dva ¢lana.

Predsjednika i ¢lanove Etickog odbora i Vijece Casti imenuje i razrjeSuje Opcinsko vijece opéine
Vrpolje ve¢inom glasova. Mandat predsjednika i ¢lanova Etickog odbora i Vijeca Casti pocinje danom
imenovanja, traje do isteka mandata Opc¢inskog vije¢a opéine Vrpolje.

Clanak 15.

Predsjednika i jednog ¢lana Etickog odbora kao i Vijeca Casti imenuje se temeljem provedenog
izbora po javnom pozivu kojeg ¢e objaviti predsjednik Op¢inskog vije¢a op¢ine Vrpolje.

Predsjednika 1 ¢lana navedenog tijela za nadzor primjene Etickog kodeksa iz stavka 1. ovog
¢lanka imenuje se iz reda osoba nedvojbenog javnog ugleda u lokalnoj zajednici, koji nisu nositelji
politickih duZnosti, nisu ¢lanovi niti jedne politicke stranke ili kandidati nezavisnih lista zastupljenih u
Op¢inskom vije¢u opéine Vrpolje unazad 5 (pet) godina.

Predsjednike 1 jednog ¢lana Eti¢kog odbora i Vijeca €asti Op¢insko vije¢e opCine Vrpolje ¢e
imenovati na osnovi njihovih vlastitih sposobnosti, iskustva, profesionalnih kvaliteta i besprijekornog
profesionalnog ponasanja.

Clanak 16.

Po jednog ¢lana Etickog odbora i jednog ¢lana Vijeéa ¢asti, Opcinsko vijece ¢e imenovati iz reda
¢lanova Opcinskog vije¢a opéine Vrpolje.

Ako se bude odlucivalo o postupanju ¢lana tijela za nadzor primjene Etickog kodeksa koji je iz
redova ¢lanova Opcinskog vije¢a opéine Vrpolje, isti ¢e se izuzeti od glasovanja, odnosno od
odlucivanja.

Clanak 17.

Eticki odbor obavezno obavlja sljedece poslove:

- provodi postupak zbog krSenja odredbi Etickog kodeksa na vlastitu inicijativu ili po
prituzbama c¢lana Opéinskog vijeca, radnog tijela (odbora, komisije, povjerenstva)
Opc¢inskog vijec¢a, opcinskog nacelnika, sluzbenika i namjestenika Jedinstvenog
upravnog odjela op¢ine Vrpolje ili po prituzbi gradana,
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- predlaze Opcinskom vijecu opCine Vrpolje donosenje odluke o uskladenosti postupanja
¢lanova Op¢inskog vijeca s Etickim kodeksom,

- predlaze sankcije Opcéinskom vije¢u opéine Vrpolje za ¢lanove Opcinskog vijeéa za
postupanja kojanisu u skladu s odredbama Etickog kodeksa,

- donosi smjernice o nac¢elnim pitanjima vezanim uz sadrzaj i primjenu Etickog kodeksa na
vlastitu inicijativu ili na zahtjev clanova Op¢inskog vijeca,

- promice eti¢ke standarde u obnasanju duznosti u Op¢inskom vijecu,

- informira i daje savjete ¢lanovima Op¢inskog vijeca o pitanjima vezanim za o¢uvanje i
jacanje njihovog integriteta i moralnog ponasanja,

- pruza potporu u primjeni odredbi Etickog kodeksa, osobito u dijelu koji se odnosi ma
informiranje i edukaciju clanova Op¢inskog vije¢a u podrucju primjene Etickog kodeksa,

- donosi Poslovnik o radu kojim se ureduje nac¢in rada i odluc¢ivanja.

Clanak 18.

Prituzbe za povrede odredbi Etickog kodeksa se podnosi isklju¢ivo pisanim putem na adresu
nadleznog tijela za nadzor i prac¢enje Etickog kodeksa, Trg dr. Franje Tudmana 1, Vrpolje, 35210 Vrpolje.
Prituzba mora sadrzavati sljedece elemente:

- ime i prezime te kontakt osobe koja podnosi prituzbu,

- ime 1 prezime nositelja politicke duznosti koji se prijavljuje za povredu odredbi Etickog

kodeksa,

- navodenje odredbe Etickog kodeksa koja je povrijedena uz obrazlozenje,

- vlastorucni potpis podnositelja prituzbe.

Anonimne prituzbe se ne prihvacaju.
Clanak 19.

U roku od najduze 15 dana od zaprimanja prituzbe za povrede odredbi Etickog kodeksa, Eticki
odbor ¢e obavijestiti ¢lana Opcinskog vijeca protiv kojeg je podnesena prituzba 1 pozvati ga u roku od
najduze 15 dana od dana primitka obavijesti Etickog odbora da dostavi pisano o¢itovanje o navedenim
¢injenicama i okolnostima u prituzbi.

Ako c¢lan Op¢inskog vije¢a ne dostavi pisano ocitovanje, Eticki odbor ¢e nastaviti provoditi
postupak zbog krSenja odredbi Etickog kodeksa.

Clanak 20.

Etic¢ki odbor u roku od najduze 60 dana od zaprimanja prituzbe za povrede odredbi Etickog
kodeksa, vecinom glasova predloziti ¢e Opcéinskom vije¢u opéine Vrpolje donoSenje odluke o
uskladenosti postupanja ¢lana Opc¢inskog vijeca s Eti¢kim kodeksom.

U roku iz stavka 1. ovog ¢lanka Eticki odbor ¢e obavijestiti prijavitelja, odnosno podnositelja
prituzbe o donesenoj odluci na temelju prituzbe.

Clanak 21.

Za krSenje pojedinih odredbi Etickog kodeksa, Opcéinsko vijec¢e opline Vrpolje moze izreci
sankcije, odnosno disciplinske mjere poput opomene, upozorenja ili preporuku ¢lanu Op¢éinskog vijec¢a
za otklanjanje uzroka postojanja sukoba interesa tj. uskladivanje nacina djelovanja ¢lana Opc¢inskog
vije¢a s odredbama Etickog kodeksa.
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IzreCene sankcije ili disciplinske mjere, odnosno odluka Opc¢inskog vijeca opCine Vrpolje
objaviti ¢e seu,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske Zupanije*

Clanak 22.

Protiv odluke Op¢inskog vijeca opéine Vrpolje ¢lan Opcéinskog vije¢a moze u roku 8 dana od
dana primitka odluke podnijeti prigovor Vijecu Casti.

Clanak 23.

Vijeée Casti, odnosno drugostupanjsko tijelo odluc¢uje na temelju prigovoru ¢lana Opéinskog
vije¢ana odluku Op¢inskog vije¢a opéine Vrpolje o povredama Etickog kodeksa vec¢inom glasova.

Vijece Casti moZe odbiti prigovor i potvrditi odluku Op¢inskog vije¢a opcine Vrpolje ili uvaziti
prigovor 1 preinaciti ili ponistiti odluku Op¢inskog vije¢a opéine Vrpolje u roku od 15 dana od dana
podnesenog prigovora.

Clanak 24.

Eticki odbor 1 Vijece Casti treba imati preventivnu savjetodavnu ulogu za ¢lanove Op¢inskog
vije¢a opéine Vrpolje.

Clanovi Opéinskog vijeéa opéine Vrpolje mogu se obratiti Etickom odboru i Vijeéu &asti u
slu¢aju dvojbe da li je neko ponasanje sukob interesa ili ne u svrhu sprjecavanja da do ostvarenog sukoba
interesaidode, odnosno da li je odredeno ponasanje u skladu s odredbama Etickog kodeksa.

Clanak 25.

Predsjednici i ¢lanovi Etickog odbora 1 Vijeca Casti koji nisu istodobno i ¢lanovi Opéinskog
vije¢a opcine Vrpolje za svoj rad imaju pravo na odgovaraju¢u naknadu sukladno posebnoj odluci
Op¢inskog vijeca op¢ine Vrpolje.

Strucne 1 administrativne poslove za Eticki odbor 1 Vijeée Casti obavljati ¢e Jedinstveni upravni
odjel op¢ine Vrpolje.

Pracenje primjene Etickog kodeksa ukljucuje poslove poput vodenja statistickih podataka o
primjeni Etickog kodeksa, odnosno broju prituzbi podnesenih za njegovo krSenje, broju pokrenutih
postupaka te donesenim odlukama, izrada izvjeS¢a o primjeni Etickog kodeksa na godisnjoj razini te
drugih poslova koji ukljucuju prikupljanje, obradu i analizu podataka o primjeni Etickog kodeksa
¢lanova Op¢inskog vijec¢a opéine Vrpolje.

Kako bi se opravdala svrha postojanja i primjena Etickog kodeksa svi navedeni podaci iz stavka
3. ovog ¢lanka biti ¢e objavljeni na sluzbenim stranicama opc¢ine Vrpolje (www.vrpolje.hr).
VI. ZAVRSNE ODREDBE )
Clanak 26.

Ovaj Eticki kodeks stupa na snagu osmog dana nakon objave u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko - posavske
Zupanije®‘.
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OPCINSKO VIJECE
OPCINE VRPOLIJE
Klasa: 024-03/22-01/04
Ur.br.: 2178-11-01-22-6
Vrpolje, 15. lipanj 2022. g.

Predsjednik
Opc¢inskog vijeca:
Tomislav Simundi¢, v.r.

ObrazloZenje:

Temeljem ¢lanka 4. stavka 1. Zakona o sprjecavanju sukoba interesa (,,Narodne novine*, broj 143/21)
predstavnicka tijela jedinica lokalne 1 podruc¢ne (regionalne) samouprave duzna su donijeti kodeks
ponasanja koji se odnosi na ¢lanove predstavnickih tijela i sadrzi odredbe o sprjeavanju sukoba interesa,
nacinu pracenja primjene kodeksa, kao 1 o tijelu koje odlu¢uje u drugom stupnju o odlukama
predstavnickog tijela o povredama kodeksa koji su u njegovoj nadleznosti.

Temeljem Clanka 57. navedenog Zakona Predstavnicka tijela jedinica lokalne 1 podru¢ne (regionalne)
samouprave duzna su donijeti kodeks iz ¢lanka 4. ovoga Zakona u roku od Sest mjeseci od dana stupanja
na snagu ovoga Zakona. (Zakon stupio na snagu 25. prosinca2021.)

Temeljem ¢lanka 51. navedenog Zakona novéanom kaznom u visini od 5000,00 do 15.000,00 kuna
kaznit ¢e se jedinica lokalne odnosno podru¢ne (regionalne) samouprave u kojoj se ne donese kodeks iz
¢lanka 4. stavka 1. ovoga Zakona.
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51.

Na temelju ¢lanka 21., ¢lanka 33. stavka 1., ¢lanka 44. stavka 2. i ¢lanka 48. stavka 2. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine* broj 68/18, 110/18 i 32/20) i ¢lanka 31. Statuta opéine
Vrpolje (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije* broj 13/22), Op¢insko vijece opéine Vrpolje, na
svojoj 11. sjednici odrzanoj 15. lipnja 2022. godine donijelo je

ODLUKU

0 komunalnim djelatnostima na podrucju opéine Vrpolje

I. OPCEODREDBE
Clanak 1.

Odlukom o komunalnim djelatnostima na podruc¢ju op¢ine Vrpolje (udaljnjem tekstu: Odluka) utvrduju
se komunalne djelatnosti kojima se osigurava odrzavanje komunalne infrastrukture i komunalne
djelatnosti kojima se pojedinacnim korisnicima pruzaju usluge nuzne za svakodnevni Zivot i rad na
podrucju opéine Vrpolje, utvrduju se komunalne djelatnost od lokalnog znacenja, nacin povjeravanja i
uvjeti obavljanja komunalnih djelatnosti te druga pitanja od znaCaja za obavljanje komunalnih
djelatnosti na podrucju op¢ine Vrpolje.

Clanak 2.

Na podruéju opcine Vrpolje obavljaju se sljede¢e komunalne djelatnosti kojima se osigurava odrzavanje
1/ili gradenje komunalne infrastrukture:

odrzavanje nerazvrstanih cesta,

odrZavanje javnih povr$ina na kojima nije dopusten promet motornim vozilima,
odrzavanje gradevina javne odvodnje oborinskih voda,

odrzavanje javnih zelenih povrSina,

odrzavanje gradevina, uredaja i predmeta javne namjene,

odrzavanje groblja,

odrzavanje Cistoce javnih povrsina,

odrzavanje javne rasvjete.

PN B LD =

Pod odrzavanjem nerazvrstanih cesta podrazumijeva se skup mjera i radnji koje se obavljaju tijekom
cijele godine na nerazvrstanim cestama, uklju¢ujuci i svu opremu, uredaje i instalacije, sa svrhom
odrzavanja prohodnosti i1 tehnicke ispravnosti cesta i prometne sigurnosti na njima (redovito
odrzavanje), kao 1 mjestimi¢nog poboljSanja elemenata ceste, osiguravanja sigurnosti i trajnosti ceste i
cestovnih objekata i povecanja sigurnosti prometa (izvanredno odrzavanje), a u skladu s propisima
kojima je uredeno odrzavanje cesta.

Pod odrzavanjem javnih povrSina na kojima nije dopusten promet motornih vozila podrazumijeva
se odrzavanje i popravci tih povrSina kojima se osigurava njihova funkcionalna ispravnost.

Pod odrzavanjem gradevina javne odvodnje oborinskih voda podrazumijeva se upravljanje i
odrzavanje gradevina koje sluze prihvatu, odvodnji i ispuStanju oborinskih voda iz gradevina i povrSina
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javne namjene u gradevinskom podrucju, ukljucujuci i gradevine koje sluze zajednickom prihvatu,
odvodnjiiispustanju oborinskih i drugih otpadnih voda, osim gradevina u vlasni§tvu javnih isporucitelja
vodnih usluga koje, prema posebnim propisima o vodama, sluze zajednickom prihvatu, odvodnji i
ispustanju oborinskih i drugih otpadnih voda.

Pod odrzavanjem javnih zelenih povrS§ina podrazumijeva se kosnja, obrezivanje i sakupljanje
bioloskog otpada s javnih zelenih povrSina, obnova, odrzavanje i njega drveca, ukrasnog grmlja i drugog
bilja, poplocenih i nasipanih povrSina u parkovima, opreme na djecjim igraliStima, fitosanitarna zastita
biljaibiljnog materijala za potrebe odrzavanja i drugi poslovi potrebni za odrzavanje tih povrSina.

Pod odrzavanjem gradevina i uredaja javne namjene podrazumijeva se odrzavanje, popravci i
¢iS¢enje tih gradevina, uredaja i predmeta.

Pod odrzavanjem groblja podrazumijeva se odrzavanje prostora i zgrada za obavljanje ispracaja i
ukopa pokojnika te uredivanje putova, zelenih i drugih povrSina unutar groblja.

Pod odrzavanjem cisto¢e javnih povrSina podrazumijeva se ¢iS€enje povrSina javne namjene, osim
javnih cesta, koje obuhvaca ru¢no i strojno ¢is¢enje i pranje javnih povrsina od otpada, snijega ileda, kao
ipostavljanje i ¢iS¢enje kosarica za otpatke i uklanjanje otpada koje je nepoznata osoba odbacila na javnu
povrsinu ili zemljiste u vlasniStvu jedinice lokalne samouprave.

Pod odrzavanjem javne rasvjete podrazumijeva se upravljanje i odrzavanje instalacija javne rasvjete,
ukljucujuéi podmirivanje troskova elektri¢ne energije, za rasvjetljavanje povrsina javne namjene.

Clanak 3.
Napodrucju opéine Vrpolje obavljaju se sljedece usluzne komunalne djelatnosti:
1. obavljanje dimnjacarskih poslova.

Pod dimnjaéarskim poslovima podrazumijeva se ¢iS¢enje i kontrola dimnjaka, dimovoda i uredaja za
loZzenje u gradevinama.

U sklopu obavljanja djelatnosti iz ovog ¢lanka moze se osigurati i gradenje i/ ili odrzavanje komunalne
infrastrukture potrebne za obavljanje tih djelatnosti.

Clanak 4.
Komunalne djelatnosti na podrucju op¢ine Vrpolje mogu obavljati:
1. vlastiti pogon za obavljanje komunalnih djelatnosti
2. pravne ili fizicke osobe na temelju ugovora o koncesiji

3. pravne ili fizicke osobe na temelju ugovora o obavljanju komunalne djelatnosti.

II. VLASTITI KOMUNALNI POGON ZA OBAVLJANJE KOMUNALNIH
DJELATNOSTI

Clanak5.

Vlastiti komunalni pogon za obavljanje komunalnih djelatnosti u sklopu Jedinstvenog upravnog odjela
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op¢ine Vrpolje obavlja sljede¢e komunalne djelatnosti:

odrzavanje javnih povr$ina na kojima nije dopusten promet motornim vozilima
odrzavanje javnih zelenih povrsSina

odrzavanje groblja

odrzavanje Cistoce javnih povrSina

el NS

I11. NACIN I UVJETI ZA OBAVLJANJE KOMUNALNIH DJELATNOSTI NA
TEMELJU UGOVORA O KONCESIJI

Clanak 6.

Pravne ili fizicke osobe na temelju ugovora o koncesiji mogu obavljati dimnjacarske poslove na
podrucju opéine Vrpolje.

Koncesija se moze dati pravnoj ili fizi¢koj osobi registriranoj za obavljanje djelatnosti iz stavka 1. ovog
¢lankana vrijeme od najduze 5 (pet) godina.

Clanak 7.

Postupak davanja koncesije provodi se u skladu sa Zakonom o koncesijama, Zakonom o komunalnom
gospodarstvuiovom Odlukom.

Postupak davanja koncesije zapoc€inje danom objave obavijesti o namjeri davanja koncesije koja se
zajedno s dokumentacijom za nadmetanje objavljuje u Elektronickom oglasniku javne nabave Republike
Hrvatske, a zavrSava izvrSnosc¢u odluke o davanju koncesije ili odluke o ponistenju postupka davanja
koncesije.

Obavijesti o namjeri davanja koncesije donosi opéinski nacelnik.

Clanak 8.

Prije pocetka postupka davanja koncesije Jedinstveni upravni odjel opéine Vrpolje provodi pripremne
radnje sukladno zakonu kojim se ureduju koncesije.

Pripremnim radnjama smatraju se osobito:

- imenovanje stru¢nog povjerenstva za koncesiju

- 1zradastudije opravdanosti davanja koncesije ili analize davanja koncesije

- procjena vrijednosti koncesije

- izrada dokumentacije za nadmetanje.

Clanak 9.

Objava obavijesti o namjeri davanja koncesije mora sadrzavati najmanje sljedece podatke.
1. naziv, adresu, telefonski broj, broj telefaksa, adresu elektronicke poste davatelja koncesije
2.a) vrstuipredmet koncesije

b) prirodu i opseg djelatnosti koncesije,

¢) mjesto, odnosno podrucje obavljanja djelatnosti koncesije,

d) rok trajanja koncesije,

e) procijenjenu vrijednost koncesije,

f) naznaku postupka davanja koncesije,
3.a)rok za dostavu ponuda

b) adresu na koju se moraju poslati ponude,



Strana: 2252 »SLUZBENI VIESNIK « Broj: 20

¢) mjesto i vrijeme javnog otvaranja ponude,

. razloge isklju¢enja gospodarskog subjekta,
5. uvjete, pravne i poslovne, financijske, tehni¢ke i1 stru¢ne sposobnosti, u skladu s odredbama
posebnog zakona te dokaze i podatke kojima gospodarski subjekt dokazuje ispunjenje tih uvjeta
vrstu i vrijednost jamstva za ozbiljnost ponude koje su ponuditelji duzni dostaviti,
kriterij za odabir ponude,
naziv i adresu tijela nadleZznog za rjeSavanje zalbe te podatke o rokovima za podnoSenje zalbe na
odluku ili izmjenu odluke o davanju koncesije odnosno odluku ili izmjenu odluke o ponistenju
postupka davanja koncesije.

b e

Obavijest o namjeri davanja koncesije moze sadrzavati i druge podatke u skladu s odredbama Zakona o
koncesijama i posebnih zakona.

Clanak 10.

Prije pocetka postupka davanja koncesije, op¢inski nac¢elnik imenuje stru¢no povjerenstvo koje se sastoji
od tri ¢lana.
Najmanje jedan ¢lan povjerenstva mora imati vazeci certifikat iz podrucja javne nabave.

Clanak 11.

Zadaci stru¢nog povjerenstva su:

- suradnja pri izradi studije opravdanosti davanja koncesije, odnosno analize davanja koncesije, pri
pripremi utvrdivanja uvjeta za davanje koncesije i1 izradi dokumentacije za nadmetanje pri
definiranjuuvjeta sposobnosti i kriterija za odabir najpovoljnije ponude,

- preglediocjena pristiglih ponuda u skladu sa pravilima postupka davanja koncesije,

- utvrdivanje prijedloga odluke o davanju koncesije, prijedloga odluke o izmjeni odluke o davanju
koncesije, prijedloga odluke o poniStenju postupka davanja koncesije, prijedloga odluke o izmjeni
odluke o poniStenju postupka davanja koncesije te obrazlozenja tih prijedloga

- obavjestavanje nadleznog drzavnog odvjetniStva o namjeri davanja koncesije ¢ija djelatnost ¢e se
obavljati na nekretnini u vlasniStvu Republike Hrvatske ili koncesije koja se odnosina opc¢e dobro ili
drugo dobro za koje je zakonom odredeno da je dobro od interesa za Republiku Hrvatsku, a nadlezno
drzavno odvjetniStvo ¢e na temelju svojih evidencija izvijestiti stru¢no povjerenstvo za koncesiju
ako su u tijeku upravni ili sudski postupci ili ako postoje druge zapreke za pokretanje postupka
davanja koncesije, u okviru nadleznosti drzavnog odvjetnistva,

- predlaganje vrste i vrijednosti pojedinog jamstva,

- obavljanje ostalih radnji potrebnih za provedbu postupka davanja koncesija.

Op¢inski nacelnik je obvezan obavijestiti ministarstvo nadleZzno za financije o namjeri osnivanja
struénog povjerenstva, koje moze imenovati svojeg predstavnika u struéno povjerenstvo.

Clanak 12.

Povjerenstvo iz prethodnog clanka ove Odluke kod otvaranja ponuda sastavlja zapisnik o otvaranju
ponuda te zapisnik o pregledu i ocjeni ponuda ¢iji sadrzaj je utvrden propisima kojima je reguliran
postupak javne nabave.

Na osnovi prijedloga Povjerenstva op¢inski nacelnik upucuje Opcéinskom vijeéu opéine Vrpolje
prijedlog Odluke o davanju koncesije ili prijedlog Odluke o ponistenju postupka davanja koncesije.
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Clanak 13.

Kriterij za odabir najpovoljnije ponude za dodjelu koncesije je ekonomski najpovoljnija ponuda
uzimajuci u obzir kvalitetu usluge i sposobnost ponuditelja za dugoro¢nu odrzivost razvoja za vrijeme
trajanja koncesije i1 za kvalitetno ostvarivanje koncesije i drugih kriterija propisanih Zakonom o
koncesijama.

Clanak 14.

Odluka o davanju koncesije sadrzava podatke koji su propisani Zakonom o koncesijama te obrazloZenje
razloga za odabir najpovoljnijeg ponuditelja i druge odgovarajuée podatke u skladu s dokumentacijom za
nadmetanje, podnesenom ponudom te odredbama posebnog zakona.

Odluka o davanju koncesije objavljuje se u Elektronickom oglasniku javne nabave Republike Hrvatske.

Clanak 15.

Na temelju odluke o davanju koncesije op¢inski nacelnik s odabranim ponuditeljem sklapa ugovor o
koncesiji.

Ugovor o koncesiji obavezno sadrzi:

- djelatnost za koju se koncesija dodjeljuje,

- vrijeme nakoje se koncesijadodjeljuje,

- visinuinacin pla¢anja naknade za koncesiju,

- cijenuinacinnaplate za pruzenu uslugu,

- pravaiobveze davatelja koncesije,

- pravaiobveze koncesionara,

- jamstvai/ili odgovarajuce instrumente osiguranja koncesionara,
- uvjete otkazaugovora,

- ugovorne kazne.

Clanak 16.

Ugovorom o koncesiji moze se odrediti promjena visine i/ili nadina izra¢una i placanja naknade za
koncesiju u odredenom razdoblju, za vrijeme trajanja ugovora o koncesiji, u skladu s dokumentacijom za
nadmetanje i odlukom o davanju koncesije.

Promjene naknade za koncesiju moguce su temeljem:

1. indeksacije vezane uz promjenu te¢aja kune i eura u odnosu na fluktuaciju tecaja

2.1indeksa potrosackih cijena, odnosno

3.1zmjena posebnog propisa u dijelu kojim se ureduje visina i nacin pla¢anja naknade za koncesiju.

4. gospodarskih okolnosti koje znac¢ajno utje€u na ravnotezu odnosa naknade za koncesiju i procijenjene
vrijednosti koncesije koja je bila temelj sklapanja ugovora o koncesiji.

Promjena naknade za koncesiju utvrduje se ugovorom o koncesiji i posebnim zakonima, a vrsi se ovisno
o nastanku okolnosti i/ili periodi¢no u za to odredenim vremenskim razdobljima ovisno u uvjetima
fluktuacije tecaja ili promjena potroSackih cijena.

Clanak 17.

Naknada za koncesiju uplacuje se u korist Proracuna opéine Vrpolje.
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IV.NACIN I UVJETI ZA OBAVLJANJE KOMUNALNIH DJELATNOSTI NA
TEMELJU UGOVORA O OBAVLJANJU KOMUNALNIH DJELATNOSTI

Clanak 18.
Pravne ili fizicke osobe, na temelju pisanog ugovora o povjeravanju obavljanja komunalnih djelatnosti,
mogu obavljati na podrucju opéine Vrpolje sljedece komunalne djelatnosti:
odrzavanje nerazvrstanih cesta
odrzavanje javnih povr$ina na kojima nije dopusten promet motornim vozilima
odrzavanje javne rasvjete
odrZavanje gradevina javne odvodnje oborinskih voda
odrzavanje gradevina, uredaja i predmeta javne namjene.

Nk WD =

Ugovor o obavljanju komunalnih djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka moze se zakljuciti najduze na
vrijeme od 4 (Cetiri) godine.

Clanak 19.

Postupak odabira osobe s kojom se sklapa ugovor o povjeravanju obavljanja komunalnih djelatnosti iz
¢lanka 18. ove Odluke, te sklapanje, provedba i izmjene tog ugovora provode se prema propisima o
javnoj nabavi.

Planiranje, priprema, provedba te odabir osobe s kojom se sklapa ugovor o obavljanju komunalne
djelatnosti iz ¢lanka 18. ove Odluke za koje nije obvezno provoditi postupke javne nabave propisane
Zakonom o javnoj nabavi, provoditi ¢e se sukladno Pravilniku o provedbi postupaka jednostavne nabave.
Procijenjena vrijednost kod viSegodisnjih ugovora temelji na cjelokupnom razdoblju trajanju ugovora.

Clanak 20.

Nakon provedenog postupka odabira najpovoljnijeg ponuditelja, Ugovor o obavljanju komunalne
djelatnosti uime opc¢ine Vrpolje sklapa Op¢inski nacelnik.

Ugovorizstavka 1. ovoga ¢lanka sadrzi:

1. komunalne djelatnosti za koje se sklapa ugovor,

2.vrijeme na koje se sklapaugovor,

3.vrstuiopseg komunalnih usluga,

4.nacin odredivanja cijene komunalnih usluga te nacin i rok placanja izvrSenih usluga,

5.jamstvo izvrSitelja o ispunjenju ugovora.

Clanak 21.
U slucaju povecanja opsega obavljanja komunalne djelatnosti u tijeku roka na koji je zakljucen ugovor,
isto ¢e se urediti dodatkom osnovnog ugovora kojeg ¢e zakljuciti Opc¢inski nacelnik u skladu sa svojim
zakonskim ovlastima, a bez posebne odluke Opc¢inskog vije¢a opéine Vrpolje.
V.PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 22.

Ugovori o povjeravanju poslova za obavljanje komunalne djelatnosti sklopljeni prije stupanja na snagu
ove Odluke, ostaju na snazi do isteka ugovornog roka ili do raskida istih.
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Clanak 23.

Ugovori o koncesiji za obavljanje komunalne djelatnosti sklopljeni prije stupanja na snagu ove Odluke,
ostajuna snazi do isteka ugovornog roka ili do raskida istih.

Clanak 24.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o komunalnim djelatnostima na podrucju
op¢ine Vrpolje (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* br. 13/19.), Odluka o izmjeni i dopuni
Odluke o komunalnim djelatnostima na podrucju opéine Vrpolje (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
zupanije® broj 16/21.) i Odluka o izmjeni i dopuni Odluke o komunalnim djelatnostima na podrucju
op¢ine Vrpolje (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije®broj46/21.).

Clanak 25.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske
Zupanije".

OPCINSKO VIJECE
OPCINE VRPOLJE
KLASA:024-03/22-01/04
URBROJ:2178-11-01-22-7
Vrpolje, 15. lipanj 2022.g..

Predsjednik
Opc¢inskog vijeca:
Tomislav Simundié, v.r.
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52.

Na temelju ¢lanka 119. Zakona o proracunu (,,Narodne novine* broj 144/21) i ¢lanka 31. Statuta
op¢ine Vrpolje (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije* broj 13/22), Opcéinsko vijeée opéine
Vrpolje, nasvojoj 11. sjednici odrzanoj 15. lipnja 2022. godine donijelo je

ODLUKU

o kratkoronom zaduZenju op¢ine Vrpolje

Clanak 1.

Odobrava se kratkoro¢no zaduZivanje, revolving kredit po principu tekuceg racuna opcine
Vrpolje kod poslovne banke — Privredna banke Zagreb d.d. u kojoj Op¢ina Vrpolje ima otvoren Ziro
racun, do iznosa od 1.000.000,00 kuna (milijunkuna) prema uvjetima banke kreditora na rok od 12
mjeseci od potpisa ugovora.

Clanak 2.

Opc¢ina Vrpolje zaduziti ¢e se po sljede¢im uvjetima:
- Iznos zaduzenja max. 1.000.000,00 kuna
- Vrsta kredita: revolving kredit po principu tekuc¢eg racuna
- Namjena kredita: za tekucu likvidnost
- Krajnji rok vracanja: 12 mjeseci
- Kamatna stopa: fiksna, 1,9% godis$nje
- Naknada za obradu zahtjeva: bez naknade
- Naknada za odobrenje kredita: 0,50% na iznos kredita, minimalno 500,00 kuna, jednokratno
- Naknada za rezervaciju sredstava: bez naknade
- Instrumenti osiguranja: mjenice 1 zaduznica.

Clanak 3.

Kratkoro¢ni revolving kredit po principu tekuéeg racuna koristit ¢e se za premosc¢ivanje jaza
nastalog zbog razli¢ite dinamike priljeva sredstava i dospijeca obveza za provedbu investicijskih i EU
projekata na podrucju opcine Vrpolje.

Clanak 4.

Ova Odluka ¢e se iskoristiti ukoliko se ukaze potreba za alternativnim izvorom financiranja
navedenim u ¢lanku 3. ove Odluke.

Clanak 5.

Ovlas¢uje se Opcinska nacelnica da sklopi Ugovor o kreditu iz ¢lanka 1. ove Odluke te izda
potrebna osiguranja pla¢anja sukladno uvjetima kreditora.
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Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-
posavske zupanije®.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE VRPOLJE

KLASA:024-03/22-01/04
URBROJ:2178-11-01-22-8
Vrpolje, 15. lipanj 2022.g.

Predsjednik

Op¢inskog vijeca:
Tomislav Simundié, v.r.

53.

Natemelju ¢lanka 6.131. Statuta opéine Vrpolje (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije*
br. 13/22) 1 ¢lanka 13. Odluke o javnim priznanjima op¢ine Vrpolje (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-
posavske zupanije* br. 10/18), Op¢insko vijece opéine Vrpolje na svojoj 11. sjednici odrzanoj 15. lipnja
2022. godine donijelo je

ODLUKU

o dodjeli javnih priznanja op¢ine Vrpolje

Clanak 1.

Opc¢insko vijece opcine Vrpolje u 2022. godini dodjeljuje javna priznanja fizickim i pravnim
osobama zasluzenim za gospodarski, kulturni, drustveni te drugi razvoj odnosno koji su znacajno
doprinijeli razvoju op¢ine Vrpolje i njezinim stanovnicima.

Clanak 2.

NAGRADA opé¢ine VRPOLIJE u 2022. godini dodjeljuje se:
1. Franji Kula§ za dugogodisnji rad i doprinos u podrucju lovstva te za drustveni razvoj opéine

Vrpolje.
2. Josipu Civi¢ za dugogodisnji rad i doprinos u podru&ju vatrogastva te za drustveni razvoj
op¢ine Vrpolje.

Clanak 3.

ZAHVALNICA op¢ine VRPOLIJE dodjeljuje se:
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1. Sportskom ribolovnom drustvu ,,Stuka® Vrpolje za promicanje ribolovnog sporta,
znacajne aktivnosti ribolovaca i drustveni razvoj opéine Vrpolje.

Clanak 4.
Urucivanje javnih priznanja dodijeliti ¢e se u prigodi obiljezavanja Dana op¢ine Vrpolje.
Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja i objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-
posavske Zupanije®.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE VRPOLIJE

Klasa: 024-03/22-01/04
Urbroj: 2178-11-01-22-9
Vrpolje, 15. lipanj 2022.g.

OPCINA VRPOLIJE
Predsjednik Op¢inskog vijeca:
Tomislav Simundi¢, v.r.

54.

Na temelju ¢lanka 391. Zakona o vlasniStvu 1 drugim stvarnim pravima (,,Narodne novine* br.
91/96., 68798., 137/99., 22/00., 73/00., 114/01., 79/06., 141/06., 146/08., 38/09., 153/09. ,143/12.,
152/14 1 81/15.), clanka 3. Stavka 2. Odluke o gospodarenju nekretninama u vlasnistvu op¢ine Vrpolje
(,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije br. 14/11.) ¢lanka 1. Odluke o pocetnoj cijeni za zakup
poljoprivrednog zemljiSta u vlasnistvu opéine Vrpolje (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije
10/15) i €lanka 31. Statuta op¢ine Vrpolje (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije br. 13/22.),
Op¢insko vije¢e opéine Vrpolje nasvojoj 11. sjednici odrzanoj 15. lipnja 2022. godine donijelo je

ODLUKU
o raspisivanju javnog natjecaja za zakup
poljoprivrednog zemlji§ta u vlasni$tvu op¢ine Vrpolje
Clanak 1.
Ovom Odlukom o rasplslvanju javnog natjecaja za zakup poljoprivrednog zemljista u vlasnistvu
op¢ine Vrpolje raspisat ¢e se javni natjeCaj za zakup poljoprlvrednog zemljista u vlasnisStvu opcine

Vrpolje ukatastarskoj op¢ini Vrpolje, a prema pocetnoj cijeni za zakup poljoprivrednog zemljista koju je
svojom Odlukom utvrdilo Op¢insko vije¢e opéine Vrpolje i to za pa$njak pocetna cijena od 200,00 kn/ha.



Broj: 20 »SLUZBENI VIESNIK « Strana: 2259

Clanak 2.

Poljoprivredno zemljiste u vlasnistvu opéine Vrpolje u k.o. Vrpolje upisano u posjedovni list broj
730, Podru¢nog ureda za katastar u Slavonskom Brodu i u zemljiSno-knjizni ulozak broj 853 kod
zemljisnoknjiznog odjela Op¢inskog suda u Slavonskom Brodu daje se u zakup na rok od 3 godine, a
oznaceno isa pocetnom cijenom kako slijedi:

Red. br. Broj k.¢.br. PovrSina u m2 Kultura i naziv Ukupno pocetna

rudine cijena zakupa
(kn)

1. 2103/1 73620 Pasnjak 1.472,40
Mo¢ilno

2. 2169/1 29474 Pasnjak 589,48
Mocilno

Clanak 3.

Zakup poljoprivrednog zemljista iz ¢lanka 3. Ove Odluke moze isteci i prije navedenog roka
zakupa od 3 godine zbog privodenja zemljiSta namjeni sukladno dokumentima prostornog uredenja
op¢ine Vrpolje.

Clanak 4.

Pravo sudjelovanja za zakup poljoprivrednog zemljista iz clanka 2. ove Odluke imaju sve pravne
1 fizicke osobe sa sjediStem, odnosno prebivaliStem u Republici Hrvatskoj i koje nemaju financijskih
obveza ili dugova prema Op¢ini Vrpolje s bilo koje osnove.

Clanak 5.
Poljoprivredno zemljiste iz €lanka 2. ove Odluke daju se u zakup u videnom stanju Sto iskljucuje
sve naknadne prigovore zakupa.

Clanak 6.

Jam¢evina za uc¢esce u natjecaju iznosi 10% od pocetne cijene zakupa i uplacuje se na ziro racun
op¢ine Vrpolje broj HR1323400091851400001, model HR68, poziv na broj 7706-O1B.

Clanak 7.

Ponuditeljima koji uspiju u natjeCaju, jamcevina se uracunava u ponudenu cijenu, a
ponuditeljima koji nisu uspjeli u postupku natjecaja, jamcevina ¢e se vratiti u roku 8 dana od dana
okoncanja postupka natjecaja.

Ponuditelji koji uspiju u natjec¢aju i naknadno odustanu od zaklju¢enja ugovora, nemaju pravo na
povrat jamcevine.

Clanak 8.

Prednost pri natjecaju imaju ponuditelji koji ponude najvisi iznos za zakup poljoprivrednog
zemljiStau odnosu na poc¢etnu cijenu uz ispunjenje svih drugih uvjeta iz javnog natjecaja.
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Clanak 9.

Rok za podnosenje ponuda, odnosno prijava je 8 dana od dana objave javnog natjecaja u tjednom
tisku ,,Posavska Hrvatska®“ i na sluzbenim stranicama opcéine Vrpolje www.vrpolje.hr.

Pristigle ponude za zakup poljoprivrednog zemljiSta otvara Povjerenstvo za raspolaganje
nekretninama na javnoj sjednici kojoj mogu nazociti ponuditelji.

Clanak 10.

Odluku o odabiru najpovoljnije ponude donosi Op¢insko vijece opéine Vrpolje u roku od najduze
15 dana od dana otvaranja pristiglih ponuda na prijedlog Povjerenstva za raspolaganje nekretninama.

Odabrani ponuditelji duzni su u roku od 8 dana od dana donosenja Odluke o odabiru
najpovoljnijeg ponuditelja za zakup poljoprivrednog zemljista zakljuciti ugovor o zakupu sa Opéinom
Vrpolje.

Clanak 11.
Sve tro§kove u svezi s ovjerom ugovora o zakupu snosi zakupac.
Clanak 12.

Temeljem ove Odluke i odredbi Odluke o gospodarenju nekretninama u vlasni§tvu opcine
Vrpolje raspisat ¢e se javni natjecaj za zakup poljoprivrednog zemljista navedenog u ¢lanku 2. ove
Odluke.

Postupak javnog natjecaja provesti ¢e Povjerenstvo za raspolaganje nekretninama u vlasnistvu
op¢ine Vrpolje.

Clanak 13.

Opcina Vrpolje zadrzava pravo na ponistenje objavljenog natjecaja bez davanja posebnog
obrazlozenja i ne odgovara za eventualne Stete sudionicima natjecaja.

Clanak 14.

Ponude za zakup poljoprivrednog zemljista u vlasniStvu opcine Vrpolje dostavljaju se u
zatvorenim omotnicama na adresu: Opcina Vrpolje, Trg dr. Franje Tudmana 1, 35210 Vrpolje,
preporuc¢enom posiljkom ili neposredno dostavom uz naznaku ,,Ponuda za natjecaj za zakup
poljoprivrednog zemlji§ta* —ne otvaraj.

Nepravovremene i nepotpune ponude nece se razmatrati.

Clanak 15.

Za sve informacije zainteresirani ponuditelji mogu se obratiti osobno u Opc¢inu Vrpolje svakim
radnim danom.

Clanak 16.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objaviti ¢e se u ,,Sluzbenim vjesniku Brodsko-
posavske Zupanije®.
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OPCINSKO VIJECE
OPCINE VRPOLJE

Klasa: 024-03/22-01/04
Urbroj: 2178-11-01-22-10
Vrpolje, 15. lipanj 2022.g.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:
Tomislav Simundié, v.r.

5S.

Na temelju ¢lanka 391. Zakona o vlasniStvu i drugim stvarnim pravima (,,Narodne novine* br.
91/96.,68/98.,137/99.,22/00.,73/00., 129/00, 114/01.,79/06., 141/06., 146/08.,38/09., 153/09., 143/12
1152/14.), ¢lanka 31. Statuta op¢ine Vrpolje (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije*br. 13/22.) 1
¢lanka 3. stavka 3. Odluke o gospodarenju nekretninama u vlasnistvu op¢ine Vrpolje (,,Sluzbeni vjesnik
Brodsko-posavske zupanije br. 14/11), Op¢insko vijece op¢ine Vrpoljena 11. sjednici odrzanoj 15. lipnja
2022. godine donijelo je

ODLUKU

o prodaji nekretnina u vlasnistvu op¢ine Vrpolje

Clanak 1.

Opcinsko vijec¢e opcine Vrpolje odobrava prodaju nekretnina — gradevinskog zemljista u
vlasnistvu op¢ine Vrpolje u Ulici Josipa Matasovi¢a na podrucju k.o. Vrpolje upisane u zemljiSno-knjizni
ulozak broj 853 kod Op¢inskog suda u Slavonskom Brodu, zemljisno oznac¢enog kako slijedi:
k.c.br. 2330/4 — Livada Vasariste, povrsine 620 m2
k.¢.br. 2330/5 — Livada Vasariste, povrSine 620 m2
k.¢.br. 2330/10 — Livada VasariSte, povrSine 620 m2
k.¢.br. 2330/11 — Livada Vasariste, povrSine 620 m2
k.¢.br. 2330/12 — Livada Vasariste, povrsine 620 m2
k.¢.br. 2330/13 — Livada Vasariste, povrSine 620 m2
k.¢.br. 2330/14 — Livada Vasariste, povrsine 620 m2
k.¢.br. 2330/16 — Livada Vasariste, povrsine 620 m2
k.¢.br. 2330/17 — Livada Vasariste, povrSine 620 m2

XN R WD =

1 gradevinsko zemljiSte u vlasniStvu op¢ine Vrpolje u Ulici Josipa Matasovi¢a na podrucju k.o.
Vrpolje upisano u zemljiSno-knjizni ulozak broj 1067 kod Op¢inskog suda u Slavonskom Brodu,
Zemljisnoknjizni odjel Slavonski Brod, oznac¢enog kako slijedi:

1. k.¢.br. 2330/7 — Livada Vasariste, povrsine 620m?
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Clanak 2.

Op¢insko vijece opéine Vrpolje utvrduje pocetnu cijenu predmetnih nekretnina iz ¢lanka 1. ove
Odluke u iznosu 80kn/m2 koja je utvrdena po stru¢nom nalazu i misljenju ovlastenog sudskog vjestaka
za gradevinarstvo Damiru Grgas, dipl. ing. grad. iz Dakova, $to proizlazi pojedinac¢na vrijednost po
parceli 0d 49.600,00 kuna pocetne cijene.

Clanak 3.

Predmetne nekretnine predvidene su za izgradnju objekata sukladno vazecoj prostorno planskoj
dokumentaciji.

Clanak 4.

Pravo sudjelovanja za kupnju navedenih nekretnina iz ¢lanka 1. ove Odluke imaju sve pravne i
fizicke osobe koje u skladu sa zakonom mogu stjecati vlasnistvo na podruc¢ju Republike Hrvatske i koje
nemaju financijskih obaveza ili dugova prema Op¢ini Vrpolje s bilo koje osnove.

Clanak 5.

Nekretnine iz ¢lanka 1. ove Odluke prodaju se u videnom stanju Sto iskljucuje sve naknadne
prigovore kupca, odnosno videno — kupljeno te prodavatelj ne odgovara za bilo kakve nedostatke
nekretnina koje se prodaju.

Clanak 6.

Jamc¢evina za u€esée u natjecaju iznosi 10% od ukupne pocetne cijene nekretnine i uplacuje se na
ziro racun Proracuna op¢ine Vrpolje, broj: HR132340009-1851400001, model HR68, poziv na broj
7706 —OIB ponuditelja.

Clanak 7.

Ponuditeljima ili natjecateljima koji uspiju u natjecaju, jamcevina se uracunava u ponudenu
cijenu, a ponuditeljima koji nisu uspjeli u postupku natjecaja, jamcevina e se vratiti u roku od 8 dana od
dana okoncanja postupka natjecaja.

Ponuditelji koji uspiju u natjecaju i naknadno odustanu od zaklju¢ivanja ugovora, nemaju pravo
napovratjamcevine.

Clanak 8.

Prednost pri natjecaju imaju ponuditelji koji ponude najvisi iznos za kupnju nekretnine u odnosu
na pocetnu cijenu. U slucaju da bude vise ponuda za istu nekretninu sa istom ponudenom cijenom,
prednost ¢e imati ponuda kod koje je ponudeno jednokratno placanje kupoprodajne cijene, a nakon toga
ponuda koja je ranije predana.

Clanak 9.

Rok za podnosenje ponuda, odnosno prijava je 8 dana od dana objave Javnog natjecaja.
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Pristigle ponude za kupnju nekretnina otvara Povjerenstvo za raspolaganje nekretninama na
javnoj sjednici kojoj mogu nazociti ponuditelji ili natjecatelji.

Clanak 10.

Odluku o odabiru najpovoljnije ponude donosi Op¢insko vijece op¢ine Vrpolje u roku od najduze
15 dana od dana otvaranja pristiglih ponuda na prijedlog Povjerenstva za raspolaganje nekretninama.

Clanak 11.

Odabrani ponuditelji duzni su u roku od 8 dana od dana donosenja Odluke o odabiru
najpovoljnijeg ponuditelja zakljuciti kupoprodajni ugovor sa Op¢éinom Vrpolje

Clanak 12.

Ponuditelj, odnosno kupac je duzan kupoprodajnu cijenu platiti najkasnije uroku 15 dana od dana
zakljucenja kupoprodajnog ugovora.

U slu¢aju zaka$njenja u placanju ugovorene cijene, kupac je duzan uz kupoprodajnu cijenu platiti
zakonsku zateznu kamata za vrijeme zakaSnjenja.

Clanak 13.

Pravo vlasnistva na kupljenoj nekretnini kupac stjece uknjizbom u zemljisSnim knjigama nakon
§to je u potpunosti podmirio sve obveze prema Opcini Vrpolje utvrdene kupoprodajnim ugovorom za
¢ega ¢e Opcina Vrpolje izdati Potvrdu kojom se dokazuje isplata cjelokupne kupoprodajne cijene iz
kupoprodajnogugovora.

Clanak 14.

Kupac nekretnine gradevinskog zemljista u Ulici Josipa Matasovi¢a u Vrpolju duZan je zapoceti
radove na izgradnji na kupljenoj nekretnini najkasnije u roku od dvije (2) godine od dana zakljuc¢enja
kupoprodajnog ugovora.

Ako kupac navedene nekretnine ne zapo¢ne radove na izgradnji na kupljenoj nekretnini u roku od
dvije (2) godine od dana zaklju¢enja kupoprodajnog ugovora, Opc¢ina Vrpolje ima pravo na jednostrani
raskid ugovora o kupoprodaji nekretnine bez prava kupca na povrat kupoprodajne cijene za kupljenu
nekretninu kao i na povrat bilo kakvih sredstava vezanih za ulaganja kupca na predmetnoj nekretnini.

Clanak 15.

Sve troskove u svezi s ovjerom kupoprodajnog ugovora, placanja poreza na promet nekretnina, te
sva druga davanja koja proizlaze iz kupoprodajnog ugovora vezana za prijenos prava vlasniStva i
uknjizbu snosi kupac.

Clanak 16.

Temeljem ove Odluke i1 odredbi Odluke o gospodarenju nekretninama u vlasniStvu opcine
Vrpolje raspisat ¢e se javni natjecaj za prodaju navedenih nekretnina.

Postupak javnog natjecaja provest ¢e Povjerenstvo za raspolaganje nekretninama u vlasnistvu
op¢ine Vrpolje.
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Clanak 17.

Op¢ina Vrpolje zadrzava pravo na ponistenje objavljenog natjeCaja bez davanja posebnog
obrazlozenja, odnosno beznavodenja razloga i ne odgovara za eventualne Stete sudionicima natjecaja.

Clanak 18.

Ponude za kupnju navedenih nekretnina dostavljaju se u zatvorenim omotnicama na adresu:
Opcina Vrpolje, Trg dr. Franje Tudmana 1, 35210 Vrpolje, preporu¢enom posiljkom ili neposrednom
dostavom, uznaznaku ,,Ponuda za natjecaj za kupnju nekretnina*—ne otvaraj*.

Clanak 19.
Nepravovremene i nepotpune ponude nece se razmatrati.
Clanak 20.
Za sve informacije zainteresirani ponuditelji mogu se obratiti osobno u Opéinu Vrpolje radnim

danom od 12,00 do 15,00 sati, a javni natjecaj objavit ¢e se u tjednom tisku ,,Posavska Hrvatska® i na
sluzbenim stranicama www.vrpolje.hr.

Clanak 21.

Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja i objavit ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-
posavske Zupanije®.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE VRPOLIJE

Klasa: 024-03/22-01/04
Urbroj: 2178-11-01-22-11
Vrpolje, 15. lipanj 2022. godine

Predsjednik
Opcinskog vijeca
Tomislav Simundi¢, v.r.

Izdaje Struéna sluzba Zupanijske skupstine i Zupana.
Slavonski Brod, Petra KreSimira IV br. 1.
Tisak: "DIOZIT" d.o.0., Matije Gupca 31, Slavonski Brod
Telefon: 035/350 - 851
List izlazi po potrebi.
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