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ZUPANIJA

- akti Zupana:

Natemelju ¢lanka 27. stavka 1. Zakona o
regionalnom razvoju (,,Narodne novine* broj
147/14, 123/17 i 118/18), ¢lanka 5., ¢lanka 12.
stavka 3. Uredbe o osnivanju, sastavu,
djelokrugu i nacinu rada partnerskih vijeca
(,,Narodne novine* broj 103/15) i ¢lanka 56.
Statuta Brodsko-posavske Zupanije (,,Sluzbeni
vjesnik Brodsko-posavske zupanije® 15/13 -
proc¢iséeni tekst), Zupan Brodsko-posavske
zupanije 2. prosinca 2020. godine donosi
sljedecu

ODLUKU

o osnivanju i imenovanju ¢lanova
Partnerskog vijeéa
Brodsko-posavske Zupanije

Clanak 1.

Ovom Odlukom osniva se Partnersko vijece
Brodsko posavske Zupanije (u daljnjem tekstu:
Partnersko vije¢e) kao savjetodavno tijelo za
potrebe pripreme i pracenja provedbe Plana
razvoja Brodsko-posavske Zupanije za
razdoblje 2021. — 2027. godine, a s ciljem
utvrdivanja zajednic¢kih prioriteta na razini
Brodsko-posavske Zupanije, predlaganja
strateSkih projekata te obavljanja drugih
poslovau skladu sa Zakonom.

Clanak 2.

Partnersko se vije¢e u svome radu rukovodi
nacelima utvrdenim Zakonom o regionalnom
razvoju Republike Hrvatske, Zakonom o
sustavu strateSkog planiranja i upravljanja
razvojem Republike Hrvatske te posebno
nacelima propisanim Uredbom o osnivanju,
sastavu, djelokrugu 1 nacinu rada partnerskih
vijeca.
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Clanak 3.

Partnersko vijece je savjetodavno tijelo
putem kojeg se osigurava ostvarenje nacela
partnerstva u pripremi i pracenju provedbe
planskih dokumenta politike regionalnoga
razvoja, u pripremi izvjeS¢a o napretku u
provedbi tih dokumenata te u njihovom
vrednovanju.

Partnersko vije¢e ukljuceno je u pripremu
planskog dokumenta i to prilikom analize i
identifikacije potreba razvoja, odredivanja i
odabira prioriteta i s njima povezanih ciljeva,
dodjeljivanja sredstava, utvrdivanja pokazatelja
ostvarenja planskog dokumenta, provedbe
horizontalnih nacela.

Partnersko vije¢e posebno pridonosi
prepoznavanju zajedniCkih razvojnih prioriteta
razli¢itih dionika; prepoznavanju i predlaganju
strateskih projekata te pracenju njihovih
ucinaka na razvoj; stvaranju kapaciteta i
mogucénosti za poticanje i ubrzavanje
drustveno-gospodarskog razvoja; uspostavi
integriranog razvoja uvazavanjem problema i
potreba razli¢itih kategorija dionika
regionalnog razvoja.

Clanak 4.

Partnersko vijece sastavljeno je sukladno
nacelu ravnomjerne predstavljenosti partnera, a
¢ine ga predstavnici Brodsko-posavske
zupanije, Centra za razvoj Brodsko-posavske
zupanije kao regionalnog koordinatora, velikih 1
manjih gradova i1 op¢ina s podrucja Brodsko-
posavske zupanije, predstavnici visokoskolskih
ustanova, pruzatelja obrazovnih usluga
osposobljavanja te istrazivackih centara,
gospodarskih 1 socijalnih partnera te
organizacija civilnog druStva s podrucja
Brodsko-posavske zupanije i to kako slijedi:

- Kao predstavnici Brodsko-posavske
Zupanije

1. Danijel Marusié, Zupan, za ¢lana
Damir Mirkovié, zamjenik Zupana, za
njegovog zamjenika

10.

Zeljko Burazovi¢, Upravni odjel za
gospodarstvo i poljoprivredu, za ¢lana
Danijela Vinkovi¢, za njegovu zamjenicu
Anica VukaSinovi¢, Upravni odjel za
obrazovanje, Sport 1 kulturu, za ¢lanicu
Gordana Mataci¢, za njezinu zamjenicu
Branko Sabo, Upravni odjel za zdravstvo,
socijalnu skrb i hrvatske branitelje, za
¢lana

Ivan Tucié, za njegovog zamjenika
Miroslav Jari¢, Upravni odjel za
graditeljstvo, infrastrukturu 1 zastitu
okolisa, za ¢lana

Katica Bosnjakovié, za njegovu zamjenicu
Ivan Luki¢, Upravni odjel za proracun i
financije, za ¢lana

Jasna Jankovi¢-Vasilevski, za njegovu
zamjenicu

Matej Badrov, Zavod za prostorno
uredenje Brodsko-posavske Zupanije, za
Clana

Blazenka Veselinovi¢, Zavod za prostorno
uredenje Brodsko-posavske Zupanije, za
njegovu zamjenicu

Kao predstavnici regionalnog
koordinatora

Mirela Brechelmacher, Centar za razvoj
Brodsko-posavske Zupanije, za ¢lanicu
Magdalena Zivi¢, Centar za razvoj
Brodsko-posavske zupanije, za njezinu
zamjenicu

Kao predstavnici velikog grada s
podrudja Zupanije

Tea Tomas, Grad Slavonski Brod, za
¢lanicu

Dejan Vuksanovi¢, Razvojna agencija
Grada Slavonskog Broda d.o.o., za
njezinog zamjenika

Kao predstavnici manjih gradova /
opdina s podrudja Zupanije

Ivana Trupina, Grad Nova Gradiska, za
¢lanicu

Ivan Gali¢, Industrijski park Nova
Gradiska d.o.o. za razvoj 1 ulaganje, za
njezinog zamjenika
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Ivan Metes, Opc¢ina Velika Kopanica, za
¢lana

Aca Vidakovi¢, Op¢ina Okucani, za
njegovog zamjenika

Velimir Pausié¢, Opéina Stara Gradiska, za
¢lana

Branislav Milinovi¢, Op¢ina Slavonski
Samac, za njegovog zamjenika

Kao predstavnici visokoSkolskih
ustanova, pruzatelja obrazovnih usluga i
usluga osposobljavanja te istraZivackih
centara

Krunoslav Mirosavljevi¢, Sveuciliste u
Slavonskom Brodu, za ¢lana

Sanja Cop, Pucko otvoreno ugiliste Libar,
Za njegovu zamjenicu

Marija Tomié, Srednja Skola Matije
Antuna Reljkovic¢a, za ¢lana

Anita Holub, Obrtnicka Skola Slavonski
Brod, za njezinu zamjenicu

Kao predstavnici gospodarskih i
socijalnih partnera

Ruzica Vidakovi¢, Turisticka zajednica
Brodsko-posavske Zupanije, za ¢lanicu
Dinka Matijevié, Turisticka zajednica
Grada Nove Gradiske, za njezinu
zamjenicu

Vesna Andri¢, Javna ustanova Natura
Slavonica, za ¢lanicu

Biljana Loncari¢, Turisticka zajednica
Grada Slavonskog Broda, za njezinu
zamjenicu

Josip Samardzi¢, Opca bolnica ,,Dr. Josip
Bencevi¢* Slavonski Brod, za ¢lana
Josip Kolodziej, Opc¢a bolnica Nova
Gradiska, za zamjenu

Davorin Piha, Hrvatske vode VGO
Slavonski Brod, za ¢lana

Hrvoje Zaki¢, Hrvatske $ume d.o.o. USP
Nova Gradiska, za njegovog zamjenika
Marijan Sapina, Dom zdravlja Dr. Andrija
Stampar Nova Gradiska, za ¢lana

Lidija Gr¢i¢, Dom zdravlja Slavonski
Brod, za njegovu zamjenicu

Drago Cugura, Puro Pakovi¢ Montaza
d.o.o., za ¢lana

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Ivan Medved, Medex proizvodnja metalne
galanterije, za njegovog zamjenika
Robert Zmai¢, Zupanijska uprava za ceste
Brodsko-posavske Zupanije, za ¢lana
Vjekoslav Jankovié¢, Javna ustanova
Lucka uprava Slavonski Brod, za
njegovog zamjenika

Jelena Ivanis, Obrtni¢ka komora Brodsko-
posavske Zupanije, za ¢lanicu

Antun Vrakié¢, Zupanijska poljoprivredna
komora, za njezinog zamjenika

Josip Grgi¢, Regionalni centar za
gospodarenje otpadom — Sagulje d.o.o., za
¢lana

Marija Lugarec, HGK Zupanijska komora
Slavonski Brod, za njezinog zamjenika
Zeljko Baliki¢, HZZ Podruéni ured
Slavonski Brod, za ¢lana

Anica Gusak-Krajnovi¢, Centar za
socijalnu skrb Slavonski Brod, za njegovu
zamjenicu

Kao predstavnici organizacija civilnog
drustva s podrudja Zupanije

Josip Glavacevi¢, LAG ,,Slavonska
ravnica®, za ¢lana

Marijana Vidi¢ Poleto, LAG ,,Zapadna
Slavonija®, za njegovu zamjenicu

Hrvoje Spicer, Muzej Brodskog Posavlja,
za Clana

Suzana Lesan, LAG Posavina, za njegovu
zamjenicu

Josip Jagodar, Savjet mladih Brodsko-
posavske Zupanije, za ¢lana

Marta Zecevi¢, Savjet mladih Grada
Slavonskog Broda, za njegovu zamjenicu
Mirjana Jakovc¢ev, Udruga osoba s
intelektualnim teSko¢ama Rego¢
Slavonski Brod, za ¢lanicu

Ante Kardum, Zajednica Sportskih udruga
1 saveza Brodsko-posavske zZupanije, za
njezinog zamjenika

Clanovi partnerskog vijeéa doprinose
strateSkom planiranju razvoja Brodsko-
posavske Zupanije, sudjeluju¢i u partnerskim
konzultacijama tijekom izrade i provedbe Plana
razvoja BPZ.
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Clanak 5.

Clanove Partnerskog vijeéa i zamjenike ¢lanova
imenuje i razrjeSava zupan.

Predstavnici dionika koji sudjeluju u radu
Partnerskog vije¢a mogu se izmijeniti na
prijedlog institucija koje predstavljaju.

Clanak 6.

Konstituirajuéu sjednicu Partnerskog vijeca
saziva Zupan.

Partnersko vijece na konstituirajucoj sjednici
donosi Poslovnik o radu partnerskog vijeca
kojim se ureduje nacin izbora predsjednika i
zamjenika predsjednika Partnerskog vijeca,
naCin rada i druga pitanja bitna za rad
Partnerskog vije¢a sukladno odredbama Zakona
o regionalnom razvoju Republike Hrvatske 1
Uredbe o osnivanju, sastavu, djelokrugu i
nacinurada partnerskih vijeca.

Clanak 7.

Tijelo zaduzeno za vodenje izrade Plana razvoja
Brodsko-posavske Zupanije zarazdoblje 2021. —
2027.1drugih strateskih i razvojnih dokumenata
za podrucje Brodsko-posavske zupanije je
regionalni koordinator Centar za razvoj
Brodsko-posavske zupanije.

Clanak 8.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti
Odluka o osnivanju i imenovanju ¢lanova i
zamjenika ¢lanova Partnerskog vijeca Brodsko-
posavske Zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-
posavske Zupanije* broj 12/16).

Ova Odluka stupanasnagu danom donosenja, a
objavit ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-
posavske Zupanije®.

KLASA:023-01/19-01/426
URBROJ:2178/1-11-01-20-2
Slavonski Brod, 2. prosinca 2020. godine

ZUPAN:
Dr.sc. Danijel Marusi¢ dr. med.vet., v.r.

Na temelju ¢lanka 7. Odluke o osnivanju
javne ustanove Centar za razvoj Brodsko-
posavske Zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-
posavske Zupanije® broj 9/18) i clanka 56.
Statuta Brodsko-posavske Zupanije (,,Sluzbeni
vjesnik Brodsko-posavske Zupanije* broj 15/13
- prociscéeni tekst 1 4/18), Zupan Brodsko-
posavske zupanije donosi

ODLUKU

o visini naknade predsjedniku i ¢lanovima
Upravnog vije¢a Centra za razvoj
Brodsko-posavske Zupanije u 2021. godini

I.

Predsjedniku Upravnog vije¢a Centra za
razvoj Brodsko-posavske Zupanije utvrduje se
naknada uneto iznosu od 1.300,00 kuna.

Clanovima Upravnog vijeéa Centra za
razvoj Brodsko-posavske Zupanije koji nisu
zaposlenici javne ustanove Centra za razvoj
Brodsko-posavske zupanije utvrduje se visina
naknade uneto iznosu od 1.000,00 kuna.

I1.

Naknade iz tocke I. ove Odluke isplacuju se
mjesecno kako slijedi:

- predsjedniku Upravnog vijeca iznos od
300,00 kuna isplacuje se iz zupanijskih
sredstava, a 1.000,00 kuna iz vlastitih
sredstava Centra za razvoj Brodsko-
posavske Zupanije,
¢lanovima Upravnog vijeca iznos od
200,00 kuna isplacuje se iz zupanijskih
sredstava, a 800,00 kuna iz vlastitih
sredstava Centra za razvoj Brodsko-
posavske Zupanije.

Visina naknada iz ove toCke koje se
isplacuju iz vlastitih sredstava Centra za razvoj
Brodsko-posavske Zupanije vezane su uz
financijski plan Centra za razvoj Brodsko -
posavske zupanije za 2021. godinu i odnose se
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za 2021. godinu, a primjenjuju se od 1. sije¢nja
2021. godine.

II1.

Ova Odluka objavit ¢e se u ,,Sluzbenom
vjesniku Brodsko-posavske Zupanije*.

KLASA:023-01/21-01/11
URBROJ: 2178/1-09-21-01
Slavonski Brod, 11. sije¢nja2021. godine

Zupan
dr.sc. Danijel Marusi¢, dr.med.vet., v.r.

Na temelju ¢lanka 12. Odluke o izvr§avanju
Proracuna Brodsko-posavske zupanije za 2021.
("Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije"
br. 42/20) 1 Odluke o utvrdivanju naknade
troSkova clanovima vijeéa i1 predstavnika
nacionalnih manjina ("Sluzbeni vjesnik
Brodsko-posavske Zupanije" br. 3/07) Zupan
Brodsko-posavske zupanije donio je

ODLUKU

o rasporedu sredstava vijecima i
predstavnicima nacionalnih manjina
u Brodsko-posavskoj Zupaniji
za 2021. godinu

I

Ovom Odlukom rasporeduju se
financijska sredstva izabranim vije¢ima i
predstavnicima nacionalnih manjina u Brodsko-
posavskoj zupanijiza2021. godinu.

I1.

U Zupanijskoj skupstini za 2021. godinu
planirano je ukupno 190.000,00 za djelatnost

vijeca 1 predstavnika nacionalnih manjina, a
podrazumijevaizdatke za:

- naknade ¢lanovima vijeca u neto iznosu od
170,00 kuna po ¢lanu, po sjednici kojoj su
pribivali,
nagrada predsjedniku vije¢a u iznosu od
500,00 kuna mjesecno,
materijalne troskove vijeca i predstavnika
nacionalne manjine.

II1.

Proracunska sredstva iz tocke I1. rasporeduju se:
A) Vijecuromske nacionalne manjine
80.000,00 kn
ili za:
- naknade ¢lanovima Vijeca
40.000,00 kn
- nagradu predsjedniku Vijeca
6.000,00 kn
- materijalne troskove
34.000,00 kn

B) Vijecu srpske nacionalne manjine

80.000,00 kn
ili za:
- naknade ¢lanovima Vijeca

40.000,00 kn
- nagradu predsjedniku Vijeca

6.000,00 kn

- materijalne troskove

34.000,00 kn

C) predstavnicima nacionalnih manjina:

1. albanskoj nacionalnoj manjini

10.000,00 kn
2. ukrajinskoj nacionalnoj manjini

10.000,00 kn
3. bosnjackoj nacionalnoj manjini

10.000,00 kn

IV.

Nagradu predsjednicima vijeca
nacionalnih manjina isplac¢uje Upravni odjel za
proracun i financije mjesecno na njihov Zziro
racun.
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V. KLASA:023-01/21-01/01
URBROJ:2178/1-08-01/17-21-1
Nagrade i materijalni troSkovi Slavonski Brod, 5. sije¢anj 2021.
predstavnicima nacionalnih manjina isplacuje
Upravni odjel za proracun i financije u jednakim ZUPAN

tromjeseCnim iznosima na ziro racun
predstavnika nacionalnih manjina, na temelju
pisanog naloga za isplatu procelnika nadleznog
Upravnog odjela.

Iznimno od stavka 1. ove tocke,
predstavniku ukrajinske nacionalne manjine
rasporedena sredstva isplacéivat ¢e se u jednakim
mjese¢nim iznosima po 1.000,00 kuna.

VI.

Sredstva za naknade ¢lanovima vijeca
nacionalnih manjina i za materijalne troskove
Upravni odjel za proracun i financije, na temelju
pisanog naloga, doznacuje u jednakim
tromjese¢nim iznosima na ziro racun vijeca.

VII.

Sredstva tekucée priCuve namijenjena su
za pokri¢e nepredvidenih izdataka koji ce
proisteéi iz programa vijeéa nacionalnih
manjina, odnosno predstavnika nacionalnih
manjina.

O koristenju sredstava iz stavka 1. ove
tocke odluduje Zupan na temelju pisanih
zamolbi manjine.

VIII.

Provedba ove Odluke povjerava se
Upravnom odjelu za poslove Zupana i
Zupanijske skupstine i Upravnom odjelu za
proracun i financije Brodsko-posavske zupanije
te predsjednicima vijeca.

IX.

Ova Odluka stupa na snagu danom
donoSenja te se primjenjuje od 1. sije¢nja 2021.,
a objavit ¢e se u "Sluzbenom vjesniku Brodsko-
posavske zupanije".

dr.sc. Danijel Marusi¢, dr.med.vet., v.r.

Na temelju ¢lanka 5. Pravilnika o
jedinstvenim klasifikacijskim oznakama i
broj¢anim oznakama stvaratelja i primatelja
akata (Narodne novine br. 38/88175/93), Zupan
Brodsko-posavske Zupanije, donio je

RJESENJE

o dopuni Rjesenja o utvrdivanju brojc¢anih
oznaka stvaratelja i primatelja akata na
podruéju Brodsko-posavske Zupanije

Clanak 1.

Ovim Rjesenjem dopunjuje se Rjesenje
o utvrdivanju broj¢anih oznaka stvaratelja i
primatelja akata na podrucju Brodsko-posavske
Zupanije, na nacin da se iza SveuciliSta u
Slavonskom Brodu (2178/01-39), dodaje nova
broj¢ana oznaka koja glasi:

GRADSKA KNJIZNICA
SLAVONSKI BROD 2178/01-40

Clanak 2.

Ovo RjesSenje objavit ¢e se u
»3luzbenom vjesniku Brodsko-posavske
Zupanije®.

KLASA:035-02/21-01/1
URBROJ:2178/1-09-21-2
Slavonski Brod, 8. sijecnja2021.

ZUPAN
dr.sc.Danijel Marusié,dr.med.vet., v.r.
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Na temelju c¢lanka 2. Pravilnika o
mjerilima za odredivanje iznosa i namjeni
naknade ostvarene za sklapanje braka izvan
sluzbene prostorije (,,Narodne novine®, broj
36/20), zupan Brodsko-posavske zupanije
donosi

ODLUKU

o visini naknade za sklapanje braka izvan
sluzbenih prostorija izvan redovnog
radnog vremena

I

Ovom Odlukom utvrduje se visina naknade
maticaru za sklapanje braka izvan sluzbenih
prostorijaizvan redovnog radnog vremena.

IT

Nov¢ana naknada za rad iznosi 60,00 kuna
neto po satu.

I1I

Visinu naknade utvrduje matic¢ar ovisno o
broju sati rada koje je utro$io za sklapanje braka
izvan sluzbenih prostorija izvan radnog
vremena.

v

Odluka stupa na snagu danom donosenja, a
objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-
posavske Zupanije”.

KLASA:223-03/21-01/2
URBROJ:2178/1-09/1-21-1
U Slavonskom Brodu, 2. sijecnja2021.

ZUPAN
dr.sc. Danijel Marusi¢, dr.med.vet., v.r.

- ostali akti:

Na temelju ¢lanka 3. stavak 4. Uredbe o
osnivanju, sastavu, djelokrugu i nacinu rada
partnerskih vijeca (,,Narodne novine* 103/15),
Odluke o pokretanju postupka izrade Plana
razvoja Brodsko-posavske Zupanije za razdo-
blje 2021.-2027. (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-
posavske zupanije 17/19) i ¢lanka 6. stavak 2.
Odluke o osnivanju i imenovanju ¢lanova
Partnerskog vije¢a Brodsko-posavske zupanije,
Partnersko vije¢e Brodsko-posavske Zupanije
nasvojoj 1. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020.
godine donijelo je

POSLOVNIK

o radu Partnerskog vijeca
Brodsko-posavske Zupanije

I. OPCEODREDBE
Clanak 1.

Ovim Poslovnikom o radu Partnerskog vijeca
Brodsko-posavske zupanije (u daljnjem tekstu:
Poslovnik) ureduje se naCin izbora predsjednika
1 zamjenika predsjednika, na¢in rada i druga
pitanja bitna za rad Partnerskog vijeca Brodsko-
posavske Zupanije (u daljnjem tekstu:
Partnersko vijece).

Clanak 2.

Ovaj Poslovnik primjenjuje se za vrijeme
trajanja pripreme i provedbe ,,Plana razvoja
Brodsko-posavske zupanije za razdoblje od
2021. do 2027. godine* 1 drugih strateskih i
razvojnih dokumenata za podrucje Brodsko-
posavske Zupanije za isto razdoblje.
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1. DJELOKRUG RADA
PARTNERSKOG VIJECA
Clanak 3.

Partnersko vijece osniva se kao savjetodavno
tijelo za potrebe pripreme 1 praéenja provedbe
planskih dokumenata politike regionalnoga
razvoja s ciljem utvrdivanja zajednicCkih
prioriteta na razini jedinice podrucne
(regionalne) samouprave.

Partnersko vijece bit ¢e uklju¢eno u pripremu
»Plana razvoja Brodsko-posavske Zupanije za
razdoblje 0od 2021. do 2027. godine* pri analizi 1
identifikaciji potreba razvoja, odredivanju i
odabiru prioriteta 1 s njima povezanih ciljeva,
utvrdivanju pokazatelja ostvarenja Plana
razvojate provedbi horizontalnih nacela.

Clanak 4.

Aktivnosti Partnerskog vijeca su:

- savjetovanje i davanje smjernica
regionalnom koordinatoru tijekom izrade
Planarazvoja Brodsko-posavske Zupanije;

- predlaganje razvojnih smjerova i drugih
alata regionalnog razvoja u svrhu
ucinkovite provedbe Plana razvoja
Brodsko-posavske zupanije;

- nadziranje ucinkovitosti 1 kvalitete
provedbe Plana razvoja Brodsko-posavske
Zupanije te ostalih popratnih dokumenata
$to podrazumijeva periodi¢no ocjenjivanje
napretka u postizanju posebnih ciljeva
pracenjem pokazatelja ishoda

I11. NACELA RADA PARTNERSKOG
VIJECA

Clanak 5.

Partnersko vije¢e se u svome radu rukovodi

nacelima utvrdenima zakonom kojim se ureduje

regionalnirazvoj.

Partnersko se vijeée posebno rukovodi i

sljede¢im nacelima:

- nacfelom ravnomjerne predstavljenosti
partnera — koje podrazumijeva da
partnersko vije¢e omogucava

predstavljenost klju¢nih dionika razvoja iz
javnog, privatnog i civilnog sektora na
podruéju za koje se osniva, te da se u radu
partnerskog vije¢a onemogudi preteziti
utjecaj samo jedne kategorije dionika;

- nacelom transparentnosti — koje se odnosi
na postupak utvrdivanja kljuc¢nih dionika,
razvoja jednako kao 1 nacin rada
partnerskog vijeca;

- nacelom jednakosti ¢lanova partnerstva —
koje podrazumijeva da svaki ¢lan
partnerskog vije¢a moze iznijeti stajaliSte
organizacije koju predstavlja, te da to
misljenje na prikladan nacin bude uzeto u
razmatranje;

- nacelo usuglasavanja—koje podrazumijeva
da se do odluka partnerskog vije¢a dolazi
putem pregovarackog procesa kroz
postizanje sporazuma izmedu ¢lanova.

IV. SASTAV IIZBOR PARTNERSKOG
VIJECA

Clanak 6.

Clanove i zamjenike ¢lanova Partnerskog vijeca
imenuje Zupan Brodsko-posavske zupanije na
prijedlog regionalnog koordinatora Centra za
razvoj Brodsko-posavske zupanije.

Partnersko vijece sastavljeno je od 28 (dvadeset
osam) Clanova te jednakim brojem njihovih
zamjenika, a ¢ine ga predstavnici Brodsko-
posavske Zupanije i regionalnog koordinatora,
velikih i manjih gradova i opéina s podrucja
Brodsko-posavske Zzupanije, predstavnici
visokoSkolskih ustanova, pruzatelja obrazovnih
usluga i usluga osposobljavanja te istrazivackih
centara gradova s podrucja zupanije,
gospodarskih 1 socijalnih partnera s podrucja
Zupanije te organizacija civilnog drustva s
podrucja Brodsko-posavske zupanije.

Clanak 7.

Zamjenik ¢lana Partnerskog vije¢a zamjenjuje
¢lana u slucaju njegove sprijecCenosti da
sudjeluje u radu sjednice te pritom ima sva
ovlastenja ¢lana Partnerskog vije¢a. Zamjenik
¢lana ima pravo glasa na sjednicama
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Partnerskog vije¢a samo u slucaju kada na
sjednicine sudjeluje ¢lan kojeg zamjenjuje.

Clanak 8.

U radu Partnerskog vije¢a u savjetodavnoj ulozi
mogu sudjelovati vanjski stru¢njaci, ako postoji
potreba za njihovim stru¢nim doprinosom.

Clanak 9.

Clanovi Partnerskog vije¢a duZni su aktivno
sudjelovati na sjednicama Partnerskog vijeca.

U slu¢aju nemogucénosti sudjelovanja ¢lana na
sjednici, ¢lan je duzan obavijestiti regionalnog
koordinatora o svojoj odsutnosti najkasnije 2
(dva) radna dana prije odrzavanja sjednice
Partnerskog vije¢a, kao i u istom roku
obavijestiti svog zamjenika o potrebi
sudjelovanjana sjednici.

Clanovi Partnerskog vijeéa obvezni su svoje
obveze ispunjavati savjesno.

Clanovi Partnerskog vijeéa sudjeluju u radu
Partnerskog vijeca poStujuci, kada je
primjenjivo, tajnost podataka 1 povjerljivost
informacija ne upotrebljavajuéi ih za stjecanje
bilo kakve prednosti, materijalne ili
nematerijalne koristi ili bilo koje druge
povlastice za sebe ili svoje bliznje.

Clanak 10.

Clan Partnerskog vije¢a ima pravo:

- predlagati razmatranje pojedinih pitanja iz
djelokrugarada Partnerskog vijeca,

- postavljati pitanja i podnositi prijedloge,

- podnositi prijedloge akata,

- sudjelovati na sjednicama Partnerskog
vije€ate nanjimaraspravljatiiglasati,

- predlagati izmjene i/ili dopune ovog
Poslovnika,

- davati primjedbe na dostavljeni nacrt
zapisnika s odrZane sjednice.

V. PREDSJEDNIK I ZAMJENIK
PREDSJEDNIKA PARTNERSKOG
VIJECA

Clanak 11.

Partnersko vijece ima predsjednika i zamjenika
predsjednika koji ga zamjenjuje u slucaju
sprijecenosti.

Zamjenik predsjednika ima sva prava i duznosti
predsjednika.

Predsjednika 1 zamjenika Partnerskog vijeca
bira Partnersko vijeée na prvoj osnivackoj
sjednici iz redova svojih ¢lanova na rok od 2
(dvije) godine natpoloviénom vec¢inom glasova.
Predsjednik i zamjenik mogu biti ponovno
birani.

Na prvoj osnivackoj sjednici predsjeda Zupan
Brodsko-posavske zupanije, a u slu¢aju njegove
sprijecenosti isto vrsi predstavnik regionalnog
koordinatora.

Clanak 12.

DuzZnosti predsjednika (zamjenika

predsjednika) Partnerskog vijeca:

- predlaganje dnevnog reda sjednice u
suradnji s regionalnim koordinatorom;

- sazivanje sjednica Partnerskog vijeéa u
koordinaciji s regionalnim
koordinatorom:;

- predsjedava i vodi sjednice Partnerskog
vijeca;

- predstavlja Partnersko vijece;

- potpisuje dokumente izradene od strane
Partnerskog vijeca te ovjerava zapisnike s
odrzanih sjednica.

VI. ADMINISTRATIVNI I STRUCNI
POSLOVI PARTNERSKOG
VIJECA

Clanak 13.

Administrativne 1 stru¢ne poslove za potrebe
rada Partnerskog vijea obavlja regionalni
koordinator, Centar za razvoj Brodsko-
posavske Zupanije.
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Clanak 14.

Administrativni 1 stru¢ni poslovi regionalnog

koordinatora ukljucuju:

- organizaciju sjednica Partnerskog vijeca i
pruzanje pomoci u njegovim
aktivnostima;

- sastavljanje dnevnog reda sjednica
Partnerskog vijeca;

- informiranje o vremenu i mjestu sjednica
Partnerskog vijeca;

- prikupljanje 1/ili izradu, te dostavljanje
dokumenata i materijala (izvjesca,
analize 1 prijedlozi) potrebnih za
aktivnosti Partnerskog vijeca svim
¢lanovima;

- sastavljanje 1 dostavljanje zapisnika
sjednica Partnerskog vijeca;

- koordinaciju provedbe odluka Partnerskog
vije¢a i potrebnu razmjenu informacija
1zmedu zainteresiranih stranaka;

- prikupljanje i ¢uvanje sve dokumentacije
vezane za sjednice Partnerskog vijeca;

- osiguravanje dostatne mjere odrzavanja
odnosa s javnoS¢u koje se odnose na
rad Partnerskog vijeca;

- tehnicke i logisti¢ke pripreme, kako bi
se svim c¢lanovima omogudilo
djelotvorno sudjelovanje u raspravama i
odlucivanju;

- predlaganje imenovanja novih ¢lanova
Partnerskog vijeca;

- druge poslove i zadaée vezane za rad
Partnerskog vijeca.

VIL.SJEDNICE PARTNERSKOG
VIJECA

Clanak 15.

Sjednice Partnerskog vijeca saziva predsjednik
Partnerskog vijeca.

Sjednice Partnerskog vijeca odrzavaju se
minimalno dva puta godisnje.

Poziv za sjednicu i popratni dokumenti bit ¢e
poslani elektroni¢kom poStom ¢lanovima/
zamjenicima Partnerskog vijeca, te
predstavnicima u savjetodavnoj ulozi najmanje
tri radna dana prije utvrdenog datuma sjednice

Partnerskog vijeca.

U opravdanim sluc¢ajevima i kad je rije¢ o vrlo
hitnim pitanjima, Predsjednik moze odluciti da
navedeni rok obavjestavanja moze biti kraciida
se potrebne informacije o datumu i mjestu
sjednice mogu dati telefonom, uz naknadnu
pisanu potvrdu.

Sjednice Partnerskog vijec¢a u iznimnim
situacijama mogu se odrzati putem video
konferencije.

Clanak 16.

Regionalni koordinator sastavlja zapisnik svake

sjednice Partnerskog vijeca.

Zapisnik sadrzi sljedece:

- vrijeme 1 mjesto odrzavanja sjednice;

- dnevni red i tijek sjednice;

- popis nazocnih i odsutnih ¢lanova;

- prijedlozi iznijeti na sjednici i provedene
rasprave;

- sadrzaj akata koje je Partnersko vijece
usvojilo;

- sazetak ostalih akata koje je Partnersko
vije¢e donijelo.

Zapisniku se prilazu akti doneseni na sjednici.

U roku od petnaest radnih dana nakon
odrzavanja sjednice, Regionalni koordinator
duZzan je elektroni¢kom poStom poslati zapisnik
sasjednice.

Primjedbe 1 o¢itovanja moraju se poslati u roku
od petradnih dana od primitka zapisnika.

Ako se u roku od pet radnih dana primjedbe ne
zaprime, smatrat ¢e se da ih nema.

U slucaju dostavljanja komentara ili ispravaka
predsjednik Partnerskog vijeca odlucuje o
unosenju izmjena i dopuna zapisnika.

Konacna verzija zapisnika sa sjednice usvaja se
nasljedecoj sjednici Partnerskog vijeca.

Clanak 17.

Za pravovaljan rad sjednice Partnerskog vijeca
potrebna je prisutnost vise od polovice ¢lanova
kojiimaju pravo glasa ili njihovih zamjenika.
Partnersko vije¢e odluke donosi natpolovi¢énom
vec¢inom prisutnih ¢lanova.

U slucaju istog broja glasova za i protiv,
odlucuje glas predsjednika Partnerskog vijeca.
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Ako je potrebno donijeti odredene odluke o
hitnim pitanjima, a odrZzavanje dodatne sjednice
nije nuzno, odluka se moze donijeti u pisanom
postupku. U provedbi donosenja odluka pisanim
postupkom Regionalni koordinator duzan je
¢lanovima Partnerskog vijeéa poslati sve
potrebne dokumente o predmetnom pitanju
ukljucujudi i obrazac za dostavu misljenja kao i
prijedlog Odluke o predmetnom pitanju.

Svaki ¢lan treba dostaviti svoje misljenje u roku
od pet radnih dana od datuma dostave
dokumentacije. MisSljenje se Salje u
elektroni¢kom obliku.

U slucaju da nema negativnih misljenja ili ako
nema odgovora, smatrat ¢e se da je prijedlog
prihvacen.

VIII. JAVNOST RADA )
PARTNERSKOG VIJECA

Clanak 18.

Rad Partnerskog vijeca je javan.

Javnost rada partnerskog vijeca osigurava se
pravovremenom objavom na mreznim
stranicama informacija i dokumenata koji su na
temelju Zakona 1 Uredbe o osnivanju, sastavu,
djelokrugu 1 nacinu rada partnerskih vijeca
dostupne javnosti.

Regionalni koordinator duzan je na svojim
mreznim stranicama javno objaviti informacije i

dokumente o nacinu odabira ¢lanova
partnerskog vije¢a te popis ¢lanova partnerskog
vijeca; poduzetim radnjama kojima se osigurava
aktivno sudjelovanje partnera u radu
partnerskog vije¢a; odrzanim sjednicama i
savjetovanjima s partnerima; doprinosu
partnera u izradi i provedbi planskih
dokumenata politike regionalnoga razvoja te
druge relevantne informacije.

Clanak 19.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom
donosSenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom
vjesniku Brodsko-posavske Zupanije*.

Clanak 20.

Danom stupanju na snagu ovog Poslovnika,
prestaje vaziti Poslovnik o radu Partnerskog
vije¢a Brodsko-posavske zupanije od 16. lipnja
2016. godine (KLASA: 023-01/16-01/405,
URBROJ:2178/1-11-01-16-3.)

KLASA:023-01/19-01/426
URBROJ: 2178/1-09-20-4
Slavonski Brod, 22. prosinca 2020.godine

PREDSJEDNIK
PARTNERSKOG VIJECA:
dr.sc. Danijel Marusi¢, dr.med.vet., v.r.
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Izdaje Struéna sluzba Zupanijske skupstine i Zupana.
Slavonski Brod, Petra KreSimira IV br. 1.
Tisak: "DIOZIT" d.o.0., Matije Gupca 31, Slavonski Brod
Telefon: 035 /443 - 664
List izlazi po potrebi.




