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Na temelju clanka 12. Statuta Centra za razvoj Brodsko-posavske zupanije (,Sluzbeni
vjesnik Brodsko-posavske zupanije” broj 13/18) Upravno vijece Centra za razvoj Brodsko-
posavske Zupanije na svojoj 12. sjednici odrzanoj 29. studenoga 2023. godine, donosi
sljedecu

ODLUKU
o donosenju Plana rada Centra za razvoj Brodsko-posavske Zupanije
za 2024. godinu

Clanak 1.

Upravno vijece donosi Plan rada Centra za razvoj Brodsko-posavske Zupanije za 2024.
godinu.

Clanak 2.
Plan rada Centra za razvoj Brodsko-posavske Zupanije za 2024. godinu sastavni je dio
ove Odluke.
Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

UPRAVNO VIJECE
CENTRA ZA RAZVOJ BRODSKO-POSAVSKE ZUPANIJE

KLASA: 007-01/23-01/17
URBROJ: 2178-1-36-01-23-1
Slavonski Brod, 29. studenoga 2023. godine

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA

Margareta Berezovski

Dostaviti:
1. Dosje sjednica
2. Pismohrana
3. Upravni odjel za gospodarstvo i poljoprivredu Brodsko-posavske Zupanije
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1. uvoD

U svrhu ucinkovite koordinacije i poticanja regionalnog razvoja na razini podrucéne (regionalne)
samouprave Zupanijska skupstina Brodsko-posavske 7upanije je dana 14. svibnja 2018. godine
donosenjem Odluke o osnivanju osnovala regionalnu razvojnu agenciju Centar za razvoj
Brodsko-posavske Zupanije kao javnu ustanovu na temelju Zakona o regionalnom razvoju
Republike Hrvatske (NN br. 147/141123/17), Zakona o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99
i 35/08), Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (NN br. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17) i Statuta Brodsko-posavske
Zupanije (Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije br. 15/13 i 4/18).

Javna ustanova osnovana je pod nazivom Centar za razvoj Brodsko-posavske Zupanije,
skra¢enog naziva CTR, sa sjedistem ustanove u Slavonskom Brodu, Trg pobjede 26a. Osnovni
podatci ustanove:

Mati¢ni broj: 4935977

OIB: 96964777347

Sifra djelatnosti: 7022 Savjetovanje u vezi s poslovanjem i ostalim upravljanjem

Telefon: +385 35 637 200

E-mail: ctr@ctr.hr

Mrezne stranice: www.ctr.hr

Vizualni identitet:

G ct

Centar za razvoj Brodsko-posavske Zupanije sljedece obavlja poslove javnih ovlasti:

- lzrada Zupanijske razvojne strategije i drugih strateskih i razvojnih dokumenata za
podrucje Zupanije te njihovih provedbenih dokumente za koje ih ovlasti osnivac

- Provjera uskladenosti dokumenata strateskog planiranja razvoja Zupanije s hijerarhijski
visSim dokumentima strateskog planiranja i donoSenja odluka kojima se potvrduje
uskladenost

— Pruzanje stru¢ne pomocdi u pripremi i provedbi programa potpore javnopravnim tijelima
i javnim ustanovama s podrucja Zupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ili
Zupanija, u pripremi i provedbi razvojnih projekata od interesa za razvoj Zupanije, a
posebno projekata sufinanciranih sredstvima iz strukturnih i investicijskih fondova
Europske unije
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Pruzanje stru¢ne pomodi u pripremi i provedbi razvojnih projekata javnopravnih tijela i

javnih ustanova s podruéja Zupanije kojima su osnivacdi Republika Hrvatska ili jedinice

lokalne i podruéne ( regionalne ) samouprave, a koji su od interesa za razvoj Zupanije,

kao i zajednickih razvojnih projekata od interesa za razvoj viSe Zupanija

Provodenje Zupanijskih razvojnih programa za koje ih ovlasti osnivac i/ili suosnivadi

Provodenje programa ministarstva nadleznog za regionalni razvoj i drugih sredisnjih

tijela drzavne uprave koji se odnose na ravhomjerniji regionalni razvoj.

Obavljanje bez naknade i drugih poslova od javnog interesa za koje je registriran ili koji

su prema Zakonom o regionalnom razvoju RH stavku 1. ¢lanku 25. stavljeni u nadleznost

regionalnih koordinatora, a osobito:

O

O

O

Upisivati razvojne projekte od znacaja za razvoj Zupanije u sredisnji elektronicki
registar razvojnih projekata

Koordinirati upis ostalih javnih tijela u srediSnji elektronicki registar razvojnih
projekata

Provjeravati i pratiti stanje projekata svih korisnika s podrucja Zupanije u
srediSnjem elektroni¢kom registru razvojnih projekata

Obavljati stru¢ne i savjetodavne poslove u vezi s provedbom Zupanijske razvojne
strategije i ostalih strateskih, razvojnih i provedbenih dokumenata za podrucje
Zupanije te izvjestavati osnivace i ministarstvo nadlezno za regionalni razvoj o
njihovoj provedbi

Suradivati s ministarstvom nadleznim za regionalni razvoj i svim ostalim
relevantnim dionicama na poslovima strateSkog planiranja i upravljanja
razvojem za podrudéje Zupanije

Uskladivati djelovanje jedinica lokalne samouprave s podrucja Zupanije vezano
uz regionalni razvoj

Obavljati administrativne i stru¢ne poslove za potrebe Zupanijskog partnerstva
Sudjelovati u radu partnerskih vijeéa

PruZanje tehnicke i konzultativhe pomoci u provodenju programa i projekata.
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2. ORGANIZACHISKI USTROJ

Centar za razvoj Brodsko-posavske Zupanije (CTR) je pravna osoba samostalna u obavljanju
svoje djelatnosti i poslovanju, sukladno zakonu i propisima utemeljenim na zakonu i aktu o
osnivanju. CTR je javna ustanova (u daljnjem tekstu: Ustanova) koja obavlja poslove javnih
ovlasti i druge poslove za koje je registrirana, osnovana kao regionalni koordinator s ciljem
ucinkovite koordinacije i poticanja regionalnog razvoja za podrucje Brodsko-posavske Zupanije.

Ustanovom upravlja Upravno vijeée sastavljeno od tri ¢lana koji se biraju na mandat od Cetiri
godine- predsjednika i dva €lana. Sastav i nacin izbora Upravnog vijeca te nacin donosenja
odluka Upravnog vije¢a ureden je Statutom. Nacin rada Upravnog vijeéa detaljnije je ureden
Poslovnikom o radu Upravnog vijeca.

Voditelj Ustanove je Ravnatelj, a imenuje ga Osnivac na prijedlog Upravnog vije¢a, na temelju
javnog natjecaja na vrijeme od Cetiri godine. Ravnatelj organizira vodi rad i poslovanje Ustanove
te predstavlja i zastupa Ustanovu.

Za obavljanje poslova iz svog djelokruga u Centru za razvoj Brodsko-posavske Zupanije ustrojene
su sljedece unutarnje ustrojstvene jedinice:

1. Ured ravnatelja
Odjeljak za opce poslove
Odjeljak za javnu nabavu
Odjel za regionalni razvoj i stratesko planiranje
Odjel za pripremu i provedbu projekata iz drustvenih djelatnosti
Odjel za pripremu i provedbu projekata za razvoj gospodarstva i jacanje konkurentnosti

vk wnwN

Odjel za pripremu i provedbu projekata transnacionalne, prekogranicne i
meduregionalne suradnje

Ured ravnatelja - radom CTR-a upravlja ravnatelj kao Celnik. Ured ravnatelja organizira i
koordinira rad na razini ukupne organizacije po nacelima djelotvornosti i ucinkovitosti u skladu
sa Statutom te vazecéim zakonskim propisima. Unutar Ureda ravnatelja djeluju Odjeljak za opce
poslove i QOdjeljak za javnu nabavu. Odjeljak za opce poslove obavlja poslove uredskog
poslovanja i opcih pravnih poslova, kao i poslove redovnog racunovodstveno -financijskog
poslovanja. Odjeljak za javnu nabavu obavlja poslove javne nabave za organizaciju te poslove
savjetovanja u postupcima javne nabave u pripremi i provedbi projekata.

Odjel za regionalni razvoj i stratesko planiranje- u Odjelu se prati politika regionalnog razvoja,
kao i politika strateskog planiranja i upravljanja razvojem, odnosno, prati se izrada, provedba i
vrednovanje strateskih srednjoroCnih i kratkoro¢nih akata od znacaja za ravnomjerni razvoj za
podrucje Brodsko-posavske Zupanije u cjelini.
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Odjel za pripremu i provedbu projekata iz drustvenih djelatnosti- Odjel obavlja poslove
tehnicke pomoci za prijavu projektnih prijedloga, kao i poslove tehnicke pomo¢i u provedbi
projekata iz podrucja drustvenih djelatnosti za jedinicu regionalne (podru¢ne) samouprave,
jedinice lokalne samouprave, javne ustanove i javno-pravna tijela kojima su osnivaci Zupanija
i/ili Republika Hrvatska ukoliko su s podrucja Brodsko-posavske Zupanije.

Odjel za pripremu i provedbu projekata za razvoj gospodarstva i jatanje konkurentnosti -
Odjel obavlja poslove tehni¢ke pomodi za prijavu projektnih prijedloga, kao i poslove tehnicke
pomoci u provedbi projekata za razvoj gospodarstva i jacanje konkurentnosti za jedinicu
regionalne (podrucne) samouprave, jedinice lokalne samouprave, javne ustanove i javno-
pravna tijela kojima su osnivaci Zupanija i/ili Republika Hrvatska ukoliko su s podru¢ja Brodsko-
posavske Zupanije.

Odjel za pripremu i provedbu projekata transnacionalne, prekograni¢ne i meduregionalne
suradnje - Odjel obavlja poslove tehnicke pomodi za prijavu projektnih prijedloga, kao i poslove
tehnicke pomodci u provedbi projekata transnacionalne, prekograni¢ne i meduregionalne
suradnje za jedinicu regionalne (podrucne) samouprave, jedinice lokalne samouprave, javne
ustanove i javno-pravna tijela kojima su osnivaci Zupanija i/ili Republika Hrvatska ukoliko su s
podrucja Brodsko-posavske Zupanije.

U 2023. godini Centar za razvoj Brodsko-posavske Zupanije zaposleno je 21 djelatnika iz razlicitih
podrucja struCnosti. Vecina djelatnika svoje su primarno obrazovanje stekli iz podrucja
drustvenih znanosti i imaju iskustvo u pripremi i provedbi projekata. Neki djelatnici imaju
formalno obrazovanje za voditelja pripreme i provedbe EU projekata, certifikate iz javne
nabave, a dio ima i specificno radno iskustvo u izradi strateskih planova, poslovnhom
savjetovanju te organizaciji i odrzavanju edukacija. U strukturi zaposlenih CTR ima strucne
djelatnike s potrebnim znanjima i vjeStinama, a prema Skolskoj spremi broji 16 djelatnika VSS,
4 djelatnika VSS i 1 djelatnik SSS.

Zbog potrebe akreditacije regionalnog koordinatora za razdoblje 2024.-2027. godine za
podrucje Brodsko-posavske Zupanije, a osobito zbog ocekivanog povecéanja posla u smislu
najava povecanja broja objava novih poziva/ natjecaja iz Visegodisnjeg financijskog okvira za
razdoblje 2021. -2027. godine i Nacionalnog plana oporavka i otpornosti Republike Hrvatske
2021.-2026. u 2024. godini se planira poveéanje broja djelatnika za tri djelatnika, odnosno na
ukupno 24 djelatnika CTR-a.

CTR kontinuirano ulaze u stru¢no usavrsavanje i edukacije djelatnika kako bi unaprijedili svoja
znanja i profesionalno pratili razli¢ita podru¢ja koja mora pokrivati zakonom predvideni
djelokrug rada CTR-a usmjeren na opci gospodarski interes Zupanije. Upravo iz potrebe
odrzavanja i povecanja razine strucnosti iz djelokruga svog poslovanja, za CTR-ove djelatnike u
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2024. planirane su edukacije iz podrucja kohezijske politike, strateskog planiranja, pripreme i
provedbe EU projekata, mogucnosti financiranja za projekte, financija i raCunovodstva,
poslovnog engleskog jezika i iz drugih podrucja prema potrebi poslovanja.

Osnivac je za rad CTR-a osigurao prostor od 166 m2 koji je opremljen uredskom i informacijsko-
komunikacijskom opremom. Dio uredske opreme, a osobito elektronske opreme je zastario te
se zbog potrebe odrzavanja dostatnih operativnih kapaciteta u 2024. godini planira reciklirati
dio dotrajale elektronske opreme te nabaviti nova koja moze zadovoljiti potrebe vecih koli¢ina
elektronskih podataka proizaslih djelokruga rada na EU projektima.
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3. OKVIR PROVEDBE AKTIVNOSTI

Zakon o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (NN 147/14, 123/17, 118/18) kljucan je
propis u podrucju regionalnog razvoja. Zakonom su definirani:

- ciljevi i nacela upravljanja razvojem

- planski dokumenti politike regionalnog razvoja

- tijela nadlezna za upravljanje regionalnim razvojem

- ocjenjivanje stupnja razvijenosti jedinica lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave

- provedba, praéenje i izvjeStavanje o provedbi politike regionalnog razvoja u svrhu
ucinkovitijeg koriStenja fondova Europske unije.

Donosenjem Zakona povecanje su obveze tijela koje cine institucionalni okvir politike
regionalnog razvoja, a osobito nadleznog ministarstva. Prema prijelaznim i zavrsnim odredbama
pripremljeni su podzakonski akti:

- Uredba o osnivanju, sastavu, djelokrugu i nacinu rada partnerskih vije¢a (NN 103/15)

Pravilnik o ustrojstvu, djelokrugu i nacinu rada Vijeca za regionalni razvoj (NN 58/18)

Pravilnik o provedbi postupka akreditacije regionalnih koordinatora (NN 24/18, 13/19)

Pravilnik o Upisniku regionalnih koordinatora i lokalnih razvojnih agencija (NN 24/18,
13/19)

Pravilnik o postupku i metodologiji vrednovanja politike regionalnog razvoja (NN121/15)

Pravilnik o sadrZaju i postupku izrade i sklapanja razvojnog sporazuma (NN 45/18,
120/20).

Prema izmjenama i dopunama Zakona podzakonski akti o indeksu razvijenosti su sljededi:
- Uredba o indeksu razvijenosti (NN 131/17)

- Odluka o razvrstavanju jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave prema
stupnju razvijenosti (NN 132/17).

Zakon o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (NN 123/17,
151/22) ureduje sustav strateskog planiranja Republike Hrvatske i upravljanje javnim
politikama odnosno obuhvaca pripremu, izradu, provedbu, izvjeStavanje, pra¢enje provedbe i
ucinaka te vrednovanje akata strateskog planiranja za oblikovanje i strateskog planiranja za
oblikovanje i provedbu javnih politika. Navedenim Zakonom uveden je hijerarhijski povezani
sustav akata strateSkog planiranja u Republici Hrvatskoj (od Nacionalne razvojne strategije
preko (vise)sektorskih strategija do nacionalnih, regionalnih i lokalnih planova razvoja) i
dodatno je potvrdena uloga regionalnih koordinatora pri ¢emu oni postaju koordinacijska tijela
za lokalne koordinatore s podrucja Zupanije u kojoj djeluju. Regionalni i lokalni koordinatori
odgovorni su za pracenje i izvjeStavanje o provedbi akata strateskog planiranja te su duzni
prikupljati i unositi pokazatelje o provedbi akata strateskog planiranja.
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Temeljem Zakona usvojeni su i prateci podzakonski akti:

- Uredba o smjernicama za izradu akata strateskog planiranja od nacionalnog znacaja i od
znacaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave (NN 37/2023)

- Pravilnik o rokovima i postupcima praéenja i izvjeStavanja o provedbi akata strateskog
planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave (NN 44/2023)

- Pravilnik o provedbi postupka vrednovanja akta strateskog planiranja od nacionalnog
znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave (NN
44/2023).

Pored navedenog, s ciliem uskladivanja postupka strateskog planiranja, Ministarstvo
regionalnog razvoja i fondova Europske unije je izradilo pomoéne dokumente:
- Prirucnik o strateSkom planiranju i Dodatak priru¢niku o strateSkom planiranju
- Upute za izradu planova razvoja jedinica podrucne (regionalne) samouprave
- Upute za izradu planova razvoja jedinica lokalne samouprave
- Upute za izradu provedbenih programa jedinica lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave
- Upute za izradu godisnjeg izvjeS¢a o provedbi plana razvoja JLP(R)S
- Upute za izradu polugodisnjeg i godisnjeg izvjes¢a o provedbi provedbenog programa
jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave

- Upute za izradu godisnjeg plana vrednovanja akata strateskog planiranja

Upute za dopunu biblioteke pokazatelja.

Zakon o potpomognutim podrucjima (NN 118/18) kao dio opce politike regionalnog razvoja
Republike Hrvatske, ureduje upravljanje razvojem podrucja koja su, prema odredbama zakona
kojim se ureduje regionalni razvoj, odredena kao potpomognuta podrucja. Prema Zakonu, glava
Il. Razina lokalne | podruéne (regionalne samouprave), ¢lanak 10. Regionalne razvojne agencije
(regionalni koordinatori) duzne su, bez prava na posebnu naknadu, sudjelovati u pripremi i
provedbi mjera vezanih za jacanje kapaciteta jedinica lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave na potpomognutim podrucjima, kao i u pripremi projektne i druge dokumentacije
za ucinkovitije koriStenje europskih fondova i drugih izvora sredstava za te jedinice lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave.

Zakon o unaprjedenju poduzetnicke infrastrukture (prociséeni tekst zakona NN 93/13, 114/13,
41/14, 57/18, 138/21) ureduje pitanja odredenja poduzetnicke infrastrukture, vrste i
kategorizacije poduzetnickih zona (PZ) i poduzetnickih potpornih institucija (PPI), uspostavu
registra PZ/PPl-ja, te sustavi potpora. Prema Zakonu i ¢lanku 4. razvojne agencije su definirane
kao sastavni dio ukupne poduzetnicke infrastrukture- razvojne agencije su pravne osobe
zaduZene za operativno provodenje mjera za razvoj gospodarstva i poduzetniStva na lokalnoj
(regionalnoj) i nacionalnoj razini, poticanje i privlacenje investicija, iniciranje i realizaciju
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projekta poticanja gospodarskog razvitka i poduzetnistva, objedinjavajuci rad gospodarskih

subjekata, lokalnih i regionalnih poduzetnickih institucija, te visokoobrazovnih institucija i

centara znanja. Razvojne agencije su: lokalne razvojne agencije, Zupanijske razvojne agencije i

razvojne agencije odredene djelatnosti.

Za djelotvorno i ucinkovito obavljanje djelatnosti Centra za razvoj Brodsko-posavske Zupanije

usvojeni su pravni akti:

1.
2.
3.

Statut Centra za razvoj Brodsko-posavske Zupanije

Pravilnik o radu Centra za razvoj Brodsko-posavske Zupanije

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Centra za razvoj
Brodsko-posavske Zupanije

Poslovnik o radu Upravnog vije¢a Centra za razvoj Brodsko-posavske Zupanije
Pravilnik o dodatku za uspjeSnost na radu radnika

Pravilnik o uvjetima i postupcima jednostavne nabave Centra za razvoj Brodsko-
posavske Zupanije

Eticki kodeks zaposlenika Centra za razvoj Brodsko-posavske Zupanije

Pravilnik o koristenju sluzbenih automobila

Pravilnik o sustavu upravljanja rizicima Centra za razvoj Brodsko-posavske Zupanije.
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3.1. TEMELJNE ODREDNICE PROVEDBE AKTIVNOSTI

Centar za razvoj Brodsko-posavske Zupanije kao javna ustanova ima aktivnu ulogu u planiranju
razvoja Brodsko-posavske Zupanije, pruza struc¢nu podrsku i tehnicku pomo¢ dionicima razvoja
u pripremi i provedbi razvojnih projekata, s posebnim osvrtom na europske izvore financiranja.
Kao regionalni koordinator CTR doprinosi ostvarenju vizije iz Plana razvoja Brodsko-posavske
Zupanije za razdoblje 2021.-2027. godine prema kojoj je:

Brodsko-posavska Zupanija u 2027. godini tradicionalno srediste industrije i poduzetnistva u
snaznom zamahu ka zelenom, inovativnom, digitalnom gospodarstvu i zadovoljnom drustvu.

Misija Centra za razvoj Brodsko-posavske Zupanije je poduprijeti regionalni razvoj Zupanije
strateskim planiranjem i koordinacijom s dionicima o razvojnim aktivnostima, prijavama i
provedbama programa i projekata od regionalnog znacaja, s posebnim naglaskom na projekte
sufinancirane iz europskih fondova.

Djelatnost CTR-a uskladena je s temeljnim nacelima djelovanja javne ustanove:
- uvaZavanje ljudskih prava i dostojanstva osobe
- kompetentnost, profesionalna  odgovornost, integritet struke, pravi¢nost,
transparentnost, ucinkovitost, dosljednost, objektivnost, nepristranost

- stru¢nost u obavljanju poslova iz nadleznosti javne ustanove i orijentiranost prema
rezultatima,

- uvaZavanje potreba korisnika te suradnja s Osnivacem, jedinicama lokalne samouprave,
javnopravnim tijelima i drugim dionicima s podrucja Brodsko-posavske Zupanije

- razvoj partnerskih odnosa na svim razinama

- odgovorno upravljanje imovinom

- povjerljivost u postupanju s informacijama dobivenim/steCenim u poslovanju Javne
ustanove

- provedba razvojnih politika, zakonskih propisa i strateskih dokumenata.
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3.2. PROIJEKTI U PROVEDBI | EVALUACUI

U 2024. godini Centar za razvoj Brodsko-posavske Zupanije planira u statusu nositelja,
partnera ili suradnika sudjelovati u sljedeé¢im projektima:

- Naziv projekta: SORTED
Vodedi partner: Razvojna agencija Zepce
Partneri: Centar za razvoj Brodsko-posavske Zupanije, Odlagaliste d.o.0. Komunalno
poduzeée Zepce, Komunalno poduzecde Niksi¢
Ukupna vrijednost projekta: 1.244.341,32 EUR
Vrijednost bespovratnih sredstava: 1.057.690,12 EUR
Fond/ Poziv: (Interreg VI-A) IPA CBC Croatia - Bosnia and Herzegovina - Montenegro

- Naziv projekta: STRONGER 2 - Unaprjedenje Zzenskog poduzetnistva primjenom ITC
rjeSenja
Vodedi partner: Centar za razvoj Brodsko-posavske Zupanije
Partneri: Zupanijska gospodarska komora Slavonski Brod , Ministarstvo ekonomskog
razvoja i turizma Crne Gore
Ukupna vrijednost projekta: 2.000.000,00 EUR
Vrijednost bespovratnih sredstava: 1.739.130,43 EUR
Fond/ Poziv: (Interreg VI-A) IPA CBC Croatia - Bosnia and Herzegovina - Montenegro

U 2023. godini CTR je pruzio savjetodavnu pomo¢ u pripremi sljedecih projekata, a za koje se
pocetak provedbe ocekuje u 2024. godini:

- Naziv projekta: Centralno financiranje specijalizacije doktora obiteljske medicine u
Dom zdravlja ,,Dr. Andrija Stampar” Nova Gradiska
Prijavitelj: Dom zdravlja ,,Dr. Andrija Stampar“ Nova Gradiska
Ukupna vrijednost projekta: 109.252.68 EUR
Vrijednost bespovratnih sredstava: 109.252.68 EUR
Fond/ Poziv: NPOO/ Poziv: Centralno financiranje specijalizacija

- Naziv projekta: Centar za starije osobe u Vrpolju
Prijavitelj: Opc¢ina Vrpolje
Ukupna vrijednost projekta: 6.810.460,90 EUR
Vrijednost bespovratnih sredstava: 5.072.063,51 EUR
Fond/ Poziv: NPOO, Otvoreni poziv na dodjelu bespovratnih sredstava, C4.3. R3-14
Izgradnja i opremanje centara za starije osobe (izvaninstitucijske i institucijske usluge)
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Naziv projekta: Energetska obnova zgrade Biotehnickog odjela Sveucilista u
Slavonskom Brodu

Prijavitelj: Sveuciliste u Slavonskom Brodu

Ukupna vrijednost projekta: 841.177,17 EUR

Vrijednost bespovratnih sredstava: 463.890,17 EUR

Fond/Poziv: NPOO/ Energetska obnova zgrada javnog sektora

Naziv projekta: Energetska obnova glavne zgrade Sveucilista u Slavonskom Brodu
Prijavitelj: : Sveuciliste u Slavonskom Brodu

Ukupna vrijednost projekta: 1.554.613,92 EUR

Vrijednost bespovratnih sredstava: 1.237.269,38 EUR

Fond/ Poziv: : NPOO/ Energetska obnova zgrada javnog sektora

Naziv projekta Energetska obnova OS Ljudevit Gaj Luzani

Prijavitelj: Brodsko-posavska Zupanija

Ukupna vrijednost projekta: 981.548,37 EUR

Vrijednost bespovratnih sredstava: 786.624,43 EUR

Fond/ Poziv: NPOO, Poziv na dodjelu bespovratnih sredstava Energetska obnova
zgrada javnog sektora

Naziv projekta: Energetska obnova- Zdravstveni objekt Nova GradiSka Dom zdravlja
Dr. Andrija Stampar

Prijavitelj: Brodsko-posavska Zupanija

Ukupna vrijednost projekta: 141.697,22 EUR

Vrijednost bespovratnih sredstava: 86.840,81 EUR

Fond/ Poziv: NPOO, Poziv na dodjelu bespovratnih sredstava Energetska obnova
zgrada javnog sektora

Naziv projekta: Energetska obnova- Sportska dvorana Elektrotehnicke i ekonomske
Skole, Nova Gradiska

Prijavitelj: Brodsko-posavska Zupanija

Ukupna vrijednost projekta: 1.675.730,60 EUR

Vrijednost bespovratnih sredstava: 1.019.460,87 EUR

Fond/ Poziv: NPOO, Poziv na dodjelu bespovratnih sredstava Energetska obnova
zgrada javnog sektora

Naziv projekta: Energetska obnova- Osnovna skola ,,Vladimir Nadzor”, AdZzamovci
Prijavitelj: Brodsko-posavska Zupanija

Ukupna vrijednost projekta: 632.589,80 EUR

Vrijednost bespovratnih sredstava: 381.704,33 EUR
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Fond/ Poziv: NPOO, Poziv na dodjelu bespovratnih sredstava Energetska obnova
zgrada javnog sektora

Naziv projekta: Energetska obnova- Industrijsko-obrtnicka Skola Nova Gradiska
Prijavitelj: Brodsko-posavska Zupanija

Ukupna vrijednost projekta: 2.465.894,41 EUR

Vrijednost bespovratnih sredstava: 1.973.311,40 EUR

Fond/ Poziv: NPOO, Poziv na dodjelu bespovratnih sredstava Energetska obnova
zgrada javnog sektora

Naziv projekta: Elektrotehnicka i ekonomska skola, Nova Gradiska

Prijavitelj: Brodsko-posavska Zupanija

Ukupna vrijednost projekta:907.493,73 EUR

Vrijednost bespovratnih sredstava: 726.405,27 EUR

Fond/ Poziv: NPOO, Poziv na dodjelu bespovratnih sredstava Energetska obnova
zgrada javnog sektora

Naziv projekta: Energetska obnova -Praonica rublja Opce bolnice ,,Dr. Josip
Bencevic”, Slavonski Brod

Prijavitelj: Opca bolnica ,, Dr. Josip Bencevi¢” Slavonski Brod

Ukupna vrijednost projekta: 140.562,89 EUR

Vrijednost bespovratnih sredstava: 85.697,20 EUR

Fond/ Poziv: NPOO, Poziv na dodjelu bespovratnih sredstava Energetska obnova
zgrada javnog sektora

- Naziv projekta: Specijalisticko usavrsavanje doktora medicine iz djelatnosti
epidemiologije u Nastavhom zavodu za javno zdravstvo Brodsko-posavske Zupanije
Prijavitelj: Nastavni zavod za javno zdravstvo Brodsko-posavske Zupanije

Ukupna vrijednost projekta : 985.914,24 EUR

Vrijednost bespovratnih sredstava: 985.914,24 EUR

Fond/ Poziva: NPOO, Ograniceni poziv na dodjelu bespovratnih sredstava C5.1.R3.-11.
Centralno financiranje specijalizacija

Naziv projekta: Rekonstrukcija i opremanje zgrade za potrebe predskolskog odgoja u
Slavonskom Samcu

Prijavitelj: Op¢ina Slavonski Samac

Ukupna vrijednost projekta:229.346,00 EUR

Vrijednost bespovratnih sredstava: 229.346,00 EUR

Fond/ Poziv: NPOO, Poziv na dodjelu bespovratnih sredstava lzgradnja, dogradnija,
rekonstrukcija i opremanje predskolskih ustanova, drugi Poziv
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Naziv projekta: Wagon Weld Innovote

Prijavitelj: SveuciliSte u Slavonskom Brodu

Ukupna vrijednost projekta: 1.407.794,38 EUR
Vrijednost bespovratnih sredstava: 1.326.843,37 EUR
Fond/ Poziv: NPOO/ Ciljana znanstvena istraZivanja

Naziv projekta: Istrazivanje i implementacija novih materijala u zavarenim
konstrukcijama

Prijavitelj: SveuciliSte u Slavonskom Brodu

Ukupna vrijednost projekta: 1.253.775,85 EUR

Vrijednost bespovratnih sredstava: 1.203.273,64 EUR

Fond/ Poziv: NPOO/ Ciljana znanstvena istraZivanja

Naziv projekta: Razvoj javne turisticke infrastrukture u Opéini Slavonski Samac
Prijavitelj: Op¢ina Slavonski Samac/Brodsko-posavska zupanija

Ukupna vrijednost projekta: 3.464.601,24 EUR

Vrijednost bespovratnih sredstava: 3.464.601,24 EUR

Fond/ Poziv: Regionalna diversifikacija i specijalizacija hrvatskog turizma kroz ulaganja
u razvoj turistickih proizvoda visoke dodane vrijednosti - GRUPA 1

Naziv projekta: Specijalisticko usavrSavanje medicinskih sestara i tehnicara u
djelatnosti hitne medicine u Zavodu za hithu medicinu Brodsko-posavske Zupanije
Prijavitelj: Zavod za hitnu medicinu Brodsko-posavske Zupanija

Ukupna vrijednost projekta: 213.000,00 EUR

Vrijednost bespovratnih sredstava: 213.000,00 EUR

Fond/ Poziv: Nacionalni plan oporavka i otpornosti 2021. — 2026./ C5.1. R3-I2
Specijalisti¢ko usavrsavanje medicinskih sestara i tehnicara u djelatnosti hitne
medicine

Naziv: Sanacija cestovne infrastrukture

Prijavitelj:: Zupanijska uprava za ceste Brodsko-posavske Zupanije

Ukupna vrijednost projekta: 2.138.727,27 EUR

Vrijednost bespovratnih sredstava: 2.138.727,27 EUR

Fond/ Poziv: Fond solidarnosti/ Poziv za dodjelu bespovratnih financijskih sredstava
»,Vracanje u ispravno radno stanje infrastrukture u podrucju prijevoza ostecene u
potresu na podruéju Brodsko-posavske Zupanije” — Izravna dodjela Zupanijska uprava
za ceste Brodsko-posavske Zupanije

Naziv projekta: Rekonstrukcija Vatrogasnog doma u Starim Perkovcima
Korisnik: Opc¢ina Vrpolje/DVD Stari Perkovci
Ukupna vrijednost projekta: 954.782,24 EUR
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Vrijednost bespovratnih sredstava: 954.782,24 EUR
Fond/ Poziv: Program ruralnog razvoja

Naziv projekta: Opremanje Vatrogasnog doma Donji Andrijevci
Korisnik: DVD Donji Andrijevci

Ukupna vrijednost projekta: 160.000,00 EUR

Vrijednost bespovratnih sredstava: 160.000,00 EUR

Fond/Poziv: Program ruralnog razvoja

Naziv projekta: IC427 — Interpretacijski centar u Davoru

Prijavitelj: Opc¢ina Davor

Ukupna vrijednost projekta: 2.800.000,00 EUR

Vrijednost bespovratnih sredstava: 2.380.000,00 EUR

Fond/ Poziv: Priprema i provedba programa unaprjedenja javne kulturne
infrastrukture

U 2023. godini CTR je pruzio savjetodavnu pomoc u provedbi sljedecih projekata, a ¢ija se

provedba nastavlja u 2024. godini:

Naziv projekta: Izgradnja Kulturno - turistickog centra Eko-etno kuca u Vrpolju
(Razvojni sporazum Slavonija, Baranja i Srijem)

Korisnik: Opcina Vrpolje

Partneri: Turisticka zajednica Brodsko-posavske Zupanije, Spomen galerija lvan
Mestrovié, Runolist d.o.o.

Ukupna vrijednost projekta: 1.073.128,43 EUR

Vrijednost bespovratnih sredstava: 933.128,43 EUR

Fond/ Poziv: Europski fonda za regionalni razvoj, OPKK, Projekt je ugovoren u sklopu
Poziva na dostavu projektnih prijedloga ,Priprema i provedba integriranih razvojnih
programa temeljenih na obnovi kulturne bastine na podrucju Slavonije, Baranje i
Srijema*”, KK.06.1.1.13.

Naziv projekta: Izgradnja i opremanje djecjeg vrtica i jaslica u Donjim Andrijevcima
(Op¢ina Donji Andrijevci iz Programa ruralnog razvoja, mjera 7.4.1)

Korisnik: Op¢ina Andrijevci

Ukupna vrijednost projekta: 997.491,54 EUR

Vrijednost bespovratnih sredstava: 997.491,54 HRK

Fond/ Poziv: Tip operacije 7.4.1. ,Ulaganja u pokretanje, poboljsanje ili prosirenje
lokalnih temeljnih usluga za lokalno stanovnistvo, ukljucujuéi slobodno vrijeme i
kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu” iz programa ruralnog razvoja RH za
razdoblje 2014.-2020.
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- Naziv projekta: S osmijehom u skolu 6
Korisnik: Brodsko-posavska Zupanija
Ukupna vrijednost projekta: 625.891,20 EUR
Iznos bespovratnih sredstava: 380.000,00 EUR
Fond/Poziv: ESF +, Osiguravanje pomoc¢nika u nastavi i stru¢nih komunikacijskih
posrednika ucenicima s teSko¢ama u razvoju u osnovnoskolskim i srednjoskolskim
odgojno- obrazovnim ustanovama — faza VI

- Naziv projekta: Senior Club
Korisnik: Hrvatski crveni kriz Gradsko drustvo Crvenog kriza Slavonski Brod
Ukupna vrijednost projekta: 1.908.000,00 EUR
Vrijednost bespovratnih sredstava: 1.908.000,00 EUR
Fond/ Poziv: Europski fonda za regionalni razvoj, Operativni program Konkurentnost i
Kohezija 2014.-2020.

- Naziv projekta: Zazeli jedinstvo
Prijavitelj: Opc¢ina Donji Andrijevci
Ukupna vrijednost projekta: 480.000,00 EUR
Vrijednost bespovratnih sredstava: 480.000,00 EUR
Fond/ Poziv: ESF +, Program ucinkoviti ljudski potencijali 2021. — 2027., ,Zazeli —
prevencija institucionalizacije”

Za financiranje iz NPOO-a u kratkoro¢nom i srednjorocnom razdoblju planiraju pripremiti
projektne prijave: Pannonia Savia- interpretacijski centar prirodne i kulturne bastine Brodskog
Posavlja, Dogradanja Doma za starije i nemocne Slavonski Brod, Izgradnja Centra za hitnu i
interventnu medicinu, Gradenje gradevine javne i drustvene namjene (zdravstvena ustanova)-
2.b skupine - Mikrobioloski laboratorij i Dnevna bolnica.
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4. PLAN RADA ZA 2024.

U 2024. godini ocekuje se intenziviranje objava poziva iz novog financijskog razdoblja 2021. -

2027. godine. S objavom novih poziva, plan je Centra za razvoj Brodsko-posavske Zupanije

povecati broj podnesenih projektnih prijava za navedene korisnike.

Fondovi iz kojih ¢e se u novom operativnom razdoblju sufinancirati projekti su:

Europski fond za regionalni razvoj

Kohezijski fond

Europski socijalni fond plus

Fond za pravednu tranziciju

Zajednicka poljoprivredna politika za razdoblje 2023. — 2027. godine

Programi putem kojih e se prijavljivati europski projekti u novom operativnom razdoblju:

Program Konkurentnost i kohezija 2021.-2027.
Program Ucinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027.
Integrirani teritorijalni program 2021.-2027.
Europska teritorijalna suradnja 2021.- 2027.
Programi Unije 2021.- 2027.

Godisnji plan rada regionalnog koordinatora donosi se sukladno organizacijskim jedinicama, uz

utvrdivanje specifi¢nih ciljeva, zadataka/aktivnosti, rezultata i njihovih pokazatelja (indikatora).

Proces provedbe plana vezan je uz osobe odgovorne za provedbu aktivnosti u svakoj

organizacijskoj jedinici uvazavajuci planirani vremenski okvir i potencijalne rizike.

Pracenje izvrSenja plana obavlja se prema sljedecoj dinamici:

specifi¢ni rokovi vezani uz odredene aktivnosti
polugodisnje i godiSnje praéenje ostvarenih rezultata.
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4.1. URED RAVNATEUA

Ravnatelj upravlja Centrom za razvoj Brodsko-posavske Zupanije kao Celnik, a Ured ravnatelja
organizira i koordinira rad na razini ukupne organizacije po nacelima djelotvornosti i
ucCinkovitosti u skladu sa Statutom te vazeéim zakonskim propisima.

Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske unije u vidu izrade programa, kao i
pracenja provedbe raznih programa putem kojih se sufinanciraju projekti iz europskih fondova,
osnovalo je radne skupine i odbore u kojima su Zupanijski regionalni koordinatori duzni
sudjelovati. Ravnatelj sa suradnicima prati rad te aktivno sudjeluje u radu:

- Odbora za praéenje provedbe Programa Konkurentnost i Kohezija 2021.-2027,

- Odbora za pracenje provedbe Integriranog teritorijalnog programa 2021.-2027.

- Odbora za praéenje INNTEREG Programa Hrvatska- Srbija 2021.-2027.

- Odbora za pracenje INNTEREG Hrvatska-Bosna i Hercegovina- Crna Gora 2021.-2027.

- Pododbora za fondove u razdoblju 2021.-2027.

- Pododbora za pra¢enje Sporazuma o partnerstvu

- Pododbora za koordinaciju i praéenje provedbe europskih strukturnih i investicijskih

fondova

- Radne skupine za izradu Nacionalnog plana za poticanje ulaganja za razdoblje od
2024. do 2030. godine

- Struéne radne skupine za izradu nacrta Nacionalnog plana za poticanje ulaganja za
razdoblje od 2024. do 2030. godine i Akcijskog plana za provedbu Nacionalnog plana za
poticanje ulaganja za razdoblje od 2024. do 2026. godine

- MreZe koordinatora za stratesko planiranje i upravljanje razvojem.

Unutar Ureda ravnatelja djeluju Odjeljak za opce poslove i Odjeljak za javnu nabavu. Odjeljak
za opce poslove obavlja poslove uredskog poslovanja i opcih pravnih poslova, kao i poslove
redovnog racunovodstveno -financijskog poslovanja. Odjeljak za javnhu nabavu obavlja poslove
javne nabave za organizaciju te poslove savjetovanja u postupcima javne nabave u pripremi i
provedbi projekata.

4.1.1. Specificni ciljevi (SC)

Ured ravnatelja

Ravnatelj:

SC1. Jacanje regionalne konkurentnosti, koordinacija i poticanje regionalnog razvoja
Brodsko-posavske Zupanije provedbom stratesko-planskih dokumenata i primjenom ESI
fondova s ciljem doprinosa ravhomjernom razvoju RH

SC2. Zakonito, ucinkovito i djelotvorno upravljanje Ustanovom
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Odjeljak za opce poslove:

SC3. Zakonito, transparentno i u€inkovito poslovanje ustanove u op¢im i uredsko-pravnim
poslovima

SC4. Zakonito, transparentno i ucinkovito poslovanje ustanove u financijsko-
racunovodstvenim poslovima

Odjeljak za javnu nabavu:

SC5. Ucinkovita provedba postupaka javne nabave i namjensko koristenje ESI fondova
SC6. UcCinkovito funkcioniranje odjeljka (horizontalni zadatci).

4.1.2. Aktivnosti (A)

Ured ravnatelja

Ravnatelj:
SC1-A
- iniciranje, koordinacija i planiranje pripreme i provedbe strateskih i razvojno-planskih
aktivnosti na lokalnoj i regionalnoj razini
- sudjelovanje u planiranju i pripremi strateskih i razvojnih aktivnosti na nacionalnoj razini
- sudjeluje i inicira pripremu i provedbu razvojnih aktivnosti na meduZupanijskoj razini
- sudjeluje u praéenju provedbe razvojno-planskih dokumenata BPZ
- sudjeluje u praéenju provedbe RS SBS
- sudjeluje u pracenje provedbe operativnih programa 2021-2027.
SC2-A
- zastupanje i predstavljanje ustanove na lokalnoj, regionalnoj, nacionalnoj,
medunarodnoj razini
- koordinacija i suradnja s Osniva¢em i Upravnim vije¢em ustanove
- koordinacija, planiranje, raspodjela i pracenje poslova po odjelima i odjeljcima
ustanove s voditeljima odjela i relevantnim savjetnicima/referentima
- svrhovito upravljanje materijalnim i financijskim sredstvima i imovinom regionalnog
koordinatora
- donoSenje opcih akata, donosSenje odluka, rjeSenja i ostalih akata iz svoje nadleZznosti
- u€inkovito upravljanje ljudskim potencijalima i organizacijom rada unutar RK.

Odjeljak za opce poslove:
SC3-A
- izrada opcih akata RK koje donosi Upravno vijece
- organizacija rada Upravnog vijeca
- izrada odluka, potvrda, suglasnosti i ostalih akata RK koje donosi Ravnatelj

- ucinkovito komuniciranje sa vanjskim dionicima
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osiguravanje provedbe zakonskog poslovanja ustanove
kadrovski poslovi

urudzbiranje i klasificiranje predmeta i ostali poslovi pisarnice
arhivski poslovi

edukacije i radionice

izrada financijskih izvjestaja

izrada polugodisnjeg i godiSnjeg izvjeSca o izvrSenju financijskog plana
izrada dr. izvjeSca za drzavna tijela

obrada, izra¢un i pla¢anja plaée, drugog dohotka, putnih naloga
preuzimanje e-racuna, likvidatura, knjizenje

ucinkovito komuniciranje sa vanjskim dionicima .

Odjeljak za javnu nabavu:

SC5-A

SC6-A

4.1.3.

pruzanje stru¢ne pomodi Brodsko-posavskoj zupaniji (u daljnjem tekstu: BPZ), javno-
pravnim tijelima (u daljnjem tekstu: JPT) i ustanovama u pripremi i provedbi otvorenih
postupaka javne nabave u provedbi EU projekta

Pruzanje stru¢ne pomodéi BPZ, JPT i ustanovama u pripremi i provedbi jednostavnih
postupaka javne nabave u provedbi EU projekata

edukacije za ucinkovito funkcioniranje odjeljka i napredovanje u poslu

planiranje, provedba i praédenje nabava za redovno poslovanje regionalnog koordinatora
(u daljnjem tekstu: RK)

koordinacijski sastanci odjeljka s odjeljcima i odjelima unutar RK
plan rada odjeljka i raspored zadataka;

poslovi opéeg planiranja i izvjeStavanja prema osnivacu i odgovornoj osobi RK.

Rezultati (R)

Ured ravnatelja

Ravnatelj:

SC1-R

SC2-R

- ucinkoviti i provedivi razvojno-planski dokumenti
- ujednacen regionalni razvoj BPZ

- javno prepoznata i uvazena ustanova kao RK na lokalnoj, regionalnoj, nacionalnoj i
medunarodnoj razini
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- u€inkovito funkcioniranje ustanove i rad odjela i odjeljaka

- u€inkovito i svrsishodno upravljanje imovinom

- kompetentni i ucinkoviti zaposlenici

- financijska stabilnost ustanove za obavljanje redovnog rada i ukljucivanje u partnerstva
i/ili prihvacanje uloge korisnika BS u provedbi strateskih i razvojnih projekata.

Odjeljak za opce poslove:

SC3-R

SC4-R

- izradeni op¢i akti RK koje donosi Upravno vijece

- organiziran rad Upravnog vijecéa

- izradene odluke, potvrde, suglasnosti i ostalih akti RK koje donosi Ravnatelj
- izgradena proaktivna komunikacija s vanjskim dionicima

- osigurana provedbe zakonskog poslovanja ustanove

- obavljeni kadrovski poslovi

- urudzbirani i klasificirani predmeti i obavljeni ostali poslovi pisarnice

- obavljeni arhivski poslovi

- odradene edukacije i radionice

- izradeni financijski izvjestaji

- izradeni polugodisnji i godisnji izvjestaji o izvrSenju financijskog plana
- izradena druga izvjesca za drzavna tijela

- obradene, izracunate i uplacene place, drugi dohoci, putni nalozi

- preuzeti e-racuni, obavljena likvidatura, obavljeno knjizenje

- izgradena proaktivna komunikacija s vanjskim dionicima.

Odjeljak za javnu nabavu:

SC5-R

SC6-R

uredno provedena JN i smanjen rizik od financijskih korekcija i utjecaja na apsorpciju
sredstava potpore, omogucena pravovremena provedba i realizacija projektnih
aktivnosti

Unaprijedena znanja i vjeStine u podrucju javne nabave zaposlenika za ucinkovito
funkcioniranje odjela

omoguceno ucinkovito provodenje redovnog rada RK

Ucinkovita i djelotvorna organizacijska jedinica; pravovremeno ispunjenje zadanih
ciljeva i rezultata RK.
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4.1.4. Pokazatelji rezultata (PR)

Ured ravnatelja

Ravnatelj:
SC1-PR
- broj sjednica Partnerskog vije¢a BPZ
- broj sastanaka i/ili koordinacija RK s relevantnim Ministarstvima
- broj sjednica Savjeta za SBS
- broj izvjeséa o provedbi RS SBS
- broj sastanaka odbora za praéenje operativnih programa (IPA INTERREG CRO-SER i sl.)
SC2-PR
- broj provedenih predstavljanja ustanove na lokalnoj, regionalnoj, nacionalnoj i
medunarodnoj razini
- broj provedenih koordinacija s Osnivacdem
- broj provedenih sjednica Upravnog vijeéa
- plan edukacija zaposlenika
- broj provedenih kolegija s odjelima i odjeljcima Ustanove
- godisnje izvjeSc¢e o radu prema Osnivacu.

Odjeljak za opce poslove:
SC3-PR
- brojizradenih opcih akata koje donosi Upravno vijeée
- broj odrzanih sjednica Upravnog vijeca
- brojizradenih odluke, potvrda, suglasnosti i ostalih akti RK koje donosi Ravnatelj
- broj predmeta
- broj edukacija i radionica
SC4-PR
- broj financijskih izvjestaja
- broj polugodisnjih i godisnjih izvjestaja o izvrSenju financijskog plana
- broj drugih izvjeséa za drzavna tijela.

Odjeljak za javnu nabavu:
SC5-PR
- broj provedenih i ugovorenih nabava radova, roba i usluge
SC6-PR
- broj izradenih planova nabava.
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4.1.5. Potencijalni rizici (RIZ)

Ured ravnatelja

Ravnatelj:
SC1-RIZ

- tromost dionika u prepoznavanju razvojnih prilika

- rizici vezano za moguce promjene zakonskih regulativa
SC2-RIZ

- promjene na nacionalnoj, regionalnoj, lokalnoj vlasti

- moguca ogranicenja financijskih sredstava Osnivaca i/ili nadleZznog/ih Ministarstava za
financiranje RK.

Odjeljak za opce poslove:
SC3-RIZ

izostanak potrebnih pravilnika i uredbi koji prate Zakone

nedovoljna informiranost dionika u komunikaciji s RK

moguce Zalbe i prigovori

kasnjenje u provedbi aktivnosti zbog nepredvidenih i izvanrednih okolnosti
SC4-RIZ
- kasnjenje u provedbi aktivnosti zbog nepredvidenih i izvanrednih okolnosti.

Odjeljak za javnu nabavu:
SC5- RIZ

- zbog nepredvidenih i izvanrednih okolnosti rizik od preoptereéenosti postojecih
kapaciteta RK za pravovremenu pripremu i provedbu postupaka JN

- smanjeni kapaciteti JPT/ILS za pripremu i provedbu postupaka JN
SC6- RIZ

- zbog nepredvidenih i izvanrednih okolnosti rizik od preopterec¢enosti u izvrSavanju
preuzetih zadataka i obavljanju poslova.

4.1.6. Pracenje provedbe

Ured ravnatelja

- rokovi definirani zakonskim propisima, zahtjevima Osnivaca i Upravnog vijec¢a
- polugodisnje

- godisnje.
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Odjeljak za opce poslove

- rokovi definirani zakonskim propisima, zahtjevima Osnivaca i Upravnog vijeéa
- polugodisnje

- godisnje.

Odjeljak za javnu nabavu:

- polugodisnje

- godisnje.

4.1.7. Vremenski okvir

Ured ravnatelja

- kontinuirano tijekom godine.
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4.2. ODJEL ZA REGIONALNI RAZVOJ | STRATESKO PLANIRANJE

U Odjelu za regionalni razvoj i stratesko planiranje se prati politika regionalnog razvoja, kao i
politika strateskog planiranja i upravljanja razvojem, odnosno, prati se izrada, provedba i
vrednovanje strateskih srednjorocnih i kratkorocnih akata od znacaja za ravhomjerni razvoj za
podrucje Brodsko-posavske Zupanije u cjelini.

4.2.1. Specificni ciljevi (SC)

SC1. Poticanje uravnoteZenog regionalnog razvoja i jacanje razvojnog potencijala Brodsko-.
posavske Zupanije

SC2. Poticanje ucinkovitosti i djelotvornosti strateskog planiranja i upravljanja razvojem
Brodsko-posavskom Zupanijom

SC3. Ucinkovito i djelotvorno poslovanje Odjela (horizontalne aktivnosti).

4.2.2. Aktivnosti (A)

SC1-A

- obavljanje struc¢nih i savjetodavnih poslova u vezi s provedbom razvojnih projekata te
izvjeStavanje Osnivaca i Ministarstva nadleznog ta regionalni razvoj o njihovoj provedbi

- provodenje programa Ministarstva nadleznog za regionalni razvoj i drugih sredisnjih
tijela drzavne uprave koji se odnose na ravnomjerniji regionalni razvoj na podruéju BPZ

- suradnja s Ministarstvom nadleZnim za regionalni razvoj i ostalim relevantnim
dionicima na poslovima strategkog planiranja i upravljanja razvojem na podruéju BPZ

- obavljanje administrativnih i struc¢nih poslova za potrebe Zupanijskog Partnerskog
vijec¢a

- provedba Zupanijskih razvojnih programa za koje Osnivac ovlasti RK

- sudjelovanje u radu raznih partnerskih vijeca i savjetodavnih tijela na teme regionalnog
razvoja na podrudju BPZ, s naglaskom na razvoj potpomognutih podru¢ja i ITU
podrucje

- informativne aktivnosti na temu regionalnog razvoja i strateskog planiranja na
podrudju Zupanije

- aiuriranje interne baze podataka za projekte bitne za regionalni razvoj, s naglaskom na
projekte sufinancirane europskim sredstvima na podruéju BPZ.

SC2-A

- pracenje provedbi kratkoro¢nog strateskog Zupanijskog dokumenta (Provedbeni
program Brodsko-posavske Zupanije za razdoblje 2021.-2025.)

- izvjeStavanje o provedbi kratkoro¢nog strateskog Zupanijskog dokumenta (Provedbeni
program Brodsko-posavske Zupanije za razdoblje 2021.-2025.)
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SC3-A

izmjene i dopune kratkoro¢nog strateSkog Zupanijskog dokumenta (Provedbeni
program Brodsko-posavske Zupanije za razdoblje 2021.-2025.)

obavljanje stru¢nih i savjetodavnih poslova u vezi s kratkoroénim strateskim
dokumentima- provedbenim dokumenata s podru¢ja Zupanije

prikupljanje Godisnjih izvjeS¢a o provedbi provedbenih programa JLS-ova s podrucja
BPZ"

obavljanje stru¢nih i savjetodavnih poslova u vezi s kratkoro¢nim strateskim
dokumentima- provedbenim dokumenata s podru¢ja Zupanije-

izmjene i dopune Provedbenih programa JLS-ova s podru¢ja BPZ"

izvjeStavanje o provedbi srednjoro¢nog strateskog Zupanijskog dokumenta (Plan razvoja
Brodsko-posavske Zupanije za razdoblje 2021.-2027.)

provedba i pracenje postupka srednjorocnog vrednovanja Plana razvoja Brodsko-
posavske Zupanije.

- izrada Godisnjeg plana rada odjela

- dopune registra edukacija i izrada Godisnjeg plana edukacija,

- izrada lzvjeS¢a o radu na razini odjela

- osposobljavanje djelatnika odjela upucivanjem na edukacije.

4.2.3.

SC1-R

SC2-R

Rezultati (R)

- izradeno lzvjesce o realizaciji Razvojnog sporazuma za podrucje Slavonije, Baranje i
Srijema

- provedeni programi Ministarstva nadleznog za regionalni razvoj i drugih sredisnjih
tijela drzavne uprave koji se odnose na ravnomjerniji regionalni razvoj na podrudju BPZ
- koordinirana suradnja s Ministarstvom nadleznim za regionalni razvoj i ostalim
relevantnim dionicima na poslovima strateSkog planiranja i upravljanja razvojem na
podruéju BPZ

- odrzana sjednica Partnerskog vije¢a BPZ

- provedeni Zupanijski razvojni programi za koje Osnivac ovlasti RK

- bolja koordinacija i povecanje kapaciteta na temu regionalnoga razvoja na podrucju
BPZ

- porast znanja dionika razvoja BPZ o temi regionalni razvoj i strateko planiranje

- aZurirana interna baza podataka za projekte bitne za regionalni razvoj.

- provedena pracenja o ostvarenju pokazatelja kratkoro¢nog strateskog Zupanijskog
dokumenta (Provedbeni program BPZ)

- izradeno Godidnje izvje$ée o provedbi Provedbenog programa BPZ za 2023.godinu

- izmijenjen i dopunjen Provedbeni program Brodsko-posavske Zupanije 2021.-2025.
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- prikupljena godisnjih izvje$¢a o provedbi provedbenih programa JLS-ova s podruéja BPZ
- izmijenjeni i dopunjeni Provedbeni programi JSL-ova s podrucja Brodsko-posavske
Zupanije
- izradeno Godisnje izvje$ée o provedbi Plana razvoja BPZ za 2023.godinu
- provedeno srednjoroc¢no vrednovanje Plana razvoja Brodsko-posavske Zupanije 2021.-
2027.

SC3-R
- u€inkovito poslovanje odjela
- porast znanja i vjestina djelatnika.

4.2.4. Pokazatelji rezultata (PR)

SC1-PR
- broj izradenih Izvjes¢a o realizaciji Razvojnog sporazuma za podrucje Slavonije, Baranje i
Srijema
- broj provedenih programa Ministarstva nadleznog za regionalni razvoj i drugih sredisnjih
tijela drzavne uprave koji se odnose na ravnomjerniji regionalni razvoj na podruéju BPZ
- broj sastanaka odrzanih s predstavnicima Ministarstva i ostalim relevantnim dionicima
nadleznih za regionalni razvoj
- broj sjednica Partnerskog vijec¢a
- broj programa za koje je osnivac ovlastio RK
- broj sastanaka, konferencija i/ili sjednica na temu regionalnog razvoja na podruéju BPZ
- broj informativnih radionica na temu regionalni razvoj i stratesko planiranje: 2
- interna baza podataka za projekte bitne za regionalni razvoj.
SC2-PR
- broj provedenih pracenja o ostvarenju pokazatelja Provedbenog programa: 2
- broj izradenih Godignjih Izvje$éa o provedbi Provedbenog programa BPZ za 2023. godinu
- broj izmjena/ dopuna Provedbenog programa Brodsko-posavske Zupanije 2021.-2025.
- broj prikupljenih godisnjih izvjes¢a o provedbi provedbenih programa JLS-ova s
podrucja BPZ
- broj JLS-ova kojima je pruzena savjetodavna podrska u izmjenama i dopunama njihovih
provedbenih programa
- broj izradenih Godignjih Izvje$¢a o provedbi Plana razvoja BPZ za 2023. godinu
- izvjeSée o provedbi vrednovanja akata strateskog planiranja.
SC3-PR
- Godisnji plan rada odjela
- Registar edukacija
- Godisnji plan edukacija
- Izvjesée o radu na razini odjela
- Broj edukacija i osposobljavanja djelatnika na razini odjela.
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4.2.5. Potencijalni rizici (RIZ)

SC1- RIz
- tromost dionika u prepoznavanju razvojnih prilika

- administrativna preopterecenost zaposlenika dionika sporazuma te nedostatak
povratne informacije

- rizici vezani uz promjenu zakonodavne regulative.
SC2- RIZ

- nedostatak povratne informacije i angaZiranosti ukljuc¢enih dionika

- rizici vezani uz promjenu zakonodavne regulative u smislu kratkih rokova za primjenu
iste
SC3- RIz
- manje dostupnih edukacija na temu strateskog planiranja.

4.2.6. Pracenje provedbe

- rokovi definirani zakonskim propisima, zahtjevima Osnivaca i Upravnog vije¢a
- polugodisnje

- godisnje.

4.2.7. Vremenski okvir

- kontinuirano tijekom godine.
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4.3. ODJEL ZA PRIPREMU | PROVEDBU EU PROJEKATA IZ DRUSTVENIH
DJELATNOSTI

Odjel za pripremu i provedbu EU projekata iz drustvenih djelatnosti obavlja poslove tehnicke
pomodi za prijavu projektnih prijedloga, kao i poslove tehnicke pomodi u provedbi projekata iz
podrucja drustvenih djelatnosti za jedinicu regionalne (podru¢ne) samouprave, jedinice lokalne
samouprave, javne ustanove i javno-pravna tijela kojima su osnivaci Zupanija i/ili Republika
Hrvatska ukoliko su s podrucja Brodsko-posavske Zupanije.

4.3.1.Specificni ciljevi (SC)

SC1. Potpora u pripremi i provedbi projekata Osnivaca (BPZ) i JPT kojima je osniva¢ (BPZ) iz
sektora drustvenih djelatnosti

SC2. Potpora u pripremi i provedbi projekata JLS i JPT kojima su osnivaci JLS-ovi iz sektora
drustvenih djelatnosti

SC3. Potpora u pripremi i provedbi projekata JPT kojima je osnivac¢ RH iz sektora drustvenih
djelatnosti

SC4. Ucinkovito funkcioniranje odjela (Horizontalni zadaci).

4.3.2. Aktivnosti (A)

SC1-A
- informiranje Osnivaca i JPT o dostupnim izvorima financiranja projekata kroz
koordinacije i provedbu informativnih dogadanja

- pruzanje stru¢ne i tehnicke pomodi u pripremi, prijavi i provedbi Zupanijskih projekata

- informiranje JLS-ova i JPT o dostupnim izvorima financiranja projekata kroz koordinacije
i provedbu informativnih dogadanja

- pruzanje struc¢ne i tehnicke pomoci u pripremi, prijavi i provedbi projekata
SC3-A

- informiranje JPT o dostupnim izvorima financiranja projekata kroz koordinacije i provedbu
informativnih dogadanja

- pruzanje strucne i tehnicke pomodi u pripremi, prijavi i provedbi projekata
SC4-A

- Plan rada Odjela i raspored zadataka

- poslovi opéeg planiranja i izvjeStavanja prema Osnivacu i ravnatelju CTR-a.
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4.3.3. Rezultati (R)

SC1-R
- pravovremeno informirani korisnici
- pravovremena distribucija informacija o dostupnim pozivima iz ESIF i nacionalnih
programa
- povecana apsorpcija bespovratnih sredstava iz ESIF
- pripremljeni i prijavljeni projekti u podrucju drustvenih djelatnosti (obrazovanje,
zdravstvo, socijalna skrb, branitelji, sport i kultura)
- uspjesna provedba projekata iz djelokruga Odjela
SC2-R
- pravovremeno informirani korisnici
- pravovremena distribucija informacija o dostupnim pozivima iz ESIF i nacionalnih
programa
- povecana apsorpcija bespovratnih sredstava iz ESIF
- pripremljeni i prijavljeni projekti u podrucju drustvenih djelatnosti (obrazovanje,
zdravstvo, socijalna skrb, branitelji, sport i kultura)
- uspjesna provedba projekata iz djelokruga Odjela "
SC3-R
- pravovremeno informirani korisnici
- pravovremena distribucija informacija o dostupnim pozivima iz ESIF i nacionalnih
programa
- povecana apsorpcija bespovratnih sredstava iz ESIF
- pripremljeni i prijavljeni projekti u podrucju drustvenih djelatnosti (obrazovanje,
zdravstvo, socijalna skrb, branitelji, sport i kultura)
- uspjesna provedba projekata iz djelokruga Odjela
SC4-R
- u€inkovita i djelotvorna organizacijska jedinica
- pravovremeno ispunjenje zadanih ciljeva i rezultata odjela i CTR-a.

4.3.4. Pokazatelji rezultata (PR)

SC1-PR

- broj sastanaka s potencijalnim korisnicima

- broj pripremljenih projekata

- broj projekata i/ili razvojnih aktivnosti u provedbi
SC2-PR

- broj sastanaka s potencijalnim korisnicima

- broj pripremljenih projekata

- broj projekata i/ili razvojnih aktivnosti u provedbi
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SC3-PR

- broj sastanaka s potencijalnim korisnicima

- broj pripremljenih projekata

- broj projekata i/ili razvojnih aktivnosti u provedbi
SC4-PR

- Godisnji plan rada odjela

- lzvjestaj o radu odjela.

4.3.5. Potencijalni rizici (RIZ)

SC1- RIzZ
- neobjavljivanje javnih poziva od strane upravljackih tijela
- opadanje interesa potencijalnih korisnika ESIF radi nepovoljnih uvjeta financiranja
projekata
- nedovoljan broj zaposlenika za obradu objavljenih javnih poziva
SC2- RIZ
- opadanje interesa potencijalnih korisnika ESIF radi nepovoljnih uvjeta financiranja
projekata
- nedovoljan broj zaposlenika za obradu objavljenih javnih poziva
SC3- RIZ
- opadanje interesa potencijalnih korisnika ESIF radi nepovoljnih uvjeta financiranja
projekata
- nedovoljan broj zaposlenika za obradu objavljenih javnih poziva
SC4 -RIzZ
- izostanak koordinacijskih sastanaka.

4.3.6. Pradenje provedbe

- rokovi definirani zakonskim propisima, zahtjevima Osnivaca i Upravnog vijec¢a
- polugodisnje
- godisnje.

4.3.7. Vremenski okvir

- kontinuirano tijekom godine.
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4.4. ODIJEL ZA PRIPREMU | PROVEDBU PROJEKATA ZA RAZVO)
GOSPODARSTVA | JACANJA KONKURETNOSTI

Odjel za pripremu i provedbu projekata za razvoj gospodarstva i jacanje konkurentnosti obavlja
poslove tehnicke pomoci za prijavu projektnih prijedloga, kao i poslove tehnicke pomodi u
provedbi projekata za razvoj gospodarstva i ja¢anje konkurentnosti za jedinicu regionalne
(podrucne) samouprave, jedinice lokalne samouprave, javne ustanove i javno-pravna tijela
kojima su osnivaci Zupanija i/ili Republika Hrvatska ukoliko su s podru¢ja BPZ.

4.4.1.Specificni ciljevi (SC)

SC1. Ucinkovita primjena ESI fondova koji su od interesa za razvoj Brodsko posavske
Zupanije

SC2. Ucinkovita provedba razvojnih dokumenata na regionalnoj, nacionalnoj i EU razini u
svrhu ravnomjernijeg gospodarskog razvoja i jatanja konkurentnosti Zupanije s ciljem doprinosa
ravnomjernom regionalnom razvoju RH

SC3. Uc¢inkovito funkcioniranje odjela (Horizontalni zadaci).

4.4.2. Aktivnosti (A)

SC1-A
- pracenje i informiranje o dostupnim izvorima za financiranje strateskih razvojnih i
drugih Zupanijskih projekata
- kontinuirano informiranje korisnika o dostupnim izvorima financiranja strateskih i
razvojnih projekata
- pruZanje struc¢ne i tehnicke pomoci u pripremi i prijavi Zupanijskih projekata za JPT ili
javne ustanove
- pruzanje stru¢ne i tehnicke pomodi JPT i javnih ustanova u provedbi Zupanijskih
projekata
- pruZanje stru¢ne pomoci JPT u pripremi i provedbi postupaka jednostavne nabave
SC2-A
- sudjelovanje u radu relevantnih stru¢nih skupina i drugih tijela za izradu razvojno-
planskih dokumenata BPZ i drugih tijela na nacionalnoj razini
- pracenjeiizvjeStavanje o provedbi razvojno-planskih dokumenata iz djelokruga odjela
SC3-A
- edukacije za ucinkovito funkcioniranje odjela i napredovanje u poslu
- informiranje javnosti o redovnim poslovima, aktivnostima i postignu¢ima odjela
- koordinacijski sastanci odjela i odjela unutar Ustanove
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- Plan rada odjela i raspored zadataka; poslovi opéeg planiranja i izvjeStavanja prema
osnivac i odgovornoj osobi Ustanove.

4.4.3. Rezultati (R)

SC1-R
- informirani i stru¢ni zaposlenici odjela; pravovremena i ucinkovita podrska
potencijalnim korisnicima
- pravovremeno informirani korisnici; pravovremena distribucija informacija o
dostupnim sredstvima; Povecana apsorpcija bespovratnih sredstava
- pripremljeni i prijavljeni razvojni projekti usmjereni na razvoj gospodarstva i jaanje
konkurentnosti BPZ, smanjena mogucnost odbijanja projekta zbog administrativnih
gresSaka;

- uredno provedeni razvojni projekti usmjereni na razvoj gospodarstva i jacanje
konkurentnosti, smanjen rizik kasnjenja i financijskih korekcija; smanjen rizik podbacaja
u apsorpciji bespovratnih sredstava
- uredno provedena JN i smanjen rizik od financijskih korekcija i utjecaja na apsorpciju

sredstava potpore, omoguéena provedba i realizacija projektnih aktivnosti.

SC2-R
- razvijeni provedivi razvojno-planski dokument/i
- omogucena pravovremena intervencija za dostizanje strateskih ciljeva; omogucene
pravovremene izmjene i dopune strateskih projekata

SC3-R
- unaprijedena znanja i vjestine zaposlenika za ucinkovito funkcioniranje odjela
- razvijena svijest korisnika o poslovima i obvezama RK i odjela; doprinos stvaranju
pozitivnog misljenja i ozrac¢ja vezano za poslove i obveze RK u javnosti"
- ucCinkovita i djelotvorna organizacijska jedinica; pravovremeno ispunjenje zadanih
ciljeva i rezultata odjela i Ustanove
- ucCinkovita i djelotvorna organizacijska jedinica; pravovremeno ispunjenje zadanih
ciljeva i rezultata odjela i Ustanove.

4.4.4. Pokazatelji rezultata (PR)

SC1- PR
- broj informativnih dogadanja na kojima su sudjelovali djelatnici
- broj edukativnih aktivnosti na kojima su sudjelovali djelatnici
- broj informiranih potencijalnih korisnika
- broj informativnih kampanja-radionica za potencijalne korisnike
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- broj pripremljenih i prijavljenih razvojnih projekta usmjereni na razvoj gospodarstva i
jacanje konkurentnosti BPZ

- broj projekta u provedbi

- broj provedenih i ugovorenih jednostavnih nabava radova, usluga i opreme

SC2- PR
- broj razvijenih razvojno- planskih dokumenata
- pripremljeno izvjesce.

SC3- PR
- broj programa po zaposleniku
- broj medijskih objava, poslanih obavijesti putem elektronic¢ke poste ili dopisa
- broj koordinacijskih sastanaka odjela
- Godisnji plan rada odjela
- Izvjestaj o radu odjela.

4.4.5. Potencijalni rizici (RIZ)

SC1- RIz
- neobjavljivanje javnih poziva od strane upravljackih tijela
- smanjen ili nedovoljan interes korisnika
- administrativno opterecenje djelatnika dionika za angazman u provedbi projekata
SC2 -RIZ
- opadanje interesa dionika u regionalnoga razvoja
SC3- RIz
- nedostatak vremena za usavr$avanja
- izostanak koordinacijskih sastanaka.

4.4.6. Pracenje provedbe

- rokovi definirani zakonskim propisima, zahtjevima Osnivaca i Upravnog vije¢a
- polugodisnje

- godisnje.

4.4.7. Vremenski okvir

- kontinuirano tijekom godine.
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4.5. ODJEL ZA PRIPREMU | PROVEDBU PROJEKATA U TRANSNACIONALNOJ,
PREKOGRANICNOJ | MEDUREGIONALNOJ SURADNIJI

Odjel za pripremu i provedbu projekata transnacionalne, prekogranicne i meduregionalne
suradnje obavlja poslove tehnicke pomodéi za prijavu projektnih prijedloga, kao i poslove
tehnicke pomodci u provedbi projekata transnacionalne, prekograni¢ne i meduregionalne
suradnje za jedinicu regionalne (podruéne) samouprave, jedinice lokalne samouprave, javne
ustanove i javno-pravna tijela kojima su osnivaci Zupanija i/ili Republika Hrvatska ukoliko su s
podrucja Brodsko-posavske Zupanije.

4.5.1.Specificni ciljevi (SC)

SC1. Ucinkovita primjena ESI fondova koji su od interesa za razvoj Brodsko posavske
Zupanije

SC2. Ucinkovita provedba razvojnih dokumenata na regionalnoj, nacionalnoj i EU razini
u svrhu ravnomjernijeg gospodarskog razvoja i jacanja konkurentnosti Zupanije s ciljem
doprinosa ravhomjernom regionalnom razvoju RH

SC.3. Ucinkovito funkcioniranje odjela (Horizontalni zadaci).

4.5.2. Aktivnosti (A)

SC1-A

- Pracdenjeiinformiranje o dostupnim izvorima za financiranje strateskih razvojnih i
drugih Zupanijskih projekata

- Kontinuirano informiranje korisnika o dostupnim izvorima financiranja strateskih i
razvojnih projekata

- pruzanje stru¢ne i tehnicke pomodi u pripremi i prijavi Zupanijskih projekata za JPT ili
javne ustanove

- pruZanje strucne i tehnicke pomoci JPT i javnih ustanova u provedbi Zupanijskih
projekata

- koordinacija i pruzanje stru¢ne i tehnicke pomodi u pripremi i prijavi meduzupanijskih
projekata

- koordinacija i pruzanje strucne i tehni¢ke pomoci u provedbi meduzupanijskih
projekata

- priprema razvojnih projekata kojima je korisnik/partner RK

- provedba razvojnih projekata kojima je korisnik/partner RK

- pruzanje stru¢ne pomo¢i JPT u pripremi i provedbi postupaka jednostavne nabave
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SC2- A

- sudjelovanje u radu relevantnih stru¢nih skupina i drugih tijela za izradu razvojno-

planskih dokumenata BPZ i drugih tijela na nacionalnoj razini

- pracenje i izvjesStavanje o provedbi razvojno-planskih dokumenata iz djelokruga odjela
SC3-A

- edukacije za ucinkovito funkcioniranje odjela i napredovanje u poslu

- informiranje javnosti o redovnim poslovima, aktivnostima i postignu¢ima odjela

- koordinacijski sastanci odjela i odjela unutar Ustanove

- Plan rada odjela i raspored zadataka; poslovi opéeg planiranja i izvjeStavanja prema
osnivac i odgovornoj osobi Ustanove.

4.5.3.Rezultati (R)

SC1-R

- informirani i struCni zaposlenici odjela; pravovremena i uclinkovita podrska
potencijalnim korisnicima
- pravovremeno informirani korisnici; pravovremena distribucija informacija o
dostupnim sredstvima; Povecana apsorpcija bespovratnih sredstava
- pripremljeni i prijavljeni razvojni projekti Europske teritorijalne suradnje usmjereni na
razvoj i jacanje konkurentnosti, smanjena mogucénost odbijanja projekta zbog
administrativnih gresaka
- uredno provedeni razvojni projekti Europske teritorijalne suradnje usmjereni na razvoj
i ja¢anje konkurentnosti, smanjen rizik kasnjenja i financijskih korekcija; smanjen rizik
podbacdaja u apsorpciji bespovratnih sredstava, usmjereni na razvoj gospodarstva i
jacanje konkurentnosti, smanjen rizik kasnjenja i financijskih korekcija; smanjen rizik
podbacaja u apsorpciji bespovratnih sredstava
- doprinos regionalnome razvoju na meduZupanijskoj razini; razvoj i jaCanje
konkurentnosti kroz cjelovite, integrirane razvojne projekte na meduzupanijskoj razini
- uredno provedeni meduZupanijski razvojni projekti usmjereni na razvoj gospodarstva
i jacanje konkurentnosti, smanjen rizik kasnjenja i financijskih korekcija, smanjen rizik
podbacaja u apsorpciji bespovratnih sredstava
- uspjeSno pripremljeni i prijavljeni projekti usmjereni na razvoj kapaciteta u primjeni
zelenih, pametnih i odrZivih rjeSenja
- unaprjedeni kapaciteti u podrucju primjene zelenih, pametnih, odrZivih rjeSenja

- uredno provedena JN i smanjen rizik od financijskih korekcija i utjecaja na apsorpciju
sredstava potpore, omogucéena provedba i realizacija projektnih aktivnosti

SC2-R

- razvijeni provedivi razvojno-planski dokument/i
- omogucena pravovremena intervencija za dostizanje strateskih ciljeva; omogucene
pravovremene izmjene i dopune strateskih projekata
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SC3-R
- unaprijedena znanja i vjestine zaposlenika za ucinkovito funkcioniranje odjela
- razvijena svijest korisnika o poslovima i obvezama RK i odjela; doprinos stvaranju
pozitivnog misljenja i ozrac¢ja vezano za poslove i obveze RK u javnosti
- ucinkovita i djelotvorna organizacijska jedinica; pravovremeno ispunjenje zadanih
ciljeva i rezultata odjela i Ustanove
- ucCinkovita i djelotvorna organizacijska jedinica; pravovremeno ispunjenje zadanih
ciljeva i rezultata odjela i Ustanove.

4.5.4. Pokazatelji rezultata (PR)

SC1- PR
- broj informativnih dogadanja na kojima su sudjelovali djelatnici
- broj edukativnih aktivnosti na kojima su sudjelovali djelatnici
- broj informiranih potencijalnih korisnika
- broj informativnih kampanja-radionica za potencijalne korisnike
- broj pripremljenih i prijavljenih razvojnih projekta usmjereni na razvoj gospodarstva i
jacanje konkurentnosti BPZ
- broj meduzupanijskih projekata
- broj pripremljenih i prijavljenih projekata
- broj projekta u provedbi
- broj provedenih i ugovorenih jednostavnih nabava radova, usluga i opreme

SC2- PR
- broj razvijenih razvojno- planskih dokumenata
- pripremljena izvjesca
SC3 -PR
- broj programa po zaposleniku
- broj medijskih objava, poslanih obavijesti putem elektronicke poste ili dopisa
- broj koordinacijskih sastanaka odjela
- Godisnji plan rada odjela
- lzvjestaj o radu odjela.

4.5.5. Potencijalni rizici (RIZ)

SC1- RIzZ
- neobjavljivanje javnih poziva od strane upravljackih tijela
- smanjen ili nedovoljan interes korisnika

- administrativno opterecenje djelatnika dionika za angazman u provedbi projekata
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SC2- RIZ
- smanjen ili nedovoljan interes korisnika; tromost sustava JPT /JU/JLP(R)S u
prepoznavanju prilika
SC3-RIZ
- nedostatak vremena za usavr$avanja
- izostanak koordinacijskih sastanaka.

4.5.6. Pracenje provedbe

- rokovi definirani zakonskim propisima, zahtjevima Osnivaca i Upravnog vije¢a
- polugodisnje

- godisnje.

4.5.7. Vremenski okvir

- kontinuirano tijekom godine.
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5. INFORMIRANJE | PODRSKA

U okviru svojih djelatnosti regionalnog koordinatora Centar za razvoj Brodsko-posavske
Zupanije savjetuje i informira o europskim programima, projektima za razvoj gospodarstva,
projektnim pozivima sufinanciranih iz europskih fondova te na tu temu povezanim sadrzajima
za JL(R)S, JLS i javno-pravna tijela kojima su osnivaci Zupanija i/ili RH ukoliko su s podrugja
Zupanije.

U vidu kvalitetne informiranosti navedenih, plan rada CTR-a za informiranje i podrsku je
nastaviti redovito, na dnevnoj razini, objavljivati obavijesti o objavama javnih poziva kao i drugih
informacija povezanih s projektima na sluzbenim mreznim stranicama te na drustvenim
mrezama. Takoder, po potrebi se navedeni informiraju sluzbenim dopisima na potvrdene e-
adrese, a na mjesecnoj razini objavljuje se bilten kao informativni digitalizirani mjesecnik koji
prati vazne informacije iz spomenutih podrucja. Pored toga, plan je organizirati informativne
radionice sukladno potrebama dionika, kao i edukativna predavanja.

U okviru podrske razvoju strateskih sektora u Brodsko-posavskoj Zupaniji, CTR planira pruziti i
podrsku razvoju znanstvenim, istrazivackim, tehnoloskim i inovacijskim centrima te centrima
kompetencija u strate$kim sektorima za BPZ. Kroz svoje djelovanje Zupanijske razvojne agencije
kao poduzetnicko-potporne institucije u Brodsko-posavskoj Zupaniji shodno Zakonu o
unaprjedenju poduzetnicke infrastrukture (prociséeni tekst zakona NN 93/13, 114/13, 41/14,
57/18, 138/21) CTR ce doprinijeti umrezZavanju javnog, znanstveno-istrazivackog i privatnog
(poslovnog) sektora (klasteri, akceleratori i sl.). Kako bi pruzili stru¢nu podrsku razvoju
gospodarstva, i u 2024. godini CTR ce pratiti javne natjecCaje namijenjenih mikro, malim i
srednjim poduzetnicima te ée iste informirati putem drustvenih mreza i mreznih stranica.

Nakon dobrih iskustva u projektu BOND, CTR je certificirani ¢lan mrezZe projekta BOND?2 koji se

sufinancira europskim sredstvima te ¢e sudjelovati u aktivhostima shodno potrebi projekta, a
viSe o projektu na poveznici https://bond-hrvatska.hr/o-projektu/

ood

Takoder ce, za potrebe potencijalnih investitora, a po uputama Ministarstva gospodarstva i

odrzivog razvoja voditi i aZzurirati baze poslovnih zona u Brodsko- posavskoj Zupaniji te voditi
ostale gospodarske podatke prema uputi Osnivaca, Ministarstva, Organizacije za ekonomsku
suradnju i razvoj (OECD), Svjetske banke i sl.
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6. FINANCISKI PLAN ZA 2024. | PROJEKCIJE ZA 2025. i 2026.

Godisnji plan rada sadrzi i financijski plan, Cije se izvrSenje prati na polugodisnjoj i godisnjoj
osnovi (zahtjevi Osnivaca, zakonski propisi). Financijski plan donosi se na razini ukupne
organizacije regionalnog koordinatora.

Na temelju ¢lanka 28. 33, 34., 35., 36., 37., 38. Zakona o proracunu (NN 144/2021), i ¢lanka 12.
Statuta Centra za razvoj Brodsko-posavske Zupanije (,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
Zupanije”, broj 13/ 2018), Upravno vije¢e Centra za razvoj Brodsko-posavske Zupanije na 10.
sjednici odrzanoj 12. listopada 2023. godine donijelo je Financijski plan za 2024. godinu s
projekcijama za 2025. i 2026. godinu.

Uskladeno s Upravnim odjelom za gospodarstvo i poljoprivredu Brodsko-posavske Zupanije
Financijski plan je iskazan u Rac¢unu prihoda i rashoda, RaspoloZivih sredstava iz prethodnih
godina Racunu financiranja kako slijedi u Opéem i posebnom dijelu Financijskog plana s
obrazloZzenjem. (Prilog 1.)
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7. ZAKUUCAK

Plan rada CTR-a tj. realizacije aktivnosti i Financijski plan za 2024. godinu kao i projekcije za
2025. i 2026. godinu, utemeljene su na dostupnim informacijama u trenutku izrade ovoga
dokumenta;

e provedbe projekata iz operativnih programa iz financijskog razdoblja 2014.-2020
zavrSavaju s 31. prosincem 2023. godine

e povecanje ucestalosti objave poziva za dostavu projektnih prijedloga iz novog
financijskog razdoblja 2021. -2027. najavljeno s poCetkom 2024. godine

e ucestalost objave poziva na dostavu projektnih prijedloga sufinanciranih iz Nacionalnog
plana oporavka i otpornosti RH 2021.-2026. intenzivirat ¢e u 2024. godini.

U vidu bolje iskoristivosti sredstava iz europskih fondova za 2024. i 2025. godinu planira se
potpisati Sporazum o dodjeli bespovratnih sredstava u provedbi aktivnosti ja¢anja kapaciteta
na regionalnoj razini za koristenje sredstava EU fondova izmedu Ministarstva regionalnoga
razvoja i fondova Europske unije i Centra za razvoj Brodsko-posavske Zupanije. Tim
Sporazumom pruzit ¢e se potpora jaanju kapaciteta akreditiranog® regionalnog koordinatora
CTR-a za pripremu i provedbu programa/ projekata u svrhu sto kvalitetnijeg koristenja sredstva
iz europskih i strukturnih fondova. JaCanjem kapaciteta CTR-a jaCaju se i kapaciteti javnopravnih
tijela i javnih ustanova s podrucja Brodsko-posavske Zupanije za pripremu i/ili provedbu
europskih projekata. Predvideno trajanje Sporazuma je od 1.1.2024. - 31.12.2025. godine.

S druge strane, osnivaC CTR-a, odnosno Brodsko- posavska Zupanija u vidu izrade i
implementacije strateskih dokumenata, doprinosa razvoju ove jedinice podrucne (regionalne)
samouprave, izradi i provedbi programa, kao i prijavi i provedbi projekata iz Zupanijskih,
nacionalnih i internacionalnih sredstava osigurava stabilnost poslovanja ove Zupanijske javne
ustanove.

U smislu navedenog CTR kao javna ustanova je Zupanijski proraCunski korisnik i korisnik
bespovratnih sredstava iz EU fondova. Kao i prethodnih godina od svog osnutka za 2024. godinu
planirana su sredstva u iznosu u visini od 765.000,00 EUR, a za 2024. godinu iz Zupanijskog
proracuna u iznosu u visini od 380.000,00 EUR i bespovratnih sredstava iz Sporazuma o dodjeli
bespovratnih sredstava u provedbi aktivnosti jatanja kapaciteta na regionalnoj razini za
koristenje sredstava EU fondova te Fonda za sufinanciranje u ukupnom iznosu 385.000,00 EUR.
Pored redovitih izvora financiranja, u 2024. godini s otvorenim pozivima novog financijskog
razdoblja EU 2021.-2027., planiraju se novi prihodi iz projekata u kojima ¢e Centar za razvoj
Brodsko-posavske Zupanije biti korisnik i/ ili partner.

1 Zahtjev za akreditaciju regionalnog koordinatora ispred CTR-a podnesen je MRRFEU 18. srpnja 2023. godine. Do
pocetka prosinca 2023. godine ocekuje se donosenje Odluke o statusu regionalnog koordinatora
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S povecanjem broja objava navedenih poziva CTR planira u 2024. godini, u odnosu na prethodnu
godinu, povecati broj pripremljenih projekata kao i broj projekata u provedbi za jedinicu
regionalne (podruéne) samouprave, jedinice lokalne samouprave, javne ustanove, javno-pravna
tijela kojima su osnivac¢i Zupanija, JLS-ovi, i/ili Republika Hrvatska ukoliko su s podruéja Brodsko-
posavske Zupanije u 2024. godini.

U Slavonskom Brodu 29. studenoga 2023. godine

Plan rada sastavio:

Damir Mirkovié, dipl.oec.
Ravnatelj
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REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA
CENTAR ZA RAZVOJ
BRODSKO-POSAVSKE ZUPANIJE

G cr

Na temelju ¢lanka 28.,33.,34., 35., 36., 37., 38. Zakona o proracunu (Narodne novine 144 /2021), i ¢lanka 12. Statuta Centra
za razvoj Brodsko-posavske zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije®, broj 13/2018), Upravno vije¢e Centra
za razvoj Brodsko-posavske Zupanije na 10. sjednici odrzanoj 12.10.2023. donosi:

FINANCIJSKI PLAN ZA 2024. GODINU
I PROJEKCIJE ZA 2025.12026. GODINU

Clanak 1.
Uskladeno s Upravnim odjelom za gospodarstvo i poljoprivredu Brodsko-posavske zupanije Financijski plan je iskazan u
Racunu prihoda i rashoda, Raspolozivih sredstava iz prethodnih godina, Racunu financiranja kako slijedi u Opcem i
posebnom dijelu Financijskog plana s obrazloZzenjem:

1. OPCI DIO
A. RACUN PRIHODA I RASHODA

FINANCIJSKI PROJEKCIJA  PROJEKCIJA
PLAN ZA ZA 2025. ZA 2026.

2024. GODINU GODINU GODINU
2 3 4

Prihodi poslovanja 765.000,00 710.000,00 710.000,00

UKUPNO PRIHODI 765.000,00 710.000,00 710.000,00

Rashodi poslovanja 815.500,00 700.500,00 700.500,00

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 34.500,00 9.500,00 9.500,00

UKUPNO RASHODI 850.000,00 710.000,00 710.000,00

RAZLIKA VISAK/MANJAK -85.000,00 0,00 0,00
B. RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA

UKUPAN DONOS VISKA/MANJKA 1Z PRETHODNIH GODINA 85.000,00 0,00 0,00

VISAK/MANJAK IZ PRETHODNIH GODINA KOJI CE SE

POKRITI/RASPOREDITI 85.000,00 0,00 0,00
C. RACUN FINANCIRANJA

Primici od financijske imovine i zaduzivanja 0,00 0,00 0,00

Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 0,00 0,00 0,00

NETO FINANCIRANJE

VISAK/MANJAK + NETO FINANCIRANJE 0,00 0,00 0,00
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Clanak 2.

Cctr

Op¢i dio Financijskog plana sadrzi prihode i primitke po vrstama, te rashode i izdatke po osnovnim namjenama kako slijedi:

PRIHODI PREMA EKONOMSKOJ KLASIFIKACIJI

RACUN I OPIS RACUNA FINANCIJSKI  PROJEKCLJA PROJEKCIJA
PLAN ZA ZA 2025. ZA 2026.
2024. GODINU GODINU GODINU
2 3 4
6 Prihodi poslovanja 765.000,00 710.000,00 710.000,00
63 Pomoci iz inozemstva i od subjekata unutar opéeg proracuna 385.000,00 330.000,00 330.000,00

67 Prihodi iz nadleZznog proracuna i od HZZO-a temeljem ugovornih obveza

380.000,00

380.000,00

380.000,00

UKUPNO PRIHODI 765.000,00 710.000,00 710.000,00

RASHODI PREMA EKONOMSKOJ KLASIFIKACIJI
RACUN I OPIS RACUNA

FINANCIJSKI
PLAN ZA
2024. GODINU
2

PROJEKCIJA

ZA 2025.
GODINU
3

PROJEKCIJA

ZA 2026.
GODINU
4

3 Rashodi poslovanja 815.500,00 700.500,00 700.500,00
31 Rashodi za zaposlene 556.450,00 536.450,00 536.600,00
32 Materijalni rashodi 258.950,00 163.950,00 163.800,00
34 Financijski rashodi 100,00 100,00 100,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 34.500,00 9.500,00 9.500,00

42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine

34.500,00

9.500,00

9.500,00

UKUPNO RASHODI 850.000,00 710.000,00 710.000,00

PRIHODI PREMA IZVORIMA FINANCIRANJA

IVAY0) 8 0] 4 RRVAY0)2V.N FINANCIJSKI  PROJEKCIJA PROJEKCIJA

PLAN ZA ZA 2025. ZA 2026.

2024. GODINU GODINU GODINU

2 3 4

1 Op¢i prihodi i primici 380.000,00 380.000,00 380.000,00
110 Opéi prihodi i primici 380.000,00 380.000,00 380.000,00
5 Pomoc¢i 385.000,00 330.000,00 330.000,00
510 Pomo¢i iz drzavnog proracuna EU 360.000,00 330.000,00 330.000,00

511 Pomo¢i iz drzavnog proracuna
UKUPNO PRIHODI

RASHODI PREMA 1ZVORIMA FINANCIRANJA

25.000,00
765.000,00

0,00
710.000,00

0,00
710.000,00

IZVOR 1 OPIS IZVORA FINANCIJSKI PROJEKCIJA PROJEKCIJA

PLAN ZA ZA 2025. ZA 2026.

2024. GODINU GODINU GODINU

2 K] 4

1 Opéi prihodi i primici 375.000,00 380.000,00 380.000,00
110 Op¢i prihodi i primici 375.000,00 380.000,00 380.000,00
5 Pomoci 475.000,00 330.000,00 330.000,00
510 Pomo¢i iz drzavnog proracuna EU 450.000,00 330.000,00 330.000,00
511 Pomo¢i iz drzavnog proracuna 25.000,00 0,00 0,00
UKUPNO RASHODI 850.000,00 710.000,00 710.000,00
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RASHODI PREMA FUNKCIJSKOJ KLASIFIKACIJI

FUNKCIJA I OPIS FUNKCIJE FINANCIJSKI PROJEKCIJA PROJEKCIJA
PLAN ZA ZA 2025. ZA 2026.
2024. GODINU GODINU GODINU
2 3 4
06 Usluge unaprjedenja stanovanja i zajednice 850.000,00 710.000,00 710.000,00
0620 Razvoj zajednice 850.000,00 710.000,00 710.000,00

UKUPNO RASHODI 850.000,00 710.000,00 710.000,00

Clanak 3.
Rashodi poslovanja i rashodi za nabavu nefinancijske imovine u Financijskom planu Centra za razvoj Brodsko-posavske
zupanije rasporedeni su u Posebnom dijelu Financijskog plana prema organizacijskoj i programskoj klasifikaciji na razini
odjeljka ekonomske klasifikacije kako slijedi:

2. POSEBNI DIO

ORGANIZACIISKA KLASIFIKACIJA
OZNAKA I OPIS FINANCIJSKI ~ PROJEKCIJA ~ PROJEKCIJA  INDEKS  INDEKS
PLAN ZA ZA 2025. ZA 2026. 4/3

2024. GODINU GODINU GODINU
2 3 4

RAZDJEL 001 UPRAVNI ODJEL ZA

o, o,
GOSPODARSTVO I POLJOPRIVREDU 850.000,00 710.000,00 710.000,00 83,53% 83,53%

GLAVA 00101 CENTAR ZA RAZVOJ BRODSKO- 850.000,00 710.000,00 710.000,00 83,53% 83,53%
POSAVSKE ZUPANIJE
UKUPNO RASHODI 850.000,00 710.000,00 710.000,00 83,53% 83,53%

PROGRAMSKA KLASIFIKACIJA

OZNAKA I OPIS FINANCIJSKI PROJEKCIJA PROJEKCIJA INDEKS INDEKS
PLAN ZA ZA 2025. ZA 2026. 4/3
2024. GODINU GODINU GODINU
2 3 4

I(:?)?;g]g)agoslTl\J}:)R?: (1:; ;:)];J;III{,@DU 850.000,00 710.000,00 710.000,00 83,53% 83,53%
GLAVA 00101 CENTAR ZA RAZVOJ

BRODSKO-POSAVSKE ZUPANIJE 850.000,00 710.000,00 710.000,00 83,53% 83,53%
IZVOR 110 Opéi prihodi i primici 375.000,00 380.000,00 380.000,00 101,33% 101,33%
IZVOR 510 Pomod¢i iz drzavnog prora¢una EU 450.000,00 330.000,00 330.000,00 73,33% 73,33%
IZVOR 511 Pomo¢i iz drzavnog prora¢una 25.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
PROGRAM 1001 CENTAR ZA R 850.000,00 710.000,00 710.000,00 83,53% 83,53%
?{I:;sg\;ﬁij‘ Apggggll JEEDOVAN RAD 470.500,00 330.500,00 710.000,00 70,24% | 150,90%
IZVOR 110 Opéi prihodi i primici 325.500,00 330.500,00 380.000,00 101,54% 116,74%
3 Rashodi poslovanja 316.000,00 321.000,00 370.500,00 101,58% 117,25%
31 Rashodi za zaposlene 201.950,00 206.950,00 250.600,00 102,48% 124,09%
32 Materijalni rashodi 113.950,00 113.950,00 119.800,00 100,00% 105,13%
34 Financijski rashodi 100,00 100,00 100,00 100,00% 100,00%
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 9.500,00 9.500,00 9.500,00 100,00% 100,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 9.500,00 9.500,00 9.500,00 100,00% 100,00%
IZVOR 510 Pomoc¢i iz drzavnog proracuna EU 120.000,00 0,00 330.000,00 0,00% 275,00%
3 Rashodi poslovanja 95.000,00 0,00 330.000,00 0,00% 347,37%
31 Rashodi za zaposlene 0,00 0,00 286.000,00

32 Materijalni rashodi 95.000,00 0,00 44.000,00 0,00% 46,32%
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 25.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 25.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
IZVOR 511 Pomod¢i iz drzavnog prora¢una 25.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
3 Rashodi poslovanja 25.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
31 Rashodi za zaposlene 25.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
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AKTIVNOST A100011 PODRSKA

KAPACITETIMA BRODSKO-POSAVSKE 379.500,00 379.500,00 0,00 | 100,00% 0,00%
ZUPANUJE 11

IZVOR 110 Op¢i prihodi i primici 49.500,00 49.500,00 0,00 100,00% 0,00%
3 Rashodi poslovanja 49.500,00 49.500,00 0,00 100,00% 0,00%
31 Rashodi za zaposlene 43.500,00 43.500,00 0,00 100,00% 0,00%
32 Materijalni rashodi 6.000,00 6.000,00 0,00 100,00% 0,00%
IZVOR 510 Pomoc¢i iz drzavnog proracuna EU 330.000,00 330.000,00 0,00 100,00% 0,00%
3 Rashodi poslovanja 330.000,00 330.000,00 0,00 100,00% 0,00%
31 Rashodi za zaposlene 286.000,00 286.000,00 0,00 100,00% 0,00%
32 Materijalni rashodi 44.000,00 44.000,00 0,00 100,00% 0,00%

UKUPNO RASHODI 850.000,00 710.000,00 710.000,00 83,53% 83,53%

Clanak 4.
Ovaj Financijski plan stupa na snagu danom donoSenja, a primjenjivati ¢e se od 1. sije€nja 2024. godine

UPRAVNO VIJECE
CENTRA ZA RAZVOJ
BRODSKO-POSAVSKE ZUPANIJE
KLASA: 400-02/23-01/01
URBROJ: 2178-1-36-01-23-2
Slavonski Brod, 12.10.2023.

Predsjednica Upravnog vijeca
Margareta Berezovski, dipl.oec.
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OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA
CENTRA ZA RAZVOJ BRODSKO-POSAVSKE ZUPANIJE

oPCI DIO
PRIHODI I RASHODI, PRIMITCI I IZDACI

Prihodi Centra za razvoj Brodsko-posavske Zupanije u 2024. godini su planirani u iznosu 765.000,00 EUR i sastoje se iz
sljede¢ih izvora financiranja:

Izvor 1.1. Opéi prihodi i primici (sredstva osnivaca Brodsko-posavska Zupanija)

Iznos: 380.000,00 EUR

Izvor 5.1. Pomo¢i (provedba EU projekta)

Iznos: 385.000,00 EUR

Rashodi Centra za razvoj Brodsko-posavske Zupanije u 2024. godini su planirani u iznosu od 850.000,00 EUR 1i sastoje se
iz sljedecih izvora financiranja:

Izvor 1.1. Opé¢i prihodi i primici (sredstva osnivaca Brodsko-posavska Zupanija)

Iznos: 375.000,00 EUR

Izvor 5.1. Pomo¢i (provedba EU projekta)

Iznos: 475.000,00 EUR

PRENESENI VISAK / MANJAK

Planirani preneseni vi§ak / manjak Centra za razvoj Brodsko-posavske zZupanije u 2024. godini su planiran je u ukupnom
iznosu od 85.000,00 EUR (visak) i sastoje se iz sljedecih izvora financiranja:

Izvor 1.1. Opé¢i prihodi i primici (sredstva osnivaca Brodsko-posavska Zupanija)

Iznos: -5.000,00 EUR (manjak) — odnosi se na troskove iz 12 / 2023 za koje ¢e prihod biti priznat u razdoblju placanja u
2024. godini.

Izvor 5.1. Pomo¢i (provedba EU projekta)

Iznos: 90.000,00 EUR (viSak) — odnosi se na neutrosena sredstva iz neizravnih troskova iz provedbe projekta.

OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA
CENTRA ZA RAZVOJ BRODSKO-POSAVSKE ZUPANIJE

POSEBNI DIO

Financijski plan Centra za razvoj Brodsko-posavske Zupanije je dio razdjela Upravnog odjela za gospodarstvo i poljoprivredu
Brodsko-posavske zupanije te mu je sljedeca struktura:

PROGRAM: CENTAR ZA RAZVOJ BPZ

Aktivnost: Redovan rad razvojne agencije

Aktivnost: Podr§ka kapacitetima Brodsko-posavske Zupanije

Aktivnost: Redovan rad razvojne agencije

U sklopu aktivnosti se financiraju troskovi redovnog rada Centra za razvoj Brodsko-posavske zupanije koju Cine: place
zaposlenika, sluzbena putovanja, materijalni rashodi i rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine.

Aktivnost se financira iz sljedecih izvora financiranja:

Izvor 1.1. Opé¢i prihodi i primici u iznosu od 325.500,00 EUR

Izvor 5.1. Pomo¢i (provedba EU projekta) u iznosu od 145.000,00 EUR
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Aktivnost: Podrska kapacitetima Brodsko-posavske Zupanije 11

U sklopu aktivnosti se financiraju ugovoreni troskovi koji ¢ine: plac¢e zaposlenika, edukacije, sluzbena putovanja, materijalni
i dr. troskovi.

Cilj provedbe ove aktivnosti iz financijskog plana je uspostaviti kvalitetan i u€inkovit oblik suradnje na Zupanijskoj razini
kako bi se pripremio $to vecéi broj kvalitetnih projektnih prijedloga, te potaknuti intenzivniji razvoj jedinica lokalne
samouprave i ostalih javnopravnih tijela, a time i BPZ u cijelosti, a sve sukladno Zakonu o regionalnom razvoju.

Aktivnost se financira iz sljedecih izvora financiranja:

Izvor 1.1. Opé¢i prihodi i primici u iznosu od 49.500,00 EUR
Izvor 5.1. Pomo¢i (provedba EU projekta) u iznosu od 330.000,00 EUR
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