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REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA

Javni natje¢aj za prijam u sluZzbu u upravna tijela Brodsko-posavske Zupanije, objavljen
u ,Narodnim novinama*“, broj 153 od 27. prosinca 2024.

OPIS POSLOVA, PODACI O PLACI RADNOG MJESTA,
PRAVNI 1ZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE TE
SADRZAJ I NACIN TESTIRANJA

1. UPRAVNI ODJEL ZA POSLOVE ZUPANA I ZUPANIJSKE SKUPSTINE
ODSJEK ZA ZAJEDNICKE POSLOVE

VISI STRUCNI SURADNIK ZA CIVILNU ZASTITU I TEHNICKE POSLOVE
— vjeZbenik - 1 izvrsitelj/ica bez radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima ili s
radnim iskustvom kra¢im od vremena propisanog za vjezbenicki staz (12 mjeseci)

Opis poslova radnog mjesta

Priprema akte i vodi evidencije o upravljanju imovinom u vlasniitvu Zupanije.

Brine o tehni¢kom odrzavanju objekata u vlasnistvu Zupanije (kotlovnica, dizalo i druge
instalacije u zgradi).

Obavlja stru¢ne 1 administrativne poslove za potrebe Gospodarsko-socijalnog vijeca.
Proucava 1 stru¢no obraduje pitanja iz podrucja civilne zastite.

Prati rad HGSS-a i drugih operativnih snaga civilne zastite s podru¢ja Brodsko-posavske
Zupanije

Obavlja 1 druge poslove po nalogu procelnika i voditelja odsjeka.

Podaci o pladi

Za vrijeme trajanja vjezbenickog staza vjezbenik ima pravo na 85% place poslova
radnog mjesta najnize sloZzenosti njegove struc¢ne spreme, sukladno odredbi ¢lanka 12. Zakona
o pla¢ama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,, Narodne novine*, broj 28/10,
10/23).

Plac¢a vjeZbenika utvrdena je u visini umnoSka 85% od koeficijenta sloZenosti poslova
2,30 za radno mjesto viSeg stru¢nog suradnika i osnovice za izracun place, sukladno Odluci o
koeficijentima za obracun place sluZbenika i namjeStenika u upravnim tijelima Brodsko-
posavske zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije, br. 9/2020, 18/2020 i
17/23). Osnovica za obracun pla¢e utvrdena je Odlukom o visini osnovice za obracun place
sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Brodsko-posavske Zupanije (,,Sluzbeni vjesnik
Brodsko-posavske Zupanije* br. 24/24).
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Provjera znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta ViSeg stru¢nog
suradnika za civilnu zastitu i tehni¢ke poslove - pisana provjera znanja:

e Zakon o lokalnoj i podru¢noj ( regionalnoj ) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 33/01,
60/01-vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-
prociséeni tekst , 137/15, 123/17, 98/19 1 144/20)

e Zakon o sustavu civilne zastite (,,Narodne novine®, broj 82/15, 118/18, 31/20, 20/21,
114/22)

2. UPRAVNI ODJEL ZA PRORACUN I FINANCIJE

ODSJEK ZA FINANCIJSKO-RACUNOVODSTVENE I EKONOMSKO-
TEHNICKE POSLOVE

- VISI STRUCNI SURADNIK ZA FINANCLJE - vjefbenik - 1 izvrsitelj/ica bez
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima ili s radnim iskustvom kraé¢im od

vremena propisanog za vjezbenicki staz (12 mjeseci)

Opis poslova radnog mjesta

Aktivno sudjeluje u izradi svih nacrta prijedloga akata u skladu s postojec¢im propisima kao i izradi
financijskih izvjeS¢a. Prati i analizira ostvarivanje prihoda i primitaka, izvrSavanje rashoda i izdataka
proracuna.

Koordinira i kontrolira rad i akte proracunskih korisnika zupanijskog prorac¢una. Pomaze pri izradi
proracuna kao i pri izradi izmjena i dopuna proracuna. Pomaze pri izradi godiSnjeg i polugodisnjeg
izvjestaja o izvrSenju proracuna.

Radi na poslovima uspostave sustava financijskih kontrola, fiskalne odgovornosti za zupaniju i kontrola
kod proracunskih korisnika. Suraduje sa SrediSnjom harmonizacijskom jedinicom Ministarstva financija
i unutarnjom revizijom.

Pracenje zakonskih propisa te akata predstavnickog i izvr$nog tijela. Izrada potrebnih analiza za potrebe
Odjela po nalogu procelnika;

Podaci o pladi

Za vrijeme trajanja vjezbeni¢kog staza vjezbenik ima pravo na 85% place poslova
radnog mjesta najnize sloZenosti njegove strucne spreme, sukladno odredbi ¢lanka 12. Zakona
o pla¢ama u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,, Narodne novine®, broj 28/10,
10/23).

Plac¢a vjeZbenika utvrdena je u visini umnoSka 85% od koeficijenta sloZenosti poslova
2,30 za radno mjesto viSeg stru¢nog suradnika i osnovice za izracun place, sukladno Odluci o
koeficijentima za obracun place sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima Brodsko-
posavske zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije, br. 9/2020, 18/2020 i
17/23). Osnovica za obracun pla¢e utvrdena je Odlukom o visini osnovice za obracun place
sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Brodsko-posavske Zupanije (,,Sluzbeni vjesnik
Brodsko-posavske zupanije* br. 24/24).

Provjera znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta ViSeg stru¢nog
suradnika za financije - vjezbenika - pisana provjera znanja:



Pitanja kojima se provjerava znanje i sposobnosti bitne za obavljanje poslova navedenog radnog
mjesta temelje se na sljede¢im pravnim izvorima:
e Zakon o lokalnoj i podru¢noj ( regionalnoj ) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 33/01,
60/01-vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-
prociséeni tekst , 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20)

e Zakon o proracunu (,,Narodne novine*, 144/21)

3. UPRAVNI ODJEL ZA GRADITELJSTVO, INFRASTRUKTURU I ZASTITU
OKOLISA
ODSJEK ZA INFRASTRUKTURU, ZASTITU OKOLISA I OBNOVU

VISI REFERENT ZA eNEKRETNINE - 1 izvriitelj na neodredeno vrijeme

Opis poslova radnog mjesta

Priprema 1 unosi podatke te vodi zbirke kupoprodajnih cijena u eNekretninama, azurira plan
pribliznih vrijednosti u eNekretninama, priprema pregled pribliznih vrijednosti i izvijeséa o
trziStu nekretnina, izdaje izvatke iz plana pribliznih vrijednosti iz eNekretnina, vodi i izlucuje
zbirke isprava, dostavlja podatke za potrebe visokog procjeniteljskog povjerenstva.

Izdaje izvatke iz zbirke kupoprodajnih cijena iz eNekretnina.

Obavlja administrativno-tehnicke poslove za potrebe povjerenstva, kao i ostale stru¢ne poslove
iz nadleznosti Odsjeka po nalogu procelnika ili voditelja Odsjeka.

Podaci o pladi

Placa viSeg referenta utvrdena je u visini umnoska koeficijenta sloZenosti poslova 1,85
za radno mjesto viseg referenta (uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza) i
osnovice za izracun place, sukladno Odluci o koeficijentima za obracun place sluZbenika 1
namjeStenika u upravnim tijelima Brodsko-posavske Zupanije (,,SluZzbeni vjesnik Brodsko-
posavske Zupanije®, br. 9/2020, 18/2020 1 17/23). Osnovica za obracun place utvrdena je
Odlukom o visini osnovice za obracun place sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima
Brodsko-posavske Zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* br. 24/24).

Provjera znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta visi referent za
e-Nekretnine - pisana provjera znanja:

e Zakon o lokalnoj i podru¢noj ( regionalnoj ) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 33/01,
60/01-vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-
prociséeni tekst , 137/15, 123/17, 98/19 1 144/20)

e Pravilnik o metodama procjene vrijednosti nekretnina (,,Narodne novine*, broj
105/15)

e Pravilnik o informacijskom sustavu trziSta nekretnina (,,Narodne novine®, broj 68/20,
12/24)

e Zakon o procjeni vrijednosti nekretnina (,,Narodne novine*, broj 78/15)

4. UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO, SOCIJALNU SKRB | HRVATSKE
BRANITELJE



ODSJEK ZA HRVATSKE BRANITELJE

STRUCNI SURADNIK ZA HRVATSKE BRANITELJE - 1 izvrsitelj/ica na
neodredeno vrijeme, izdvojeno mjesto rada u Novoj Gradiski

Opis poslova radnog mjesta

Obavlja manje slozene upravne poslove prvog stupnja i druge stru¢ne poslove koji se
odnose na:

pravni polozaj, rjeSavanje pravnog poloZzaja, statusa i drugih pitanja hrvatskih
branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji, hrvatskih ratnih vojnih
invalida iz Domovinskog rata, ¢lanova obitelji smrtno stradalog ili nestalog hrvatskog
branitelja iz Domovinskog rata, stradalih pirotehnicara i ¢lanova njihovih obitelji,
mirnodopskih vojnih invalida,

pribavljanje stru¢nog misljenja ovlastene zdravstvene ustanove o postojanju uzro¢no-
posljedi¢ne veze pojave bolesti 1/ili pogorSanja bolesti kao posljedice sudjelovanja u
obrani suvereniteta Republike Hrvatske, pribavljanje nalaza i miSljenja tijela
nadleznog za vjesStacenje o uzroku i postotku oStecenja organizma, pravu na doplatak
za njegu i pomo¢ druge osobe, pravu na ortopedski doplatak, pravu na doplatak za
pripomoc¢ u kuéi,

ostvarivanje prava na nov¢anu naknadu za nezaposlene hrvatske branitelje iz
Domovinskog rata i ¢lanove njihovih obitelji,

ostvarivanje prava na jednokratnu nov€anu pomo¢ nakon ekshumacije i identifikacije
ili proglaSenja nestalog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata umrlim,
ostvarivanje prava na jednokratnu nov¢anu pomo¢ zbog nemogucénosti podmirenja
osnovnih Zivotnih potreba,

u stvarima koje se odnose na usluge osobe za pruzZanje njege 1 pomoci

na besplatni topli obrok

ostvarivanje prava osoba odredenih Zakonom o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji na besplatne udzbenike

izdavanje potvrda o statusu HRVI iz Domovinskog rata i ¢lana obitelji smrtno
stradalog ili nestalog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata, statusu mirnodopskog
vojnog invalida rata, kao 1 potvrde o nov€anim primanjima po Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i Zakonu o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata.

Podaci o pladi

Placa stru¢nog suradnika utvrdena je u visini umnoska koeficijenta slozenosti poslova

2,05 za radno mjesto stru¢nog suradnika (uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog
staza) 1 osnovice za izracun place, sukladno Odluci o koeficijentima za obracun place
sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima Brodsko-posavske Zupanije (,,Sluzbeni vjesnik
Brodsko-posavske zupanije®, br. 9/2020, 18/2020 i 17/23). Osnovica za obracun place utvrdena
je Odlukom o visini osnovice za obracun place sluZzbenika 1 namjeStenika u upravnim tijelima
Brodsko-posavske zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* br. 24/24).

Provjera znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta struéni
suradnik za hrvatske branitelje - pisana provjera znanja:



Zakon o lokalnoj i podru¢noj ( regionalnoj ) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 33/01,
60/01-vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-
procisceni tekst , 137/15, 123/17, 98/19 1 144/20)
Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(,,Narodne novine®, 121/17, 98/19, 84/21, 156/23)

5. UPRAVNI ODJEL ZA OPCU UPRAVU I IMOVINSKO-PRAVNE
POSLOVE

ODSJEK ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE I BESPLATNU PRAVNU POMOC

SAVJETNIK ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE | BESPLATNU PRAVNU
POMOC - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme

Opis poslova radnog mjesta

Donosi rjeSenja i1 druge akte u sloZenijim upravnim stvarima, odnosno rjeSava u
najsloZenijim upravnim stvarima koje se odnose na potpuno i nepotpuno izvlastenje
nekretnina, provodi osiguranje dokaza u postupku izvlastenja, naknade za oduzetu
imovinu, besplatne pravne pomoci, upravljanja i raspolaganja imovinom u vlasni§tvu
Republike Hrvatske te drugih poslova iz djelokruga rada Odsjeka.

Prati stanje i primjenu propisa u upravnim podruc¢jima i daje stru¢ne upute za rad.
Obavlja 1 druge upravne 1 strucne poslove iz nadleZnosti Upravnog odjela po nalogu
procelnika ili voditelja Odsjeka.

Izdaje uvjerenja i o¢itovanja u neupravnim stvarima.

Podaci o pladi

Plac¢a savjetnika utvrdena je u visini umnoska koeficijenta sloZenosti poslova 2,50 za

radno mjesto savjetnika (uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza) i osnovice
za izraCun place, sukladno Odluci o koeficijentima za obracun place sluzbenika 1 namjeStenika
u upravnim tijelima Brodsko-posavske Zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
zupanije®, br. 9/2020, 18/2020 1 17/23). Osnovica za obracun place utvrdena je Odlukom o
visini osnovice za obracun place sluzbenika i namjeStenika u upravnim tijelima Brodsko-
posavske Zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* br. 24/24).

Provjera znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta savjetnika za
imovinsko-pravne poslove i besplatnu pravnu pomo¢ - pisana provjera znanja:

Zakon o lokalnoj 1 podru¢noj ( regionalnoj ) samoupravi (,,Narodne novine*, broj 33/01,
60/01-vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-
prociséeni tekst , 137/15, 123/17, 98/19 1 144/20)

Zakon o upravljanju nekretninama i pokretninama u vlasnistvu RH (,,Narodne novine*®,
broj 155/23)

SAVIJETNIK ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE | UPRAVLJANJE
DRZAVNOM IMOVINOM - | izvriitelj/ica na neodredeno vrijeme

Opis poslova radnog mjesta




Donosi rjesenja 1 druge akte te vodi slozene upravne postupke koji se odnose na
izvlastenja, postupke osiguranja dokaza, te druge slozene upravne postupke iz
djelokruga Odsjeka, vodi upravni postupak i rjeSava u slozenim upravnim stvarima iz
podrudja vlasnistva i stvarnih prava iz djelokruga rada Odsjeka te postupa u poslovima
upravljanja i raspolaganja imovinom u vlasnistvu Republike Hrvatske.

Izdaje uvjerenja i o¢itovanja u neupravnim stvarima.

Prati stanje 1 primjenu propisa u odredenim upravnim podrucjima.

Obavlja i druge upravne i strucne najslozenije poslove iz nadleznosti Upravnog odjela
po nalogu procelnika.

Podaci o pladi

Placa savjetnika utvrdena je u visini umnoska koeficijenta slozenosti poslova 2,50 za

radno mjesto savjetnika (uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza) i osnovice
za izracun place, sukladno Odluci o koeficijentima za obracun place sluZzbenika i namjeStenika
u upravnim tijelima Brodsko-posavske zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
Zupanije®, br. 9/2020, 18/2020 i1 17/23). Osnovica za obracun plac¢e utvrdena je Odlukom o
visini osnovice za obracun place sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Brodsko-
posavske Zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* br. 24/24).

Provjera znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta savjetnika za
imovinsko-pravne poslove i upravljanje drZavnom imovinom - pisana provjera znanja:

Zakon o lokalnoj i podru¢noj ( regionalnoj ) samoupravi (,,Narodne novine*, broj 33/01,
60/01-vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-
procisceni tekst , 137/15, 123/17, 98/19 1 144/20)

Zakon o upravljanju nekretninama i1 pokretninama u vlasni§tvu RH (,,Narodne novine*®,
broj 155/23)

VISI REFERENT ZA UPRAVLJANJE DRZAVNOM IMOVINOM- vjezbenik - 1
1zvrsitelj/ica bez radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima ili s radnim iskustvom
kra¢im od vremena propisanog za vjezbenicki staz (12 mjeseci)

Opis poslova radnog mjesta

Postupa u predmetima upravljanja i raspolaganja imovinom u vlasniS§tvu Republike
Hrvatske iz nadleZnosti odsjeka sukladno vaze¢em Zakonu o upravljanju nekretninama
1 pokretninama u vlasniStvu Republike Hrvatske, te radi u Informacijskom sustavu
prostornog uredenja.

Provodi ocevide, izraduje prijedloge i nacrte ugovora, tabularnih isprava, brisovnih
oCitovanja, suglasnosti, te prijedloge 1 nacrte odluka o pokretanju postupka
raspolaganja, osnivanju prava gradenja, prava sluznosti, darovanja, kupoprodaje,
zamjene, razvrgnuca suvlasni¢ke zajednice, davanja u zakup i svih ostalih oblika
raspolaganja sukladno Zakonu i pravilnicima, te postupa u predmetima katastarske
izmjere nekretnina u vlasniStvu Republike Hrvatske.

Vodi potrebne evidencije, unosi podatke i evidentira promjene u bazi podataka i
odgovarajuéim aplikacijama za rad, prati stanje 1 primjenu propisa u upravnim
podrucjima.

Izdaje uvjerenja i oitovanja u neupravnim stvarima iz nadleznosti Odsjeka.



Obavlja 1 druge poslove iz nadleznosti Upravnog odjela po nalogu procelnika ili
voditelja Odsjeka.

Podaci o pladi

Za vrijeme trajanja vjezbenickog staza vjezbenik ima pravo na 85% place poslova
radnog mjesta najnize sloZzenosti njegove struc¢ne spreme, sukladno odredbi ¢lanka 12. Zakona
o pla¢ama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,, Narodne novine*, broj 28/10,
10/23).

Placa vjezbenika utvrdena je u visini umnoska 85% od koeficijenta slozenosti poslova
1,85 za radno mjesto viSeg referenta 1 osnovice za izracun place, sukladno Odluci o
koeficijentima za obracun plac¢e sluzbenika i namjesStenika u upravnim tijelima Brodsko-
posavske Zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije®, br. 9/2020, 18/2020 i
17/23). Osnovica za obracun place utvrdena je Odlukom o visini osnovice za obrac¢un place
sluzbenika i namjesStenika u upravnim tijelima Brodsko-posavske zupanije (,,Sluzbeni vjesnik
Brodsko-posavske Zupanije* br. 24/24).

Provjera znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta viSeg referenta
za upravljanje drZavnom imovinom - pisana provjera znanja:

e Zakon o lokalnoj i podrucnoj ( regionalnoj ) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 33/01,
60/01-vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-
prociséeni tekst , 137/15, 123/17, 98/19 1 144/20)

e Zakon o upravljanju nekretninama i pokretninama u vlasnistvu RH (,,Narodne novine*,
broj 155/23)

PRAVILA | POSTUPAK TESTIRANJA

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati/kinje koji ispunjavaju
formalne uvjete Javnog natjecaja.

Kandidati/kinje koji ostvare pravo na pristup prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti bit ¢e o
tome obavijesSteni putem elektronicke poste na e-mail adresu koju su naveli u prijavi.

Po dolasku na provjeru znanja, od kandidata/kinja ¢e biti zatraZeno predocCavanje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati/kinje koji ne mogu dokazati
identitet ne¢e mo¢i pristupiti testiranju. Za kandidata/kinju koji ne pristupi testiranju smatrat ¢e
se da je povukao prijavu na Javni natjeca;.

Kandidati/kinje su duzni pridrzavati se utvrdenog vremena i rasporeda testiranja.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti obuhvaca:
- pisano testiranje
- provjeru poznavanja rada na racunalu
- intervju (s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova na provedenom
pisanom testiranju i provjeri prakti¢nog rada).

Za svaki dio provjere znanja dodjeljuje se od 1 do 10 bodova.
Po utvrdivanju identiteta, kandidati/kinje ¢e pristupiti pisanoj provjeri znanja.
Navedena provjera traje 60 minuta.



Za vrijeme provjere znanja i Sposobnosti nije dopusteno:
- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama;
- Kkoristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva
- napustati prostoriju u kojoj se odvija provjera
- razgovarati s ostalim kandidatima
- na bilo koji drugi nacin ometati koncentraciju ostalih kandidata.

Kandidati/kinje koji ¢e se ponasati neprimjereno ili ¢e prekrsiti jedno od gore navedenih pravila
biti ¢e udaljeni s testiranja, a njihov rezultat i rad Povjerenstvo za provedbu Javnog natjecaja
nec¢e bodovati.

Nakon pisanog testiranja kandidati/kinje ¢e pristupiti provjeri poznavanja rada na osobnom
racunalu. Provjera traje maksimalno 20 minuta, a sastoji se od provjere poznavanja rada u
Windows operativnom sustavu, Microsoft Office programskom paketu te pretrazivanju
Interneta. Za provjeru kandidat/kinja moze ostvariti od 1 do 10 bodova.

O vremenu i mjestu odrzavanja intervjua kandidati/kinje biti ¢e obavijeSteni putem elektronicke
poste na e-mail adresu koju su naveli u prijavi.

Povjerenstvo za provedbu Javnog natjecaja kroz intervju s kandidatima/kinjama utvrduje
interese, profesionalne ciljeve 1 motivaciju istih za rad u jedinici podru¢ne (regionalne)
samouprave.

Rezultati intervjua boduju se na isti na¢in kao pisano testiranje.

Kandidati/kinje koji su pristupili testiranju imaju pravo uvida u rezultate provedenog postupka.
Nakon provedenog testiranja i intervjua Povjerenstvo za provedbu Javnog natjecaja utvrduje
rang-listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu.
Povjerenstvo za provedbu Javnog natje¢aja dostavlja procelniku IzvjeS¢e o provedenom
postupku, koje potpisuju svi clanovi Povjerenstva za provedbu Javnog natjecaja.

RjeSenje o prijmu bit ¢e dostavljeno svim kandidatima/kandidatkinjama koji ispunjavaju
formalne uvjete Javnog natjecaja.

POZIV ZA TESTIRANJE BITI CE OBJAVLJEN, NAJMANJE 5 DANA PRIJE
TESTIRANJA NA WEB STRANICI BRODSKO-POSAVSKE ZUPANIJE.

Za vrijeme boravka u prostorijama Brodsko-posavske Zupanije kandidati/kinje su duzni
postivati kuéni red i postupati prema uputama sluzbenih osoba.

KLASA: 112-01/24-02/95
URBROJ: 2178-08-01/6-24-3
Slavonski Brod, 27. prosinca 2024.



